


ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження  голови 

Білопільської міської ради 

від 28.12. 2019 №210-ОД 

 

Положення   

про колегію відділу освіти виконавчого комітету  

Білопільської міської ради 

 

I. Загальні положення 

1.1.Це Положення визначає загальні засади утворення і діяльності колегії 

відділу освіти виконавчого комітету Білопільської міської ради. 

1.2. Колегія відділу освіти виконавчого комітету Білопільської міської ради 

(далі-колегія) є консультативно-дорадчим органом і утворюється для 

погодженого вирішення питань, що належать до компетенції відділу освіти 

виконавчого комітету Білопільської міської ради (далі – відділу освіти), 

обговорення найважливіших напрямів його діяльності та прийняття відповідних 

рішень, надання доручень та рекомендацій. 

1.3. У своїй роботі колегія керується Конституцією України та законами 

України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, іншими 

актами законодавства, наказами Міністерства освіти і науки України, інших 

центральних органів виконавчої влади, а також дорученнями Президента 

України, Прем'єр-Міністра України, розпорядженнями, дорученнями голови 

Білопільської міської ради та цим Положенням. 

1.4. Колегія відділу освіти утворюється та затверджується або 

ліквідовується розпорядженням голови Білопільської міської ради, діє на 

громадських засадах. 

II. Функції колегії 

2.1. Колегія відділу освіти на своїх засіданнях розглядає основні питання 

організації й розвитку освіти в Білопільській об’єднаній територіальній громаді: 

створення умов для здобуття громадянами повної загальної середньої освіти; 

виконання закладами освіти державних вимог відповідно до змісту, рівня та 

обсягу дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти; соціального 

захисту дітей дошкільного та шкільного віку, педагогічних, інших працівників 

закладів освіти; координації діяльності закладів освіти та організації роботи з їх 

кадрового, матеріально-технічного та науково-методичного забезпечення. 

Обговорює та приймає рішення, надає доручення щодо перспектив і 

найважливіших напрямів діяльності відділу освіти та закладів освіти, які йому 

підпорядковуються.  

2.2. Розглядає пропозиції щодо: 

– розширення міжнародного співробітництва у галузі «Освіта»; 

– удосконалення законодавства; 

– поліпшення діяльності закладів освіти; 

– забезпечення співпраці з територіальними підрозділами центральних 

органів виконавчої влади, органами місцевого самоврядування під час виконання 

покладених на них завдань; 

– формування й реалізації державної політики в освітній галузі 

Білопільської об’єднаної територіальної громади; 



– визначає прогнози й програми соціально-економічного розвитку галузі 

освіти, інших державних програм та шляхи їх реалізації; 

–розробляє пропозиції щодо вдосконалення діяльності відділу освіти, 

структурних підрозділів, що належать до сфери його управління; 

–аналізує стан роботи відділу освіти з питань забезпечення прав та свобод 

людини й громадянина; 

– розглядає результати роботи відділу освіти, його структурних 

підрозділів; 

– аналізує стан дотримання організаційно-кадрової роботи та виконавської 

дисципліни; 

– розглядає результати роботи закладів освіти, що належать до сфери 

відділу освіти (у межах компетенції); 

– розглядає інші питання, пов'язані з реалізацією завдань, покладених на 

відділ освіти. 

III. Склад колегії 

3.1. До складу колегії входять: начальник відділу освіти (голова колегії), 

головний спеціаліст відділу освіти (заступник голови колегії), завідувач та 

методисти методичного кабінету відділу освіти (із їх числа – секретар колегії), 

керівники закладів освіти. 

3.2. Кількісний та персональний склад колегії затверджується 

розпорядженням голови Білопільської міської ради за поданням начальника 

відділу освіти.  

IV. Організація роботи колегії 

4.1. Організаційною формою роботи колегії є її засідання. Періодичність 

проведення засідання колегії визначається планом роботи відділу освіти, але, як 

правило, один раз на квартал, позапланово – у разі потреби. Голова колегії може 

визначити іншу періодичність проведення засідань колегії. У разі потреби 

можуть проводитися виїзні засідання колегії. 

4.2. Головний спеціаліст, завідувач та методисти методичного кабінету 

відділу освіти за 35 днів до початку року надають погоджені з начальником 

відділу освіти, відповідно до розподілу обов’язків, пропозиції до плану засідань 

на рік. 

4.3. Затверджений план засідань колегії доводиться до відома членів 

колегії, керівників закладів освіти.  

4.4. Засідання колегії проводиться відповідно до плану роботи відділу 

освіти. У плані роботи зазначаються питання для розгляду на колегії, дата 

розгляду, прізвище, ініціали (ініціал імені) доповідача. 

4.5. Проєкт плану роботи відділу освіти із зазначенням питань, що мають 

розглядатися на колегії, складається секретарем з урахуванням пропозицій 

відповідальних осіб за розгляд питання. 

4.6. Затверджений начальником відділу освіти (головою колегії) план 

роботи доводиться до відома членів колегії. 

4.7. Додаткові питання до затвердженого плану роботи колегії можуть бути 

включені за рішенням його голови не пізніше ніж за десять днів до чергового 

засідання. Секретар колегії інформує членів колегіального органу та 

відповідальних виконавців про внесені до плану зміни. 

4.8. Дата, час, місце проведення та порядок денний засідання колегії 

визначаються головою колегії. 



4.9. Організація забезпечення діяльності колегії покладається на секретаря 

колегії. 

4.10. Відповідальність за своєчасну та якісну підготовку матеріалів на 

засідання колегії покладається на заступника голови. Підготовку матеріалів, що 

подаються на розгляд, здійснює голова колегії. 

4.11. Підготовка проєкту порядку денного засідання колегії згідно з планом 

роботи відділу освіти та з урахуванням унесених пропозицій здійснюється 

секретарем, який не пізніше ніж за 10 днів до засідання подає його голові колегії 

для затвердження. 

4.12. На розгляд колегії подаються: 

– проєкт порядку денного засідання колегії з визначенням доповідача з 

кожного питання; 

– проєкти рішень колегії, у яких формулюються конкретні завдання, 

визначаються терміни їх виконання та особи, відповідальні за виконання; 

– довідки, звіти, інформації тощо, що повинні містити аналітичну 

інформацію з питання та пропонуються до розгляду, проблемні питання, а також 

пропозиції щодо їх вирішення, за обсягом не повинні перевищувати 4 сторінок 

друкованого тексту; підписуються працівником, який готує питання на розгляд 

колегії; 

– списки (за категоріями) осіб, які запрошуються на засідання колегії, із 

зазначенням їх прізвищ, імен та по батькові, місця роботи та займаних посад. 

4.11.Членам колегії матеріали надаються не пізніше ніж за три дні до 

засідання, а в разі проведення позачергового засідання – не пізніше ніж за один 

день до засідання. 

4.12. Відповідальні за підготовку та подання матеріалів на засідання колегії 

надають матеріали голові колегії не пізніше ніж за 5 днів до засідання. У такі ж 

строки подаються матеріали з питань, не передбачених планом, а в разі 

проведення позачергового засідання – не пізніше ніж за один день. 

4.13. За своєчасну та належну підготовку документів для проведення 

засідань колегії відповідають головний спеціаліст, завідувач та методисти 

методичного кабінету, інші працівники відділу освіти. 

4.14. Попередню роботу з особами, виступ яких передбачається на 

засіданні колегії, щодо змісту й регламентації часу виступу, проводить 

відповідальний за підготовку питання на засідання колегії. У разі, якщо з 

об’єктивних причин виникають зміни стосовно виступаючих, відповідальний 

невідкладно інформує про це секретаря колегії.  

4.15. Заступник голови колегії та секретар мають право вносити пропозиції 

голові колегії про зняття з розгляду питань, із яких вчасно не надано необхідних 

матеріалів або які не підготовлені належним чином. 

4.16. Матеріали подаються секретарю колегії (в електронному та 

друкованому вигляді). 

4.17. Відповідальність за підготовку приміщення, технічне оснащення 

засідань колегії покладається на працівників відділу освіти. 

4.18. Інформаційно-комп’ютерний супровід засідань колегії здійснює 

технік з обслуговування комп’ютерної та офісної техніки відділу освіти. 

4.19. Остаточний склад осіб, запрошених на засідання колегії, визначається 

головою колегії. Запрошення та реєстрація членів колегії, реєстрація інших 

запрошених покладається на секретаря колегії. 



V. Порядок проведення засідання колегії 

5.1. Засідання колегії веде її голова, а у разі його відсутності – заступник 

голови колегії. 

5.2. Засідання колегії проводиться у разі, коли в ньому беруть участь не 

менше ніж дві третини від загальної кількості членів колегії. 

5.3. Члени колегії беруть участь у засіданнях колегії особисто. Якщо член 

колегії не може бути присутнім на засіданні, він має право попередньо подати 

голові та секретарю колегії відповідні пропозиції в письмовій формі. 

5.4. Порядок денний засідання і рішення колегії затверджуються членами 

колегії шляхом голосування. 

5.5. Члени колегії, які беруть участь у її засіданні, реєструються. Особи, 

запрошені на засідання колегії для розгляду окремих питань, можуть бути 

присутніми під час розгляду інших питань лише з дозволу голови колегії. 

5.6. Члени колегії й особи, запрошені для участі у розгляді окремих питань, 

беруть участь у їх обговоренні, уносять пропозиції, дають необхідні пояснення. 

5.7. Головуючий на засіданні колегії може прийняти рішення про закритий 

розгляд питань порядку денного. 

5.8. Під час закритих засідань колегії (закритого обговорення окремих 

питань) підготовка матеріалів, оформлення рішень, що приймаються, 

здійснюється відповідно до законодавства. 

5.9. Рішення колегії приймаються з кожного питання порядку денного 

відкритим голосуванням більшістю голосів присутніх на засіданні членів колегії. 

Начальник відділу освіти (голова колегії) у голосуваннях участі не бере й 

доцільність проведення в життя запропонованих йому рекомендацій до рішень 

визначає одноосібно. 

5.10. За рішенням головуючого може застосовуватися процедура таємного 

голосування. 

5.11. Думка відсутнього члена колегії з питань порядку денного засідання, 

подана в письмовій формі, розглядається на засіданні колегії та враховується під 

час голосування. 

5.12. У разі проведення спільних засідань колегій іншого органу 

виконавчої влади приймається спільне рішення. 

5.13. Голова колегії приймає рішення щодо присутності в залі під час 

засідання колегії представників засобів масової інформації та проведення кіно-, 

відео-, фотозйомки і звукозапису. 

5.14. Після засідання колегії особи, відповідальні за підготовку питань, 

доопрацьовують протягом 3 днів (якщо головою колегії не встановлено інший 

строк) проєкт рішення колегії, із урахуванням зауважень і пропозицій, 

висловлених під час обговорення питань порядку денного засідання. Контроль 

за своєчасним доопрацюванням проєкту рішення колегії здійснює начальник 

відділу освіти (голова колегії). 

5.15.Рішення колегії реалізуються шляхом видання наказів начальника 

відділу освіти, якими вони вводяться в дію. 

5.16. Рішення колегії оформляються протоколами, які підписуються 

головуючим на засіданні та секретарем колегії.  

5.17. Протокол засідання колегії складається секретарем колегії протягом 

трьох днів. 



5.18. Рішення колегії доводяться до відома членів колегії, керівників 

навчальних закладів у частині, що їх стосується. 

5.19. Матеріали засідань колегії зберігаються в установленому порядку в 

секретаря колегії. 

VI. Контроль за виконанням рішень колегії 

6.1. Безпосереднє виконання прийнятих рішень колегії, затверджених 

наказом начальника відділу освіти, покладається на відповідальних осіб відділу 

освіти, визначених начальником. 

6.2. Колегія розглядає на своїх засіданнях стан виконання прийнятих нею 

рішень. 

6.3. Рішення колегії постійної або довгострокової дії знімаються з 

контролю рішенням колегії за поданням тієї особи, на яку покладався контроль. 
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Миколайович  

 директор  Білопільської загальноосвітньої школи  

І-ІІІ ступенів № 2 імені С. М. Гордієнка 

 

 

Федоренко  

Наталія Юріївна 

 завідувач Білопільського дошкільного навчального  

закладу (ясла-садок) «Сонечко»  

 

 

Начальник                                                                               Руслан ПРЕЙС 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження  голови 

Білопільської міської ради 

   .01. 2020 № 

 

Склад 

колегії відділу освіти виконавчого комітету  

Білопільської міської ради 

 

Прейс  

Руслан Сергійович 

 начальник відділу освіти виконавчого комітету 

Білопільської міської ради, голова колегії 
 

Євтушенко 

Олена Іванівна 

 завідувач методичного кабінету відділу освіти 

виконавчого комітету Білопільської міської ради, 

секретар колегії 

 

Члени колегії: 

 

Кисельова 

Лариса Василівна 

 методист методичного кабінету відділу освіти 

виконавчого комітету Білопільської міської ради 

 

Сидоренко 

Оксана Анатоліївна  

 методист методичного кабінету відділу освіти 

виконавчого комітету Білопільської міської ради 

 

Батуріна 

Любов Володимирівна  

 методист методичного кабінету відділу освіти 

виконавчого комітету Білопільської міської ради 

 

Оксененко 

Галина Кузьмівна  

 директор Білопільської спеціалізованої школи І-ІІІ 

ступенів № 1 

 

Ткаленко  

Олександр 

Миколайович  

 директор  Білопільської загальноосвітньої школи  

І-ІІІ ступенів № 2 імені С. М. Гордієнка 

 

 

Федоренко  

Наталія Юріївна 

 завідувач Білопільського дошкільного навчального  

закладу (ясла-садок) «Сонечко»  

 

 

Начальник                                                                               Руслан ПРЕЙС 


