
Ухвала 

 серпневої конференції педагогічних працівників  

«Про підсумки розвитку галузі освіти Білопільської міської ради у 
2025/2026 навчальному році та завдання на 2026/2027 навчальний рік» 

 
Керуючись ст.42 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», 

Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про 
дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», Концепцією реалізації державної 

політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська 
школа» на період до 2029 року, розпорядження Кабінету Міністрів України від 7 

квітня 2023 р. № 301-р «Про схвалення Концепції безпеки закладів освіти» , з 
метою забезпечення підвищення якості освітнього процесу та відповідної 

підготовки педагогічних кадрів, заслухавши та обговоривши виступи, учасники 
серпневої конференції працівників освіти 

 

УХВАЛИЛИ:  
 

 1. Керівникам закладів загальної середньої освіти: 
1) Продовжити роботу зі створення безпечного та комфортного освітнього 

середовища для всіх учасників освітнього процесу відповідно до реформ Нової 
української школи та умов воєнного стану. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
2) Продовжити виконання плану заходів щодо впровадження нового 

Державного стандарту базової загальної середньої освіти в рамках Концепції  
реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти 

«Нова українська школа». 
Протягом 2026/2027 навчального року 

3) Продовжити заходи щодо оптимізації мережі класів з метою приведення 

її у відповідність до запитів населення та виконання умови забезпечення рівного 
доступу дітей до якісної  освіти. 

Постійно 
4) Забезпечувати рівний доступ до якісної освіти, вживати вичерпних 

заходів щодо повного охоплення дітей та підлітків шкільного віку різними 
формами навчання.  

Постійно 
5) Забезпечувати дотримання вимог Санітарного регламенту для закладів 

загальної середньої освіти та Порядку здійснення медичного обслуговування 
здобувачів освіти закладів загальної середньої освіти під час організації 

освітнього процесу. 
Постійно 

6) Забезпечувати координацію та взаємодію між керівниками закладів 
освіти та органами місцевого самоврядування у сфері освіти, охорони здоров'я, 
підрозділами Національної поліції, служби у справах дітей тощо . 

Постійно 
7) Продовжити цифровізацію освітнього процесу, створення й застосування 

сучасних електронних сервісів та забезпечити ведення електронних класних 
журналів і щоденників на платформі «Мрія». 

Протягом 2026/2027 навчального року 
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8) Проводити роз’яснювальну роботу з учнями щодо ризиків вербування, 

зокрема через соціальні мережі, та формувати навички критичного мислення для 
безпечного спілкування. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
9) Спрямувати виховну роботу на формування в учнів почуття 

патріотизму, національної свідомості та поваги до державних символів України, 
героїв і захисників. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
10) Забезпечити наскрізність виховного процесу через усі навчальні 

предмети та позаурочну діяльність з метою формування в учнів цілісного 
світогляду, компетентностей та ціннісних орієнтирів. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
11) Забезпечити реалізацію вимог Закону України «Про академічну 

доброчесність». 
Протягом 2026/2027 навчального року 

 

2. Керівникам закладів дошкільної освіти: 
1) Забезпечити реалізацію вимог чинного законодавства у сфері дошкільної 

освіти. 
Протягом 2026/2027 навчального року 

2) Продовжити роботу зі створення безпечних та комфортних умов для 
здобувачів освіти. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
3) Забезпечити стовідсоткове охоплення дітей 5-річного віку обов'язковою 

дошкільною освітою відповідно до вимог чинного законодавства України. 
Протягом 2026/2027 навчального року 

4) Налагодити ефективну, відкриту та партнерську співпрацю між 
закладами дошкільної освіти та батьками (законними представниками) дітей з 
метою забезпечення якісного освітнього процесу, всебічного розвитку дитини  та 

зміцнення довіри до системи освіти. 
Постійно 

5) Продовжити роботу щодо удосконалення внутрішньої системи 
забезпечення якості освітнього процесу. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
 

 
3. Керівникам закладів позашкільної освіти: 

1) Продовжити роботу щодо розробки та втілення стратегічних векторів, 
цілей та завдань розвитку закладів. 

Постійно 
2) Забезпечити дотримання чинного законодавства щодо організації 

позашкільної діяльності, тримати на постійному контролі планування, 
організацію роботи, наповнюваність гуртків та груп, створення умов для 
всебічного розвитку дітей та учнівської молоді.  

Постійно 
3) Продовжувати партнерські стосунки між закладами загальної середньої, 

дошкільної, позашкільної освіти, батьківською громадськістю, з метою 



 3 

залучення до освітнього простору позашкілля, формування соціальної 

відповідальності та забезпечення престижу позашкільної освіти. 
Постійно 

4. Керівникам закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної 
освіти: 

1) Організовувати освітній процес з урахуванням законів України «Про 
освіту»,  «Про дошкільну освіту»,  «Про повну загальну середню освіту», «Про 

позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», установчих документів закладу, 
інших нормативних документів, що регламентують діяльність закладів освіти. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
2) Забезпечити прозорість та інформаційну відкритість закладу освіти 

шляхом висвітлення на вебсайтах закладу інформації та документів визначених 
ст.30 Закону України «Про освіту». 

Протягом 2026/2027 навчального року 
3) Забезпечити організацію системної роботи щодо професійного розвитку 

педагогічних працівників, залучення їх до проходження сертифікації та 

мотивувати їх до професійного зростання та підвищення кваліфікації, зокрема, 
використовуючи потенціал платформи «Вектор». 

Протягом 2026/2027 навчального року 
4) Здійснювати системний психологічний супровід освітнього процесу з 

метою організації належного психологічного й соціального супроводу, 
формування стресостійкості в умовах війни.  

Протягом 2026/2027 навчального року 
5) Забезпечити виконання заходів щодо інтеграції дітей з особливими 

освітніми потребами в освітній простір закладів освіти шляхом створення 
відповідних належних умов для їх навчання в інклюзивних класах, групах, а 

також в умовах провадження освітнього процесу з використанням технологій 
дистанційного навчання. 

Протягом 2026/2027 навчального року 

6) Здійснити систему заходів щодо підготовки закладів освіти до роботи в 
осінньо-зимовий період, забезпечити їх надійне й стабільне функціонування під 

час проходження осінньо-зимового періоду. 
Протягом 2026/2027 навчального року 

7) Посилити контроль за виконанням вимог нормативно-правових актів з 
безпеки життєдіяльності та охорони праці в закладах освіти, забезпечити 

дотримання правил поведінки під час загрози артобстрілу, «Повітряної тривоги» 
та інших ситуацій надзвичайного чи воєнного характеру . 

Протягом 2026/2027 навчального року 
8) Організувати прозоре оформлення та легалізацію благодійної допомоги 

відповідно до вимог чинного законодавства України та спрямовувати її на 
зміцнення матеріально-технічної бази, створення безпечного та комфортного 

середовища в закладі освіти. 
Протягом 2026/2027 навчального року 

9) Здійснювати комплексну профілактичну роботу щодо запобігання 

дитячій злочинності та правопорушенням. 
Протягом 2026/2027 навчального року 
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10) Посилити інформаційно-роз’яснювальну роботу зі здобувачами освіти 

та їхніми батьками щодо правил обережного поводження в інтернеті, 
кібергігієни та кібербезпеки. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
11) Посилити системну роботу щодо профілактики та протидії булінгу 

(цькуванню) в закладах освіти, зокрема шляхом проведення інформаційно -
роз’яснювальних заходів та посилення психологічного супроводу.  

Протягом 2026/2027 навчального року 
12) Організувати комплексні заходи з безпеки життєдіяльності здобувачів 

освіти та працівників, зокрема щодо правил поводження з невідомими та 
вибухонебезпечними предметами. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
5. Комунальній установі «Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників» Білопільської міської ради: 
1) Сприяти підготовці педагогічних працівників до роботи в інноваційному 

середовищі, участі в різноманітних всеукраїнських  та міжнародних проектах , 

програмах.  
Протягом 2026/2027 навчального року 

2) Забезпечити проведення  навчально-методичних та консультативних 
заходів для педагогів з метою підвищення їх професійної компетентності. 

Протягом 2026/2027 навчального року  
3) Налагодити ефективну, відкриту співпрацю з закладами дошкільної, 

загальної середньої, позашкільної освіти з метою забезпечення якісного 
освітнього процесу, підвищення професійної компетентності педагогів. 

Протягом 2026/2027 навчального року  
 

6. Відділу освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Білопільської 
міської ради: 

1) Продовжити реалізацію державної політики у сфері освіти та виховання, 

Програми розвитку освіти Білопільської міської ради, Концепції безпеки 
закладів освіти, спрямованих на подальший розвиток освітянської галузі та 

зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти, створення безпечних умов 
для учасників освітнього процесу. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
2) Організувати системну роботу з оновлення нормативної бази закладів 

дошкільної освіти відповідно до вимог оновленого Закону України «Про 
дошкільну освіту» з метою забезпечення єдиного правового простору та 

підвищення якості дошкільної освіти. 
Протягом 2026/2027 навчального року 

3) Забезпечувати виконання завдань з реалізації національної стратегії 
розбудови безпечного й здорового освітнього середовища в Новій українській 

школі. 
Постійно 

4) Продовжити виконання заходів щодо реалізації вимог Державного 

стандарту базової середньої освіти.  
Протягом 2026/2027 навчального року 

 



 5 

6) Забезпечити здійснення заходів щодо приведення у відповідність мережі 

закладів загальної середньої освіти (з урахуванням фінансових витрат) до потреб 
населення, з урахуванням специфіки місцевості, безпекових умов та 

прогнозованих демографічних змін. 
Протягом 2026/2027 навчального року 

7) Забезпечити здійснення організаційно-управлінських, нормативно-
правових та матеріально-технічних заходів щодо формування й функціонування 

старшої профільної школи та створення належних умов для здійснення освітньої 
діяльності академічного ліцею. 

Протягом 2026/2027 навчального року 
  

 
 


