 ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до Фінансового плану на 2025 рік (зі змінами) Комунального некомерційного підприємства „Центр первинної медико-санітарної допомоги” Новоукраїнської міської ради


Комунальне некомерційне підприємство „Центр первинної медико-санітарної допомоги” Новоукраїнської міської ради (надалі – Підприємство) є закладом охорони здоров’я – комунальним унітарним некомерційним підприємством, що надає первинну медичну допомогу та здійснює управління медичним обслуговуванням населення Новоукраїнського району, вживає заходи з профілактики захворювань населення та підтримання громадського здоров’я. 

Заклад створений за рішенням сесії Новоукраїнської районної ради від 21 грудня 2012 року № 309 „Про реформування в галузі охорони здоров'я району”. З 03.05.2013 року функціонує Комунальний заклад „Новоукраїнський районний центр первинної медико-санітарної допомоги”.

За рішенням Новоукраїнської районної ради від 14 лютого 2018 року № 318 на підставі Закону України „Про основи законодавства України про охорону здоров’я” шляхом перетворення комунального закладу „Новоукраїнський районний центр первинної медико-санітарної допомоги” у комунальне некомерційне підприємство „Центр первинної медико-санітарної допомоги” Новоукраїнської районної ради.
За рішенням сесії Новоукраїнської міської ради від 26.01.2021 року №83 „Про прийняття КНП „Центр первинної медико-санітарної допомоги” Новоукраїнської районної ради” відбулася зміна назви на КНП „Центр первинної медико-санітарної допомоги” Новоукраїнської міської ради та Засновника. 
Станом на 01.01.2025 року в закладі 126,5 штатних посад, із них: 28 - лікарських посад, 57,25 - середнього медичного персоналу, 12,25 - молодшого медичного персоналу, 11,5 - спеціалістів немедиків, 17,5 – іншого персоналу.

1. Формування дохідної частини звіту про виконання фінансового плану. 

Залишок коштів станом на 01 січня 2025 року становить – 2633,7 тис.грн (2607,5 тис.грн - кошти НСЗУ).
Основну дохідну частину фінансового звіту складають доходи від реалізації послуг з медичного обслуговування населення за програмою медичних гарантій, згідно з Договорами з Національною службою здоров'я України, а саме: 

	Код медичної послуги 
	Назва пакета 
	Сума договору, грн

	1
	Первинна медична допомога 


	22003146,08

	24
	Мобільна паліативна медична допомога дорослим і дітям 
	23108,68

	73
	Медичне обслуговування щодо надання  розширених послуг з первинної медичної допомоги окремим категоріям осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України
	43172,00

	
	РАЗОМ 
	22069426,76


Станом на 01.01.2025 року укладено декларацій – 30052 (в т.ч. по Новоукраїнській МТГ – 19305; на 01.07.2025 року – 29634  (в т.ч. по Новоукраїнській МТГ- 18403).
Кількість пацієнтів, що звернулися за допомогою за 1 півріччя 2025 року – 78775 (в т.ч. Новоукраїнської МТГ – 32118).

З місцевого бюджету на заходи програми розвитку, підтримки комунальних закладів охорони здоров'я та надання медичних послуг жителям Новоукраїнської міської територіальної громади понад обсяг, передбачений Програмою державних гарантій медичного обслуговування населення, на 2021-2026 роки передбачено на 2025 рік 5702,4 тис.грн, а саме:
· Новоукраїнська МТГ – 1432,2 тис.грн, а саме: 

п.1.2.Предмети, матеріали, обладнання та інвентар - 32,0 тис.грн
п.1.3. Медикаменти та перев’язувальні матеріали - 99,6 тис.грн

п.1.4. Продукти харчування – 25,5 тис.грн
п.1.5. Оплата послуг (крім комунальних) – 30,0 тис.грн
п.1.7. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 697,2 тис.грн
- водопостачання на водовідведення – 11,3 тис.грн, 

- оплату електроенергії – 307,5 тис.грн, 

- оплату інших енергоносіїв- 378,4 тис.грн 

п.1.8. Інші виплати населенню – 547,9 тис.грн
· Рівнянська ОТГ – 2185,7 тис.грн
п.1.1.Оплата праці з нарахуванням – 750,8 тис.грн
п.1.2.Предмети, матеріали, обладнання та інвентар- 330,8 тис.грн
п.1.3. Медикаменти та перев’язувальні матеріали- 188,5 тис.грн

п.1.5. Оплата послуг (крім комунальних) – 125,0 тис.грн
п.1.7. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 358,1 тис.грн
п.1.8. Інші виплати населенню – 60,0 тис.грн 
п.1.9. Капітальні видатки – 372,5 тис.грн
· Глодоська ОТГ –690,9 тис.грн
п.1.1.Оплата праці з нарахуванням – 631,5 тис.грн
п.1.2.Предмети, матеріали, обладнання та інвентар - 10,2  тис.грн
п.1.3. Медикаменти та перев’язувальні матеріали - 33,1 тис.грн
п.1.5. Оплата послуг (крім комунальних) – 10,0 тис.грн
п.1.7. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 6,1 тис.грн
· Ганнівська ОТГ – 1598,2 тис.грн
п.1.1.Оплата праці з нарахуванням – 1283,4 тис.грн
п.1.2.Предмети, матеріали, обладнання та інвентар- 47,1 тис.грн
п.1.3. Медикаменти та перев’язувальні матеріали- 50,9 тис.грн
п.1.5. Оплата послуг (крім комунальних) – 13,0 тис.грн
п.1.6. Видатки на відрядження -12,0 тис.грн
п.1.7. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 189,8 тис.грн
п.1.8. Інші виплати населенню – 2,0 тис.грн.
По Програмі медичних стимулів для медичних працівників Новоукраїнської МТГ витрачено – 168,0 тис.грн (проводилась щомісячна оплата лікарям Горячковській Е.М. та Новаку С.С. на покриття витрат на проживання, в т.ч. на оплату житлово-комунальних послуг, та на транспортні витрати ). Також  додатково виділено 
12,0 тис.грн для надання щомісячної адресної допомоги середньому медичному персоналу Мар’янопільського ФАПу на покриття транспортних витрат.
Інші джерела надходжень: 1354,4 тис.грн
·  Благодійні надходження – 420,5 тис.грн 

· Інші надходження –933,9 тис.грн (відсотки по депозитам –187,8 тис.грн, сума ПДВ що утворилася при відшкодуванні комунальних платежів і підлягає сплаті до бюджету – 10,4 тис.грн, здано металобрухт- 1,3 тис.грн, передано в оперативне управління частина модульного будинку- 734,4 тис.грн)
Централізоване постачання за рахунок  коштів Державного бюджету України – 243,4тис.грн
2.  Формування витратної частини звіту про виконання фінансового плану.

Витрати установи на 2025 рік складають 30203,4 тис.грн:

· Поточні видатки – 28183,1 тис.грн 
· Капітальні видатки -422,5 тис.грн 
· Інші видатки – 1354,4 тис.грн
· Видатки за рахунок централізованого постачання – 243,4 тис.грн

Поточні видатки включать: 
Оплата праці : 

· витрати на оплату праці – 19 580,2 тис.грн
· нарахування на заробітну плату – 4 263,5 тис.грн
· предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 700,2 тис.грн
· канц.товари, папір, бланки – 70,5 тис.грн
· автомобільні запчастини – 55,0 тис.грн
· буд. матеріали – 205,1  тис.грн
· бензин та автомобільні мастила –180,0 тис.грн
· меблі та побутова техніка, електротовари – 64,0 тис.грн
· комп’ютерна техніка –65,0 тис.грн 

· підписка періодичних видань – 21,5 тис.грн.

· господарські товари – 39,1 тис.грн
· медикаменти та перев’язувальні матеріали: - 1098,4 тис.грн
· на заходи, спрямовані на протидію поширенню коронавірусу COVID-19 –44,4 тис.грн. (ЗІЗ – 24,4 тис.грн, антисептики та дез.засоби – 20,0 тис.грн, інші – 0,0 тис.грн) 

· туберкулін – 6,6 тис.грн. (за рахунок коштів місцевих бюджетів) 

· медичні меблі – 35,0 тис.грн

· памперси – 40,5 тис.грн

· медикаменти – 35,5 тис.грн 

· медичні тести – 85,5 тис.грн

· вироби медичного призначення -50,2 тис.грн

· хім.реактиви – 676,0 тис.грн

· вакцина проти грипу – 74,7 тис.грн

· фізіотерапевтичне обладнання -3,5тис.грн

· вимірювальна медична апаратура – 46,1 тис.грн

· продукти харчування – 25,5 тис.грн.:

· молочні суміші та лікувальне харчування – 25,5 тис.грн. (за рахунок коштів місцевих бюджетів)
Оплата послуг (крім комунальних) – 486,5 тис.грн
· доступ до модулів програми – 141,2 тис.грн
· послуги зв’язку, Інтернет – 22,2 тис.грн.

· навчання спеціалістів, вебінари – 9,0 тис.грн
· охорона об’єкта – 23,8 тис.грн
· сервісне обслуговування та ремонт комп’ютерної техніки – 46,5тис.грн.

· банківське обслуговування, послуги з доставки – 1,5 тис.грн.

· виготовлення електронних ключів – 1,2 тис.грн.

· інформаційні, консультаційні послуги – 25,0 тис.грн

· обслуговування програмного забезпечення – 19,7 тис.грн

· електротехнічні роботи – 0,5
· утилізація відходів- 15,3 тис.грн

· доступ до електронних видань – 0,8 тис.грн
· послуги спеціалістів жестової мови – 2,0 тис.грн

· повірка мед. обладнання – 40,7 тис.грн

· протипожежні заходи – 11,5 тис.грн
· підвіз води – 1,1 тис.грн 
·  послуги по поточному ремонту системи опалення – 124,5,0 тис.грн
Видатки на відрядження – 20,1 тис.грн 

Оплата комунальних послуг на енергоносіїв – 1231,2 тис.грн 

· оплата водопостачання та водовідведення – 17,5 тис.грн

· оплата електроенергії – 805,4 тис.грн 

· інших енергоносіїв – 408,3 тис.грн
Соціальне забезпечення – 777,9  тис.грн 

· інші виплати населенню (відшкодування вартості пільгових медикаментів за рецептами лікарів – 609,9 та стимулювання молодих спеціалістів – 168,0,0 тис.грн., відшкодування витрат на транспорт для середнього медичного працівника Мар’янопільського ФАПу). 
Інші поточні видатки – 9,6 тис.грн
· сплата податків (ПДВ та екологічний податок) та зборів – 9,6 тис.грн 
Капітальні видатки – 422,5 тис.грн
· комп’ютерне  та лабораторне  обладнання - 422,5 тис.грн
Інші видатки: 1354,4 тис.грн 
· благодійні видатки – 420,5
· інші видатки – 933,9 тис.грн (відсотки по депозитам –187,8 тис.грн, сума ПДВ що утворилася при відшкодуванні комунальних платежів і підлягає сплаті до бюджету – 10,4 тис.грн, здано металобрухт- 1,3 тис.грн, передано в оперативне управління частина модульного будинку- 734,4 тис.грн)
Поточні та капітальні видатки за рахунок коштів Державного бюджету України – 243,4 тис.грн
Директор
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