ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до Звіту про виконання фінансового плану за 1 півріччя 2025 року
Комунального некомерційного підприємства „Центр первинної медико-санітарної допомоги” Новоукраїнської міської ради

1. Формування дохідної частини звіту про виконання фінансового плану.

Залишок коштів станом на 1 січня 2025 року становить 2633,7 тис.грн (кошти НСЗУ- 2607,5 тис.грн, відсотки по розміщеним депозитам – 22,7 тис.грн та ПДВ грудня 2024 року – 3,5 тис.грн).
Основну дохідну частину фінансового звіту складають доходи від реалізації послуг з медичного обслуговування населення за програмою медичних гарантій, згідно з Договорами з Національною службою здоров'я України, а саме: 
	№ пакета 
	Назва пакета 
	Сума договору, грн
	Профінансовано за звітний період, грн

	1
	Первинна медична допомога
	22003146,08
	11953846,24

	24
	Мобільна паліативна медична допомога дорослим і дітям 
	23108,68
	51245,31 ( звіт за грудень 2024 року- 45325,95 грн )

	73
	Медичне обслуговування щодо надання  розширених послуг з первинної медичної допомоги окремим категоріям осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України
	43172,00
	485,69

	
	РАЗОМ 
	22069426,76
	12005577,24


Станом на 01.01.2025 року укладено декларацій – 30052 (в т.ч. по Новоукраїнській МТГ – 19305; на 01.07.2025 року укладено декларацій- 29634 ( в т.ч. по Новоукраїнській МТГ – 18403). 
Кількість пацієнтів, що звернулися за допомогою за 1 півріччя  2025 року – 78775 (в т.ч. Новоукраїнської МТГ – 32118).

З місцевого бюджету на Заходи програми розвитку, підтримки комунальних закладів охорони здоров'я та надання медичних послуг жителям Новоукраїнської міської територіальної громади понад обсяг, передбачений Програмою державних гарантій медичного обслуговування населення, на 2021-2026 роки профінансовано за 1 півріччя  2025 року  2447,5 тис.грн., а саме:
· Новоукраїнська МТГ – 455,3 тис.грн., а саме: 
п.1.2.Предмети, матеріали, обладнання та інвентар- 13,6 тис.грн.
- стільці для Мар’янопільського ФАПу - 3,2 тис.грн.
- буд.матеріали, миюячі засоби та колісники для Захарівського ФАПу- 1,6 
   тис.грн.

-  бензин для проведення виїздів  лікарів  на ФАП та ФП- 6,8 тис.грн.

-  канц.товари, буд.матеріали  -2,0 тис.грн.  

п.1.3. Медикаменти та перев’язувальні матеріали- 49,0  тис.грн.
- дез.засобів – 1,2 тис.грн., 
- памперсів для людей з інвалідністю та дітей-інвалідів – 14,2 тис.грн.,
- швидкі тести на ВІЛ- 8,0 тис.грн.

- тест-полоски до глюкометра – 0,5 тис.грн. 
- тести на гепатит В і С – 6,2 тис.грн.
- туберкулін – 1,3 тис.грн

- вироби медичного призначення – 3,0 тис.грн

- хім.реактиви – 8,9 тис.грн.

- засоби індивідуального захисту – 3,9 тис.грн

- фізіотерапевтичне обладнання – 1,8 тис.грн.

п.1.4. Продукти харчування – 10,9 тис.грн.

- для дітей 1-го року життя з малозабезпечених сімей придбавались молочні 
 суміші на загальну суму 10,9 тис.грн. (6 дітей). 

п.1.5. Оплата послуг (крім комунальних) – 8,0 тис.грн.
- супровід  програм – 4,0 тис.грн 
-  ремонт та сервісне обслуговування комп’ютерної техніки – 2,8 тис.грн 

- підвіз води до Новоолександрівського ФАПу – 1,2
п.1.7. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 257,4 тис.грн.
- водопостачання на водовідведення – 3,9 тис.грн, 
- оплату електроенергії –76,4 тис.грн, 
- оплату інших енергоносіїв – 177,1 тис.грн. 
п.1.8. Інші виплати населенню – 116,4 тис.грн. 

- на забезпечення безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за 
 рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення 
 та за певними категоріями захворювань витрачено – 116,4 тис.грн (14 осіб). 

· Рівнянська ОТГ – 898,3  тис.грн.
п.1.1.Оплата праці з нарахуванням – 363,5 тис.грн

п.1.2.Предмети, матеріали, обладнання та інвентар- 75,8 тис.грн.
п.1.3. Медикаменти та перев’язувальні матеріали- 156,5 тис.грн

п.1.5. Оплата послуг (крім комунальних) – 4,0 тис.грн.

п.1.7. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 166,5 тис.грн.

п.1.8. Інші виплати населенню – 18,2 тис.грн. 
п.1.9. Капітальні видатки – 113,8 тис.грн.
· Глодоська ОТГ –353,7 тис.грн.
п.1.1. Оплата праці з нарахуванням – 342,6 тис.грн

п.1.2. Предмети, матеріали, обладнання та інвентар- 6,1 тис.грн.
п.1.3. Медикаменти та перев’язувальні матеріали- 4,0 тис.грн

п.1.5. Оплата послуг (крім комунальних) – 1,0 тис.грн.

п.1.7. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 0,0 тис.грн.

· Ганнівська ОТГ – 740,2 тис.грн.
п.1.1. Оплата праці з нарахуванням – 663,0 тис.грн

п.1.2. Предмети, матеріали, обладнання та інвентар- 25,6 тис.грн.
п.1.3. Медикаменти та перев’язувальні матеріали- 28,9 тис.грн

п.1.5. Оплата послуг (крім комунальних) – 1,2 тис.грн.

п.1.7. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 21,5 тис.грн.

По Програмі медичних стимулів для медичних працівників Новоукраїнської МТГ витрачено – 78,0 тис.грн (проводилась щомісячна оплата лікарям Горячковській Е.М. та Новаку С.С. ) на покриття витрат на проживання , в т.ч. на оплату житлово-комунальних послуг, та на транспортні витрати ).

Інші джерела надходжень:

· Благодійні надходження –420,5 тис.грн.
· Інші надходження – 873,9 тис.грн. (відсотки по депозитам –127,8 тис.грн., сума ПДВ що утворилася при відшкодуванні комунальних платежів і підлягає сплаті до бюджету – 10,4 тис.грн., здано металобрухт- 1,3 тис.грн, передано в оперативне управління частина модульного будинку- 734,4 тис.грн., )

· товаро-матеріальні цінності, отримані в натуральній формі за рахунок коштів Державного бюджету та інших джерел шляхом централізованого постачання на загальну суму 243,4 тис.грн.
2. Формування витратної частини звіту про виконання фінансового плану. 

Витрати установи за 1 півріччя  2025 року складають – 15 243,9 тис.грн:
· Поточні видатки – 13 696,3 тис.грн.
· Капітальні видатки – 113,8 тис.грн.
· Інші видатки – 1 190,4  тис.грн.
· Надходження за рахунок централізованого постачання – 243,4 тис.грн.
Поточні видатки включать : 
Оплата праці: 

· витрати на оплату праці – 9 736,4 тис.грн.( в т.ч. за рахунок коштів місцевих бюджетів-  1 104,2 тис.грн.)
· нарахування на заробітну плату – 2 082,1 тис.грн. (в т.ч. за рахунок коштів місцевих бюджетів – 264,9 тис.грн.)
Матеріальні затрати:

· предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 266,1 тис.грн.
· канц.товари, папір, бланки – 38,7 тис.грн.
· автомобільні запчастини – 38,1 тис.грн.
· буд. та госп. товари – 35,6 тис.грн.
· бензин та автомобільні мастила –97,4 тис.грн.

· меблі та побутова техніка, електротовари – 34,0 тис.грн 

· комп’ютерна техніка – 22,3 тис.грн 

· медикаменти та перев’язувальні матеріали: - 717,5 тис.грн.
· на заходи, спрямовані на протидію поширенню коронавірусу COVID-19 –8,6 тис.грн. (ЗІЗ – 7,4 тис.грн., антисептики та дез.засоби – 1,2 тис.грн., інші – 0,0 тис.грн) 
· медичні меблі – 18,8 тис.грн.
· памперси – 16,5 тис.грн.
· медикаменти – 17,6 тис.грн.
· вироби медичного призначення -30,2 тис.грн.
· медичні тести – 68,0 тис.грн.
· туберкулін -3,2 тис.грн

· хім.реактиви – 526,7 тис.грн

· фізіотерапевтичне обладнанння – 1,8 тис.грн

· вимірювальна медична апаратура – 26,1 тис.грн.
· продукти харчування – 1,8 тис.грн.
· молочні суміші та лікувальне харчування – 10,9 тис.грн. (за рахунок коштів місцевих бюджетів)
Оплата послуг (крім комунальних) – 212,6 тис.грн.
· доступ до модулів програми – 70,6 тис.грн.
· послуги зв’язку, Інтернет – 11,8 тис.грн.
· навчання спеціалістів, вебінари – 2,5 тис.грн.
· охорона об’єкта – 12,6 тис.грн. 

· сервісне обслуговування та ремонт комп’ютерної техніки – 33,7 тис.грн.
· виготовлення електронних ключів – 0,6 тис.грн.
· інформаційні, консультаційні  послуги – 13,5 тис.грн.
· обслуговування програмного забезпечення – 16,7 тис.грн.
· електротехнічні роботи – 0,3 тис.грн.
· утилізація відходів- 9,7 тис.грн.
· послуги  спеціалістів жестової мови – 1,1 тис.грн.
· ремонт та повірка мед.обладнання – 32,4 тис.грн.
· інші послуги – 6,0  тис.грн. 

· підвіз води – 1,1 тис.грн.

Видатки на відрядження – 5,1 тис.грн.
Оплата комунальних послуг на енергоносіїв – 445,4 тис.грн. – за рахунок коштів місцевих бюджетів
· оплата водопостачання та водовідведення – 6,7 тис.грн.
· оплата електроенергії – 237,0 тис.грн.
· інших енергоносіїв – 201,7 тис.грн.

Соціальне забезпечення – 212,6 тис.грн. – за рахунок коштів місцевих бюджетів 
· інші виплати населенню (відшкодування вартості пільгових медикаментів за рецептами лікарів – 134,6 тис.грн., стимулювання молодих спеціалістів –78,0 тис.грн.) 
Інші поточні видатки – 7,6  тис.грн.
· сплата податків (ПДВ та екологічний податок) та зборів – 7,6 тис.грн. 
Капітальні видатки: 113,8 тис.грн.
· апарат «Алімп-1» - 52,2 тис.грн,  
· ноутбук Intel Core – 19,4  тис.грн.
· системний блок – 17,0 тис.грн 

· принтер EPSON– 25,2 тис.грн
Інші видатки: - 390,0 тис.грн.
· За 1 півріччя  2025 року було отримано гуманітарної (благодійної) допомоги на загальну суму 420,5 тис.грн., а саме:

	Установа 
	Найменування товару 
	Сума, грн

	КНП „Регіональний центр громадського здоров’я” КОР
	Вироби медичного призначення, ліки, дез.засоби, експрес тести ВІЛ 
	80618,67

	ДУ „Кіровоградський обласний центр контролю та профілактики хвороб” 
	Вакцина 
	25866,20

	ГО „Неурядова  організація» ІНТАЧ Юкрейн  Фундейшн” 
	Набір для медсестри 
	11454,00

	БО „100 відсотків життя.Кропивницький”
	Тести на Віл 
	6080,00

	ДП „ФМ Ложістік Дніпро”
	Холодильники для вакцини 
	250000,00

	Фізичні особи 
	Бензин  , товаро-матеріальні цінності 
	8572,74

	Бюро всесвітньої організації охорони здоров’я
	Ліки 
	4181,00

	ГО ГР «Віра, Надія, Любов» 
	Тести ВІЛ 
	4122,02

	РАЗОМ 
	
	420531,76


· За рахунок надходжень по розміщеним депозитам та сум ПДВ, що утворилася при відшкодуванні комунальних платежів проведено видатки – 769,9 тис.грн (страхування – 19,1 тис.грн, пільгова пенсія – 1,3 тис.грн., ПДВ – 13,8 тис.грн., канц.товари – 1,3 тис.грн., передача в оперативне управління частини  модульного будинку – 734,4 тис.грн.) 
Товаро-матеріальні цінності, отримані в натуральній формі за рахунок коштів Державного бюджету шляхом централізованого постачання на загальну суму: 243,4 тис.грн.
	Установа 
	Найменування товару 
	Сума, грн

	ДУ „Кіровоградський обласний центр контролю та профілактики хвороб” 
	Вакцина дитяча 
	175709,18

	КНП „Обласна клінічна дитяча лікарня” КОР 
	Ліки 
	58635,00

	КЗ „Регіональний центр громадського здоров’я” КОР 
	Вироби медичного призначення 
	9086,33

	Разом 
	
	243430,51


Додаткова інформація:
Станом на 01.07.2025 року в закладі 126,5 штатних посад, із них: 28 - лікарських посад, 57,25 - середнього медичного персоналу, 12,25 - молодшого медичного персоналу, 11,5 - спеціалістів немедиків, 17,5 – іншого персоналу.
Станом на 1.07.2025 року заборгованість відсутня.

Залишок коштів станом на 1 липня  2025 року становить 3462,4 тис.грн. (кошти НСЗУ- 3326,2 тис.грн., відсотки по розміщеним депозитам та ПДВ – 132,5 тис.грн., кошти місцевого бюджету – 3,7 тис.грн.( 3,7 тис.грн.- відшкодування комунальних послуг орендарями)
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