                                                                                                                                      
Пояснювальна записка
до фінансового плану на 2026 рік
Комунального некомерційного підприємства
«Новоукраїнська міська лікарня»
Новоукраїнської  міської ради
Кіровоградської області

Комунальне некомерційне підприємство "Новоукраїнська  міська лікарня" Новоукраїнської міської ради Кіровоградської області діє відповідно рішення Новоукраїнської міської ради Кіровоградської області від 15.06.2021 року  № 312  "Про прийняття Комунального некомерційного підприємства "Новоукраїнська центральна районна лікарня" Новоукраїнської районної ради у комунальну власність Новоукраїнської міської територіальної громади".  
Метою діяльності підприємства є: надання вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги, що надається в поліклінічних або стаціонарних умовах лікарями відповідної спеціалізації у плановому порядку або в екстрених випадках і передбачає надання консультації, проведення діагностики, лікування та профілактики хвороб, травм, отруєнь, патологічних і фізіологічних (під час вагітності і пологів) станів та здійснення управління медичним обслуговуванням населення, що постійно проживає (перебуває) на території м. Новоукраїнки, Новоукраїнського району та об'єднаних територіальних громад.
Комунальне некомерційне підприємство "Новоукраїнська міська лікарня" Новоукраїнської міської ради Кіровоградської області обслуговує  35455 осіб, з Новоукраїнської, Рівнянської, Глодоської, Комишуватської, Іванівської, Ганнівської громад, а також приймає ВПО та пацієнтів з інших громад.
Заклад розташований   у центральній частині  Новоукраїнського району, межує з Глодоською,  Злинською,  Рівнянською, Помічнянською, Добровеличківською, Піщанобрідською громадами. Виробнича потужність підприємства складає 6 стаціонарних відділень на 185 ліжок та поліклінічне відділення.
Кількість штатних посад станом на 01.01.2026 року по комунальному некомерційному підприємству "Новоукраїнська  міська  лікарня" Новоукраїнської  міської ради становить – 365,5 штатних одиниць, в т.ч.:
	
	

	лікарі
	78,0

	фахівці з базовою та неповною вищою медичною освітою
	128,75

	молодший медперсонал
	69,50

	інший персонал
	89,25

	
	


Дохідна частина фінансового плану на 2026 рік складає 143100,5 тис. грн.:
· дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) – 136905,7 тис. грн.:
                  
· 125683,2 тис. грн. – дохід за договорами від Національної служби здоров’я України.
· 11222,5 тис. грн. – з місцевого бюджету на заходи підтримки закладу:
За рахунок коштів Новоукраїнської ТГ – 9922,5 тис.грн., а саме:
Відповідно до Програми розвитку, підтримки комунальних закладів охорони здоров’я та надання медичних послуг жителям Новокраїнської міської територіальної громади понад обсяг, передбачений Програмою державних гарантій медичного обслуговування населення, на 2021-2025 роки передбачено 8952,5 тис. грн., в тому числі:
· [bookmark: _Hlk140657287][bookmark: _Hlk140657557]на оплату комунальних платежів – 8922,5 тис. грн., в т.ч.: на оплату водовідведення – 144,5 тис. грн., на оплату електроенергії – 4541,5 тис. грн., на оплату інших енергоносіїв – 4236,5 тис. грн.,
· інші виплати населенню, в т.ч.: безкоштовні рецепти – 30 тис. грн.,
Відповідно до Програми місцевих стимулів медичних працівників Новоукраїнської міської територіальної громади на 2021-2026 роки передбачено 970,0 тис. грн., в тому числі:
· на виплату щомісячної адресної допомоги  лікарям – 970,0 тис. грн.
За рахунок коштів Рівнянської ТГ – 500,0 тис. грн.:
- на оплату паливно-мастильних матеріалів – 156,7 тис. грн.,
- на придбання медикаментів, виробів медичного призначення – 175,4 тис. грн.,
- на оплату продуктів харчування – 167,9 тис. грн.,
За рахунок коштів Ганнівської ТГ – 400,0 тис. грн.:
- на оплату паливно-мастильних матеріалів – 81,0 тис. грн.,
- на придбання предметів та матеріалів (тумби приліжкові, меблі (шкафи, столи, стільці, тумби офісні для облаштування медичних кабінетів), матраци медичні чотирьох секційні, протипролежневі матраци) для реабілітаційного відділення – 68,0 тис. грн.,
- на придбання медикаментів, виробів медичного призначення – 149,0 тис. грн.,
- на оплату продуктів харчування – 102,0 тис. грн.,
За рахунок коштів Глодоської ТГ – 100,0 тис. грн.:
- на придбання медикаментів, виробів медичного призначення – 100,0 тис. грн.,
За рахунок коштів Помічнянської ТГ – 200,0 тис. грн.:
- на придбання медикаментів, виробів медичного призначення – 100,0 тис. грн.,
- на оплату продуктів харчування – 100,0 тис. грн.,
За рахунок коштів Піщанобрідської ТГ – 100,0 тис. грн.:
- на придбання медикаментів, виробів медичного призначення – 100,0 тис. грн.

     -  інші доходи – 6194,8 тис. грн.:
-   3980,2,0 тис. грн. - дохід від  платних послуг;
-   218,0 тис. грн. - дохід від  надання приміщень в оренду;
-   1996,6 тис. грн. - відсоток на залишок коштів на рахунку.

Поточні видатки фінансового плану на 2026 рік складають – 143100,5 тис. грн.:
      Витрати установи складаються з: 
   Оплата праці – 106830,4 тис. грн., в т. ч.:
                      -   заробітна плата – 87566,0 тис. грн.,
                      -   нарахування на оплату праці – 19264,4 тис. грн.

   Матеріальні затрати – 22742,4 тис. грн., в т .ч. :
Предмети, матеріали та інвентар – 5898,0 тис. грн., в т. ч.:
· матеріали та господарчі товари – 1280,4 тис. грн.; 
· будівельні матеріали – 985,2 тис. грн.;
· запасні частини – 76,8 тис. грн.;
· паливо – 435,6 тис. грн.;
· інші необоротні матеріальні активи – 3120,0 тис. грн. 
Медикаменти та перев’язувальні матеріали – 15633,6 тис. грн., в т. ч.:
· лікарські засоби – 7353,6 тис. грн.;
· дезінфікуючі засоби – 550,8 тис. грн.;
· вироби медичного призначення – 6654,0 тис. грн;
· інші – 1075,2 тис. грн.
Продукти харчування – 1210,8 тис. грн.
                
   Оплата послуг (крім комунальних) – 2722,7 тис. грн., в т. ч.:
· надання доступу до онлайн – сервісів ТОВ "ЗДОРОВ’Я 24" – 661,2 тис. грн.;
· навчання – 66,8 тис. грн.;
· зв'язок та інтернет – 20,0 тис. грн.;
· обслуговування комп’ютерної техніки – 19,6 тис. грн.;
· технічне обслуговування ліфтів – 67,2 тис. грн.;
· послуга з ремонту ліфтів – 5,2 тис. грн.;
· послуга з технічного діагностування ліфта – 4,4 тис. грн.;
· послуги з охорони – 97,6 тис. грн.;
· технічне обслуговування кисневої станції – 76,4 тис. грн.;
· послуги страхування – 30,5 тис. грн.;
· санітарно-гігієнічні дослідження факторів виробничого середовища та виробничого процесу для атестації робочих місць – 11,6 тис. грн.;
· послуги з ремонту приміщень ПРУ – 200,0 тис. грн.;
· послуги з технічного обслуговування та перезарядки вогнегасників –16,4 тис. грн.;
· послуги з технічного обслуговування КТ – 288,0 тис. грн.;
· послуги з ремонту і технічного обслуговування медичного обладнання – 260,0 тис. грн.;
· послуги з повірки медичного обладнання – 106,8 тис. грн.;
· послуги з ремонту і технічного обслуговування електромереж – 100,0 тис. грн.;
· послуги ЖКП – 80,0 тис. грн.;
· інші послуги – 611,0 тис. грн.
   Видатки на відрядження – 98,0 тис. грн.
   Оплата комунальних послуг – 8922,6 тис. грн., в т. ч.:
· оплата  водопостачання та водовідведення – 144,5 тис. грн.;
· оплата електроенергії – 4541,6 тис. грн.;
· інші енергоносії – 4236,5 тис. грн.
   Соціальне забезпечення – 1208,4 тис. грн.:
· виплата  пенсій і допомоги – 208,4 тис. грн.;
· виплата щомісячної адресної допомоги лікарям – 970,0 тис. грн.;
· безкоштовні рецепти – 30,0 тис. грн.
   Інші  поточні видатки – 576,4 тис. грн.





В.о. директора комунального некомерційного 
підприємства «Новоукраїнська міська лікарня» 
Новоукраїнської міської ради                                          	Петро ГИНЬКУТ



[bookmark: _GoBack]Головний бухгалтер                                                                Сергій НЕГРА

