
ТАЛЬНІВСЬКА МІСЬКА РАДА                            

ЗВЕНИГОРОДСЬКОГО РАЙОНУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

20 СЕСІЯ 8 СКЛИКАННЯ 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
  

Від 21.12.2021                                                                                      № 20/8-7 

 

Про деякі умови оплати праці працівників апарату Тальнівської міської 

ради на І квартал 2022 року 

 

Керуючись статтею 25 Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні», статтею 21 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006 №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» із змінами, Положення про преміювання та надання 

матеріальної допомоги працівникам апарату Тальнівської міської ради, 

виконавчого комітету та виконавчих органів міської ради, затвердженого 

рішенням міської ради від 21.12.2020 № 2/8-50, враховуючи пропозиції 

постійної комісії з питань планування, фінансів, бюджету та соціально-

економічного розвитку, міська рада  

 

В И Р І Ш И Л А: 
 

1. Уповноважити міського голову СІДЬКА Василя Петровича 

встановити щомісячну надбавку за виконання особливо важливої роботи: 

1.1. Секретарю ради БЕЗТАЛАННОМУ Євгенію Юрійовичу в розмірі 

35% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та надбавки за 

вислугу років; 

1.2. Керуючому справами виконавчого комітету КОТЕНКО Ользі 

Василівні в розмірі 35% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг 

та надбавки за вислугу років; 

1.3. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів ради МАРИНЧЕНКУ Олександру Васильовичу в розмірі 35% 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та надбавки за вислугу 

років; 

1.4. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів ради СВІДЕРСЬКОМУ Юрію Володимировичу в розмірі 35% 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та надбавки за вислугу 

років; 

1.5. Старості Тальнівської міської ради ГУДЗЕНКО Тетяні Іванівні в 

розмірі 35% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та надбавки 

за вислугу років; 



1.6. Старості Тальнівської міської ради КОЗАЧЕНКУ Павлу 

Олександровичу в розмірі 35% посадового окладу з урахуванням надбавки за 

ранг та надбавки за вислугу років; 

1.7. Старості Тальнівської міської ради КАПЕРИЗУ Михайлу 

Володимировичу в розмірі 35% посадового окладу з урахуванням надбавки 

за ранг та надбавки за вислугу років; 

1.8. Начальнику управління фінансів, економічного розвитку та 

інвестицій Тальнівської міської ради ШПИЧАК Наталії Вікторівні в розмірі 

50% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та надбавки за 

вислугу років; 

1.9. Працівникам апарату управління Тальнівської міської ради та її 

виконавчого комітету, виконавчих органів міської ради персонально 

встановленого розміру згідно з додатком, що додається.  

2. Уповноважити міського голову СІДЬКА Василя Петровича 

встановити щомісячну премію: 

2.1. Секретарю ради БЕЗТАЛАННОМУ Євгенію Юрійовичу в розмірі 

35% посадового окладу; 

2.2. Керуючому справами виконавчого комітету КОТЕНКО Ользі 

Василівні в розмірі 35% посадового окладу; 

2.3. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів ради МАРИНЧЕНКУ Олександру Васильовичу в розмірі 35% 

посадового окладу; 

2.4. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів ради СВІДЕРСЬКОМУ Юрію Володимировичу в розмірі 35% 

посадового окладу; 

2.5. Старості Тальнівської міської ради ГУДЗЕНКО Тетяні Іванівні в 

розмірі 35% посадового окладу; 

2.6. Старості Тальнівської міської ради КОЗАЧЕНКУ Павлу 

Олександровичу в розмірі 35% посадового окладу; 

2.7. Старості Тальнівської міської ради КАПЕРИЗУ Михайлу 

Володимировичу в розмірі 35% посадового окладу; 

2.8. Начальнику управління фінансів, економічного розвитку та 

інвестицій Тальнівської міської ради ШПИЧАК Наталії Вікторівні в розмірі 

50% посадового окладу; 

3. Фінансово-господарському відділу апарату управління Тальнівської 

міської ради та її виконавчого комітету проводити виплати в межах 

затверджених видатків на оплату праці працівників виконавчого комітету 

Тальнівської міської ради. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань планування, фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку 

(голова комісії А. НОВИЦЬКА). 

 

 

 

Міський голова                                                     Василь СІДЬКО 

 

 



Додаток 

до рішення міської ради 

 21.12.2021 №  20/8-7 

 

 

 

Надбавка за виконання особливо важливої роботи працівникам апарату 

управління Тальнівської міської ради та її виконавчого комітету, виконавчих 

органів міської ради за займаними ними посадами   

 

 

 

 

 

№ 

п/п 

 

 

Назва відділу 

 

Назва посади 

Розмір надбавки,  

% до посадового 

окладу із 

урахуванням 

надбавки за ранг 

та надбавки за 

вислугу років 

Відділ житлово-комунального господарства, благоустрою, охорони 

навколишнього природного середовища, інфраструктури, комунальної 

власності і містобудування апарату управління Тальнівської міської ради та її 

виконавчого комітету 

1 начальник відділу  50 

2 головному спеціалісту з питань благоустрою  

2 спеціаліст 1 категорії з питань благоустрою, 

надзвичайних ситуацій та цивільного захисту 

населення і територій 

 

50 

3 спеціаліст 1 категорії з питань житлово-

комунального господарства та комунальної власності 

 

50 

4 спеціаліст з питань інфраструктури та 

містобудування 

50 

Відділ земельних ресурсів 

апарату управління Тальнівської міської ради та її виконавчого комітету 

5 начальник відділу земельних ресурсів 50 

6 головний спеціаліст відділу земельних ресурсів 50 

7 спеціаліст 1 категорії, землевпорядник  50 

8 діловод відділу земельних ресурсів 50 

Загальний відділ 

апарату управління Тальнівської міської ради та її виконавчого комітету 

9 начальник загального відділу 50 

10 провідний спеціаліст з питань діловодства та 

контролю 

50 

11 спеціаліст з питань діловодства та контролю 50 

12 спеціаліст 1 категорії з кадрової роботи 50 

13 спеціаліст 50 

14 секретар керівника 50 

15 діловод загального відділу 50 



Юридичний сектор  

16 Завідувач сектором 50 

Відділ Центр надання адміністративних послуг 

апарату управління Тальнівської міської ради та її виконавчого комітету 

17 начальник відділу Центр надання адміністративних 

послуг  

 

50 

18 державний реєстратор 50 

19 адміністратор 50 

20 головний спеціаліст 50 

21 провідний спеціаліст 50 

22 спеціаліст І категорії 50 

Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації  

Тальнівської міської ради 

23 начальник відділу культури, туризму та з питань 

діяльності засобів масової інформації 

50 

24 головний спеціаліст з питань культури та туризму 50 

25 спеціаліст з питань діяльності засобів масової 

інформації 

50 

Відділ освіти, молоді та спорту Тальнівської міської ради 

26 начальник відділу освіти, молоді та спорту 50 

27 головний спеціаліст з питань освіти 50 

28 провідний спеціаліст з питань освіти, молоді та 

спорту 

50 

29 провідний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту 50 

Відділ з питань соціального захисту населення та охорони здоров’я 

Тальнівської міської ради 

30 начальник відділу з питань соціального захисту 

населення та охорони здоров'я 

 

50 

31 головний спеціаліст відділу з питань соціального 

захисту населення та охорони здоров'я 

 

50 

32 провідний спеціаліст відділу з питань соціального 

захисту населення та охорони здоров'я 

 

50 

33 головний спеціаліст-головний бухгалтер відділу з 

питань соціального захисту населення та охорони 

здоров'я 

 

50 

Відділ служби у справах дітей Тальнівської міської ради 

34 начальник відділу служба у справах дітей 50 

35 головний спеціаліст відділу служба у справах дітей 50 

Фінансово-господарський відділ 

апарату управління Тальнівської міської ради та її виконавчого комітету 

36 начальник відділу-головний бухгалтер 50 

37 головний спеціаліст  50 

38 спеціалісту І категорії 50 

39 завідувач господарства 50 

Відділ містобудування, архітектури та капітального будівництва 

Тальнівської міської ради 



40 начальник-головний архітектор Тальнівської міської 

територіальної громади 

 

50 

Управління фінансів, економічного розвитку та інвестицій Тальнівської 

міської ради 

Відділ по плануванню доходів та фінансуванню установ виробничої сфери 

41 заступник начальника управління, начальник відділу 50 

42 головний спеціаліст  50 

43 провідний спеціаліст  50 

Відділ по плануванню бюджету та фінансуванню  установ бюджетної сфери 

44 начальник відділу  50 

45 головний спеціаліст  50 

46 провідний спеціаліст  50 

Відділ економічного розвитку та інвестицій 

47 начальник відділу  50 

48 головний спеціаліст  50 

Сектор внутрішнього аудиту та фінансово-господарського забезпечення 

49 завідуючий сектором  50 

50 головний спеціаліст  50 

 

 

Міський голова        Василь СІДЬКО 


