
ТАЛЬНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

 

46 СЕСІЯ 8 СКЛИКАННЯ 

 

РІШЕННЯ 

 

м. Тальне 

 

Від 31.08.2023                                                                                   № 46/8-12 

 

Про затвердження Положення про відділ житлово-комунального 

господарства, благоустрою, охорони навколишнього природного 

середовища, інфраструктури, комунальної власності та містобудування  

 

          Керуючись пунктом 1 статті 11, статтями  25, 26, пунктом 4 статті 54 , 

пунктом 1 статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з 

метою приведення Положення про відділ житлово-комунального господарства, 

благоустрою, охорони навколишнього природного середовища, 

інфраструктури, комунальної власності та містобудування до вимог чинного 

законодавства належного виконання повноважень щодо управління 

комунальною власністю, в галузі житлово-комунального господарства, 

транспорту , зв’язку та містобудування, враховуючи пропозиції постійної 

комісії з питань житлово-комунального господарства, транспорту, зв’язку, 

комунальної власності, промисловості, підприємництва та сфери послуг, комісії 

з питань прав людини, законності і правопорядку, депутатської діяльності та 

етики, регламенту та регуляторної діяльності, міська рада 

  

В И Р І Ш И Л А : 

 

      1. Затвердити Положення про відділ житлово-комунального 

господарства, благоустрою, охорони навколишнього природного середовища, 

інфраструктури, комунальної власності та містобудування (далі-Положення), 

згідно з додатком.  

             2. Визнати таким, що втратило чинність рішення міської ради від 

27.02.2017 №3/8-3 «Про затвердження Положення про відділ житлово-

комунального господарства, благоустрою, охорони навколишнього природного 

середовища, інфраструктури, комунальної власності та містобудування апарату 

управління Тальнівської міської ради та її виконавчого комітету». 

    3. Оприлюднити дане рішення на офіційному сайті Тальнівської міської  

територіальної громади. 

     4. Організацію виконання рішення покласти на начальника відділу 

житлово-комунального господарства, благоустрою, охорони навколишнього 

природного середовища, інфраструктури, комунальної власності і 

ПРОЄКТ 



містобудування апарату виконавчого комітету Тальнівської міської ради 

Т.КАРАЧУН. 

     5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію з питань прав людини, законності і правопорядку, депутатської 

діяльності та етики, регламенту та регуляторної діяльності (голова комісії  

Ірина ЗАЯЦЬ) та на постійну комісію з питань житлово-комунального 

господарства, транспорту, зв’язку, комунальної власності, промисловості, 

підприємництва та сфери послуг (голова комісії В. НАКОПЮК). 

 

 

Міський голова                                                   Василь СІДЬКО 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дата  

набуття чинності ______________ 



 

Додаток  

до рішення Тальнівської 

міської ради  

31.08.2023 № 46/8-12 

 

Положення 

про  відділ житлово-комунального господарства, благоустрою, 

охорони навколишнього природного середовища, інфраструктури, 

комунальної власності та містобудування  

 

1. Загальні положення 

1.1. Відділ житлово-комунального господарства, благоустрою, охорони 

навколишнього природного середовища, інфраструктури, комунальної 

власності та містобудування (далі – Відділ) є виконавчим органом Тальнівської 

міської ради. 

1.2. Відділ не є юридичною особою. 

1.3. Відділ може мати бланки зі своїм найменуванням. 

1.4. Відділ утворюється міською радою відповідно до вимог чинного 

законодавства, підзвітний і підконтрольний міській раді, підпорядковується 

виконавчому комітету,  безпосередньо підпорядкований заступнику міського 

голови з питань діяльності виконавчих органів ради. 

1.5. У своїй діяльності Відділ керується Конституцією України, 

законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про благоустрій 

населених пунктів», «Про поховання та похоронну справу», «Про транспорт», 

«Про житлово-комунальні послуги», «Про управління відходами», «Про 

дорожній рух», «Про охорону навколишнього природного середовища», «Про 

приватизацію державного житлового фонду», Цивільним кодексом України та 

іншими нормативними актами України, які стосуються житлово-комунального 

господарства, благоустрою, охорони навколишнього природного середовища, 

інфраструктури, комунальної власності та містобудування, актами Президента 

України, Кабінету Міністрів України, рішеннями Тальнівської міської ради та її 

виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, цим Положенням. 

1.3. Відділ здійснює координацію та контроль роботи комунальних 

підприємств Тальнівської міської територіальної громади (далі-Тальнівська 

МТГ), реалізовує на території Тальнівської МТГ державну політику в галузі 

житлово-комунального господарства, благоустрою, охорони навколишнього 

природного середовища, інфраструктури, комунальної власності  та 

містобудування. 

1.4. Відділ фінансується за рахунок коштів бюджету Тальнівської МТГ). 

 

2. Завдання відділу 

      Основними завданнями Відділу є: 

2.1 Забезпечення реалізації державної політики у сфері житлово-

комунального господарства, благоустрою, охорони навколишнього природного 

середовища, інфраструктури та містобудування на території Тальнівської МТГ; 

2.2. Забезпечення організації якісного обслуговування населення у сфері 

житлово-комунальних послуг, транспорту та інших послуг; 



2.3. Внесення пропозицій до планів, програм економічного та 

соціального розвитку Тальнівської МТГ, місцевих програм, що входять до 

повноважень відділу; 

2.4. Підготовка інформаційних матеріалів, проектів розпоряджень 

міського голови та проектів рішень для розгляду на засіданнях виконавчого 

комітету та сесіях міської ради в межах компетенції відділу; 

2.5. Організація та забезпечення виконання міських, регіональних, 

загальнодержавних програм у сфері благоустрою, охорони навколишнього 

природного середовища, інфраструктури, житлово-комунального господарства, 

комунальної власності та містобудування. 

 

3. Функції відділу 

3.1. Реалізація державної політики у сфері житлово-комунального 

господарства, благоустрою, охорони навколишнього природного середовища, 

розвитку інфраструктури, транспорту, підготовка пропозицій до програми 

соціально-економічного розвитку Тальнівської МТГ; 

3.2. Координує роботу, пов'язану з надання населенню міста житлово-

комунальних послуг підприємствами - надавачами цих послуг незалежно від 

форми власності; 

3.3. Готує у межах компетенції пропозиції до проекту бюджету 

Тальнівської МТГ; 

3.4. Бере участь у розробленні  проектів рішень міської ради та її 

виконавчого комітету, розпоряджень міського голови та нормативно-правових 

актів, головними розробниками яких є  інші структурні підрозділи виконавчого 

комітету; 

3.5. Готує самостійно або разом з іншими структурними підрозділами 

інформаційні та аналітичні матеріали для подання міському голові; 

3.7. Розглядає в установленому законодавством порядку звернення 

громадян; 

3.8. Забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої він 

є; 

3.9. Готує  проекти рішень ради  на розгляд постійних комісій міської 

ради з питань житлово-комунального господарства, транспорту, зв’язку, 

комунальної власності, промисловості, підприємництва та сфери послуг та 

комісії з питань планування, фінансів, бюджету та соціально-економічного 

розвитку та бере участь у їх засіданнях. 

У сфері житлово-комунального господарства та комунальної 

власності: 

3.10. Здійснює контроль за управлінням об’єктами житлово - 

комунального господарства, що перебувають у комунальній власності 

Тальнівської МТГ, належного їх утримання та ефективної експлуатації, 

забезпечення надання необхідного рівня та якості послуг населенню; 

3.11. Здійснює облік громадян, які відповідно до законодавства 

потребують поліпшення житлових умов; розподіл та надання відповідно до 

законодавства житла, що належить до комунальної власності Тальнівської 

МТГ, вирішення питань щодо використання нежилих приміщень, будинків і 

споруд, що належать до комунальної власності Тальнівської МТГ; 



3.12.  Надає пропозиції, по підготовці проектів рішень щодо розподілу 

та надання, відповідно до законодавства, жилої площі, що належать до 

комунальної власності.  

3.13. Бере участь у розробленні та впровадженні енергозберігаючих 

технологій; 

3.14. Здійснює в межах  своєї  компетенції  контроль  за  станом 

експлуатації  та утримання житлового фонду та об'єктів комунального 

господарства; 

3.15. Проводить конкурси на незалежну експертну оцінку та оренду 

нежитлових приміщень комунальної власності Тальнівської МТГ. Веде облік 

комунального майна, яке здається в оренду; 

3.16. Сприяє у створенні об’єднань співвласників багатоквартирних 

будинків (ОСББ), веде їх облік, реєструє звернення та приймає участь у 

вирішенні їх проблем; 

3.17. Здійснює інвентаризацію та облік об’єктів комунальної власності 

Тальнівської МТГ, здійснює контроль за їх використанням і збереженням; 

3.18. Вживає заходи по забезпеченню надходження коштів до місцевого 

бюджету від оренди нежитлових приміщень, розміщення зовнішньої реклами; 

3.19. Організовує та проводить приватизацію Державного житлового 

фонду, що перебуває у комунальній власності Тальнівської МТГ. Готує проекти 

рішень виконавчого комітету про надання дозволу на приватизацію та видає 

Свідоцтво  про право власності; 

3.20. При втраті оригіналу Свідоцтва про право власності видає дублікат 

Свідоцтва про право власності, на  підставі рішення виконавчого комітету; 

3.21. Готує рішення виконавчого комітету про надання дозволу на 

тимчасове користування місцем (для розміщення рекламних засобів та 

встановлення пріоритету на їх розміщення), які перебувають у комунальній 

власності Тальнівської МТГ; 

3.22. Веде роботу з виявлення, обстеження та взяття на облік 

безхазяйного майна; відумерлої спадщини на території Тальнівської МТГ. 

3.23. Забезпечує оформлення нового свідоцтва про право власності на 

майновий пай члена колективного сільськогосподарського підприємства у разі 

набуття у власність майнового паю (його частини) на підставі угоди, міни, 

дарування та інших цивільно-правових угод, спадкування, а також видачі 

дублікату у разі втрати чи пошкодження та подає на засвідчення на засвідчення 

гербовою печаткою та підписом міського голови; 

3.24. Веде книгу обліку свідоцтв про право власності на майновий пай 

члена колективного сільськогосподарського підприємства; 

3.25. Готує рішення по анулюванню попереднього свідоцтва (за 

наявності), про що робить запис у книзі обліку; 

3.26. Бере участь у розробленні тарифів на житлово-комунальні послуги, 

які подаються на затвердження комунальними підприємствами Тальнівської 

міської ради; 

3.27. Здійснює облік майна комунальної власності Тальнівської МТГ; 



3.28. Готує та вносить пропозиції на розгляд міської ради щодо порядку 

та умов відчудження комунального майна Тальнівської МТГ; 

3.28. Здійснює ведення реєстру договорів оренди об’єктів комунальної 

власності Тальнівської МТГ; 

3.29. Контролює передачу з балансу на баланс об’єктів нерухомості та 

іншого індивідуально визначеного майна комунальної власності Тальнівської 

МТГ; 

3.30. Здійснює контроль за результатами списання та відчуження майна 

комунальної власності Тальнівської МТГ; 

3.33. Здійснює підготовку проектів рішень міської ради щодо: 

- приймання об’єктів до комунальної власності Тальнівської МТГ; 

- передачі в оренду об’єктів комунальної власності Тальнівської МТГ; 

- списання та відчуження майна комунальної власності Тальнівської МТГ; 

- створення, реорганізації та ліквідації комунальних підприємств, засновником 

яких є Тальнівська міська рада; 

3.34. Здійснює перевірку договорів оренди майна, що перебуває у 

комунальній власності, змін до них на відповідність чинному законодавству та 

затвердженим їх типовим формам; 

3.35. Здійснює перевірку правильності розрахунку орендної плати  за 

майно, що перебуває у комунальній власності, за базовий місяць; 

3.37. Забезпечує допомогу в підготовці Статутів  комунальних 

підприємств Тальнівської міської ради, змін до них у межах своїх повноважень. 

3.39. Готує щоквартальну аналітичну інформацію про стан фінансово-

господарської діяльності комунальних підприємств та надає відповідні 

пропозиції міському голові; 

3.40. Здійснює контроль за підготовкою матеріалів звіту про роботу 

курівників підприємств комунальної власності Тальнівської міської ради; 

3.40. Контролює складання річного  фінансового плану комунальними 

підприємствами та його виконання. 

3.41. Здійснює контроль за ефективністю використання і збереження 

закріпленого за комунальними підприємствами майна; 

3.42. Готує наради з підсумків фінансово-господарської діяльності 

комунальних підприємств; 

3.43. Своєчасно вживає заходів до запобігання банкрутства комунальних 

підприємств у разі його неплатоспроможності;  

      У сфері благоустрою та охорони навколишнього природного 

середовища: 

3.44. Бере участь у розробленні та виконанні державних, регіональних, 

міських програм у сфері надання житлово-комунальних послуг, 

водопостачання, водовідведення, теплопостачання та енергозбереження, 

благоустрою, охорони навколишнього середовища, управління відходами, в 

галузі поховання. 



3.45. Бере участь у вирішенні питання виконання робіт по поточному 

ремонту, утриманню об’єктів благоустрою;  

3.46. Здійснює аналіз стану сфер благоустрою міста та населених 

пунктів Тальнівської МТГ, управління з побутовими відходами, в галузі 

поховання, транспортного обслуговування населення. 

3.47. Забезпечує виконання повноважень органів місцевого 

самоврядування у сфері управління відходами;  

3.48. Бере участь у розробці схеми санітарного очищення території 

громади; 

3.49. Готує та подає пропозиції про організацію громадських вбиралень, 

дитячих та спортивних майданчиків, стоянок для паркування автомобільного 

транспорту, контейнерних майданчиків, автобусних зупинок та інших об’єктів 

благоустрою;  

3.50. Здійснює контроль за утриманням в належному стані кладовищ та 

інших місць поховання; 

3.51. Забезпечує організацію благоустрою населених пунктів, залучення 

на договірних засадах з цією метою коштів, трудових і матеріально-технічних 

ресурсів підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а 

також населення; 

3.52  Забезпечує організацію озеленення міста, планування та здійснює 

контроль за проведенням висадок зелених насаджень на території Тальнівської 

МТГ, контроль за утриманням в належному стані зелених насаджень, охорону 

зелених насаджень і водойм, створенням місць відпочинку громадян; 

3.53. Організовує та проводить обстеження зелених насаджень на 

предмет їх видалення чи пересадки, готує відповідні документи, видає дозволи 

(ордери) на виконання цих робіт ,здійснює контроль за їх виконанням; 

3.54. Здійснює підготовку та видачу дозволів на порушення об’єктів 

благоустрою у випадках та порядку , передбачених законодавством; 

3.55. Вирішує питання водопостачання, водовідведення та очищення 

стічних вод, забезпечує здійснення контролю за якістю питної води; 

3.56. Реалізовує рішення міської ради, її виконавчого комітету та 

розпоряджень міського голови з питань охорони навколишнього природного 

середовища, поліпшення екологічного стану Тальнівської МТГ, раціонального 

використання місцевих природних ресурсів, їх відтворення; 

3.57. Визначає пріоритетні напрямки вирішення екологічних проблем та 

невідкладних природоохоронних заходів. 

 

      У сфері інфраструктури та містобудування: 

 

 3.58. Проводить обстеження об’єктів інфраструктури на території 

Тальнівської МТГ; 

3.59. Розробляє і подає виконавчому комітету пропозиції щодо 

розміщення, будівництва житлово-цивільних, комунальних, промислових та 

інших об’єктів, створення інженерно-транспортної інфраструктури; 

3.60. Готує проекти рішення виконавчого комітету Тальнівської міської 

ради та погоджує з відповідними органами будівництво нових  об’єктів 

благоустрою та розміщення зовнішньої реклами; 



            3.61. Бере участь у вирішенні питання по поточному та капітальному 

ремонту доріг комунальної власності та вносить пропозиції по будівництву 

нових доріг; 

3.62. Забезпечує розгляд звернень громадян щодо ремонту доріг на 

Комісії з обстеження стану дорожнього покриття доріг, вулиць комунальної 

власності на території Тальнівської МТГ; 

3.63. Бере участь у розробці та затвердженні маршрутів і графіків руху 

пасажирського транспорту; 

3.64. Готує та проводить конкурс на надавача послуг з транспортних 

перевезень жителів Тальнівської МТГ; 

3.65. Вносить пропозиції щодо реконструкції, ремонту та утримання 

вулиць та доріг Тальнівської МТГ; 

3.66. Розглядає пропозиції щодо обмеження або припинення руху 

транспортних засобів, схеми встановлення дорожніх знаків, зупинок руху 

громадського транспорту; 

3.67. Розробляє, узгоджує та подає на розгляд виконкому матеріали по 

розміщенню місць стоянки та паркування транспортних засобів, розміщення 

рекламних засобів; 

3.68. Здійснює моніторинг щодо стану оснащеності вузлами 

комерційного обліку води на території Тальнівської МТГ 

3.69.Здійснює моніторинг споживання енергоресурсів у житловому 

фонді та бюджетних установах; 

3.70. Бере участь у розробці стратегічних напрямків енергоефективної 

модернізації житлово-комунальної інфраструктури та бюджетної сфери міста з 

метою кардинального зменшення енергоспоживання; 

3.71. Контролює виконання робіт з підготовки до роботи в осінньо-

зимовий період. 

3.72. Виконує інші  доручення міського голови. 

 

4.  Права відділу 

 

4. Відділ має право: 

4.1. Отримувати від виконавчих органів міської ради, підприємств, 

установ та організацій інформацію з питань, що належить до компетенції 

Відділу. 

4.2. Представляти Відділ у відносинах з органами державної влади, 

місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями. 

4.3. За погодженням з міським головою в установленому порядку 

ініціювати скликання комісій, нарад, конференцій, семінарів з питань, що 

належать до компетенції Відділу. 

4.4. Контролювати в межах компетенції Відділу своєчасне і якісне 

виконання завдань, доручених іншим відділам, управлінням та іншим 

виконавчим органам міської ради. 

 

 

 

 



5. Структура і організація роботи відділу 

 

5.1. Структура Відділу, чисельність його працівників, Положення про 

Відділ затверджуються  в установленому порядку  міською радою.  

5.2. Посадові інструкції працівників розробляє начальник Відділу та 

подає на затвердження міському голові. 

5.3. Відділ очолює начальник Відділу, який призначається на посаду на 

конкурсній основі чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством 

України, та звільняється з посади міським головою.  

5.4. На посаду начальника Відділу призначається особа яка має Вищу 

освіту не нижче ступеня магістра, спеціаліста, вільно володіє державною 

мовою, стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах 

державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ 

та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років. 

5.5. Начальник Відділу: 

5.5.1. Здійснює керівництво діяльністю Відділу, розподіляє обов'язки 

між працівниками, очолює та контролює їх роботу. 

5.5.2. У межах компетенції разом з фахівцями відповідних структурних 

підрозділів забезпечує виконання доручень керівництва виконавчого комітету 

міської ради. 

5.5.3. Представляє Відділ на засіданнях, колегіях, нарадах, інших зборах, 

які проводяться керівництвом виконавчого комітету міської ради. 

5.5.4. Бере участь у пленарних засіданнях міської ради, постійних 

комісій міської ради. 

5.5.5. Здійснює особистий прийом громадян з питань, що належать до 

компетенції Відділу, та вживає заходів щодо своєчасного розгляду 

депутатських запитів, заяв, звернень та скарг громадян, підприємств, установ та 

організацій з питань, віднесених до повноважень Відділу. 

5.5.6. Забезпечує своєчасне опрацювання запитів на публічну 

інформацію з питань, віднесених до повноважень Відділу, та надання 

відповідей на такі запити в порядку та строки, визначені Законом України «Про 

доступ до публічної інформації». 

5.5.7. Подає згідно з чинним законодавством пропозиції міському голові 

щодо призначення на посади, звільнення з посад та переміщення працівників 

Відділу, своєчасного заміщення вакансій, присвоєння чергових рангів, 

заохочення, накладення стягнень тощо. 

5.5.8. Забезпечує систематичне підвищення кваліфікації працівників. 

5.5.9. Забезпечує дотримання працівниками Відділу трудового 

законодавства та законодавства України з питань проходження служби в 

органах місцевого самоврядування. 

5.5.10. Аналізує результати роботи працівників Відділу, вживає заходів 

щодо підвищення її ефективності.  

5.5.11. Контролює стан трудової та виконавчої дисципліни у Відділі. 

5.5.12. Інформує міського голову про стан виконання завдань та 

функцій, покладених на Відділ. 

5.5.13. Забезпечує роботу з ведення діловодства та збереження 

документів у Відділі. 



5.5.14. У межах своєї компетенції виконує інші функції, передбачені 

чинним законодавством. 

 

6. Відповідальність посадових осіб відділу 

 

6.1. Всю повноту відповідальності за належне виконання покладених 

цим Положенням на Відділ завдань і функцій несе начальник Відділу. 

6.2. Відповідальність настає у разі невиконання або неналежного 

виконання обов’язків, закріплених за працівниками Відділу їх посадовими 

інструкціями.  

6.3. Притягнення до відповідальності здійснюється в порядку, 

передбаченому чинним законодавством України. 

 

7. Заключні положення 

 

7. З метою реалізації покладених завдань, виконання посадових 

обов’язків працівниками Відділу, доручень керівництва у межах своєї 

компетенції Відділ: 

7.1. Взаємодіє з працівниками виконавчих органів міської ради, 

підприємств, установ, організацій комунальної власності, представниками 

місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, їх 

структурних підрозділів, територіальних представництв центральних органів 

виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, громадських об’єднань, 

надає та отримує від них необхідну інформацію, а також у разі потреби за 

дорученнями безпосереднього керівника, у межах своєї компетенції взаємодіє з 

представниками засобів масової інформації, силових структур, 

правоохоронних, наглядових, контролюючих та судових органів тощо; 

7.2. Подає в повному обсязі та у встановлені терміни необхідну 

інформацію на виконання доручень.  

 

 

 

Міський голова                                  Василь СІДЬКО 

 

 

 

 

 


