
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року№ 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 року№ 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ/розпорядчий документ
Управління соціального захисту населення Білозерскої міської ради

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

26.01.2022№ З-о______________________________

ПАСПОРТ 
бюджетної програми місцевого бюджету на 2022 рік

1. 0800000
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Управління соціального захисту населення Білозерскої міської ради
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

44018043
(код за ЄДРПОУ)

2. 0810000 Управління соціального захисту населення Білозерскої міської ради

3.

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця)
44018043

(код за ЄДРПОУ)

0810160 0160 0111
Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті 
Києві), селишах, селах, територіальних громадах 0551500000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 
видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

(код бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань 2 122 421,00 гривень, у тому числі загального фонду 2 122 421,00 гривень та

спеціального фонду- 0,00 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми
- Конституція України (Закон від 28.06.1996 №254/96);
- Бюджетний кодекс України (Закон від 08.07.2010 № 2456-VI);
- Закон України від 21.05.1997 №280/97-ВР „Про місцеве самоврядування в Україні”;
- Закон України від 02.12.2021 № 1928-ІХ «Про державний бюджет України на 2022 рік»;
- Закон України від 04.02.1998р. №74/98-ВР "Про Національну програму інформатизації"
- Рішення сесій Білозерської міської ради від 23.12.2021р. №8/29-4 «Про бюджет Білозерської міської територіальної громади на 2022 рік»;
- Рішення Білозерської міської ради від 30.11.2020 року №8/3-4 "Про затвердження Положення про Управління соціального захисту населення Білозерської міської ради";
- Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014р. №836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів.

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

1 Здійснення управлінням соціального захисту населення наданихзаконодавством повноважень у сфері соціального захисту населення

7. Мета бюджетної програми
Керівництво і управління у сфері праці та соціального захисту населення



8. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

1 Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень
2 Здійснення виконавчими органами Автономної Республіки Крим наданих законодавством повноважень у відповідній сфері
3 Здійснення наданих законодавством повноважень у сфері праці та соціального захисту населення

9. Напрями використання бюджетних коштів
гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
1 Керівництво і управління у сфері праці та соціального захисту населення 1 919415.00 0,00 1 919415,00

УСЬОГО 1 919 415,00 0,00 1 919 415,00

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гривень

№ з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
1 програма економічного і соціального розвитку Білозерської міської територіальної 

громади
2 021,00 0.00 2 021,00

У сього 2 021,00 0,00 2 021,00

11. Результативні показники бюджетної програми

№ з/п 1 Іоказники Одиниця 
виміру Джерело інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 д 4 5 6 7
затрат

кількість штатних одиниць од. штатний розпис 11.00 0.00 11.00
видатки на утримання управління грн. кошторис 2 122 421,00 0,00 2 122 421.00

продукту
кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг од. журнал реєстрації листів,звернень, 

скарг
280,00 0.00 280,00

кількість прийнятих нормативно-правових актів

од.

перелік рішень міської 
ради,виконавчого комітету, 

розпоряджень міського голови, 
наказів

108,00 0,00 108,00

кількість вхідної кореспонденції од. журнал реєстрації вхідної 
кореспонденції

630,00 0.00 630,00

кількість зареєстрованих осіб, які мають право на всі види 
соціальних виплатна рік од.

відомості про контингент 
отримувачів допомог та інших 

соціальних виплат
6 459,00 0,00 6 459.00

кількість укладених угод/договорів з постачальниками послуг, 
матеріалів, пільг

од. журнал реєстрації укладених 
угод/договорів

33,00 0.00 33,00

витрати на утримання працівника на рік грн/рік розрахунок 16 079.00 0,00 16 079.00
ефективності

кількість виконаних листів, звернень, заяв, скарг на одного 
працівника

од. розрахунок 31.00 0,00 31.00



кількість прийнятих нормативно-правових актів на одного 
працівника

од. розрахунок 12.00 0.00 12,00

кількість опрацьованих заяв осіб, які мають право на всі види 
соціальних виплат на одну посадову особу на рік

од. розрахунок 76.00 0.00 76,00

кількість опрацьованих угод/договорів з постачальниками послуг, 
матеріалів, пільг на одну посадову особу

од. розрахунок 4.00 0.00 4,00

якості
відсоток опрацьованих заяв, звернень, скарг в іде. розрахунок 100.00 0.00 100,00

відсоток опрацьованих заяв осіб, які мають право на всі види 
соціальних виплат

в іде. розрахунок 100.00 0.00 100,00

Начальник управління В. Г Купцова
(ініціали/ініціал, прізвище)

О.О.Сафонова
(ініціали/ініціал. прізвище)


