
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014 №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

1. 0800000

ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік 

Першотравенське управління праці та соціального захисту населення
20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

2. 0810000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення
3 20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця) (код ЄДРПОУ)

3. 0810160
Керівництво і управління у відповідній сфері у містах

0160 ,*111 (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах 0458500000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та (код Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією (код бюджету)
кредитування місцевого бюджету) видатків та кредитування бюджету) видатків та кредитування місцевого бюджету)

4, Цілі політики, на досягнення яких

№з/п Ціль державної політики
1 Забезпечення ефективного виконання завдань і функцій соціальної сфери

5. Мета бюджетної програми
Керівництво і управління у відповідній сфері

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання
1 Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень

2 Здіснення виконавчими органами міських (міст республіканського Автономної республіки Крим та обласного значення) рад, районних у містах рад ( у разі їх створення) наданих законодавством повноважень у 
відповідній сфері____________________

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

гривень

Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього загальний 
фонд

спеціальний
усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1

Створення належних умов для діяльності працівників та належного функціонування 
управління праці та соціального захисту у місті Першотравенську, в тому числі 

виконання заходів інформатизації
9 516 700,00 0,00 9 516 700,00 9 410 709,00 0,00 9 410 709,00 -105 991,00 0,00 -105 991,00

___________________________________ УСЬОГО________________________ 9 516 700,00 0,00 9 516 700,00 9 410 709,00 0,00 9 410 709,00 __ -105 991,00 0,00 -105 991,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

за напрямом використання бюджетних коштів



№ з/п
1

1

Пояснення

Відхилення обсягів касових видатків (надання кредитів з бюджету)
за напрямком використання бюджетних коштів від обсягів затверджених у паспорті бюджетної програми виникла через здійснення заходів з енергозбереження зменшення 
----------------кількості відряджень, залишок асигнувань по заробітній платі та нарахування ЄСВ_____________ _______________

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

2

№ з/п

1

Найменування місцевої/регіональної програми

2
Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)
_____________________ ______ __________ гривень 

Відхилення

фонд
спеціальний 

фонд 
4

усього

_______ 5_______
________ 0,00________

загальний 
фонд 

6

спеціальний 
фонд 

7

усього

8 
0,00

загальний 
фонд 

9 
0,00

спеціальний 
фонд

10
0,00

усього

11 
0,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п

1__

Показники

2

Одиниця 
виміру

3

Джерело інформації

_____________ 4_____________

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний 
фонд 

5

спеціальний 
фонд 

6

усього

7

загальний 
фонд 

8

спеціальний 
фонд 

9

усього

10

загальний 
фонд 

11

спеціальний 
фонд усього

затрат 
кількість штатних 
_______ одиниць_______  

продукту

од. штатний розпис 30,75 0,00 30,75 30,75 0,00 30,75 0,00 0,00

13

0,00

—

кількість отриманих 
листів, звернень, заяв, 

скарг
од. журнал обліку 4 000,00 0,00 4 000,00 4 000,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00 0,00

—
нормативно-правових 

_________ актів_________  
ефективності

од. журнал обліку 25 000,00 0,00 25 000,00 25 000,00 0,00 25 000,00 0,00 0,00 0,00

кількість виконаних 
листів, звернень, заяв, 

скарг на одного 
______ працівника______

од.

розрахункові дані

143,00 0,00 143,00 143,00 0,00 143,00 0,00 0,00 0,00

кількість прийнятих 
нормативно-правових 

актів на одного 
______ працівника______

од.

розрахункові дані

893,00 0,00 893,00 893,00 0,00 893,00 0,00 0,00 0,00

однієї штатної одиниці 
якості

грн. розрахункові дані
309 486,00 0,00 309 486,00 303 571,00 0,00 303 571,00 -5 915,00 0,00 -5 915,00

відсоток прийнятих 
нормативно-правових 

актів у загальній 
кількості підготовлених

відс.

розрахункові дані

100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

—

виконаних доручень, 
листів, звернень, заяв, 
скарг від їх загальної 

кількості

відс.

розрахункові дані

100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00



.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 3 4
затрат --------------- ------------------------------

продукту

ефективності

витрати на утримання 
однієї штатної одиниці

грн. розбіжності між факіичними іа заївердженими результативними показниками виникли через здійснення заходів з енергозбереження, зменшення кількості відряджень, залишок асигнувань по 
заробітній платі та нарахування ЄСВ

якості

— ------------------------------------------------------------ - --------------------------------- —---------------------------------------------------------------

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників
Розбіжності між фактичними та затвердженими результа 
асигнувань по заробітній платі та нарахування ЄСВ

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної прогр; 
Відхилення обсягів касових видатків (надання кредитів з 
через здійснення заходів з енергозбереження, зменшення

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюдж 
** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кре 
*'* Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженим»

Заступник начальника управління

ки« \Ц 
я \ \к-

\\^ \
Начальник відділу-головний бухгалтер /

2

тивними показниками виникли через здійснення заходів з енергозбереження, зменшення кількості відряджень, залишок

ІМИ.
бюджету) за напрямком використання бюджетних коштів від обсягів затверджених у паспорті бюджетної програми виникла 

кількості відряджень, залишок асигнувань по заробітній платі та нарахування ЄСВ.

етної програми
дитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.
єрезульддтивними показниками.

ня/?/= /7 /
________________________ Наталя ЛУЧАК______________________________________

\ \ ' (підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

________________________ Марина ЄРЕМЕЄВА_________________________ ______
' ' (підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014 № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

1. 0800000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102

2.

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

0810000

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

Першотравенське управління праці та соціального захисту населення . о?

3.

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

0813050

(найменування відповідального виконавця)

3050 1070

(код за ЄДРПОУ)

Пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали 
внаслідок Чорнобильської катастрофи 0458500000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та (код Функціональної класифікації
кредитування місцевого бюджету) видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

(код бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№з/п Ціль державної політики

1 Надання соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, щодо безоплатного придбання ліків за рецептами лікарів та безоплатного зубопротезування та забезпечення 
продуктами харчування

5. Мета бюджетної програми
Забезпечення державних гарантій соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, щодо безоплатного придбання ліків за рецептами лікарів, 
безоплатного зубопротезування та забезпечення продуктами харчування

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

1 Надання пільг на безоплатне придбання ліків за рецептами лікарів, безоплатне зубопротезування та забезпечення продуктами харчування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету) Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Безоплатне придбання ліків за рецептами лікарів 40 761,00 0,00 40 761,00 40 760,00 0,00 40 760,00 -1,00 0,00 -1,00

УСЬОГО 40 761,00 0,00 40 761,00 40 760,00 0,00 40 760,00 -1,00 0,00 -1,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

№ з/п Пояснення
1 2



8. Видатки (надані „„ , 6„„„, „ реоЬшію „ісце.и^гі<>гаьних як.

№ з/і

__ 1

т Ияішрігеояипп • ••/ • Затверджено у паспорті бюджетної програми
і Найменування місцевоі/репональної програми---------------„_____________________ _

загальний спеціальний
---------------------------------------- ------------------------- фонд фонд >'сього
- ---------------------------------2----------- ---------------------- 3 4 5

Касові вида

загальний 
фонд

тки (надані кре 

спеціальний 
фонд

--------------------------  -________----------- гривень 
дитиз бюджету)----------------------------- Відхилення

усього загальний спеціальний
---------------  ------------------Фонд фонд усього

9. Рез 
9.1.

№ з/п

1

г сього

ультативні показники 
Аналіз показників бю

Показники

2

бюджетної пр 
джетної програ

Одиниця 
виміру

3

зграми та аналіз їх виконання 
ми

Джерело інформації

4

__________ ________ 0,00

бюджетної

усього

7 ------------- §______________ 9 10 п
-1______ ~~0,00 0,00 0 00

затвердж

загальний 
фонд

5

єно у паспорті 
програми

спеціальний 
фонд

6

Фактичні 
досягнуті 3 

_______(надан 
загальний 

фонд

результативні 
а рахунок касої 
их кредитів з бт 

спеціальний
фонд

показники, 
шх видатків 
оджету)

усього загальний 
фонд

Відхилення

спеціальний 
фонд усього

_____  затрат
Обсяг видатків на 
придбання ліків за 
рецептами лікарів 

продукту

грн.
Кошторис на 2024 рік

40 761,00 0,00

/

40 761,00

8

40 760,00

9

0,00

10

40 760,00

11

-1,00

12

0,00

13

-1,00
кількість одержувачів 
безоплатних ліків за 
рецептами лікарів 

ефективності

осіб
журнал обліку

8,00 0,00 8,00 7,00 0,00 7,00 -1,00 0,00 -1,00
середня вартість пільги 

на безоплатне
придбання ліків на одну

_________особу_________
якості

грн/рік
розрахунково

5 095,00 0,00 5 095,00 5 823,00 0,00 5 823,00 728,00 0,00 728,00

відсоток громадян, які 
одержали безоплатні 

_________ ліки_________ _
відс.

розрахункові дані
100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

9.2. П зяснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками*** ------ --------------

№ з/п

1

Показники

________ 2_________
_____ затрат

Одиниця 
виміру

3

___________________________ П°ЯСНЄННЯ Щ0Д0 ПРИЧИН Розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

---------------------------------------------------------------- --------------------- ------------------------- 4 ------------------------- ---------------------------------------—

—

______ продукту

кількість одержувачів 
безоплатних ліків за

рецептами лікарів
осіб ^збіжність між фактичними та затвердженими результативними показниками виникла через зростання ц,н „а ліки. ---------------------

—

—



Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів.

—

ефективності

середня вартість пільги 
на безоплатне

придбання ліків на одну
_________особу_______ _

якості

грн/рік Розбіжність між фактичними та затвердженими результативними показниками виникла через зростання цін на ліки.

9.3. Аііаліз стану виконання результативних показників
Розбіжність між фактичними та затвердженими результативними показниками виникла через зростання цін на лікн.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
Завдан«я 5»таІ„р.гр.„. „„ лік,в по„ріта„„ вн,слі„в. ч0р„об„л„ьк,(к„,строфв обвяї.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів
*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та

касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів
затверджені у паспорті бюджетної програми

від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

Заступник начальника управління

Начальник відділу- головний бухгалтер

Наталя ЛУЧАК
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Марина ЄРЕМЕЄВА_________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014 № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

1. 0800000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

2. 0810000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

Надання соціальних гарантій фізичним особам, які

3. 0813160
надають соціальні послуги громадянам похилого віку,

3160 1010 особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не 0458500000
здатні до самообслуговування і потребують сторонньої
допомоги

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та (код Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією (код бюджету)
кредитування місцевого бюджету) видатків та кредитування бюджету) видатків та кредитування місцевого бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

1 Забезпечення надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і 
потребують сторонньої допомоги__________________________________________________ ______ ___________________________________________________________________

5. Мета бюджетної програми
Забезпечення надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не 
здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги________________________________

6. Завдання бюджетної програми

Я» з/п Завдання

1 Забезпечення виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної 
сторонньої допомоги

2 Забезпечення виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої 
допомоги (крім осіб, що обслуговуються соціальними службам
Забезпечення виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги невиліковно хворим

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету) Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Інші виплати населенню 412 000,00 0,00 412 000,00 399 782,09 0,00 399 782,09 -12 217,91 0,00 -12 217,91

УСЬОГО 412 000,00 0,00 412 000,00 399 782,09 0,00 399 782,09 -12 217,91 0,00 -12 217,91



7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

№ з/п Пояснення
1 2
1 Із зростанням середньомісячного сукупного доходу фізичних осіб, зменшився розмір компенсації

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми
гривень

№ з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Усього 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п Показники
Одиниця 
виміру Джерело інформації

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
затрат

Обсяг коштів на 
виплату компенсацій 
фізичним особам, які 

надають соціальні
ПОСЛУГИ

грн.

Щомісячний моніторинг стану 
призначення та виплати 

компенсації фізичним особам, які 
надають соціальні послуги

412 000,00 0,00 412 000,00 399 782,00 0,00 399 782,00 -12 218,00 0,00 -12 218,00

продукту

Кількість осіб, які 
звернулися за 
призначенням 

компесації

осіб

Заяви громадян

15,00 0,00 15,00 17,00 0,00 17,00 2,00 0,00 2,00

Кількість фізичних осіб, 
яким призначено 

компесацію за надання 
соціальних послуг

осіб

Висновок про результати 
комплексного визначення 

індивідуальних потреб особи, яка 
потребує надання соціальних 

ПОСЛУГ

15,00 0,00 15,00 17,00 0,00 17,00 2,00 0,00 2,00

особам з інвалідністю І 
гр

осіб журнал обліку 3,00 0,00 3,00 1,00 0,00 1,00 -2,00 0,00 -2,00

невиліковно хворим. осіб журнал обліку 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00
Громадянам похилого 

віку
осіб жулнал обліку 5,00 0,00 5,00 9,00 0,00 9,00 4,00 0,00 4,00

ефективності
середній розмір виплати 

на одну особу
грн/місяць розрахунково виплата на одну 

особу за кожний місяць
2 288,89 0,00 2 288,89 1 959,72 0,00 1 959,72 -329,17 0,00 -329,17

якості



Питома вага кількості 
призначених 

компенсацій до 
кількості звернень за 

призначенням 
компенсацій

відс.

розрахунково

100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники
Одиниця 
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 3 4
затрат

Обсяг коштів на 
виплату компенсацій 
фізичним особам, які 

надають соціальні
ПОСЛУГИ

грн. Із зростанням середньомісячного сукупного доходу фізичних осіб, зменшився розмір компенсації

продукту

ефективності

середній розмір виплати 
на одну особу

грн/місяць середній розмір виплати на одну особу зменшився через зростання контингенту отримувачів та середньомісячного сукупного доходу фізичних осіб

якості

__________________________________________________ ____________ ___________________________________________

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників
Аналіз стану виконання результативних показників показав, що відхилення обсягів результативних показників від затверджених у паспорті бюджетної програми виникли через 
зростанням середньомісячного сукупного доходу фізичних осіб,що призвело до зменшення розміру компенсації.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
Завдання бюджетної програми щодо забезпечення виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з 
інвалідністю, хворим , які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги виконана в повному обсязі.

• Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми
Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданихкредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результат
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ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26.08.2014 № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

1. 0800000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

2. 0810000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)
(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

Надання пільг населенню (крім ветеранів війни і праці,

3. 0813180 3180 1060
військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, 
які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) 
на оплату житлово-комунальних послуг

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та (код Функціональної класифікації
кредитування місцевого бюджету) видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

0458500000

(код бюджету)

№ з/п Ціль державної політики

1
Забезпечення надання пільг населенню (крім ветеранів війни і праці, працівників військової служби, органів внутрішніх справ та громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату 
житлово-комунальних послуг

5. Мета бюджетної програми
Забезпечення надання пільг населенню (крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 
катастрофи), на оплату житлово-комунальних послуг

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

1
Забезпечення надання пільг населенню (крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату житлово- 
комунальних ПОСЛУГ

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Інші витрати населенню 504 830,00 0,00 504 830,00 504 829,00 0,00 504 829,00 -1,00 0,00 -1,00

УСЬОГО 504 830,00 0,00 504 830,00 504 829,00 0,00 504 829,00 -1,00 0,00 -1,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**



8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

№ з/п Пояснення
1 2

гривень

№ з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1

Міська програма соціального захисту і адресної 
підтримки ветеранів війни,осіб з інвалідністю та окремих 

категорій громадян «Турбота» на 2020-2024 роки
504 830,00 0,00 504 830,00 504 829,00 0,00 504 829,00 -1,00 0,00 -1,00

Усього 504 830,00 0,00 504 830,00 504 829,00 0,00 504 829,00 -1,00 0,00 -1,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Джерело інформації

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
затрат

обсяг видатків на 
надання пільг

грн. Рішення Першотравенської міської 
ради

504 830,00 0,00 504 830,00 504 829,00 0,00 504 829,00 -1,00 0,00 -1,00

продукту

кількість отримувачів 
пільг (у тому числі 

членів сім'ї)
осіб

Журнал обліку
100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

ефективності

середній розмір витрат 
на надання пільг на 

оплату житлово- 
комунальних послуг на 

одного пільговика

грн/місяць

розрахунково пільги на одну особу

420,69 0,00 420,69 420,25 0,00 420,25 -0,44 0,00 -0,44

якості

питома вага 
відшкодованих 

пільгових послуг до 
нарахованих

відс.

розрахунково

100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 3 4
затрат

продукту



10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
Завдання бюджетної програми щодо надання пільг населенню (крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок 
Чорнобильської катастрофи ) на оплату житлово-комунальних послуг виконана в повному обсязі.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми
Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними

Заступник начальника управління

Начальник відділу- головний бухгалтер
(підпис) 

о3

Наталя ЛУЧАК______________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Марина ЄРЕМЕЄВА_________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014 №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

1. 0800000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення
20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

2. 0810000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення
20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

3. 0813191 3191 1030 Інші видатки на соціальний захист ветеранів війни та 
праці 0458500000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 
видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

(код бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№ з/п тт- ...Ціль державної політики
1 Забезпечення соціального захисту ветеранів війни та праці

5. Мета бюджетної програми
Забезпечення соціального захисту ветеранів війни та праці

6. Завдання бюджетної програми______

№ з/п Завдання
1 Забезпечення соціального захисту ветеранів війни та праці

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

гривень

Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього загальний спеціальний
усього

1 ________________________________ 2___________________________ 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Організація оздоровлення батькам осіб, загиблих під час боротьби за незалежність, 

__________________ суверенитет і територіальну цілістність У країн и 75 170,00 0,00 75 170,00 63 000,00 0,00 63 000,00 -12 170,00 0,00 -12 170,00
______ _____________________________ УСЬОГО ______________________________ 75 170,00 0,00 75 170,00 63 000,00 0,00 63 000,00 -12 170,00 0,00 -12 170,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

№ з/п
1

1

________________________________ _ _____________________________________________ _____ Пояснення_______________
____________ 2 --------------------------------------------------
Фактичний обсяг коштів спрямованих на придбання путівок на оздоровлення та відпочинок батьків загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України відрізняється від запланованих у паспорті бюджетної програми через різницю в 

--------- ----------------------------------—------------------------------- —______________  вартості путівок (запланована ціна путівки була вищща від фактично наданої санаторієм)



з. Видатки (надані кредит, , и1а№С1а1^тшт ,тщта , „„„ „

№ з/п

1

Найменування місцевої/регіональної програми

_____________________ 2

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)
______ _ ______________________________ гривень

Відхилення

фонд 
3

фонд 
4

усього
5

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний

___ фонд
спеціальний 

фонд усього

1
міська програма соціального захисту та адресної 
підтримки ветеранів війни, осіб з інвалідністю та 

окремих категорій громадян "Турбота" на 2020-2024
------------------------------------- роки_____________

Усього

75 170,00

75 170,00

0,00

0,00

75 170,00

75 170,00

о

63 000,00

63 000,00

7

0,00

0,00

8

63 000,00

63 000,00

9

-12 170,00

-12 170,00

10

0,00

0,00

11

-12 170,00

-12 170,009. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п

1

Показники

2 
затрат

Одиниця 
виміру Джерело інформації

________________ 4________________

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

________(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний 
фонд 

5

спеціальний 
фонд

_____ 6

усього

7

загальний 
фонд 

8

спеціальний 
фонд 

9

усього

10

загальний 
фонд

11

спеціальний 
фонд усього

Обсяг коштів 
спрямованих на 

придбання путівок для 
оздоровлення батьків, 
загиблих (померлих) 

захисників та захисниць 
------------України________ 

продукту

грн.

акт виконаних робіт

75 170,00 0,00 75 170,00 63 000,00 0,00 63 000,00 -12 170,00

12

0,00

13

-12 170,00

—

Кількість осіб, 
оздоровлених по 
_______ путівкам_______  
ефективності 

середня вартість однієї 
путівки

осіб

грн.

журнал обліку

розрахункові дані

8,00

9 396,25

0,00

0 00

8,00 7,00 0,00 7,00 -1,00 0,00 -1,00

9 2 Пг

якості
Забезпечення путівками 

для оздоровлення та 
відпочинку батьків 

загиблих (померлих) 
захисників та захисниць 

України

відс. 

_________________

розрахункові дані

100,00 0,00 100,00

9 000,00

100,00

0,00

0,00

9 000,00

100,00

-396,25

0,00

0,00

0,00

-396,25

0,00

.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

№ з/п

1

Показники

_________2_________
______ затрат

Одиниця 
виміру

3

_ ___________________________Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

-------------- ---------------------------------------- ------------------------------------------------------------ 4-------------------------- -----------------------------------------------------------------------------------------



Обсяг коштів 
спрямованих на 

придбання путівок для 
оздоровлення батьків, 
загиблих (померлих) 

захисників та захисниць 
----------- Укоаїни

продукту

грн. Т ПРВДбаННЯ П7ІВ0К на ОЗД°Р°ВЛЄІ™ та відпочинок батьків загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України відрізняється від запланованих у паспорті 
юджетної програми через різницю в вартості путівок (запланована ціна путівки була вищща від фактично наданої санаторієм) та відсутності звернень.

—

Кількість осіб, 
оздоровлених по 
_______ путівкам_______  

ефективності

осіб відсутності звернень.

—
середня вартість однієї 

путівки 
якості

грн. запланована ціна путівки була вища від фактично наданої санаторієм

9.3. Аі 
Аналіз 
зменш

іаліз стану виконання 
стану виконання ре 

ення звернень батьк

результативни 
зультативних 
ів загиблих (г

к показників
показників показав, що відхилення обсягів результативних показників від затверджених у паспорті бюджетної програми виник через 
юмерлнх) Захисників та Захисниць України.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

=:=овлення та відпочннку батьків мгиблих (померлих) захисників та зах,~ україни •...

Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми
** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних 

Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками. коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми

Заступник начальника управління

(підпис)

Начальник відділу- головний бухгалтер
(підпис)

_ Наталя ЛУЧАК______________________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

 Марина ЄРЕМЕЄВА_________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014 №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

1. 0800000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

2. 0810000 Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

Надання фінансової підтримки громадським об'єднанням
3. 0813192 3192 1030 ветеранів і осіб з інвалідністю, діяльність яких має 0458500000

соціальну спрямованість _____________________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)
(код Типової програмної класифікації видатків та (код Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією (код бюджету)

кредитування місцевого бюджету) видатків та кредитування бюджету) видатків та кредитування місцевого бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

1 Забезпечення соціального захисту ветеранів війни та праці

5. Мета бюджетної програми
Забезпечення соціального захисту ветеранів війни та праці

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

1 Реалізація соціального захисту та соціального забезпечення ветеранів та інвалідів шляхом надання фінансової підтримки таким громадським організаціям

2 Забезпечення надання фінансової підтримки громадським об'єднанням ветеранів і осіб з інвалідністю, діяльність яких має соціальну спрямованість

3 Забезпечення надання фінансової підтримки громадським організаціям ветеранів і осіб з інвалідністю, діяльність яких має соціальну спрямованість_____________________________________________________________

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Субсидії та поточні трансферти підприємствам (установам, організаціям) 306 500,00 0,00 306 500,00 306 500,00 0,00 306 500,00 0,00 0,00 0,00

УСЬОГО 306 500,00 0,00 306 500,00 306 500,00 0,00 306 500,00 0,00 0,00 0,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

№ з/і[ Пояснення__ — 2



8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми
гривень

№ з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1

Міська програма соціального захисту та адресної 
підтримки ветеранів війни, осіб з інвалідністю та 

окремих категорій громадян "Турбота" на 2020-2024 роки
306 500,00 0,00 306 500,00 306 500,00 0,00 306 500,00 0,00 0,00 0,00

Усього 306 500,00 0,00 306 500,00 306 500,00 0,00 306 500,00 0,00 0,00 0,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п Показники
Одиниця 
виміру Джерело інформації

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
затрат

Обсяг коштів 
спрямованих на надання 

фінансової підтримки 
громадським 

об’єднанням ветеранів 
та громадським 

об'єднанням осіб з 
інвалідністю

грн.

Звіт про хід виконання програми 
"Турбота"

306 500,00 0,00 306 500,00 306 500,00 0,00 306 500,00 0,00 0,00 0,00

продукту
кількість громадських 

об'єднань од.
Свідотство про реєстрацію 

обєднання громадян від 08.05.2001 
року №2

1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

Кількість працюючих в 
об'єднанні

осіб штатний розпис 2,25 0,00 2,25 2,25 0,00 2,25 0,00 0,00 0,00

Кількість заходів, 
проведених 

громадськими 
об'єднаннями

од.

статистичні дані

24,00 0,00 24,00 24,00 0,00 24,00 0,00 0,00 0,00

ефективності
Середній розмір витрат 
на проведення одного 
заходу громадськими 

об'єднаннями ветеранів 
та осіб з інвалідністю

грн.

розрахунково

12 771,00 0,00 12 771,00 12 771,00 0,00 12 771,00 0,00 0,00 0,00



9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

ЯКОСТІ

Забезпечення кількості 
заходів, спрямованих на 
ефективне розв'язання 

соціальних проблем 
ветеранів на рівні 
попереднього року

відс.

розрахунково

100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 3 4
затрат

продукту

ефективності

якості

__________________________________________ __________________

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
Завдання бюджетної програми щодо надання фінансової підтримки громадським об'єднанням ветеранів війни і осіб з інвалідністю, діяльність яких має соціальну спрямованість 
виконана в повному обсязі

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми
" Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми. 
*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

Заступник начальника управління

Начальник відділу- головний бухгалтер

Наталя ЛУЧАК______________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Марина ЄРЕМЕЄВА_________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014 № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

1. 0800000
Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

2. 0810000
Першотравенське управління праці та соціального захисту населення 20241102

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

0813221 3221 1060

Грошова компенсація за належні для отримання жилі 
приміщення для сімей осіб, визначених пунктами 2-5 
частини першої статті 10-1 Закону України Про статус 
ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту', для осіб 
з інвалідністю І - II групи, яка настала внаслідок 
поранення, контузії, каліцтва або захворювання, 
одержаних під час безпосередньої участі в 
антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, 
здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і 
оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської 
Федерації у Донецькій та Луганській областях, 
забезпеченні їх здійснення, у заходах, необхідних для 
забезпечення оборони України, захисту безпеки населення 
та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією 
Російської Федерації проти України, визначених 
пунктами 11 - 14 частини другої статті 7 Закону України 
'Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального 
захисту', та які потребують поліпшення житлових умов

0458500000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 
видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

(код бюджету)

№ з/п Ціль державної політики

Виплата грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для окремих категорій населення відповідно до законодавства

5. Мета бюджетної програми
Виплата грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для окремих категорій населення відповідно до законодавства

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

Забезпечення житлом деяких категорій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, а також членів їх сімей

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»



гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету) Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Грошова компенсація за належні для отримання жилі приміщення для внутрішньо 

переміщених осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність 
України

0,00 2 781 007,93 2 781 007,93 0,00 2 781 007,93 2 781 007,93 0,00 0,00 0,00

УСЬОГО 0,00 2 781 007,93 2 781 007,93 0,00 2 781 007,93 2 781 007,93 0,00 0,00 0,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

№ з/п Пояснення
1 _________________________________ 2________________

гривень

№ з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Усього 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Джерело інформації

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
затрат

Обсяг видатків на 
виплату грошової 

компенсації на належні 
для отримання жилі 

приміщення

грн.

Кошторис на 2024 рік

0,00 2 781 007,93 2 781 007,93 0,00 2 781 007,93 2 781 007,93 0,00 0,00 0,00

продукту

кількість осіб, яким 
призначено грошову 

компенсацію за належні 
для отримання жилі 

приміщення

осіб

Заяви громадян

0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

ефективності



Розмір грошової 
компенсації за належні 

для отримання жилі 
приміщення

якості

грн.

розрахунково

0,00 2 781 007,93 2 781 007,93 0,00 2 781 007,93 2 781 007,93 0,00 0,00 0,00

—

Питома вага виплаченої 
компенсації відс.

розрахунково
0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 
затрат 

продукту 

ефективності 

якості

3 ____________________________ _______________________________________________ 4___________________________________________

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників
В процесі аналізу стану використання результативних показників відхилень не виявлено.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми
•Зазначаються пояснення щодо причин ащхидення обсяг,, касових видатків (наданих кредиті, з бюджету) за напрямом використання бюджетних кошт,, від обсягів, затверджених у паспорт, бюджетної програми, 

зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

Заступник начальника управління

Начальник відділу- головний бухгалтер

Наталя ЛУЧАК
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)"

Марина ЄРЕМЕЄВА_________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014 № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

1. 0800000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджет})

2. 0810000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

Першотравенське управління праці та соціального захисту населення

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Першотравенське управління праці та соціального захисту населення

(найменування відповідального виконавця)

20241102

(код за ЄДРПОУ)

20241102

(код за ЄДРПОУ)

3. 0813222 3222 1060

Грошова компенсація за належні для отримання жилі 
приміщення для внутрішньо переміщених осіб, які 
захищали незалежність, суверенітет та територіальну 
цілісність України і брали безпосередню участь в 
антитерористичнін операції, забезпеченні її проведення, 
перебуваючи безпосередньо в районах антитерористичної 
операції у період її проведення, у здійсненні заходів із 
забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і 
стримування збройної агресії Російської Федерації у 
Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх 
здійснення, перебуваючи безпосередньо в районах та у 
період здійснення зазначених заходів, та визнані особами з 
інвалідністю внаслідок війни III групи відповідно до 
пунктів 11-14 частини другої статті 7 або учасниками 
бойових дій відповідно до пунктів 19-21 частини першої 
статті 6 Закону України 'Про статус ветеранів війни, 
гарантії їх соціального захисту', та які потребують 
поліпшення житлових умов

0458500000

(код бюджету)(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Фу нкціональної класифікації 
видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

№ з/п Ціль державної політики

1 Виплата грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для окремих категорій населення відповідно до законодавства

5. Мета бюджетної програми
Виплата грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для окремих категорій населення відповідно до законодавства

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень



№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*
Затверджено у паспорті бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Грошова компенсація за належні для отримання жилі приміщення для внутрішньо 

переміщених осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність 
України

0,00 7 374 818,61 7 374 818,61 0,00 7 374 818,61 7 374 818,61 0,00 0,00 0,00

__________________________________ УСЬОГО___________________________________ 0,00 7 374 818,61 7 374 818,61 0,00 7 374 818,61 7 374 818,61 0,00 0,00 0,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

№ з/п Пояснення 1
1 _____________________________________________________________ 2 _____________________________________________________________________________________

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми
гривень

№ з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Усього 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№з/п Показники Одиниця 
виміру

Джерело інформації
Затверджено у паспорті бюджетної програми

Фактичні результативні показники, досягнуті 
за рахунок касових видатків (наданих 

кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
затрат

1

Обсяг коштів на виплату 
грошової компенсаціїза 
належні для отримання 
жилі приміщення для 

внутрішньо 
переміщених осіб, які 

захищали незалежність, 
суверенітет та 

територіальну цілісність 
України

грн.

Кошторис на 2024 рік

0,00 7 374 818,61 7 374 818,61 0,00 7 374 818,61 7 374 818,61 0,00 0,00 0,00



продукту

2

Кількість осіб, яким 
призначено грошову 

компенсацію за належні 
для отримання жилі 

приміщення для 
внутрішньо 

переміщених осіб, які 
захищали незалежність, 

суверенітет та 
територіальну цілісність

України

осіб

Заяви громадян

0,00 3,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00

ефективності

3

Розмір грошової 
компенсації за належні 

для отримання жилі 
приміщення для 

внутрішньо 
переміщених осіб, які 

захищали незалежність, 
суверенітет та 

територіальну цілісність 
України

грн.

розрахунково

0,00 2 458 272,87 2 458 272,87 0,00 2 458 272,87 2 458 272,87 0,00 0,00 0,00

якості

4
Питома вага виплаченої 

компенсації відс.
розрахунково

0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 д 4
затрат

продукту

ефективності

якості

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників
В процесі аналізу стану використання результативних показників відхилень не виявлено.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті
** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (надані 
*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та

Заступник начальника управління

Начальник відділу- головний бухгалтер

бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

(підпис)

Наталя ЛУЧАК_____________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Марина ЄРЕМЕЄВА________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26.08.2014 №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

ЗВІТ
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

попллпл Першотравенське управління праці та соціального захисту населення іп?1. ОсИЛиши ' хихч і іил

(код Програмної класифікації видатків та (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)
кредитування місцевого бюджету)

_ лоілплл Першотравенське управління праці та соціального захисту населення титлііл?2. иоЮиОО " хихчііих
(код Програмної класифікації видатків та (найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

кредитування місцевого бюджету)

3 0813242 3242 1090 Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального 0458500000
____________________________ ______________________________ ______________________ забезпечення_____________________________________ ____________________

(код Програмної класифікації видатків та (код Типової програмної класифікації видатків та (код Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією (код бюджету)
кредитування місцевого бюджету) кредитування місцевого бюджет) ) видатків та кредитування бюджету) видатків та кредитування місцевого бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

1 формування ефективної системи соціального захисту населення

2 активізація соціальної ролі держави, відпрацювання механізму взаємодії держави і суспільства в соціальній сфері

3 боротьба з бідністю, надання адресної допомоги ------------------------------------------------------------------------------------------------ ---- ---------------------------------------------------------------------------------------- —— - ——

5. Мета бюджетної програми
Утримання установ та закладів, що надають соціальні послуги іншим вразливим категоріям населення

6. бюджетної

№ з/п Завдання

1 Забезпечення надання одноразової фінансової допомоги.

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього

1 2 д 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Видатки на соціальний захист ветеранів війни та праці 2 803 600,00 0,00 2 803 600,00 2 623 011,00 0,00 2 623 011,00 -180 589,00 0,00 -180 589,00

2 Видатки на соціальний захист осіб з інвалідністю 330 000,00 0,00 330 000,00 350 400,00 0,00 350 400,00 20 400,00 0,00 20 400,00

3 Інші заходи з соціального захисту населення 1 840 400,00 0,00 1 840 400,00 1 867 500,00 0,00 1 867 500,00 27 100,00 0,00 27 100,00

" 4 Матеріальна допомога Матерям-героїням (до дня Матері) 7 000,00 0,00 7 000,00 7 000,00 0,00 7 000,00 0,00 0,00 0,00

5 Матеріальна допомога постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи 50 000,00 0,00 50 000,00 50 000,00 0,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00

УСЬОГО 5 031 000,00 0,00 5 031 000,00 4 897 911,00 0,00 4 897 911,00 -133 089,00 0,00 -133 089,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

№ з/п
1
1

_____________________________________________ Пояснення_____________________________________________
_________________________________________________ 2_________________________________________________
Відсутність звернень за відшкодуванням витрат на поховання та виплатою матеріальної допомоги на поховання військовослужбовців



З Через зростання контингенту дітей з інвалідністю
виникла потреба в додаткових коштах

вскругних життєвих обставинах виникла необхідність у додаткових коштах
8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних

програм, які виконуються в межах бюджетної

В зв язку з зростанням осіб, які опинилися

№ з/п

1

Найменування місцевої/регіональної програми

________ 2

Затверджено у паспорті бюджетної програми
ІЯГЯПіипп Лпвпіл -3*

Касові видатки (надані кредити з бюджету)
—______________ _____________________гривень

Відхилення

фонд 
3

фонд 
4

усього загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний

усього

1
Міська програма соціального захисту та адресної 
підтримки ветеранів війни, осіб з інвалідністю та 
—--------- окремих категорій громадян "Турбота"________

3 751 000,00 0,00 3 751 000,00

_____ 6______

3 633 411,00

7

0,00

8_______

3 633 411,00

9

-117 589,00

10

0,00

11

-117 589,00
2

3

9. Резу;

міської ради повноважень, виконання передвиборних 
------------------ програм та доручень виборців____________  

Виконання доручень виборців депутатами обласної ради

Усього

іьтативні показники бюджетної пплг™и„

1 000 000,00

280 000,00

5 031 000,00

0,00

0,00 
(МЮ

1 000 000,00

280 000,00

5 031 000,00

984 500,00

280 000,00
4 897 911,00

0,00

0,00 
(ЦЮ

984 500,00

280 000,00

4 897 911,00

-15 500,00

0,00

-133 089,00

0,00

0,00
0,00

-15 500,00

0,00

-133 089,00

9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п

__ 1

Показники

_________ 2________ 
затрат

Одиниця 
виміру Джерело інформації

_____________ 4____________

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

я-«кіиіпі результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

_______(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

фонд 
5

спеціальний 
фонд 

6

усього

7

загальний 
фонд 

8

спеціальний 
фонд 

9
усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього

Обсяг коштів на 
виплату захистникам 

Вітчизни 
обсяг коштів на виплату

грн.
згідно програми "Турбота"

1 898 000,00 0,00 1 898 000,00 2 087 800,00 0,00 2 087 800,00

______ 11_____

189 800,00

12

0,00

13

189 800,00
матеріальної допомоги 

дітям з інвалідністю (до 
Дня захисту дітей та на 

День Миколая)

Обсяг коштів на

грн.

згідно програми Турбота"

350 400,00 0,00 350 400,00 350 400,00 0,00 350 400,00 0,00 0,00 0,00

виплату матеріальної 
допомоги Матерям- 

героїням (до дня
------------Матерії_______

Обсяг коштів на

грн.

згідно програми Турбота"

7 000,00 0,00 7 000,00 7 000,00 0,00 7 000,00 0,00 0,00 0,00

забезпечення надання 
матеріальної допомоги 
учасникам ліквідації 
наслідків аварії на 

ЧА₽С 
обсяг коштів на виплату'

грн.

згідно програми Турбота"

50 000,00 0,00 50 000,00 50 000,00 0,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00

допомоги 
малозабезпеченим 
мешканцям міста, 

пенсіонерам, ветеранам 
та інвалідам ВВВ, за 

окремим 
розпорядженням 
міського голови
тяжкохворим, 

мешканцям міста, які 
спинилися в скрутному

грн.

згідно програми Турбота"

1 840 400,00 0,00 1 840 400,00 1 867 500,00 0,00 1 867 500,00 27 100,00 0,00 27 100,00 



ОКІСТЬ осіб, які 
звернулися за 

відшкодуванням витра 
на поховання та інші 
витрати пов'язаних з 

похованням 
військовослужбовців Тс 

осіб, які 
загинули(померли) 

захищаючи 
незалежність, 
суверенітет та 

територіальну цілісність

ефективності

осіб

Калькуляція

20,00

Розмір виплати 
захистникам Вітчизни 

______ на 1 особу______
грн.

розрахунково
2 920,00

Розмір виплати 
матеріальної допомоги 

дітям з інвалідністю (до 
Дня захисту дітей та на

грн.

розрахунково

2 920,00

Розмір виплати 
матеріальної допомоги 
матерям-героїням на 

______ОДНУ особу______

грн.
розрахунково

1 000,00

Розмір виплати 
матеріальної допомоги 
учасникам ліквідації 
наслідків аварії на 
ЧАЕС на 1 особ^/

грн.

розрахунково

1 000,00

Розмір виплати 
матеіальної допомоги 

малозабезпеченим 
мешканцям міста, 

пенсіонерам, ветеранам 
та інвалідам ВВВ, за 

окремим 
розпорядженням 
міського голови 
тяжкохворим, 

мешканцям міста, які 
опинилися в скрутному

грн.

розрахунково

3 042,00

Розмір виплати 
матеіальної допомоги у 
зв'язку з загибеллю в 

боротьбі за 
езалежність,сувереніте 

т і територіальню 
цілісність України 

лену сім’ї загиблого на 
--------похованню________

грн.

розрахунково

ЗО 280,00

0,00 20,00 26,00 0,00 26,00 6.°° 0,00 6,00

0,00 2 920,00 2 920,00 0,00 2 920,00 0,00 0,00 0,00

0,00 2 920,00 2 920,00 0,00 2 920,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1 000,00 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1 000,00 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00

0,00 3 042,00 3 577,00 0,00 3 577,00 535,00 0,00 535,00

0,00 ЗО 280,00 ЗО 280,00 0,00 30 280,00 0,00 0,00 0,00



обсяг коштів на виплату 
матеіальної допомоги у 
зв'язку з загибеллю в 

боротьбі за 
незалежність,сувереніте 

т і територіальню 
цілісність України 

члену сім'ї загиблого на 
поховання

грн.

згідно програми "Турбота"

605 600,00 0,00 605 600,00 423 920,00 0,00 423 920,00 -181 680,00 0,00 -181 680,00

Обсяг коштів на 
відшкодування витрат 
на поховання та інших 

витрат пов'язаних з 
похованням 

військовослужбовців та 
осіб, які 

загинули(померли) 
захищаючи 

незалежність 
суверенітет та 

територіальну цілісність 
V ьтічїіт

грн.

розрахунково

279 600,00 0,00 279 600,00 111 291,00 0,00 111 291,00 -168 309,00 0,00 -168 309,00

продукту
Кількість осіб, які 

отримують допомогу на 
виплату захистникам 

Вітчизни

осіб

журнал обліку

650,00 0,00 650,00 715,00 0,00 715,00 65,00 0,00 65,00

Кількість дітей 3 
інвалідністю, яким 

надається допомога (до 
Дня захисту дітей та на 

____ День Миколая)

осіб

журнал обліку

120,00 0,00 120,00 120,00 0,00 120,00 0,00 0,00 0,00

Кількість Матері в- 
героїнь осіб журнал обліку 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00

Кількість учасників 
ліквідації наслідків 

аварії на ЧАЕС
осіб

журнал обліку
50,00 0,00 50,00 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00

Кількість 
м алозабезпечен их 
мешканців міста, 

пенсіонери, ветерани та 
інваліди ВВВ, за 

окремим 
розпорядженням 
міського голови 

тяжкохворі, мешканці 
міста, які опинилися в 

-ГкТІУТНПМУ гт^иппіліпі

осіб

журнал облік}'

605,00 0,00 605,00 522,00 0,00 522,00 -83,00 0,00 -83,00

Кількість членів сімей 
загиблого

осіб журнал обліку 20,00 0,00 20,00 14,00 0,00 14,00 -6,00 0,00 -6,00



відшкодування 
витрат на поховання та 
ін.витрати пов'язані з 

похованням
військовослужбовців та 

осіб,які
загинули(померли) 

захищаючи
незалежність, 
суверенітет та 

територіальну цілісність 
___________ Ууп-пцч___________

грн.

розрахунково

13 980,00 0,00 13 980,00 4 280,00 0,00 4 280,00 -9 700,00 0,00 -9 700,00

якості

Питома вага 
виплачених допомог до 

нарахованих
відс.

розрахунково
100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 д 4
затрат

Обсяг коштів на 
виплату захистникам 

Вітчизни
грн. зріс контингент учасників бойових дій, які мають право на отримання допомоги до Дня Захисника та Захисниці України

обсяг коштів на виплату 
допомоги 

малозабезпеченим 
мешканцям міста, 

пенсіонерам, ветеранам 
та інвалідам ВВВ, за 

окремим 
розпорядженням 
міського голови 
тяжкохворим, 

мешканцям міста, які 
опинилися в скрутному

грн. Для поліпшення життя мешканців міста які опинилися в надзвичайно скрутних життєвих обставинах виникла необхідність збільшення розміру матеріальної допомоги

обсяг коштів на виплату 
матеіальної допомоги у 

зв'язку з загибеллю в 
боротьбі за 

незалежність,сувереніте 
т і територіальню 
цілісність України 

члену сім'ї загиблого на 
поховання

грн. Відсутність звернень за призначенням матеріальної допомоги на поховання військовослужбовців

Обсяг коштів на 
відшкодування витрат 
на поховання та інших 

витрат пов'язаних з 
похованням 

військовослужбовців та 
осіб, які 

загинули(померли) 
захищаючи 

незалежність 
суверенітет та 

територіальну цілісність

грн. відсутність звернень за відшкодуванням витрат на поховання військовослужбовців



продукту

Кількість осіб, які 
отримують допомогу на 

виплату захистникам 
Вітчизни 
Кількіс і ь

осіб зріс контингент учасників бойових дій, які мають право на отримання допомоги до Дня Захисника та Захисниці України

малозабезпечених 
мешканців міста, 

пенсіонери, ветерани та
інваліди ВВВ, за 

окремим
розпорядженням 
міського голови 

тяжкохворі, мешканці 
міста, які опинилися в

-- С.Ь.-П\-Т1ІПХ<\- ГТПНЛПНІІІІ

осіб В зв'язку з зверненням мешканців міста, які опинилися в надзвичайно тяжких матеріальних обставинах зріс розмір матеріальної допомоги, що призвело до зменшення контитгенту

Кількість членів сімей 
загиблого 

ефективності

осіб Відсутність звернень м призначенням матеріальної допомоги на поховання військовослужбовців

Розмір виплати 
матеіальної допомоги 

малозабезпеченим 
мешканцям міста, 

пенсіонерам, ветеранам 
та інвалідам ВВВ, за 

окремим 
розпорядженням 
міського голови 
тяжкохворим, 

мешканцям міста, які 
опинилися в скрутному 

становищі

якості

грн. В зв'язку 3 зверненням мешканців міста, які опинилися в надзвичайно тяжких матеріальних обставинах зріс розмір матеріальної допомоги, що призвело до зменшення контитгенту

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників
Аналіз виконання результативних показників бюджетної програми показав, що для забезпечення потреб мешканців міста, які опинилися в надзвичайно тяжких матеоіальних

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті
* * Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків 
*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та

Заступник начальника управління

Начальник відділу- головний бухгалтер

бюджетних коштів від обсягів.

(підпис)

затверджених у паспорті бюджетної програми.

(підпис)
______ Наталя ЛУЧАК_____________________

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

 Марина ЄРЕМЕЄВА_________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014 №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

ЗВІТ 
про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2024 рік

1. 0800000
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

2. 0810000
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Першотравенське управління праці та соціального захисту населення

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Першотравенське управління праці та соціального захисту населення

(найменування відповідального виконавця)

20241102
(код за ЄДРПОУ)

20241102
(код за ЄДРПОУ)

3. 0813104 3104 1020

Забезпечення соціальними послугами за місцем 
проживання громадян, які не здатні до 
самообслуговування у зв'язку з похилим віком, хворобою, 
інвалідністю_________________________________ _____

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

0458500000

(код бюджету)(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 
видатків та кредитування бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

№ з/п Ціль державної політики

1 Якісне та ефективне забезпечення соціальними послугами в установах соціального обслуговування системи органів праці та соціального захисту населення______________________________ _____________________

5. Мета бюджетної програми
Надання соціальних послуг, зокрема стаціонарного догляду, догляду вдома, денного догляду, громадянам похилого віку, інвалідам та дітям-інвалідам в установах соціального 
обслуговування системи органів праці та соціального захисту населення______________________________________________________ _____ ________ _________________________

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

1
Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, не здатних до самообслуговування у зв'язку з похилим віком, хворобою,інвалідністю а також громадян, які перебувають у складних 
життєвих обставинах

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
усього

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Забезпечення належного функціонування Першотравенського територіального центру 
надання соціальних послуг

4 673 200,00 130 000,00 4 803 200,00 4 020 195,00 238 481,00 4 258 676,00 -653 005,00 108 481,00 -544 524,00

УСЬОГО 4 673 200,00 130 000,00 4 803 200,00 4 020 195,00 238 481,00 4 258 676,00 -653 005,00 108 481,00 -544 524,00

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**



№ з/п
І Пояснення

2

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

№ з/п

1

Найменування місцевої/регіональної програми

2
Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)
__________ ______________________________ гривень 

Відхилення
загальний 

фонд 
3

спеціальний 
фонд

4

усього

_______ 5_______
0,00

загальний 
фонд 

6

спеціальний 
фонд 

7

усього

_______ 8_______
0,00

загальний 
фонд 

9 
0,00

спеціальний 
фонд

10
0,00

усього

11 
0,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п

1__

Показники

2

Одиниця 
виміру

3

Джерело інформації

4

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний 
фонд 

5

спеціальний 
фонд 

6

усього

7

загальний 
фонд 

8

спеціальний 
фонд 

9

усього

10

загальний 
фонд 

11

спеціальний 
фонд 

12

усього

13затрат 
кількість відділень

од. Рішення Першотравенської міської 
___ __________ ради 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00кількість штатних 

одиниць персоналу од. штатний розпис
19,50 0,00 19,50 19,50 0,00 19,50 0,00 0,00 0,00кількість установ

Соціальних працівників 

Соціальних робітників

од.

______ од._______
______ од._______

Рішення Першотравенської міської 
___________ ради_________________ _ 
штатний розпис 
штатний розпис

1,00

3,00 
8^50

0,00

0,00 
адо

1,00

3,00 
8^50

1,00

3,00

8Л0

0,00

0,00 
адо

1,00

3,00 

8 50

0,00

0,00 
0 00

0,00

0,00

0,00

0,00
—

Інших спеціалістів 
Інших працівників 

Обсяг коштів на 
функціонування 

відділення соціальної 
допомоги вдома

од.

од.

тис.грн.

штатний розпис 
штатний розпис 

розрахункові дані

6,00
2,00

1 710,20

0,00

0,00

130,00

63Ю

2,00

1 840,20

еро

2,00

1 710,20

оо

0,00

238,50

6^00

2,00

1 948,70

оТо

0,00

0,00

0,00

0,00

108,50

0,00

0,00

108,50

Обсяг кошті вн на 
функціонування 

відділення організації 
надання адресної 

натуральної та грошової 
-------- -Допомоги_______

тис.грн.

розрахункові дані

652,50 0,00 652,50 652,50 0,00 652,50 0,00 0,00 0,00

функціонування 
відділення денного 

_____ перебування

тис.грн.

розрахункові дані

975,40 0,00 975,40 322,40 0,00 322,40 -653,00 0,00 -653,00

функціонування 
_____ адміністрації_____  

продукту

тис.грн.
розрахункові дані

1 334,60 0,00 1 334,60 1 334,60 0,00 1 334,60 0,00 0,00 0,00

—

кількість осіб, які 
потребують надання 
соціальних послуг

осіб
Звіт форма 12-соц

424,00 62,00 486,00 553,00 53,00 606,00 129,00 -9,00 120,00



Кількість осіб, 
забезпечених наданням 

соціальних послуг, з 
__________ них:_________

осіб

Звіт форма 12-соц

423,00 62,00 485,00 553,00 53,00 606,00 130,00 -9,00 121,00

чоловіки 
жінки

осіб 

осіб
Звіт форма 12-соц
Звіт форма 12-соц

74,00

349 00
7,00 81,00 112,00 6,00 118,00 38,00 -1,00 37,00

Середньорічна кількість 
осіб, забезпечених 

соціальними послугами 
у відділенні соціальної 
допомоги вдома, з них:

осіб

Звіт форма 12-соц

120,00 54,00 174,00

441,00

113,00

47,00

53,00

488,00

166,00

92,00

-7,00

-8,00

-1,00

84,00

-8,00

чоловіки --------- —-----------------------_.<|И,РМЗ ‘--С0Ц_______________ 13-00 ------------------->7,00------------------- 6,00------------------- 23,00------------------- 4 00-------------------- --------------------------а по---------
_________________жінки________________ од. Звіт форма 12-соц 96,00 48,00 144,00 96,00 47,00 143,00 0,00 -1,00 -1 00середньорічна кількість 

осіб, забезпечених 
соціальними послугами 
у відділенні організації 

надання адресної 
натуральної та грошової 

допомоги, з них:

осіб

Звіт форма 12-соц

303,00 0,00 303,00 420,00 0,00 420,00 117,00 0,00 117,00

Жінки Г д осіб Звіт форма 12-соц 163,00 0,00 163,00 327,00 0,00 327,00 164,00 0 00 164 00Чоловіки Г д осіб Звіт форма 12-соц 39,00 0,00 39,00 93,00 0,00 93,00 54,00 0,00 54 00середньорічна кількість 
осіб, забезпечених 

соціальними послугами 
у відділенні денного 

перебування

осіб

Звіт форма 12-соц

20,00 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 -20,00 0,00 -20,00

чоловіки у відділенні
_______ ДП

жінки і відділенні ДП

осіб

осіб

Звіт форма 12-соц

Звіт форма 12-соц

2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 -2,00 0,00 -2,00

Кількість ліжок у 
відділенні денного 
_____ перебування______ 

ефективності

од.
Звіт форма 12-соц

30,00 0,00 30,00

0,00

30,00

0,00

0,00

0,00

30,00

-18,00

0,00

0,00

0,00

-18,00

0,00

Кількість 
обслуговуваних осіб на 

1 штатну одиницю 
професіонала, фахівця, 
робітника, які надають 
соціальні полуги, з них 

_на 1 штатну одиницю-

осіб

розрахунково

22,00 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00 -22,00 0,00 -22,00

Відділенням денного 
перебування на 1 

соціального працівника
осіб

розрахунково

20,00 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 -20,00 0,00 -20,00

соціального працівника 
відділення надання 

адресної натуральної та 
грошової допомоги

осіб

розрахунково

359,00 0,00 359,00 420,00 0,00 420,00 61,00 0,00 61,00

—

соціальних робітників 
відділення соціальної 

допомоги вдома
осіб

розрахунково
12,00 12,00 24,00 12,00 12,00 

_________________
24,00 0,00 0,00 0,00



Середні витрати на 
надання соціальних 

послуг 1 особи 
терцентром на рік, з 

них:

тис.грн.

розрахунково

11,10 2,10 13,20 7,30 4,50 11,80 -3,80 2,40 -1,40

чоловіки тис.грн. розрахунково 10,90 2,10 13,00 7,30 4,50 11,80 -3,60 2,40 -1,20жінки тис.грн. розрахунково 10,90 2,10 13,00 7,30 4,50 11,80 -3,60 2,40 -1,20Відділенням соціальної 
допомоги вдома

тис.грн. розрахунково 14,30 2,10 16,40 15,10 4,50 19,60 0,80 2,40 3,20
чоловіки 1 тис.грн. розрахунково 14,30 2,10 16,40 15,10 4,50 19,60 0,80 2,40 3,20жінки 1 тис.грн. розрахунково 14,30 2,10 16,40 15,10 4,50 19,60 0,80 2,40 3,20Середні витрати 

відділенням денного 
перебування

тис.грн.
розрахунково

48,80 0,00 48,80 0,00 0,00 0,00 -48,80 0,00 -48,80

чоловіки 2 тис.грн. розрахунково 48,80 0,00 48,80 0,00 0,00 0,00 -48,80 0,00 -48,80жінки2 тис.грн. розрахунково 48,80 0,00 48,80 0,00 0,00 0,00 -48,80 0,00 -48,80Середні виїраіи 
відділенням адресної 

натуральної та грошової 
допомоги

тис.грн.

розрахунково

2,20 0,00 2,20 1,50 0,00 1,50 -0,70 0,00 -0,70

чоловіки 3 тис.грн. розрахунково 2,20 0,00 2,20 1,50 0,00 1,50 -0,70 0,00 -0,70жінки 3 тис.грн. розрахунково 2,20 0,00 2,20 1,50 0,00 1,50 -0,70 0,00 -0,70якості

відсоток осіб, 
охоплених соціальним 
обслуговуванням, до 
загальної чисельності 
осіб, які потребують 

—соціальних послуг

відс.

рорахунково

100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 

..

100,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 3 ________________________ 4
— затрат

— ------------- ------- -------------------------------------------------------------------------—_____________________________ ._________________

продукту ----------------------- ------------------------------------------------------------------------ —--------------------------- ------------------------------------ ---------------------------------------

ефективності

якості

--------------------------- -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.



.адання соціальної послуги вдома, яка надасться відділенням соціальної допомоги вдома виконані в повному обсязі. Надання послуг у відділенні організації надання адресної 
натуральної та грошової допомоги виконана з розбіжностями, які виникли внаслідок придбання по загальному фонду продуктових наборів. Надання послуг у відділенні денного 
перебування виконано з розбіжностями, які виникли через зміни місця проживання підопічних та з оголошенням військового стану в країні. Аналіз відображає, що підопічні 
Першотравенського територіального центру надання соціальних послуг отримали послугу у повному обсязі і цілі та мета бюджетної програми досягнуті, завдання виконано, паспорт 
бюджетної програми розроблено та складено своєчасно та в установленому законодавством порядку.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми
** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих
*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та

Заступник начальника управління

Начальник відділу- головний бухгалтер

за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми 
показниками.

(підпис)

(підпис)

Наталя ЛУЧАК
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Марина ЄРЕМЕЄВА_________________
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)


