
Медведівська сільська рада

ПРОТОКОЛ №8

Засідання конкурсної комісії на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого 
самоврядування Медведівської сільської ради

ЗО червня 2020 року 8:00 годин

П р и су тн і:

голова конкурсної комісії - Легоняк Олена Миколаївна 

секретар комісії - Кошова Вікторія Володимирівна

члени конкурсної комісії: - Андрущенко Ніна Юріївна

- Григора Галина Іванівна

- Дарієнко Галина Дмитрівна

Відсутня з поважної причини член конкурсної комісії Титаренко Людмила Василівна -
відпустка

ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1. Про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади на начальника 

відділу соціального захисту населення Медведівської сільської ради.
2. Перевірка відповідей наданих кандидатом на посаду начальника відділу 

соціального захисту населення Медведівської сільської ради, та їх оцінювання всіма 
членами конкурсної комісії.

3. Проведення індивідуальної співбесіди з кандидатом, який успішно склав іспит на 
вакантну посаду начальника відділу соціального захисту населення Медведівської сільської 
ради, та їх оцінювання.

4. Визначення переможця конкурсу.

1. СЛУХАЛИ:
L Голову конкурсної комісії Легоняк О.М., яка проінформувала, що згідно з 

розпорядженням сільського голови від 15.05.2020 №60/02-06 «Про оголошення конкурсу на 
заміщення вакантних посад Медведівської сільської ради» оголошено проведення конкурсу 
на заміщення вакантної посади начальника відділу соціального захисту населення 
Медведівської сільської ради.

Інформацію про проведення конкурсу та перелік вимог до кандидатів на заміщення 
вищеназваних вакантних посад було опубліковано в газеті Чигиринські вісті від 22.05.2020 № 
22 та на офіційному сайті Медведівської сільської ради.

Термін подання документів 30 календарних днів від дня опублікування оголошення про 
проведення конкурсу. Прийом заяв закінчувався о 10.00 годині 22 червня 2020 року.

Для участі в конкурсі за посадою начальника відділу соціального захисту 
населення Медведівської сільської ради заяву з необхідними документами подала Євона Надія 
Василівна. Відповідно до рішення конкурсної комісії (протокол №7 від 23 червня 2020 року) 
кандидат допущена до участі в конкурсі.



2. Секретаря конкурсної комісії Кошову В.В, яка повідомила, що конкурс 
проводиться у формі письмового іспиту відповідно до Порядку проведення іспиту на 
заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування Медведівської 
сільської ради, затвердженого розпорядженням сільського голови від 15.05.2020 
№60/02-06 «Про затвердження Порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних 
посад посадових осіб місцевого самоврядування Медведівської сільської ради».

Секретар конкурсної комісії провела реєстрацію кандидатів для проведення іспиту та 
проінформувала про умови, тривалість та порядок проведення іспиту.

Кандидату запропоновано 15(п'ятнадцять) екзаменаційних білетів, які містять перелік 
питань на перевірку знань Конституції України, Законів України «Про службу в органах 
місцевого самоврядування», «Про місцеве самоврядування в Україні» та «Про запобігання 
корупції» та питання з урахування специфіки функціональних повноважень.

Номер обраних білетів та кількість виданих аркушів записані у відомість про 
реєстрацію кандидатів для проведення іспиту на заміщення вакантних посад посадових осіб 
місцевого самоврядування Медведівської сільської ради та видачу їй аркушів з кутовим 
штампом для підготовки відповідей.

Загальний час для підготовки відповіді на екзаменаційні білети склав одну годину. По 
завершенню, кандидат повернула екзаменаційний білет та відповіді на них.СЛУХАЛИ:

Голову конкурсної комісії Легоняк О.М, яка зачитала відповіді надані кандидатами на 
посаду начальника відділу соціального захисту населення Медведівської сільської ради та їх 
оцінювання всіма членами конкурсної комісії.

Згідно п.4.1 Порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад 
посадових осіб місцевого самоврядування в Медведівській сільській раді затвердженого 
розпорядженням сільського голови від 22.05.2019 №30/02-04 «Про затвердження Порядку 
проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого 
самоврядування Медведівської сільської ради» для оцінки знань кандидатів використовується 
п'ятибальна система. Оцінювання відповідей проведено по кожному питанню окремо, 
результати оцінювання занесені в екзаменаційну відомість.

За результатами проведеного письмового іспиту :
Євона Надія Василівна
Білет № -_| оцінки £~, У , і  . загальний результат - еиоб балів;
Всього балів — о(о6

ГОЛОСУВАЛИ:

«ЗА» - £ ~ ( п ' л ^ и ;
«ПРОТИ» - Р [  Щ и л ;

Секретаря конкурсної комісії Кошова В.В., яка зазначила, що Євона Н.В. успішно 
склала іспит, набравши та запропонувала провести співбесіду з кандидатом на
посаду начальника відділу соціального захисту Медведівської сільської ради 30 червня 2020 
року.

ГОЛОСУВАЛИ:
«з а » -
«ПРОТИ»- р  С и ^ и ф )

З кандидатом на вакантну посаду начальника відділу соціального захисту 
населення Медведівської сільської ради



була проведена індивідуальна співбесіда та зроблена спроба дати об’єктивну оцінку ділових, 
професійних, моральних якостей, та визначити переможця за результатами співбесіди шляхом 
голосування.

За результатами проведеної співбесіди переможцем визнано Євону Надію Василівну.

ГОЛОСУВАЛИ:
«ЗА» - &  [  п  
«ПРОТИ» - О [  )

СЛУХАЛИ:

Голову конкурсної комісії, яка проінформувала, що на підставі результатів 
письмового іспиту, проведеної співбесіди та поданих документів конкурсна комісія 
Медведівської сільської ради

ВИРІШИЛИ:
9. Рекомендувати для призначення на посаду начальника відділу соціального захисту 

населення Медведівської сільської ради -  Євону Надію Василівну.

10. Результати конкурсної комісії оголосити 30 червня 2020 року о / О . Щ ? годині.

ГОЛОСУВАЛИ:
«ЗА» - / V  ̂  )
«ПРОТИ» - О /  і-иу-гЛлJ

Голова комісії

Секретар комісії

Легоняк О.М.

Кошова В.В.

Члени комісії Андрущенко Н.Ю. 

Григора Г.І. 

Дарієнко Г.Д.


