
ЧАПЛИНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

ЧАПЛИНСЬКОГО РАЙОНУ ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

  СІМНАДЦЯТА СЕСІЯ VІІ СКЛИКАННЯ 

Р І Ш Е Н Н Я 

 

від 11 червня 2018 року                №326 

смт.Чаплинка 

 

Про продовження терміну дії  трудової угоди  

(контракту) директора комунального закладу  

Чаплинської селищної ради «Чаплинський  

міжшкільний навчально-виробничий комбінат» 

 

 

 Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», рішення селищної ради від 01.03. 2017 р. №58 «Про затвердження 

Положення про порядок призначення та звільнення з посади керівників 

підприємств, установ, організацій та закладів комунальної власності  

Чаплинської селищної ради», на підставі рекомендацій постійної комісії з 

питань освіти, культури, молоді, фізкультури і спорту, охорони здоров’я та 

соціального захисту, селищна рада 

ВИРІШИЛА: 

1. Продовжити термін дії трудової угоди (контракту) директора 

комунального закладу Чаплинської селищної ради «Чаплинський 

міжшкільний навчально-виробничий комбінат» ____________терміном 

на 3 роки з 01червня 2018 року до 01 червня 2021 року. 

2. Доручити голові селищної ради укладення додаткової угоди до трудової 

угоди (контракту) з директором комунального закладу Чаплинської 

селищної ради «Чаплинський міжшкільний навчально-виробничий 

комбінат» _________ строком на 3 (три) роки. 

3. Контроль за виконанням рішення доручити постійній комісії з питань 

освіти, культури, молоді, фізкультури і спорту, охорони здоров’я та 

соціального захисту. 

 

Селищний голова       О.Г.Фаустов 



 

 

 


