
1

2

3

0,00 -20,00

Здійснення виконавчими органами міських (міст республіканського Автономної Республіки Крим та обласного значення) рад, районних у містах рад (у разі їх створення) наданих законодавством повноважень у 

відповідній сфері

3 Здійснення повноважень у сфері культури і спорту та створення умов для розвитку культури,національно культурних традицій населення, а також формування естетичних смаків населення

2 Придбання матеріалів 2 500,00 0,00 2 500,00

Усього 487 153,00 0,00 487 153,00 487 131,35

про виконання паспорта бюджетної програми

2

6

 усьогоусього
спеціальний 

фонд
8 9

Оплата праці з нарахуванням 484 653,00

2 480,00 0,00 2 480,00 -20,00

Реалізація державної політики у сфері культури та спорту, спрямованої на забезпечення сталого соціально-економічного розвитку громади

1 Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень

гривень

Напрями використання бюджетних коштів*

спеціальний 

фонд

загальний 

фонд
усього

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

№ з/п

Затверджено у паспорті бюджетної 

програми

Касові видатки (надані кредити з 

бюджету)

1

0,00

-21,65487 131,350,00

-1,65-1,65 0,00484 653,00 484 651,35

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України

26.08.2014  № 836

(у редакції наказу Міністерства фінансів України

від 01 листопада 2022 року № 359)

1 0,00

-21,65 0,00

ЗВІТ

місцевого бюджету на 2025  рік

1000000
Відділ з питань культури, молоді та спорту Світлодарської міської військової адміністрації 

Бахмутського району Донецької області
43993681

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця)                        

484 651,35

21

5. Мета бюджетної програми

 Керівництво і управління у сфері культури і мистецтва

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

спеціальний 

фонд
3 4 5

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування місцевого бюджету)        

7

  7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

загальний 

фонд

загальний 

фонд
10 11

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

Відхилення

(код за ЄДРПОУ)

1010000
Відділ з питань культури, молоді та спорту Світлодарської міської військової адміністрації 

Бахмутського району Донецької області
43993681

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)                        

(код за ЄДРПОУ)

0553800000

(код бюджету)

1010160 0160 0111
Керівництво і управління у відповідній сфері у містах 

(місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету)



0,00 -32,000,00 50,00 18,00 0,00 18,00 -32,00

кількість прийнятих 

нормативно-правових 

актів

од. Інформація установи 50,00

0,00 2 480,00 -20,00 0,00 -20,00

-1,65 0,00 -1,65

Придбання предметів, 

матеріалів та оплата 

послуг

грн. Кошторис 2 500,00 0,00 2 500,00

Обсяг видатків на 

оплату праці та 

нарахування на неї

грн. Кошторис 484 653,00 0,00 484 653,00 484 651,35 0,00 484 651,35

якості

0,00 -4,000,00 5,00 1,00 0,00 1,00 -4,00Штатний розпис

2 480,00

затрат

-5

продукту

од.

390 200,7596 930,60 487 131,35 0,00 487 131,35 390 200,75 0,00

100,00 0,00 100,00300,00 400,00 0,00 400,00

5,00

96 930,60

0,00

0,00грн.

Інформація установи

Розрахунковий показник

од.

кількість отриманих 

листів, звернень, заяв, 

скарг

ефективності

витрати на утримання 

однієї штатної одиниці

Затверджено у паспорті бюджетної 

програми

3 5

Одиниця 

виміру
Джерело інформації

загальний 

фонд

0,00

№ з/п

1

1

№ з/п

9 10

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

116

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
7 8

6

 7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 

від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

Найменування місцевої/регіональної програми

Відхилення

усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

2 3 4 5

Фактичні результативні показники, 

досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

2

1

7 12

Показники

4

1

гривень

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

2

Одиниця 

виміру

11

загальний 

фонд

2 3

  9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники

№ з/п Пояснення

Відхилення

усього
спеціальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

спеціальний 

фонд

загальний 

фонд
усього

109

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

138

300,00

затрат

кількість штатних 

одиниць   - 5
од.

Фактичні показники менші від запланованих  у зв'язку з призупиненням дії трудових договорів з працівниками на період воєнного стану, у зв'язку з військовою агресією російської федерації проти 

України, що виключає можливість окремих працівників  виконувати роботу відповідно до своїх посадових обов'язків .

  9.1. Аналіз показників бюджетної програми

4

0,000,00 0,00Усього 0,00 0,000,00 0,000,00



* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Головний бухгалтер Тетяна ЯРИГІНА

(підпис)

кількість отриманих 

листів, звернень, заяв, 

скарг

од.

Надходження більшої кількості листів, порівняно із плановою кількістю.

Тетяна МОЛОДЕЦЬ

(підпис)

Начальник відділу

 9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

Аналіз стану виконання результативних показників свідчить, що забезпечується виконання задань, реалізація повноважень, визначених законодавством в обсязі відповідно до мети 

діяльності за бюджетною програмою по КПКВК



1010160 "Керівництво і управління у відповідній сфері  у містах(місті  Києві), селищах,селах, територіальних громадах". Управління бюджетними коштами здійснювалось в межах 

встановлених бюджетних повноважень із забезпеченням ефективного, раціонального, цільового та економного використання бюджетних коштів.

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

У поточному році штатна чисельність не змінювалась, тобто видатки не збільшились і навантаження на місцевий бюджет не відбулось. Заборгованість із заробітної плати на кінець 

звітного періоду відсутня. Бюджетні кошти використані за призначенням та спрямовані на досягнення планових показників.

продукту

кількість прийнятих 

нормативно-правових 

актів

од.

Розбіжності між фактичними та затвердженими результативними показниками пов'язані з тимчасовою окупацією теріторії, що не вплинуло на виконання завдань програми.

ефективності

якості

витрати на утримання 

однієї штатної одиниці
грн.

Штатним розписом затверджено 5 штатних одиниць. В зв'язку з агресією російської федерації і окупацією теріторії Світлодарської теріторіальної громати дистанційно працювала 1 штатна одиниця.


