
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Міністерства фінансів України 

26.08.2014 № 836 

(у редакції наказу Міністерства фінансів України 

від 01 листопада 2022 року № 359) 

 

ЗВІТ 

про виконання паспорта бюджетної програми 

місцевого бюджету на 2025 рік 

1 0600000 
Відділ освіти Світлодарської міської військової адміністрації Бахмутського району Донецької

 
області 

 

 

 

 

 

43978045 
 

 

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету) 

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) 
 

 

(код за ЄДРПОУ) 

 

2 0610000 Відділ освіти Світлодарської міської військової адміністрації Бахмутського району Донецької області 43978045 

 
 

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету) 

 
(найменування відповідального виконавця) 

 
 

(код за ЄДРПОУ) 

 

3 0611031 1031 0921 
Надання загальної середньої освіти закладами загальної

 
середньої освіти за рахунок освітньої субвенції 

 

0553800000 

 
     

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету) 

(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету) 

(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету) 

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування місцевого бюджету) 

(код бюджету) 

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми 

№ з/п Ціль державної політики 

1 Забезпечення надання послуг з загальної середньої освіти в денних загальноосвітних закладах за рахунок освітньої субвенції 

5. Мета бюджетної програми 

Забезпечення надання послуг з загальної середньої освіти в денних загальноосвітних закладах 

6. Завдання бюджетної програми 

№ з/п Завдання 

1 Забезпечити оплату праці з нарахуваннями педагогічним працівникам за надання освітніх послуг у закладах загальної середньої освіти 

 

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою: 

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою» 

гривень 

 

 

№ з/п 

 

 

Напрями використання бюджетних коштів* 

 

Затверджено у паспорті бюджетної програми 
Касові видатки (надані кредити з 

бюджету) 

 

Відхилення 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Забезпечити оплату праці з нарахуваннями педагогічним працівникам за надання 

освітніх послуг у закладах загальної середньої освіти 
4134300.00 0.00 4134300.00 4134300.00 0.00 4134300.00 0.00 0.00 0.00 

 Усього 4134300.00 0.00 4134300.00 4134300.00 0.00 4134300.00 0.00 0.00 0.00 

 

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 

від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми** 
 

№ з/п Пояснення 
1 2 



 

1 Фактичне використання бюджетних коштів за усіма напрямами повністю відповідає затвердженим планам. 

 

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми 

гривень 

 

№ з/п 

 

Найменування місцевої/регіональної програми 

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

           

 Усього 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання 

9.1. Аналіз показників бюджетної програми 
 

 

 

№ з/п 

 

 

Показники 

 

Одиниця 

виміру 

 

 

Джерело інформації 

 

Затверджено у паспорті бюджетної програми 

Фактичні результативні показники, 

досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету) 

 

Відхилення 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 затрат            

 кількість закладів (за 

ступенями шкіл) 
од. мережа закладів 1 0 1 1 0 1 0 0 0 

 кількість класів (за 

ступенями шкіл) 
од. мережа закладів 11 0 11 11 0 11 0 0 0 

 
середньорічне число 

ставок /штатних одиниць 

 

од. 

 

штатний розпис 

 

22.89 

 

0.00 

 

22.89 

 

22.94 

 

0.00 

 

22.94 

 

0.05 

 

0.00 

 

0.05 

 - жінки од. штатний розпис 21.31 0.00 21.31 21.34 0.00 21.34 0.03 0.00 0.03 

 - чоловіки од. штатний розпис 1.58 0.00 1.58 1.60 0.00 1.60 0.02 0.00 0.02 

 продукту            

 кількість учнів осіб мережа закладів 141 0 141 136 0 136 -5 0 -5 

 - дівчатка осіб мережа закладів 84 0 84 8 0 8 -3 0 -3 

 - хлопчики осіб мережа закладів 57 0 57 55 0 55 -2 0 -2 

 ефективності            

 середні витрати на 

одного учня 
тис.грн. розрахунково 29.32 0.00 29.32 30.40 0.00 30.40 1.08 0.00 1.08 

 якості            

 кількість днів 

відвідування 
днів начальний план 0 0 0 175 0 175 175 0 175 

 

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками*** 
 

 

№ з/п 

 

Показники 
Одиниця 

виміру 

 

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

1 2 3 4 

 затрат   

 середньорічне число 

ставок /штатних 

одиниць - чоловіки 

 

од. 

Розбіжність між фактичним і затвердженим результативним показником зумовлена збільшенням педагогічного навантаження. 

 середньорічне число 

ставок /штатних 

одиниць - жінки 

 

од. 

Розбіжність між фактичним і затвердженим результативним показником зумовлена збільшенням педагогічного навантаження. 

 продукту   

 кількість учнів - 

хлопчики 
осіб 

Розбіжність між фактичним та затвердженим результативним показником пояснюється зменшенням контингенту учнів. 



 

 кількість учнів - 

дівчатка 
осіб 

Розбіжність між фактичним та затвердженим результативним показником пояснюється зменшенням контингенту учнів. 

 ефективності   

 середні витрати на 

одного учня 
тис.грн. 

Розбіжність між фактичним і затвердженим результативним показником (середньорічні витрати на одного учня) пояснюється зменшенням фактичної кількості учнів порівняно з плановою. 

 якості   

 
кількість днів 

відвідування 

 

днів 

У звітному періоді встановлено розбіжність у результативних показниках щодо кількості днів відвідування. У паспорті бюджетної програми відповідний показник не був передбачений (не зазначений), 

водночас фактично відвідування здійснювалися у повному обсязі. Невідображення показника в паспорті має технічний характер та не вплинуло на виконання бюджетної програми. 

 

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників 

Аналіз стану результативних показників з урахуванням вищезазначеного свідчить про відхилення фактичних показників від затверджених планових. Зокрема, збільшення 

середньорічних витрат на одного учня зумовлено зменшенням фактичної чисельності учнів порівняно з планом (136 осіб проти 141 особи). Зменшення контингенту призвело до 

розподілу постійних витрат на меншу кількість учнів, що спричинило зростання показника витрат на одного учня. Крім того, кількість ставок незначно збільшилася за рахунок 

підвищення педагогічного навантаження. 

 

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми. 

Бюджетна програма у звітному періоді виконана в повному обсязі. Обсяг фінансування відповідає затвердженому плану та становить 4 134 300 грн, що фактично освоєно у сумі 4 134 

300 грн. Відхилення результативних показників зумовлені зменшенням фактичної чисельності учнів, що призвело до збільшення середньорічних витрат на одного учня. Крім того, 

відбулося незначне збільшення кількості ставок у зв’язку зі збільшенням педагогічного навантаження. Загалом програма є актуальною, соціально значущою та доцільною для 

подальшої реалізації у наступному бюджетному періоді 

 
* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми 

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми. 

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками. 

 

 

Начальник відділу 
 

 
(підпис) 

Василь МОРОЗ 
 

 

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 

 

 

Головний бухгалтер Світлана ОСТАПЕНКО 

 (підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 


