
У К Р А Ї Н А

ВІЛЬНЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

восьмого скликання

шістнадцята (позачергова) СЕСІЯ

Р І Ш Е Н Н Я

23.09.2021 р. № 19

Про внесення змін до рішення від 28.01.2021 № 38 «Про умови оплати праці 
міського голови Мусієнко Н.О.»

Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», ст.ст. 15, 21 Закону України «Про службу в органах місцевого 
самоврядування», на підставі постанови Кабінету Міністрів України від
09.03.2006 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» (із змінами та доповненнями), рішенням міської ради від
24.12.2020 №28 «Про затвердження структури виконавчих органів ради та їх 
загальної чисельності», міська рада

В И Р І Ш И Л А :

1. Внести змін до рішення від 28.01.2021 № 38 «Про умови оплати праці 
міського голови Мусієнко Н.О.», виклавши у новій редакції:

1.1. абзац 2 пункту 1:
« -  посадовий оклад -  15000,00 тис.грн.;»;
1.2. абзац 4 пункту 1:
« - надбавку за вислугу років у розмірі 25 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг посадової особи (стаж державної служби та 
служби в органах місцевого самоврядування понад 15 років).».

2. Абзац 2 пункту 1 набирає чинності з 03.08.2021 p., абзац 4 пункту 1 з
01.08.2021 p..

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну депутатську



Пояснювальна записка

до проекту рішення міської ради 
«Про внесення змін до рішення від 28.01.2021 №38 

«Про умови оплати праці міського голови Мусієнко Н.О.»

Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», ст.ст.15, 21 Закону України «Про службу в органах місцевого 
самоврядування», на підставі постанови Кабінету Міністрів України від
09.03.2006 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» (із змінами та доповненнями), рішенням міської ради від 
24.12.2020р. №28 «Про затвердження структури виконавчих органів ради та їх 
загальної чисельності», з метою упорядкування, формування складових 
заробітної плати міського голови, правильності її нарахування та виплати, 
виникла необхідність у прийнятті даного рішення.

Постановою Кабінету Міністрів України від 28.07.2021 № 783 «Про 
внесення змін до постанови КМУ від 09.03.2006 №268 «Про упорядкування 
структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, 
органів прокуратури, судів та інших органів» (із змінами та доповненнями), яка 
набрала чинності з 03.08.2021 року змінено посадові оклади посадових осіб та 
службовців апарату органів місцевого самоврядування. У травні 2021 року у 
міського голови виникло право на підвищення надбавки за вислугу років (стаж 
державної служби та служби в органах місцевого самоврядування понад 15 
років).

Цим рішенням визначено зміни в умовах оплати праці міського голови та 
пропонується затвердити наданий проект рішення.

Начальник відділу організаційної 
та кадрової роботи виконавчого 
комітету міської ради Юлія ОСТРОУХ


