
У К Р А Ї Н А

ВІЛЬНЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

В И К О Н А В Ч И Й  К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

16 березня 2025 р. №130

Про розгляд проекту рішення міської ради "Про встановлення розміру 
кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва 
об'єктів, що здійснюється за рахунок коштів міського бюджету на 2025 
рік на території Вільнянської міської територіальної громади"

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та 
житлово-комунального господарства України «Про затвердження Порядку 
розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при 
визначенні вартості будівництва об’єктів» від 20.10.2016 №281 (у редакції 
наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово- 
комунального господарства України від 27.07.2018 №196), постановою 
Кабінету Міністрів України від 28 червня 2024 р. № 780 "Про схвалення 
основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку 
України на 2025-2027 роки", середньомісячною заробітною платою у 
будівництві (з розрахунку на одного штатного працівника) за 2024 рік, що 
оприлюднена Державною службою статистики України, з метою вирішення 
питання щодо визначення розміру кошторисної заробітної плати, який 
враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, 
реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) 
об’єктів та врахування у складі вихідних даних на проектування об'єктів що 
здійснюється із залученням коштів міського бюджету, коштів підприємств, 
установ та організацій, що належать до комунальної власності громади, 
виконавчий комітет Вільнянської міської ради 
ВИРІШИВ:



1. Схвалити проект рішення міської ради «Про встановлення розміру 
кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва об’єктів, 
що здійснюється за рахунок коштів міського бюджету на 2025 рік на 
території Вільнянської міської територіальної громади» та рекомендувати 
винести на розгляд постійних депутатських комісій та сесію 
Вільнянської міської ради.

Міський голова Наталя МУСІЄНКО

Проект підготовлений 
начальник житлово- 
комунального відділу виконавчого 
комітету Вільнянської міської ради Світлана БАСОВА

Аркуш погодження додається
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Р І Ш Е Н Н Я

2025 р. №

Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати при 
визначенні вартості будівництва об’єктів, що здійснюється за рахунок 
коштів міського бюджету на 2025 рік на території Вільнянської міської 
територіальної громади

Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та 
житлово-комунального господарства України «Про затвердження Порядку 
розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при 
визначенні вартості будівництва об’єктів» від 20.10.2016 №281 (у редакції 
наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово- 
комунального господарства України від 27.07.2018 №196), постановою 
Кабінету Міністрів України від 28 червня 2024 р. № 780 "Про схвалення 
основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку 
України на 2025-2027 роки", середньомісячною заробітною платою у 
будівництві (з розрахунку на одного штатного працівника) за 2024 рік, що 
оприлюднена Державною службою статистики України, з метою вирішення 
питання щодо визначення розміру кошторисної заробітної плати, який 
враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, 
реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) 
об’єктів та врахування у складі вихідних даних на проектування об'єктів що 
здійснюється із залученням коштів міського бюджету, коштів підприємств, 
установ та організацій, що належать до комунальної власності громади, 
Вільнянська міська рада 
ВИРІШИЛА:

1. Встановити розмір кошторисної заробітної плати на 2025 рік, який 
враховується при визначені вартості будівництва (нового будівництва,



реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного 
переоснащення), що споруджуються із залученням коштів бюджету міської 
громади, коштів підприємств, установ та організацій, що належать до 
комунальної власності міської громади, у розмірі 18570,02 грн., що 
відповідає середньому розряду складності робіт у будівництві 3,8 при 
виконанні робіт у звичайних умовах.

2. При визначенні вартості об'єктів, що споруджуються із залученням 
коштів бюджету Вільнянської міської територіальної громади, коштів 
підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності 
Вільнянської міської територіальної громади визначити встановлений 
розмір кошторисної заробітної плати у складі вихідних даних на 
проектування об'єктів.

3. Рішення Вільнянської міської ради від 25.04.2024 № 3 «Про 
встановлення розміру кошторисної заробітної плати при визначенні вартості 
будівництва об’єктів, що здійснюються за рахунок коштів міського бюджету 
на 2024 рік на території Вільнянської міської територіальної громади» 
вважати таким, що втратило чинність.

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 
міської ради з питань управління об’єктами спільної власності, комунальної 
власності, інфраструктури, будівництва, архітектури, благоустрою та житлово- 
комунального господарства.

Міський голова Наталя МУСІЄНКО

Проект підготовлений 
начальник житлово- 
комунального відділу виконавчого
комітету Вільнянської міської ради Світлана БАСОВА

Аркуш погодження додається



Пояснювальна записка

Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати при визначенні 
вартості будівництва об’єктів, що здійснюється за рахунок коштів 
міського бюджету на 2025 рік на території Вільнянської міської 
територіальної громади

Проект рішення «Про встановлення розміру кошторисної заробітної 
плати при визначенні вартості будівництва об’єктів, що здійснюється за 
гахунок коштів міського бюджету на 2025 рік на території Вільнянської 
міської територіальної громади» підготовлений у відповідності до ст. 26 
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», наказу 
Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального 
господарства України «Про затвердження Порядку розрахунку розміру 
кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості 
гудівництва об’єктів» від 20.10.2016 №281 (у редакції наказу Міністерства 
регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства 
України від 27.07.2018 №196 ), постанови Кабінету Міністрів України від 28 
червня 2024р. № 780"Про схвалення основних прогнозних макропоказників 
економічного і соціального розвитку України на 2025-2027 роки", 
середньомісячної заробітної плати у будівництві ( з розрахунку на одного 
в а т н о г о  працівника) за 2024 рік, що оприлюднена Державною службою 
:татистики України, з метою вирішення питання щодо визначення розміру 
кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості 
гудівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального 
ремонту, технічного переоснащення) об’єктів та врахування у складі 
вихідних даних на проектування об'єктів що здійснюється із залученням 
коштів міського бюджету, коштів підприємств, установ та організацій, що 
належать до комунальної власності громади.

Відповідно до пункту 4 Порядку розрахунку розміру кошторисної 
аробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва 

об'єктів, затвердженого наказом Мінрегіону від 20.10.2016 № 281 та 
зареєстрованого у М ін’юсті 11.11.2016 за № 1469/29599 ( зі змінами) 
замовник самостійно повинен визначити рівень кошторисної заробітної 
нлати, який враховується при визначенні вартості дорожніх робіт, але у 
розмірі не нижчому ніж середньомісячна заробітна плата у будівництві (у 
розрахунку на одного штатного працівника) за попередній звітний рік, що 
оприлюднюється центральним органом виконавчої влади в галузі статистики, 
збільшена на прогнозний індекс споживчих цін на поточний рік (у 
середньому до попереднього року).

Державною службою статистики України оприлюднено інформацію 
щодо середньомісячної заробітної плати у будівництві за 12 місяців 2024 
року, яка складає 16928,00 грн. Відповідно до основних прогнозованих 
макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2025-2027 
роки, який враховується у складі вихідних даних на проектування для



звичайних за середнім розрядом робіт прогнозний індекс споживчих цін на 
поточний рік складає 109,7 %.,

ЗП = 16928x109,7% = 18570,02 грн.

Враховуючи вищевикладене пропонується встановити розмір 
кошторисної заробітної плати на 2025 рік, який враховується при визначені 
вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, 
капітального ремонту, технічного переоснащення), що споруджуються із 
залученням коштів бюджету міської громади, коштів підприємств, установ та 
організацій, що належать до комунальної власності міської громади, у 
розмірі 18570,02 грн., що відповідає середньому розряду складності робіт у 
будівництві 3,8 при виконанні робіт у звичайних умовах.

Начальник житлово-комунального 
відділу виконавчого комітету 
Вільнянської міської ради Світлана БАСОВА


