
УКРАЇНА

ВІЛЬНЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

восьмого скликання

дев'ятнадцята (позачергова) сесія

Р І Ш Е Н Н Я

25 листопада 2021 р. № 27

Про Програму підтримки та розвитку 
КНП "Вільнянська багатопрофільна лікарня"
Вільнянської міської ради на 2022 рік

Керуючись п. 22 ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в 
Україні", відповідно до ст.89, ст.91 Бюджетного кодексу України, з метою 
збереження і покращення стану здоров’я населення, зниження рівня 
захворюваності, інвалідності та смертності населення шляхом поліпшення 
якості надання медичної допомоги, міська рада 
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму підтримки та розвитку КНП "Вільнянська 
багатопрофільна лікарня" Вільнянської міської ради на 2022 рік, що додається.

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з 
питань освіти, культури, молоді, спорту, охорони здоров’я, материнства, 
дитинства, соціальної політики та праці Вільнянської міської ради.

Наталя МУСЇЄНКО

Проект підготовлений 
Начальник фінансового відділу 
Вільнянської міської ради Людмила ТЕРТИШНА

Аркуш погодження додається



Пояснювальна записка 
до рішення дев'ятнадцятої (позачергової) сісії від 25.11.2021 № 27 "Про 

Програму підтримки та розвитку КНП "Вільнянська багатопрофільна лікарня"
Вільнянської міської ради на 2022 рік"

Керуючись п. 22 ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в 
Україні", відповідно до ст.89, ст.91 Бюджетного кодексу України, з метою 
збереження і покращення стану здоров’я населення, зниження рівня 
захворюваності, інвалідності та смертності населення шляхом поліпшення 
якості надання медичної допомоги, затвердити Програму підтримки та 
розвитку КНП "Вільнянська багатопрофільна лікарня" Вільнянської міської 
ради на 2022 рік у розмірі 21 412,180 тис. грн.

Начальник фінансового відділу Людмила ТЕРТИШНА



Затверджено
рішенням міської ради від 
25.11.2021 № 27

П Р О Г Р А М А  
ПІДТРИМКИ ТА РОЗВИТКУ КОМУНАЛЬНОГО 

НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА 
«ВІЛЬНЯНСЬКА БАГАТОПРОФІЛЬНА 

ЛІКАРНЯ» ВІЛЬНЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
на 2022 рік

М.ВІЛЬНЯНСЬК



1. Загальна характеристика програми

Здоров’я є непересічною цінністю, має важливе значення у житті 
кожної людини, становить ключовий аспект національної безпеки, визначає 
можливості досягнення індивідуального і суспільного добробуту та 
благополуччя, перспективи стійкого розвитку.

В умовах соціально - економічних перетворень, що відбуваються в 
Україні, проблеми здоров’я населення залишаються одними з найважливіших 
і актуальних. Останнім часом відмічається погіршення стану здоров’я 
населення держави, яке проявляється у несприятливих демографічних 
показниках, скороченні середньої тривалості життя, нерівності у доступності 
медичної допомоги.

Проблемним є неналежне фінансування та кадрове забезпечення 
охорони здоров'я в Україні. Через недостатній рівень оплати праці медичні 
працівники виїздять за кордон, втрачається престижність професії медика.

Потребує покращення і матеріально-технічний стан закладів охорони 
здоров’ям Вільнянська.

Програма підтримки та розвитку комунального некомерційного 
підприємства «Вільнянська багатопрофільна лікарня» на 2022 рік (далі -  
Програма) розроблена у відповідності до Закону України «Основи 
законодавства України про охорону здоров’я» та визначає перспективи 
розвитку галузі охорони здоров’я.

У Програмі викладені правові, організаційні, лікувально- 
профілактичні, економічні та соціальні засади охорони здоров’я м. 
Вільнянська, метою яких є забезпечення високої працездатності і 
довголітнього активного життя громадян, упередження і зниження 
захворюваності, інвалідності та смертності.

Надання медичної допомоги вторинного рівня у м. Вільнянську 
забезпечує комунальне некомерційне підприємство «Вільнянська 
багатопрофільна лікарня» Вільнянської міської ради.

Діяльність закладів охорони здоров'я потребує впровадження нових 
медичних технологій за рахунок оснащення сучасним медичним 
обладнанням, що сприятиме мінімізації факторів ризику захворювань та 
можливості надання населенню більш широкого спектру медичних послуг за 
програмою державних медичних гарантій, що сприятиме створенню умов для 
запровадження Європейських стандартів забезпечення права громадян на 
медичну допомогу.

У закладах охорони здоров’я використовуються затверджені 
Міністерством охорони здоров’я України стандарти, протоколи щодо 
діагностики, лікування, профілактики та реабілітації хвороб. Поступово 
вирішується питання створення єдиного медичного простору.



2. Мета Програми

В умовах діючих механізмів та обсягів фінансового забезпечення галузі 
охорони здоров'я необхідно задовольнити потреби населення м. Вільнянська 
у наданні вторинної медичної допомоги.

Метою Програми є вдосконалення системи надання вторинної 
спеціалізованої медичної допомоги населенню м.Вільнянська, збереження і 
покращення стану здоров’я населення, забезпечення зниження рівня 
захворюваності, інвалідності та смертності населення шляхом поліпшення 
якості надання медичної допомоги населенню, впровадження новітніх 
медичних технологій в практику роботи медичних підприємств, забезпечення 
ефективного розвитку системи охорони здоров’я, запровадження 
Європейських стандартів забезпечення права громадян на медичну допомогу.

3. Склад проблеми та обґрунтування необхідності її розв’язання
програмним методом

Існуючі проблеми охорони здоров’я є непростими для вирішення, 
мають багатоаспектний комплексний характер, що обумовлює необхідність 
оновлення політики охорони здоров’я, розробки і реалізації нових стратегій 
та програм. Метою нової політики має бути поліпшення здоров’я, 
підвищення рівня благополуччя населення, скорочення нерівності стосовно 
здоров’я і забезпечення стійкості систем охорони здоров’я, орієнтованих на 
людину.

Актуальність програми продиктована необхідністю забезпечення 
якості та доступності медичної допомоги мешканцям м. Вільнянська та 
створення сприятливих умов для модернізації медичної галузі.

В умовах переходу на нові моделі фінансування, пов’язані з 
реформуванням охорони здоров'я, за принципом «гроші йдуть за пацієнтом» 
існують значні ризики недофінансування медичних закладів.

Медичні послуги, які будуть надаватися за програмою медичних 
гарантій та оплачуватися Національною службою здоров’я України, не 
забезпечують в повній мірі потреби охорони здоров’я для надання належної 
медичної допомоги населенню, в тому числі і м. Вільнянська. Так, у лікарні 
не забезпечене фінансуванням взагалі утримання служб, що надають 
фтизіатричну, онкологічну, психіатричну медичну допомогу, робота 
молодих спеціалістів -  інтернів, проведення медичних оглядів призовників. 
Відсутні кошти на харчування хворих, на покращення матеріально - 
технічної бази. Вкрай недостатній рівень забезпечення закупівлі 
медикаментів та належної оплати праці медиків. Через низький рівень 
заробітної плати медичні працівники звільняються. Протягом останнього 
часу звільнилося 39 медичних працівника а саме:

- 6 лікарів (лікар-ендокринолог, лікар-терапевт, лікар-хірург, лікар- 
невропатолог, лікар-епідеміолог, лікар-фтизіатр);



- 4 сестри медичних;
- 1 сестра молодша;
- 4 спеціалісти;
- 1 працівник господарської служби.
Крім того, значних коштів потребує утримання закладів охорони 

здоров'я в належному санітарно-технічному стані, забезпечення їх 
водопостачанням, опаленням, електричною енергією тощо.

Незадовільний стан здоров'я населення Вільнянської громади 
характеризується від'ємним природним приростом і демографічним 
старінням, зростанням загального тягаря хвороб.

Загальний коефіцієнт смертності в області за останні три роки зріс на 
7,4 %, та є вищий, ніж в цілому по Україні за 2020 рік на 18,2 %.

В структурі смертності населення перше місце займають хвороби 
системи кровообігу (62,6 %), друге місце -  новоутворення (15,3%) третє 
місце - смертність від зовнішніх причин (5,5 %), четверте -  Covid-19 (3,6 %)/ 
Показник народжуваності в порівнянні з відповідним періодом зменшився 
на 14.9 %. З 7,4 на 1 тис. населення у 2018 році до 6,8 на 1 тис. населення у 
2019 році, та на 6,3 на 1 тис. населення у 2020 році.

Високою залишається захворюваність на туберкульоз.
Онкологічні захворювання є другою за розповсюдженістю причиною 

смертності. Спостерігається високий рівень захворюваності на онкологічні 
хвороби.
Ситуація, що склалася внаслідок наведених причин, є реальною загрозою 
виникнення незворотних процесів у стані здоров'я населення і, як наслідок -  
може негативно позначитися на соціально-економічному, політичному, 
духовному розвитку української нації в цілому, що створює загрозу 
національним інтересам держави.

4. Шляхи виконання і способи розв’язання проблем

Досягнення визначеної мети Програми можливе шляхом:
- сприяння співробітництву місцевих органів самоврядування і закладів 

охорони здоров’я з питань визначених Програмою;
- вдосконалення механізму фінансування системи надання медичної 

допомоги, спрямованої на розв’язання реальних потреб населення;
- оснащення сучасним медичним та технологічним обладнанням 

закладів охорони здоров’я;
- забезпечення надання населенню м.Вільнянська якісної, доступної та 

ефективної первинної та вторинної спеціалізованої медичної допомоги ;
- забезпечення надання високоякісної медичної допомоги у сфері 

репродуктивного здоров'я населення та планування сім’ї відповідно до 
протоколів її надання;

- забезпечення максимально сприятливих умов для збереження 
основних демографічних показників (зниження смертності, у тому числі 
малюкової, підвищення народжуваності та природного приросту населення);



- спрямування зусиль медичних працівників на виявлення захворювань 
у ранніх стадіях та проведення ефективної профілактики їх на 
функціональній стадії або на стадії мінімальних морфологічних змін;

- збереження та подальше зміцнення матеріально-технічної бази 
закладів охорони здоров'я;

- соціальний захист працівників закладів охорони здоров’я.

Програма розрахована на реалізацію в 2022 році, протягом якого 
поетапне виконання завдань дасть змогу досягти мети Програми.

Основним завданням програми є фінансова підтримка, спрямована на 
покращення стану здоров’я населення м.Вільнянська.

Напрями діяльності та заходи Програми наведено у Додатку 2.

Фінансування закладів охорони здоров'я вкрай недостатнє, 
потребується фінансова підтримка місцевих органів влади. Прийняття 
Програми створює правові засади для фінансування необхідних заходів за 
рахунок місцевого бюджету.

Фінансування Програми планується здійснювати за рахунок коштів 
міського бюджету м.Вільнянська, та інших джерел, не заборонених чинним 
законодавством.

Орієнтовні обсяги та джерела фінансування Програми наведені у 
Додатку 1.

8. Очікувані кінцеві результати виконання Програми

1. Підвищення рівня виконання вимог законодавства у частиь 
реалізації конституційного права на медичну допомогу.

2. Покращення стану здоров’я населення м.Вільнянська.
3. Зниження рівня смертності та інвалідності, підвищені 

народжуваності.
4. Посилення профілактичної спрямованості охорони здоров 

міського населення.
5. Підвищення якості, доступності, безперервності медичі 

допомоги населенню.
6. Підвищення відповідальності за стан здоров’я кожного громадяни

5. Строки та етапи виконання Програми

6. Перелік заходів і завдань Програми

7. Ресурсне забезпечення Програми

громади.
Міський голова Наталя МУСІЄНКО



Додаток 1
До Програми

Орієнтовні обсяги та джерела фінансування Програми підтримки та розвитку 
Комунального некомерційного підприємства "Вільнянська багатопрофільна 

лікарня" Вільнянської міської ради на 2022 рік

Бюджети Обсяг 
фінансування, 

тис.грн., всього

За роками 
виконання

2022 рік
1 2 3

Бюджет Вільнянської ТГ та інших ТГ 21 412,180 21 412,180
Обласний бюджет - -

Інші джерела - -
Усього 21 412,180 21 412,180

Міський голова Наталя МУСІЄНКО



Додаток 2 до Програми

Напрями діяльності та заходи Програми підтримки та розвитку комунального некомерційного 
підприємства «Вільнянська багатопрофільна лікарня» Вільнянської міської ради на 2022 рік

№
з/п

Назва напряму 
діяльності 

(пріоритетні 
завдання)

Перелік заходів програми Виконавці Джерела
фінансування

Орієнтовні 
обсяги 

фінансуванн 
я (вартість), 

тис.грн.

Очікуваний
результат

1.

Оплата праці з 
нарахуваннями 
на оплату праці

- Виплата заробітної плати, у 
т.ч. посадових окладів, доплати 
і надбавки обов’язкового 
характеру, матеріальної 
допомоги на оздоровлення

КНП
«Вільнянська 
БЛ» BMP

Бюджети 
міської та 
сільських ТГ.

9 873,084 Забезпечення
надання
безперебійної та 
якісної медичної 
допомоги 
населенню-Виплата на заробітну плату, у 

т.ч. забезпечення медичного 
огляду допризовників, 
призовників, 
військовослужбовців, 
військовозобов'язаних

Бюджети 
міської та 
сільських ТГ.

39,300

Виплата на заробітну плату, у 
т.ч. заробітна плата лікаря - 
інтерна

Бюджет 
міської ТГ.

78,600

Нарахування на заробітну 
плату та сплата єдиного 
соціального внеску.

Бюджети 
міської та 
сільських ТГ.

2198,016

2.
Придбання 
предметів, 
матеріалів, 

обладнання та 
інвентарю

- Господарчих, будівельних, 
електротоварів, обладнання, 
меблів та інших малоцінних 
предметів;
- Паливно-мастильних 
матеріалів, запчастин до

КНП
«Вільнянська 
БЛ» BMP

Бюджет 
міської ТГ.

592,265 Забезпечення
надання
безперебійної та 
якісної медичної 
допомоги 
населенню



транспортних засобів; 
- Інших товарів

3.
Продукти

харчування
Придбання продуктів 
харчування для забезпечення 
дієтичного харчування 
стаціонарних хворих та 
донорів крові. 
Відшкодування вартості 
харчування донорам крові.

КНП
«Вільнянська 
БЛ» BMP

Бюджет 
міської ТГ.

447,868 Забезпечення
надання
безперебійної та 
якісної медичної 
допомоги 
населенню

4. Придбання
медикаментів

та
перев’язуваль­
них матеріалів

- лікарських засобів та 
перев’язувальних матеріалів;
- виробів медичного 
призначення;
- медичного обладнання та 
устаткування;
- дезінфікуючих засобів та інше

КНП
«Вільнянська 
БЛ» BMP

Бюджети 
міської та 
сільських ТГ.

698354 Забезпечення
надання
безперебійної та 
якісної медичної 
допомоги 
населенню

5.
Оплата 

комунальних 
послуг та 

енергоносіїв

КНП
«Вільнянська 
БЛ» BMP

Бюджети 
міської та 
сільських ТГ..

6 520,052 Забезпечення
надання
безперебійної та 
якісної медичної 
допомоги 
населенню

6.
Оплата послуг 

(крім 
комунальних):

- послуги у сфері санітарного 
та епідеміологічного 
благополуччя населення;
- послуги телефонного зв’язку 
та мережі Інтернет;
- послуги системи безпеки;
- послуги щодо оформлення 
документів та інші 
спеціалізовані допоміжні 
конторські/офісні послуги;
- встановлення та супровід

КНП
«Вільнянська 
БЛ» BMP

Бюджет 
міської ТГ.

870,564 Забезпечення
надання
безперебійної та 
якісної медичної 
допомоги 
населенню



програмного забезпечення;
- підготовка до осіннє- 
зимового періоду;
- поточний ремонт покриття 
під’їзних шляхів лікарні;
- інші послуги.

7.
Окремі заходи 
по реалізації 
державних 

(регіональних) 
програм, не 
віднесені до 

заходів 
розвитку

- навчання працівників з 
видачею посвідчень

КНП
«Вільнянська 
БЛ» ВМР

Бюджет 
міської ТГ.

8,677 Забезпечення
надання
безперебійної та 
якісної медичної 
допомоги 
населенню

8. Виплата пенсій 
і допомоги

Фактичні витрати на виплату 
та доставку пенсій, 
призначених за віком на 
пільгових умовах

КНП
«Вільнянська 
БЛ» ВМР

Бюджет 
міської ТГ.

59,400 Забезпечення
надання
соціальних
гарантій
населенню

9. Інші виплати 
населенню

Страхування медичних 
працівників на випадок 
інфікування вірусом СНІД та 
інфекційних захворювань

КНП
«Вільнянська 
БЛ» ВМР

Бюджет 
міської ТГ.

26,000 Забезпечення
надання
соціальних
гарантій
населенню

РАЗОМ: 21 412,180

Міський голова Наталя МУСІЄНКО


