
УКРАЇНА

ВІЛЬНЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

13 серпня 2026 р. №394

Про погодження фінансового плану комунального некомерційного 
підприємства «Вільнянська багатопрофільна лікарня» Вільнянської 
міської ради на 2027 рік

Керуючись ст. ст. 27, 29 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», Статутом комунального некомерційного підприємства «Вільнянська 
багатопрофільна лікарня» Вільнянської міської ради, враховуючи лист 
комунального некомерційного підприємства «Вільнянська багатопрофільна 
лікарня» Вільнянської міської ради від 31.07.2026 №823, виконавчий комітет 
Вільнянської міської ради
ВИРІШИВ:

1. Погодити фінансовий план комунального некомерційного 
підприємства «Вільнянська багатопрофільна лікарня» Вільнянської міської 
ради на 2027 рік в розрізі дохідної та видаткової частин, а саме:

- дохідна частина фінансового плану становить:
Таблиця

Найменування показника доходів на 2027 рік Код 
рядка

Сума запланованих 
доходів на 2027 рік

Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг), в 
тому числі: 001 72 511 600

Дохід з місцевих бюджетів за цільовими програмами фінансової 
підтримки 001/1 23 156 375

Дохід від реалізації послуг за програмою медичних гарантій 
(надходження фінансування від НСЗУ, згідно договорів (пакетів), які 
будуть заключені у плановому році, для надання медичної допомоги 
населенню)

001/2 43 086 825

Дохід від реалізації в установленому порядку майна (крім нерухомого 
майна), від реалізації медичних та немедичних послуг за кошти фізичних 
та юридичних осіб

001/3 2 350 000

Дохід за оренду майна 001/4 68 000
Інші операційні доходи (від амортизації НА та 03, надходження у 
натуральній формі) 006 3 850 400



- видаткова частина фінансового плану становить: _____ Таблиця 2

Найменування показника видатків на 2027 рік Код 
рядка

Сума запланованих 
видатків на 2027 рік

Усього витрат 019 72 511 600
Адміністративні витрати, в тому числі: 012 215 681
Витрати, пов'язані з використанням службових автомобілів 012/1 159 342
Витрати на зв'язок 012/2 47 350
Витрати на страхові послуги 012/4 6 989
Інші адміністративні витрати 012/6 2 000
Фінансові видатки, в тому числі: 015 72 295 919
Витрати на оплату праці 015/1 36 217 931
Відрахування на соціальні заходи 015/2 7 967 945
Витрати на предмети та матеріали 015/3 251 292
Витрати на вироби медичного призначення та лікарські препарати 015/4 2 750 480
Витрати на продукти харчування 015/5 378 552
Витрати на оплату послуг (крім комунальних) 015/6 1 282 610
Витрати на комунальні послуги та енергоносії 015/8 8 413 565
Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку 015/9 125 968

Соціальне забезпечення 015/10 1 358 276
Капітальні видатки 015/12 13 549 300

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на фінансовий відділ 
Вільнянської міської ради.

Міський голова//$••?

ВІЛ/.

Наталя МУСІЄНКО

Проект підготовлений:

Начальник фінансового відділу 
Вільнянської міської ради Жанна ВрЙЦЕХОВСЬКА

Аркуш погодження додається



Додаток 1
до Порядку складання, затвердження та контролю виконання 

фінансового плану державного комерційного та казенного підприємства, 

господарського товариства, у статутному фонді якого більше 
50 відсотків акцій (часток, паїв) належить державі

від fb ,<о8 ZG____ № ^^7

ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішенням Виконавчого комітету Вільнянської міської ради

Підприємство

Комунальне некомерційне підприємство 
"Вільнянська багатопрофільна лікарня " 
Вільнянської міської ради

Рік

за ЄДРПОУ

коди
2027

01992914

Організаційно-правова форма Комунальне підприєтсмво за КОПФГ 150
Територія Вільнянськ за КОАТУУ 2321510100
Орган державного управління за СПОДУ
Галузь Охорона здоров'я за ЗКГНГ 91500
Вид економічної діяльності Діяльність лікарняних закладів за КВЕД 86.10
Одиниця виміру: грн.
Форма власності Комунальна
Чисельність працівників________________ 220,50
М і с цез н аходжс н н я 70002, Запорізька обл., м.Вільнянськ, пров. Гнаровської, буд.6
Телефон (06143)4-52-41,4-30-11
Прізвище та ініціали керівника Іващенко 0.11.

ФІНАНСОВИЙ ПЛАН ПІДПРИЄМСТВА НА 2027 рік

Основні фінансові показники підприємства
1. Формування прибутку підприємства

Показники
Код 

рядка
факт минулого 

року
фінансовий план 
поточного року

Плановий рік 
(усього)

У тому числі за кварталами

І 11 III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Доходи
Дохід (виручка) від реалізації продукції 
(товарів, робіт, послуг), в тому числі:

001
54 302 470,00 78 823 376,00 72 511 600,00 18 127 901,00 18 127 900,00 18 127 900,00 18 127 899,00



Дохід з місцевих бюджетів за цільовими 
програмами фінансової підтримки 001/1 6 496 115.00 32 230 529 23 156 375,0 5 789 094 5 789 094 5 789 094 5 789 093
Дохід від реалізації послуг за програмою медичних 
гарантій(надходження фінансування від НСЗУ, 1 
згідно договорів (пакетів), які будуть заключен! у 
плановому році, для надання медичної допомоги 
населенню)

001/2

36 373 941.00 40 680 844 43 086 825,0 10 771 707 10 771 706 10 771 706 10 771 706

Дохід від реалізації в установленому порядку 
майна (крім нерухомого майна), від реалізації 
медичних та не медичних послуг за кошти 
фізичних та юридичних осіб.(спсцрахунок)

001/3

2 308 012,00 3 200 489 2 350 000,0 587 500 587 500 587 500 587 500
Дохід за оренду майна 001/4 76 101.00 60 168 68 000,0 17 000 17 000 17 000 17 000
Доходи від фінансової діяльності за 
зобов'язаннями, у тому числі: 001/5 0,0

кредити 001/5/1 0,0
позики 001/5/2 —(Цї
депозити 001/5/3 0,0

Дохід від цільової фінансової допомоги на 
виконання програм (отриманого від підприємств, 
організацій, фізичних осіб та від інших бюджетних 
установ)

001/6

0,0
Інші доходи, у тому числі: 001/7 0,0
Надходження благодійної та гуманітарної 
допомоги 001/7/1 0,0
І(ентралізовані постачання 001/7/2 0,0

Податок на додану вартість 002 0,0
Інші непрямі податки 003 0,0

Інші вирахування з доходу (розшифрування) 004 0,0
Чистий дохід (виручка) від реалізації продукції 
(товарів, робіт, послуг) (розшиврування) 005 0,0
Інші операційні доходи (від амортизації НА та 03, 
надходження у натуральній формі) 006 8 626 891.0 2 500 486.0 3 850 400,0 962 600.0 962 600.0 962 600,0 962 600,0

Дохід від участі в капіталі (розшифрування) 007 0,0

Інші фінансові доходи (розшифрування) 008 0,0
Інші доходи (благодійна допомога, компенсації за 
комунальні платежі від орендарів, відсотки банку, 
лікарняні) 009 421 410.0 150 860,0 0,0



Усього доходів 010 54 302 470,00 1 78 823 376,00 72 511 600,00 18 127 901,00 18 127 900,00 18 127 900,00 18 127 899,00
Витрати
Собівартість реалізованої продукції (товарів, 
робіт та послуг) (розшифрування) 011 60 462 799,00 78 823 372,00 72 511 600,00 18 127 904,00 18 127 901,00 18 127 898,00 18 127 897,00
Адміністративні витрати, у тому числі: 012 86 151,0 216 417,0 215 681,0 53 922,0 53 921,0 53 919,0 53 919,0
витрати, пов'язані з використанням службових 
автомобілів 012/1 40 286,0 160 107,0 159 342,0 39 836,0 39 836,0 39 835,0 39 835,0
витрати на зв'язок 012/2 37 190.0 47 478,0 47 350,0 11 838.0 11 838,0 11 837.0 11 837.0
витрати на консалтингові послуги 012/3 0,0
витрати на страхові послуги 012/4 6 675,0 6 832,0 6 989,0 1 748,0 1 747,0 1 747,0 1 747,0
витрати на аудиторські послуги 012/5 0,0
інші адміністративні виграти (оанківське 
обслуговування) 012/6 2 000,0 2 000,0 2 000,0 500.0 500,0 500,0 500,0
Витрати на збут (розшифрування) 013 0,0
Інші операційні витрати (розшифрування) 014 0,0
Фінансові витрати (розшифрування) 015 54 221 672,00 78 606 955,00 72 295 919,00 18 073 982,00 18 073 980,00 18 073 979,00 18 073 978,00
Витрати на оплату праці 015/1 33 297 156.00 34 321 193,0 36 217 931,0 9 054 483,00 9 054 483,00 9 054 483,00 9 054 482.00
Відрахування на соціальні заходи 015/2 6 988 249.00 7 550 662,0 7 967 945,0 1 991 987,00 1 991 986,00 1 991 986 1 991 986,00
Витрати на предмети та матеріали 015/3 342 151,00 735 125,0 251 292,0 62 823,00 62 823,00 62 823 62 823.00
Витрати на вироби медичного призначення та 
лікарські препарати 015/4 5 922 190,00 2 713 807,0 2 750 480,0 687 620,00 687 620,00 687 620 687 620.00
Продукти харчування 015/5 550 796.00 439 625.0 378 552,0 94 638.00 94 638,00 94 638 94 638.00
Видатки на оплату послуг (крім комунальних) 015/6 1 690 299.00 1 086 684,0 1 282 610,0 320 653,00 320 653,00 320 652 320 652,00
Видатки на відрядження 015/7 0,0
Витрати на комунальні послуги та енергоносії 015/8 4 342 054.00 7 077 084,0 8 413 565,0 2 103 392,00 2 103 391,00 2 103 391,00 2 103 391.00
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до заходів 
розвимтку

015/9
8 750.0 255 327,0 125 968,0 31 492,00 31 492,00 31 492,00 31 492,00

Соціальне забезпечення 015/10 361 420.00 914 948.0 1 358 276,0 339 569,00 339 569,00 339 569,00 339 569,00
Інші поточні видатки 015/11 145 858.00 0,0

Капітальні видатки 015/12 572 749.00 23 512 500.0 13 549 300,0 3 387 325.00 3 387 325,00 3 387 325,00 3 387 325,00
Втрати від участі в капіталі (розшифрування) 016 0,0
Інші витрати (ПДВ, земельний податок, 
амортизація) 017 6 154 976.00 0,0
Податок на прибуток від звичайної діяльності 018
Усього витрати 019 60 462 799,00 78 823 372,00 72 511 600,00 18 127 904,00 18 127 901,00 18 127 898,00 18 127 897,00
Фінансові результати діяльності:



Валовий прибуток(збиток) 020
Фінансовий результат від операційної діяльності 021
Фінансовий результат від звичайної діяльності до 
оподаткування 022 0,0 0,0
Частка меншості 022/1
Чистий прибуток (збиток), у тому числі: 023 0,0

прибуток 023/1
збиток 023/2

II. Розподіл чистото прибутку
Відрахування частини прибутку: 0,0
державними, казенними підприємствами та їх 
об'єднаннями і дочірними підприємствами 024 0,0
господарськими товариствами, холдинговими 
компаніями та їх дочірними підприємствами 
відповідно до законодавства України

025
0,0

Відрахування до фонду девідентів: 0,0 X X X X
господарськими товариствами, холдинговими 
компаніями та їх дочірними підприємствами за 
нормативами, установленими в поточному році, за 
результатами фінансово-господарської діяльності 
за минулий рік, у тому числі:

026

0,0
на державну частку 026/1 0,0

Перераховані дивіденди за результатами фінансово- 
господарської діяльносьті за минулий рік. у тому 
числі:

027
X X X X

на державну частку 027/1 “~О

Залишок нерозподіленого прибутку минулих 
періодів (непокритого збитку)

028 0,0
Розвиток виробництва: 029

У тому числі за основними видами діяльності 
згідно з К ВЕД

029/1

Резервний фонд 030
Інші фонди (розшифрувати) 031
Залишок нерозподіленого прибутку 032 0.0 X X X X

III. Обов’язкові платежі підприємства до бюджету та державних цільових фондів
Сплата поточних податків та обов’язкових 
платежів до бюджету, у тому числі: 033

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

податок на прибуток 033/1 0,0
акцизний збір 033/2



ПДВ, що підлягає сплаті до бюджету за 
підсумками звітного періоду 033/3 0,0
ПДВ, що підлягає відшкодуванню з бюджету за 
Підсумками звітного періоду 033/4 0,0
рентні платежі 033/5 0,0
ресурсні платежі (земельний податок, екологічний 
податок) 033/6 0,0

Інші податки (розшифрувати) 033/7 0,0

Податок з ДФО 033/8
Військовий збір 033/9
Погашення податкової заборгованості, у тому 
числі:

034 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

погашения реструктуризован их та відстрочених 
сум, що підлягають сплаті у поточному році 034/1 0,0

до бюджету 034/2 0,0

до державних цільових фондів 034/3
неустойки (штрафи, пені) 034/4 0,0
Внески до державних цільових фондів, у тому 
числі:

035 0,0 0,0 9 778 841,6 2 444 711,2 2 444 710,2 2 444 710,2 2 444 710,1

внески до Пенсійного фонду України 035/1 7 967 945,0 1 991 987.0 1 991 986,0 1 991 986,0 1 991 986,0
внески до фондів соціального страхування 
(військовий збір) 035/2 1 810 896,6 452 724.2 452 724.2 452 724,2 452 724.1
Інші обов’язкові платежі, у тому числі: 036 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
місцеві податки та збори (податок наземлю, 
екологічний податок) 036/1 0,0 0.0 0,0
інші платежі (ПДВ) 036/2 0,0
Усього доходів 037 54 302 470.0 78 823 376,0 72 511 600,0 18 127 901.0 18 127 900.0 18 127 900,0 18 127 899,0
Усього витрат 038 60 462 799,0 78 823 372,0 72 511 600,0 18 127 904.0 18 127 901.0 18 127 898,0 18 127 897,0
Нерозподілені доходи (збитки) 039 -6 160 329.0 4,д 0.0

Медичний директор
(посада)

Головний бухгалтер
(посада)

Вікторія КРОШЕНА
(пі

(підпис)

(ПІБ)

Наталія САВЕНКО
(ПІБ)



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

«Фінансовий план на 2027 рік комунального некомерційного 
підприємства «Вільнянська багатопрофільна лікарня» 

Вільнянської міської ради

КИП «Вільнянська БЛ» BMP є закладом охорони здоров’я - комунальним 
некомерційним підприємством, що надає послуги первинної та вторинної 
(спеціалізованої) медичної допомоги будь-яким особам в порядку та на 
умовах, встановлених законодавством України. Підприємство здійснює 
господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних 
та інших результатів без мети одержання прибутку. Засновником 
(правонаступником), Власником та Органом управління майном КПП є 
Вільнянська міська територіальна громада в особі Вільнянської міської ради.

Медична допомога надається в поліклінічних або стаціонарних умовах 
лікарями відповідної спеціалізації у плановому порядку або в екстрених 
випадках і передбачає надання консультації, проведення діагностики, 
лікування, реабілітації та профілактики хвороб, травм, отруєнь, патологічних 
і фізіологічних станів.

Виробнича потужність підприємства становить 6 стаціонарних відділень 
(Хірургічне відділення, операційний блок, терапевтичне відділення, 
паліативний блок, дитяче відділення та відділення анестезіології та 
інтенсивної терапії) на 126 ліжок та поліклінічне відділення на 269 
відвідувань в зміну.

Кількість штатних посад лікарні становить 220,5 одиниць, в тому числі:
- Керівники - 2 одиниці;
- Лікарі - 57,25 одиниць;
- Середній медичний персонал - 80,0 одиниць;
- Молодший медичний персонал - 35,5 одиниць;
- Інший персонал - 44,75 одиниць;
- Фармацевт-клінічний -1,0 одиниця.
За рахунок надходжень коштів від НСЗУ підприємство планує оплачувати 

видатки, що безпосередньо пов’язані з наданням первинної та вторинної 
медичної допомоги: оплата заробітної плати лікарів, медичного та 
адміністративного персоналу, придбання медикаментів та виробів медичного 
призначення.

Кошти від міського бюджету будуть направлені на оплату 
комунальних послуг та енергоносіїв, на оплату проїзду лікарів (які 
проживають не у Вільнянській територіальній громаді), навчання та 
страхування медичного персоналу, послуги доступу до мережі Інтернет, 
проведення лабораторних досліджень, продуктів харчування, метрологічних 
послуг та на виконання місцевих Програм, тощо. Надходження від орендарів 
(відшкодування комунальних послуг) планується використати для оплати 
комунальних послуг.



Надходження на спеціальний рахунок підприємства за надання платних 
послуг будуть використані для придбання друкарської продукції, закупівлі 
паливно-мастильних матеріалів та ТМЦ, офісного устаткування, для 
підтримки програмного забезпечення, підвищення кваліфікації персоналу, та 
інших господарських потреб.

Під час складання фінансового плану КНП «Вільнянська БЛ» BMP на 
2027 рік були використані основні прогнозні макропоказники економічного і 
соціального розвитку України на 2027-2029 роки, затверджені постановою 
Кабінету Міністрів України від 04.06.2026 року № 695 із застосуванням 
чинних норм Бюджетного та Податкового кодексів України.

Формування потреби закладу охорони здоров'я здійснювалось на підставі 
інструкції з підготовки бюджетних запитів до проекту бюджету за 
програмною класифікацією видатків місцевих бюджетів і повною 
економічною класифікацією у розрізі бюджетних установ і закладів, 
включених до їх мережі.

Розрахунок потреби коштів на придбання медикаментів та виробів 
медичного призначення був виконаний відповідно до наказу МОЗ від 
11.07.2017 № 782 «Про затвердження Порядку визначення обсягів потреби в 
закупівлі лікарських засобів закладами і установами охорони здоров’я, що 
повністю або частково фінансуються з державного та місцевих бюджетів». У 
розрахунках даного фінансового плану використаний метод кількісної оцінки 
потреби у лікарських засобах, що базується на показниках споживання (далі - 
метод споживання) - при якому використовуються дані про обсяги 
споживання лікарських засобів у попередні роки.

Потреба суми надання послуг розрахована по фактичному використанню 
послуг в розрізі надавачів послуг в попередньому періоді (2026 році).

Розрахунок потреби коштів для оплати фонду заробітної плати та 
соціальних внесків ґрунтується на штатному розписі, з урахуванням 
положень колективного договору, та чинних нормативних актів України та 
галузевих положень, з урахуванням розміру мінімальної заробітної плати та 
розміру прожиткового мінімуму на одну особу в розрахунку на місяць, які 
враховані в проекті Державного бюджету України.

Потреба в коштах на комунальні послуги розраховується як добуток 
діючих тарифів та обсягу споживання за 2026 рік, з урахуванням 
прогнозованого індексу інфляції.

Розрахунок потреби в коштах на продукти харчування визначається на 
підставі галузевого наказу МОЗ від 29.10.2013 № 931 «Про удосконалення 
організації лікувального харчування та роботи дієтологічної системи в 
Україні», яким передбачено Порядок та Інструкція з організації лікувального 
харчування у закладах охорони здоров'я. В даному порядку затверджена 
Система лікувального харчування, де приведені норми харчування на одного 
хворого на день в грамах продуктів. Потреба розраховується з урахуванням 
наявних запасів попередніх періодів.



Дохідна частина фінансового плану на 2027 рік:
Рядок 001 «Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг)» становить 72 511,6 тис.гри. в тому числі:
- 001/1 - «Дохід з місцевих бюджетів за цільовими програмами фінансової 
підтримки» - 23 156,4 тис.грн.;
- 001/2 —« Дохід від реалізації послуг за програмою медичних гарантій ( 
надходження фінансування від НСЗУ, згідно договорів (пакетів), які будуть 
заключені у плановому році, для надання медичної допомоги населенню)» - 
43 086,8 тис.грн.;
- 001/3 - «Дохід від реалізації в установленому порядку майна ( крім 
нерухомого майна), від реалізації медичних та не медичних послуг за кошти 
фізичних та юридичних осіб ( спец рахунок)» - 2 350,0 тис.грн.;
- 001/4 - « Дохід за оренду майна» - 68,0 тис.грн.;
- 006 - « Інші операційні доходи ( від амортизації НА та 03, надходження у 
натуральній формі) - 3 850,4 тис.грн.

Витратна частина фінансового плану на 2027 рік:
Рядок 019 «Усього витрати» разом становить 72 511,6 тис.грн., 

складається в тому числі з:
Рядок 012 «Адміністративні витрати» - 215,7 тис.грн, в тому числі:

- «Витрати, пов’язані з використанням службових автомобілів» - 159,3 
тис.грн.;
- «Витрати на зв’язок» - 47,4 тис.грн.;
- «Витрати на страхові послуги» - 7,0 тис.грн.;
- «Інші адміністративні витрати (банківське обслуговування)» - 2,0 
тис.грн.

Рядок 015 «Фінансові витрати» - 72 295,9 тис,гри., в тому числі:
- «Витрати на оплату праці» - 36 217,9 тис.грн.;
- «Відрахування на соціальні заходи» - 7 967,9 тис.грн.;
- «Витрати на предмети та матеріали» - 251,3 тис.грн.;
- «Витрати на вироби медичного призначення та лікарські препарати» - 
2 713,3 тис.грн., та виплати по Програмі «Централізовані заходи 
боротьби з туберкульозом» - 37,2 тис.грн., для забезпечення 
туберкулінодіагностики серед дитячого та підліткового населення і 
діагностики та моніторингу ефективності лікування за допомогою 
рентгенологічного обстеження, що разом складає 2 750,5 тис.грн.;
- «Продукти харчування» - 378,6 тис.грн.;
- «Витрати на оплату послуг (крім комунальних)» - 1 282,6 тис.грн.;
- «Витрати на комунальні послуги та енергоносії» - 8 413,6 тис.грн.;
- «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку» - 125,9 тис.грн.;
- «Соціальне забезпечення » - 1 358,3 тис,гри., в тому числі:



- виплати по Програмі «Централізовані заходи з лікування хворих, 
які страждають на психічні розлади» - 799,2 тис.грн.;
- виплати по Програмі «Централізовані заходи з лікування хворих 
на цукровий та нецукровий діабет» - 368,5 тис.грн;
- виплати по Програмі «Централізовані заходи з лікування 
онкологічних хворих» - 118,0 тис.грн.;

- виплати по Програмі «Профілактики, діагностики та лікування 
рідкісних (орфанних) хвороб» - 16,3 тис.грн;
- виплата пенсій і допомоги , та інші виплати населенню - 56,3 
тис.грн.

- «Капітальні видатки» - 13 549,3 тис.грн.

Внески до державних цільових фондів

Рядок 035 «Внески до державних цільових фондів» становить 9 778,8 
тис.грн., в тому числі:

- «внески до Пенсійного фонду України» - 7 967,9 тис.грн.;
- «внески до фондів соціального страхування» (військовий збір) - 1 810,9 

тис.грн.

КНП «Вільнянська багатопрофільна лікарня» Вільнянської міської ради 
за 2027 рік не має на меті отримання прибутку, так як є некомерційним 
підприємством.

Медичний директор Вікторія КРОШЕНА

Головний бухгалтер Наталія САВЕНКО


