
  

ЧОРНУХИНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА  

ЛУБЕНСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 

  01.12.2021р.    смт.Чорнухи              № 01-10/168 

 

 

Про створення робочої  групи   з розробки  

Стратегії розвитку  Чорнухинської територіальної  

громади  на період до 2027 року 

 

Відповідно до пункту 22 частини першої статті 26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про засади державної 

регіональної політики», постанови Кабінету Міністрів України від 11.11.2015 

року №932 «Про затвердження Порядку розроблення регіональних стратегій 

розвитку і планів заходів з їх реалізації, а також проведення моніторингу та 

оцінки результативності реалізації зазначених регіональних стратегій і планів 

заходів» з метою забезпечення ефективного соціально-економічного розвитку 

Чорнухинської територіальної громади  

 

1. Створити робочу групу з розробки Стратегії розвитку 

Чорнухинської  територіальної громади на період до 2027 року (далі – робоча 

група) у складі згідно з додатком 1. 

2. Робочій групі забезпечити розробку Стратегії розвитку Чорнухинської 

територіальної громади на період до 2027 роки та план заходів із її реалізації не 

пізніше IV кварталу 2022 року;  

3. Затвердити Положення про робочу групу з підготовки Стратегії 

розвитку Чорнухинської  територіальної громади на період до 2027 року згідно 

з додатком 2. 

4. Розпорядження від 04.09.2019 року №01-10/68 «Про створення робочої  

групи   з розробки стратегії розвитку  Чорнухинської територіальної громади  

на період до 2025 року», визнати таким, що втратило чинність. 

5.  Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою. 

 

 

Селищний голова                                                           Олександр ВАСИЛЕНКО 



Додаток 1 

до розпорядження  

 селищного голови  

   №01-10/168  від 01.12.2021 

 

 

СКЛАД 

робочої групи з розроблення Стратегії розвитку Чорнухинської територіальної 

громади на період до 2027 року 

 

№ ПІБ учасника робочої групи Посада 

Голова робочої групи: 

1 ВАСИЛЕНКО Олександр   Чорнухинський селищний голова 

 

Заступник голови робочої групи: 

2 ТУРЧИН  Микола  заступник селищного голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради 

(комунальна та інвестиційна 

сфера)виконавчого комітету селищної ради 

Секретар робочої групи: 

3 ЗУБ Світлана головний спеціаліст відділу економічного 

розвитку та інвестицій виконавчого комітету 

селищної ради 

Члени робочої групи: 

4 БАСЕНКО Анатолій староста Вороньківського старостинського 

округу Чорнухинської селищної ради 

5 БУРЯК Раїса начальник відділу комунального 

господарства виконавчого комітету селищної 

ради 

6 КОВАЛЕНКО Ольга  

 

начальник відділу організаційної та кадрової 

роботи виконавчого комітету селищної ради 

7 
КОЗЛЕНКО Юрій    

староста Вороньківського старостинського 

округу Чорнухинської селищної ради 

8 
КОЛОТ Анатолій  

староста Вороньківського старостинського 

округу Чорнухинської селищної ради 

9 КУСКОВ Віталій  

 

начальник сектору культури, туризму та 

охорони культурної спадщини виконавчого 

комітету селищної ради 

10 КУШВИД Лариса   начальник відділу бухгалтерського обліку та 

фінансової звітності – головний бухгалтер 

виконавчого комітету селищної ради 

11 ЛІЩЕНЮК Ольга  голова  ГО «Удай» 

12 ЛИСЕНКО Микола Голова ГО «Чорнухинське земляцтво» 



13 ЛОБКО Лена  

 

начальник відділу соціального захисту та 

охорони здоров’я виконавчого комітету 

селищної ради 

14 ЛУКАШЕНКО Валентина  начальник  відділу фінансів виконавчого 

комітету селищної ради 

15 ЛЯШКО Анатолій  голова постійної комісії з питань земельних 

відносин, природокористування, планування 

територій 

16 МАСЛАК Олександр  голова постійної комісії з питань комунальної 

власності, житлово-комунального 

господарства, енергозбереження та 

транспорту, будівництва, архітектури, 

охорони пам’яток, історичного середовища та 

благоустрою 

17 МОЖЧІЛЬ Людмила   староста Вороньківського старостинського 

округу Чорнухинської селищної ради 

18 ПЕНЦКО Олена  начальник відділу економічного розвитку та 

інвестицій виконавчого комітету селищної 

ради 

19 СЕМЕГАЛ Ірина  начальник відділу освіти, молоді та спорту 

виконавчого комітету селищної ради 

20 
СОЛОДКИЙ Олексій   

староста Вороньківського старостинського 

округу Чорнухинської селищної ради 

21 СОЛЯНИК Олександр  

 

голова постійної комісії з питань фінансів, 

бюджету, планування соціально-

економічного розвитку, інвестицій та 

міжнародного співробітництва 

22 СТАСОВСЬКА Світлана   голова постійної комісії з гуманітарних, прав 

людини, законності, депутатської діяльності, 

етики, регламенту 

23 
ЦІЛИК Анатолій   староста Вороньківського старостинського 

округу Чорнухинської селищної ради 

24 ШИЛО Наталія  начальник відділу комунальної власності та 

земельних відносин виконавчого комітету 

селищної ради 

 

 

 

 

Заступник селищного голови з питань                                         Микола ТУРЧИН 

діяльності виконавчих органів ради 

 (комунальна та інвестиційна сфера)                                                               
                                                                         

 

 



             Додаток 2 

              до розпорядження  

              селищного голови  

        №01-10/168   від 01.12.2021 
 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про робочу групу з підготовки проекту 

Стратегії розвитку Чорнухинської територіальної громади на період до 

2027 року 

 

Загальні положення 

Робоча група створена з метою підготовки проекту Стратегії розвитку та 

організації його всебічного обговорення. 

Робоча група формується з представників виконавчого комітету, що 

очолюють окремі сектори і напрями його діяльності, представників 

депутатського корпусу селищної ради – голів постійних депутатських комісій, 

та інших учасників процесу життєдіяльності  громади. Склад робочої групи за 

дорученням сесії селищної ради затверджується розпорядженням селищного 

голови. Робоча група працює постійно згідно плану, затвердженого рішенням її 

І засідання, до затвердження Стратегії рішенням сесії селищної ради, на засадах 

добровільності. 

До складу робочої групи можуть входити робочі підгрупи, комісії, тощо. 

  

Функції 

Робоча група в процесі діяльності: 

 визначає проблеми та можливості соціального та економічного розвитку 

громади; 

 проводить соціально-економічний аналіз населених пунктів; 

 проводить  аналіз сильних та слабких сторін, можливостей та загроз; 

 розробляє  проект бачення та сценарії  Стратегічного розвитку громади; 

 визначає напрями і пріоритети розвитку територіальної  громади; 

 розробляє план реалізації Стратегії розвитку громади; 

 приймає участь у розробці проектів місцевого розвитку та вносить до 

них пропозиції щодо питань, які стосуються соціально-економічного розвитку 

громади з метою створення пропозицій для включення в стратегічний план 

розвитку; 

 узагальнює та оцінює результати досліджень та опитувань; 

 організовує роботу по підготовці інформаційних документів з переліком 

і описом проектів щодо складання і виконання операційного плану 

впровадження стратегії розвитку; 



 організовує роботу з оприлюднення та громадських слухань проекту 

Стратегії; 

 за необхідності формує робочі підгрупи за стратегічними напрямками 

розвитку громади; 

 затверджує теми соціальних досліджень; 

 за потреби залучає до роботи зовнішніх експертів; 

 подає проект Стратегії розвитку та плану впровадження на 

затвердження селищній раді. 

  

Повноваження/правові гарантії діяльності робочої групи 

Організація роботи робочої групи покладається на голову робочої групи та 

його заступника. Голова скликає та веде засідання групи, дає доручення членам 

групи, представляє групу у відносинах з іншими органами, об’єднаннями 

громадян, підприємств, установ та організацій. Організовує роботу по реалізації 

висновків та рекомендацій робочої групи. У разі відсутності голови групи або 

неможливості ним виконувати своїх повноважень, головні його функції 

здійснює заступник голови. 

За результатами розгляду і вивчення питань, робоча група готує висновки і 

рекомендації. Висновки і рекомендації робочою групою приймаються за 

консенсусом членів групи, які беруть участь у засіданні і підписуються 

головою робочої групи, а у разі його відсутності – заступником голови робочої 

групи або одним із помічників голови робочої групи. Протокол засідань 

робочої групи ведеться секретарем, а підписується головою та секретарем 

групи. 

  

Робоча група має право 

Отримувати інформацію, необхідну для розробки Стратегії  розвитку 

громади, в організаціях, установах громади, незалежно від їх відомчого 

підпорядкування, форми власності та господарювання. 

Проводити опитування громадян чи проводити іншу діяльність для 

вивчення громадської думки щодо Стратегії розвитку. 

Проводити роз’яснювальну роботу серед жителів громади з питань 

розробки і втілення Стратегічного плану розвитку та значення його 

необхідності. 

Рекомендувати виконкому розгляд питань, які необхідно вирішити з метою 

покращення соціально-економічної ситуації в громаді в межах розробки і 

втілення Стратегічного плану розвитку. 

Брати участь у підготовці і проведені громадських слухань щодо проекту 

Стратегії економічного і соціального розвитку громади. 



Розробляти та узгоджувати проекти договорів, пов’язаних з розробкою  

Стратегії розвитку громади. 

  

4. Обов’язки/відповідальність робочої групи 

Члени робочої групи здійснюють персональний вклад в розробку 

Стратегічного плану розвитку і несуть персональну відповідальність за якість 

та достовірність інформації. 

Члени робочої групи виконують доручення голови групи в межах завдань 

та плану розробки Стратегії розвитку громади. 

Члени робочої групи несуть особисту відповідальність за достовірне і 

своєчасне виконання завдань та доручень щодо розробки Стратегії розвитку 

громади. 

                                                                                                                              

  

  

 

  

 Заступник селищного голови з питань                                        Микола ТУРЧИН 

діяльності виконавчих органів ради 

 (комунальна та інвестиційна сфера)                                                               
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