
   
 

ВОЛИЦЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ І-ІІІ СТУПЕНІВ 

РАВА-РУСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЛЬВІВСЬКОГО РАЙОНУ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Н А К А З 

 

19.02.2024                                          с. Волиця                                        №01-04/14 

 

Про запобігання, протидію  та профілактику булінгу (цькування) 

  

  Відповідно до Конвенції про права дитини, Закону України « Про охорону 

дитинства», Закону України «Про  освіти», Закону України « Про внесення змін 

до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 

18.12.2018 №25-VIII, листа МОН України від 29.01.2019 №1/11-881 

«Рекомендації для закладів освіти, педагогічних працівників щодо застосування 

норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України 

щодо протидії булінгу (цькування)» та з метою попередження в системі освіти 

Рава- Руської міської ради булінгу (цькування), сприяння реалізації прав осіб, 

постраждалих від булінгу (цькування), та ефективного реагування на факти 

насильства в закладі освіти та на виконання наказу освіти Рава – Руської 

міської ради №01-09/62 від 16.02.2024 р. «Про запобігання  протидію та 

профілактику булінгу (цькування )  в системі освіти закладу», 

  НАКАЗУЮ: 

1. Забезпечити постійну координацію роботи та взаємодії суб’єктів реагування 

в разі виявлення випадків булінгу (цькування) у закладі. 

2. Систематично проводити інформаційно - просвітницьку роботу серед 

учасників освітнього процесу з питань булінгу (цькування). 

3. Своєчасно реагувати на повідомлення про випадки жорстокого поводження з 

дітьми булінгу або загрози його вчинення та вживати заходів для його 

припинення. 

4. Ужити заходів (відповідно до рішень комісій закладу  освіти з розгляду 

випадків булінгу (цькування) для надання соціальних та психолого - 

педагогічних послуг здобувачам освіти, які вчинили булінг (цькування), стали 

його свідками або потерпіли від булінг(цькування). 

5. Створити освітнє середовище, здатне забезпечити психологічну та фізичну 

безпеку учасників освітнього процесу. 

6. Визначити причини і передумови поширення булінгу ( цькування) в закладі. 



7. Підвищувати рівень поінформованості учасників освітнього процесу про 

булінг(цькування). 

8. Заохочувати всіх учасників до активного сприяння запобігання булінгу 

(цькування). 

9. Повідомляти про випадки булінгу (цькування) в закладі освіти  ювенальну 

превенцію. 

10. Інформувати про випадки булінгу (цькування) службу у справах  дітей для 

вирішення питання щодо соціального захисту малолітньої чи неповнолітньої 

особи, яка вчинила булінг (цькування)  стала його свідками або потерпіла від 

булінгу (цькування), з’ясування причин, які призвели до випадку булінгу 

(цькування), та вживання заходів для усунення таких причин. 

11. Скликати засідання комісії з розгляду випадку булінгу (цькування) не 

пізніше, ніж упродовж трьох робочих днів з дня отримання заяви або 

повідомлення прав людини. 

12. Виховувати в здобувачів освіти нетерпиме ставлення до насильницьких 

моделей поведінки, усвідомлення  того, що булінг (цькування)– це порушення 

прав людини. 

13. Проводити системну профілактичну роботу, спрямовану на запобігання 

вчиненню дитиною та стосовно дитини булінгу і виховання нетерпимого 

ставлення до насильницької моделі поведінки у міжособистісних стосунках. 

14. Контроль за виконанням  наказу покласти на заступника  директора з НВР 

Іванців Н.Б. 

 

 

 В.о. директора                                                                           Юрій МАЛАЩУК   

                            

З наказом ознайомлена                                                              Наталія ІВАНЦІВ                                                             

  

 


