
 
МИРГОРОДСЬКА РАЙОННА РАДА 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

двадцять сьома сесія восьмого скликання 

Р І Ш Е Н Н Я      

24 грудня 2025 року         № 11 

Про затвердження комплексної Програми  

розвитку місцевого самоврядування Миргородського району  

на 2026 - 2028 роки 

У відповідності до статті 140 Конституції України, Закону України „Про 

статус депутатів місцевих рад”, постанови Кабінету Міністрів України від 

31.01.2007 №106 „ Про затвердження Порядку розроблення та виконання 

державних цільових програм”, з метою підвищення ефективності виконання 

повноважень, координації діяльності та взаємодії органів місцевого 

самоврядування Миргородського району у питаннях соціального, економічного 

та культурного розвитку, враховуючи висновки та рекомендації постійної комісії 

районної ради з питань бюджету, економіко-інвестиційного планування, 

підприємництва, промисловості та охорони довкілля від 24.12.2025 р. та 

постійної комісії з питань регламенту, депутатської етики, діяльності депутатів, 

забезпечення законності, правопорядку та протидії корупції від 24.12.2025 р., 

керуючись статтею 43 Закону України „Про місцеве самоврядування” 

районна  рада вирішила: 

1. Затвердити комплексну Програму розвитку місцевого 

самоврядування Миргородського району на 2026 – 2028 роки (додається). 

2. Виконавчому апарату районної ради та відділу фінансів 

Миргородської районної військової адміністрації забезпечити виконання даного 

рішення. 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну 

комісію районної ради з питань бюджету, економіко-інвестиційного планування, 

підприємництва, промисловості та охорони довкілля (Кулик О.І.). та на постійну 

комісію з питань регламенту, депутатської етики, діяльності депутатів, 

забезпечення законності, правопорядку та протидії корупції (Хижа О.П.). 

 

 

              Голова 

        районної ради                Наталія ГИРКА 

  



Затверджено: 

Рішення 27 сесії районної 

ради від 24.12.2025 №11 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Комплексна програма  

розвитку місцевого самоврядування Миргородського району 

на 2026- 2028 роки 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

м. Миргород 2025 рік 

  



Загальні положення 

Місцеве самоврядування – одна з основних засад демократії та 

конституційного ладу України. Збереження основних принципів, посилення ролі 

місцевого самоврядування, забезпечення на субрегіональному та місцевому рівні 

демократичної, ефективної організації управління, запровадження механізму 

оптимального самодостатнього функціонування суб’єктів місцевого 

самоврядування їх співпраця з органами виконавчої влади забезпечує розбудову 

держави на принципах демократії влади. 

Комплексна Програма розвитку місцевого самоврядування 

Миргородського району на 2022-2025 роки (далі – Програма) розроблена з метою 

створення належних умов для реалізації органами місцевого самоврядування 

району прав і повноважень, визначених Конституцією України, Законами 

України „Про місцеве самоврядування в Україні”, „Про добровільне об’єднання 

територіальних громад”, Європейською Хартією місцевого самоврядування, 

ратифікованою Законом України від 15 липня 1997 року, Конвенцією про права 

осіб з інвалідністю, ратифікованою Законом України від 16.12.2009 р. № 1767-

VI, і спрямована на розвиток місцевого самоврядування у Миргородському 

районі та успішне виконання основних завдань адміністративно-територіальної 

реформи. 

Фінансування Програми відбуватиметься у межах кошторисних видатків 

по головних розпорядниках коштів та інших джерел, не заборонених чинним 

законодавством, відповідно до запланованих заходів. 

Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована програма 

Сьогодні в Україні відбувається завершальний етап реформування 

територіальної організації органів влади, прийнято ряд базових нормативно-

правових актів, які створюють правову та фінансову основу місцевого 

самоврядування. Посилення ролі територіальних громад потребує нових 

підходів та ресурсів для підвищення їх інституційної, фінансової спроможності, 

формування повноцінних територіальних спільнот базового рівня з 

високопрофесійним кадровим потенціалом. 

Нагальними потребами органів місцевого самоврядування є: 

− кадрове забезпечення органів місцевого самоврядування, підвищення 

професіоналізму посадових та службових осіб, депутатів місцевих рад, 

поширенні кращих практик належного врядування; 

− необхідність модернізації та поліпшення матеріально-технічної бази 

органів місцевого самоврядування, виконавчої влади; 

− вдосконалення системи ефективного управління об’єктами спільної 

комунальної власності територіальних громад; 

− необхідність запровадження та розвитку інформаційних технологій та 

інструментів електронного урядування в органах місцевого самоврядування, 

виконавчої влади. 

Враховуючи відповідний позитивний зарубіжний та вітчизняний досвід, 

спроможність місцевого самоврядування може бути забезпечена лише через 

наділення їх достатньою ресурсною базою у фінансовому, інфраструктурному та 

кадровому аспектах. 



У новоствореному Миргородському районі система органів 

самоврядування представлена районною радою і відповідними радами 17 

територіальних громад (4 міських, 5 селищних та 8 сільських рад). Одним із 

пріоритетних напрямків Програми є забезпечення механізму тісної взаємодії та 

координації між ними. 

Кількісний склад депутатського корпусу Миргородської районної ради 

восьмого скликання становить 42 депутати, які для ефективного здійснення своїх 

повноважень потребують відповідного ресурсного забезпечення. 

Мета програми 

Метою Програми є створення умов для належної реалізації органами 

місцевого самоврядування району прав і повноважень, визначених 

Конституцією України, Законами України „Про місцеве самоврядування в 

Україні”, „Про добровільне об’єднання територіальних громад”, Європейською 

Хартією місцевого самоврядування, і спрямована на підвищення їх інституційної 

спроможності та побудову нової управлінської моделі, створення оптимальної, 

ефективної, стабільної системи органів місцевого самоврядування в умовах 

децентралізації.  

Досягнення мети планується шляхом: 

- створення умов для підвищення фахового рівня працівників органів 

місцевого самоврядування, депутатів місцевих та районних рад, їх 

професійного розвитку;  

- активізації участі громадськості у місцевому самоврядуванні; 

- поширення позитивного досвіду щодо вирішення проблемних питань 

розвитку громад; 

- підвищення ефективності використання та збереження майна спільної 

власності територіальних громад району, створення належних умов роботи 

для працівників органів місцевого самоврядування, виконавчої влади, 

ефективного здійснення депутатами місцевих та районної рад їх 

професійної діяльності; 

- застосування інформаційно-комунікативних технологій та інструментів 

електронного врядування, системи електронного документообігу в 

органах місцевого самоврядування та виконавчої влади Миргородського 

району; 

- забезпечення належних та безпечних умов для проведення пленарних 

засідань районної ради, засідань президії та постійних комісій 

Миргородської районної ради; 

- належного виконання делегованих повноважень органами місцевого 

самоврядування та органами виконавчої влади, запровадження нових 

методів та підходів у взаємодії, ефективних форм діяльності по реалізації 

делегованих повноважень. 

Напрямки діяльності та заходи програми, обсяги і джерела 

фінансування, строки та етапи її виконання 

У сучасних умовах реформи територіальної організації влади посилення 

ролі місцевих територіальних громад потребує нових підходів та ресурсів для 



підвищення їх фінансової спроможності, формування повноцінних 

територіальних спільнот з високопрофесійним кадровим потенціалом. 

Основними завданнями є: 

1. Забезпечення депутатської діяльності. Розвиток кадрового 

потенціалу та підвищення кваліфікації посадових осіб органів місцевого 

самоврядування, депутатів місцевих рад. Вивчення, узагальнення і 

розповсюдження позитивного досвіду роботи територіальних громад району. 

2. Підвищення ефективності організації місцевого самоврядування всіх 

рівнів району. Вдосконалення системи відносин між органами місцевого 

самоврядування, сприяння впровадженню механізмів співпраці громад. 

Організація ефективної взаємодії депутатів всіх рівнів. Членство районної ради 

в асоціаціях місцевого самоврядування та участь в їх заходах. 

3. Підтримка належного рівня проведення районних урочистостей, 

інших комунікаційних заходів. Представлення району на зовнішніх 

комунікаційних платформах з метою формування його позитивного іміджу. 

Організація прийомів делегацій. Виготовлення презентаційних матеріалів, 

нагород, придбання товарів із символікою району. 

4. Організація громадських та соціальних заходів. 

5. Інформаційний супровід діяльності органів місцевого 

самоврядування та виконавчої влади, представників громадського сектору, 

висвітлення подій у медіапросторі. Забезпечення прозорості в діяльності органів 

місцевого самоврядування, доступу до публічної інформації. 

6. Зміцнення матеріально-технічної бази для забезпечення 

функціонування районної ради, заходи по належному утриманню 

адміністративних приміщень та прилеглої території за адресою: вул. Гоголя 120, 

м. Миргород. 

7. Реалізація майнових засад місцевого самоврядування, підвищення 

ефективності використання та збереження майна спільної власності 

територіальних громад сіл, селищ та міст району, виготовлення проєктно-

кошторисної документації на ремонт адміністративної будівлі, як пам’ятки 

історії місцевого значення, за адресою: вул. Гоголя 120, м. Миргород. 

8. Здійснення заходів по управлінню комунальними підприємствами, 

заснованими районною радою або отриманих в порядку правонаступництва. 

9. Забезпечення виконання районною державною адміністрацією та її 

структурними підрозділами делегованих повноважень. 

Фінансування програми здійснюється за рахунок коштів обласного, 

районного бюджету, бюджетів органів місцевого самоврядування та інших 

джерел відповідно до чинного законодавства України з метою виконання 

запланованих заходів. 

Заходи Програми відповідно до визначених напрямів, періоди, очікувані 

джерела та обсяги фінансування представлені у таблиці (додаток 3). 

Фінансове забезпечення 

Фінансування Програми передбачено здійснювати за рахунок коштів 

районного бюджету, бюджетів органів місцевого самоврядування та інших 



джерел відповідно до чинного законодавства України з метою виконання 

запланованих заходів.  

Головним розпорядником коштів, передбачених Програмою, є 

Миргородська районна рада. 

Перелік заходів, а також сума ресурсного забезпечення Програми може 

уточнюватися шляхом внесення відповідних змін до Програми. 

Очікувані результати 

Реалізація зазначених в Програмі заходів сприятиме: 

- комплексному розвитку місцевого самоврядування в районі; 

- покращенню умов для виконання районною радою повноважень; 

- прозорості в діяльності орган місцевого самоврядування та їх посадових 

осіб, пріоритетному відстоюванні органами місцевого самоврядування інтересів 

територіальних громад; 

-  підвищення рівня фахової підготовки посадових осіб органів місцевого 

самоврядування, депутатів місцевих рад; 

- посиленню впливу населення на формування та реалізацію місцевої 

політики, контролю за витрачанням бюджетних коштів і активізацію населення 

в процесі визначення пріоритетних напрямків соціально-економічного розвитку 

відповідних адміністративно-територіальних одиниць;  

- покращенню матеріально-технічної бази для популяризації та належного 

висвітлення діяльності депутатського корпусу, подій району; 

- удосконаленню нормативно-правових актів, що регулюють різні аспекти 

функціонування органів і посадових осіб місцевого самоврядування;  

- координації та системної взаємодії між органами місцевого 

самоврядування та виконавчої влади, усуненню випадків дублювання 

повноважень; 

- забезпеченню ефективної взаємодії районної ради з органами місцевого 

самоврядування у вирішенні спільних завдань територіальних сільських, 

селищних та міських громад щодо розвитку на всій території Миргородського 

району Полтавської області; 

- рівня поінформованості жителів району про події, які відбуваються в 

районі. 

Контроль за виконанням програми 

Контроль за виконанням цієї Програми здійснює Миргородська районна 

рада (питання про хід виконання Програми розглядається постійними комісіями 

районної ради та на пленарних засіданнях районної ради). 

Контроль за використанням бюджетних коштів, спрямованих на 

забезпечення виконання Програми, здійснюється в порядку, встановленому 

чинним законодавством України та рішеннями Миргородської районної ради. 

 

 

Керуючий справами 

виконавчого апарату районної ради    Андрій ЄМЕЦЬ 



Додаток 1 до Програми 

Паспорт  

комплексної Програми розвитку місцевого самоврядування 

Миргородського району на 2026 - 2028 роки 

 

1 Ініціатор розроблення 

Програми 

Миргородська районна рада. 

2 Назва, дата і номер 

розпорядчого документа 

районної ради про 

розроблення Програми 

розпорядження голови районної ради від 

24.11.2025 №59-р „Про розроблення 

районної комплексної Програми розвитку 

місцевого самоврядування 

Миргородського району на 2026-2028 

роки”. 

3 Розробник Програми виконавчий апарат Миргородської 

районної ради. 

4 Співрозробники Програми - 

5 Відповідальний виконавець 

Програми 

Миргородська районна рада. 

6 Учасники Програми Миргородська районна рада;  

сільські, селищні, міські громади 

Миргородського району. 

7 Термін реалізації Програми 2026 – 2028 роки 

8 Джерела фінансування - обласний бюджет 

- районний бюджет; 

- бюджети органів місцевого 

самоврядування; 

- позабюджетні джерела, не заборонені 

чинним законодавством. 

9 Обсяг фінансування, 

необхідний для реалізації 

програми – всього,  

в тому числі: 

2026 рік 

2027 рік 

2028 рік 

Обсяг фінансування програми, тис. грн  

 

4320,00 

 

1450,00 

1450,00 

1450,00 

 

 

 

 

 



Додаток 2 до Програми 

Напрями діяльності та заходи  

комплексної Програми розвитку місцевого самоврядування Миргородського район на 2026 – 2028 роки” 

 

№ 

з/п 
Назва напрямів та заходів Програми Виконавці 

Джерела 

фінансування 

Орієнтовні 

обсяги 

фінансових 

ресурсів – 

всього, 

тис.  грн. 

у тому числі по роках,  

тис. грн: 

2026 2027 2028 

  1. Розвиток кадрового потенціалу та підвищення кваліфікації посадових осіб органів місцевого самоврядування, депутатів 

місцевих рад  

1.1 Забезпечення депутатської діяльності районної ради, 

проведення виїзних засідань по території району 

Районна 

рада 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

75 25 25 25 

1.2 Відрядження на навчання, курси, короткострокові 

семінари за програмами підвищення кваліфікації 

посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів 

місцевих рад 

районна 

рада; 

сільські, 

селищні, 

міські ради 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

60 20 20 20 

1.3 Організація та проведення спільних семінарів, 

тренінгів з актуальних проблем, круглих столів, 

виїзних засідань по обміну досвідом роботи між 

органами місцевого самоврядування 

Районна 

рада 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

45 15 15 15 

  2. Підвищення ефективності організації місцевого самоврядування всіх рівнів району  

2.1 Підготовка спільних проєктів, участь у конкурсних 

програмах та інших заходах   

районна 

рада; 

сільські, 

селищні, 

міські ради 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

45 15 15 15 

2.2 Організація співробітництва територіальних громад районна 

рада; 

сільські, 

селищні, 

міські ради 

Місцеві 

бюджети 

45 15 15 15 



  3. Представництво районної ради, підтримка комунікаційних заходів та представництва районної ради  

3.1 Участь в урочистостях з нагоди державних свят та 

інших подій, організація прийомів делегацій, 

виготовлення презентаційних матеріалів, нагород, 

придбання товарів із символікою району, квітів та 

подарунків 

Районна 

рада 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

75 25 25 25 

3.2 Відзначення та заохочення працівників та депутатів 

органів місцевого самоврядування, трудових 

колективів установ і організацій усіх форм власності, 

громадських об’єднань району 

районна 

рада; 

сільські, 

селищні, 

міські ради 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

85 15 35 35 

3.3 Вивчення, узагальнення і розповсюдження 

позитивного досвіду роботи місцевих рад  

районна 

рада; 

сільські, 

селищні, 

міські ради 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

30 10 10 10 

  4. Забезпечення прозорості та інформаційний супровід діяльності органів місцевого самоврядування  

4.1 Інформаційний супровід подій в районі, громадах, 

висвітлення діяльності депутатського корпусу, 

оприлюднення  інформації на офіційному сайті 

районної ради, в засобах масової інформації, на 

інтернет-ресурсах. 

районна 

рада 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 
210 70 70 70 

  
5. Зміцнення матеріально-технічної бази для забезпечення функціонування районної ради  

5.1 Здійснення поточних витрат на утримання районної 

ради та виконавчого апарату, заохочення 

районна 

рада 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

2400 900 750 750 

5.2 Встановлення протипожежної сигналізації та системи 

відеонагляду в адміністративній будівлі районної ради 

районна 

рада 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

500 200 150 150 



5.3 Заходи по належному утриманню адміністративній 

будівлі районної ради та прилеглої території, 

виготовлення проєктно-кошторисної документації на 

ремонт/реконструкцію адміністративної будівлі, як 

пам’ятки історії місцевого значення 

районна 

рада 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджет 
440 40 200 200 

5.4 Дообладнання залу засідань у відповідності з 

технічними вимогами, вдосконалення системи фото, 

аудіо та відео- супроводу комунікаційних заходів 

районна 

рада 

Районний 

бюджет, 

місцеві 

бюджети 

400 100 150 150 

  РАЗОМ     4320 1450 1450 1450 

 

Керуючий справами 

виконавчого апарату районної ради     Андрій ЄМЕЦЬ 

 

Начальниця фінансово-господарського 

відділу  – головний бухгалтер      Валентина ВОЛОДЬКО 

 


