
УКРАЇНА 
МИРГОРОДСЬКА РАЙОННА РАДА 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

сорок третя позачергова сесія сьомого скликання 

Р І Ш Е Н Н Я 

14 червня 2019 року         № 18 

Про затвердження Порядку складання, затвердження фінансових 

планів закладів охорони здоров’я, що належать до спільної власності 

територіальних громад сіл, та селищ Миргородського району та діють в 

організаційно-правовій формі комунальних некомерційних підприємств та 

контролю за їх виконанням 

Згідно подання Миргородської районної держадміністрації від 

07.06.2019 р. № 01.1-41/165, з метою встановлення єдиної методології 

фінансового планування суб’єктами господарювання комунального сектору 

економіки, підвищення ефективності роботи комунальних некомерційних 

підприємств Миргородської районної ради, відповідно до ч.1 статті 24, статті 75, 

ч.10 статті 78 Господарського кодексу України, враховуючи наказ Міністерства 

економічного розвитку і торгівлі України від 02 березня 2015 року № 205 „Про 

затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання 

фінансового плану суб’єкта господарювання державного сектору економіки” зі 

змінами, внесеними Наказом Міністерства економічного розвитку і торгівлі 

України від 03 листопада 2015 року № 1394, враховуючи рекомендації 

розширеного засідання Президії і постійних комісій районної ради від 11 червня 

2019 року, керуючись статтями 43, 59, 60 Закону України „Про місцеве 

самоврядування в Україні”,  

районна рада вирішила: 

1. Порядок складання, затвердження фінансових планів закладів 

охорони здоров’я, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, 

та селищ Миргородського району та діють в організаційно-правовій формі 

комунальних некомерційних підприємств та контролю за їх виконанням 

(додається). 

2. Керівникам комунальних некомерційних підприємств 

Миргородської районної ради (закладів охорони здоров’я) забезпечити при 

складанні фінансових планів дотримання даного Порядку. 

3. Миргородській районній держадміністрації забезпечити виконання 

даного рішення. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань бюджетних та інвестиційних відносин, комунальної власності, 

промисловості, комунікацій, транспорту, сприяння малому та середньому 

бізнесу. 

 

               Голова   

        районної ради       Л. Яринич 

  



Додаток  

до рішення 43 (позачергової) 

сесії районної ради сьомого 

скликання від 14.06.2019 №18 

 
ПОРЯДОК 

складання, затвердження фінансових планів закладів охорони здоров’я, що 

належать до спільної власності територіальних громад сіл та селищ 

Миргородського району та діють в організаційно-правовій формі комунальних 

некомерційних підприємств, контролю за їх виконанням. 

 

 

1. Цей Порядок визначає процедуру складання, затвердження, звітування та 

контролю виконання фінансових планів закладів охорони здоров’я – комунальних 

некомерційних підприємств спільної власності територіальних громад сіл та селищ 

Миргородського району, засновником яких є Миргородська районна рада (далі – 

підприємства). 

Під час складання фінансових планів, їх погоджень, звітів про виконання та 

підготовки пояснювальної записки підприємствам необхідно використовувати 

рекомендації, зазначені в наказі Міністерства економічного розвитку і торгівлі України  

від 02 березня 2015 року №205 «Про затвердження Порядку складання, затвердження 

та контролю виконання фінансового плану суб’єкта господарювання державного 

сектору економіки» зі змінами, внесеними наказом Міністерства економічного 

розвитку і торгівлі України від 03 листопада 2015 року №1394 (далі-наказ №205). 

2. Фінансові плани підприємств складаються за формою згідно з додатком 1 

до Порядку на кожен наступний рік з поквартальною розбивкою і відображають 

очікувані фінансові результати в запланованому році, джерела формування коштів та 

напрямки їх використання з метою забезпечення діяльності і розвитку підприємств, а 

також виконання їх зобов’язань. Фінансові плани  підприємств також повинні містить 

довідкову інформацію щодо фактичних показників минулого року та планових 

показників поточного року.  

3. Фінансові плани підприємств повинні забезпечувати прибуткову 

діяльність підприємств, зростання валового прибутку та чистого фінансового 

результату (далі – чистий прибуток), розмір яких не може бути меншим, ніж фактично 

досягнутий показник попереднього року. У разі зменшення чистого доходу від 

реалізації продукції (товарів, робіт, послуг), валового та чистого прибутку, обсягу 

сплати поточних податків, зборів, (обов’язкових платежів) до бюджетів порівняно з 

прогнозними та запланованими показниками поточного року підприємства 

обов’язково подають обґрунтування причин такого зменшення з відповідними 

розрахунками.  

4. Проекти фінансових планів комунальних підприємств з 

пронумерованими, прошнурованими та скріпленими печаткою сторінками у двох 

примірниках за формою згідно з додатком 1 до Порядку у паперовому та електронному 

вигляді подаються керівниками підприємств до Миргородської районної державної 

адміністрації, як органу управління комунальними некомерційними підприємствами, 

згідно делегованих районною радою повноважень, не пізніше строків визначених 

наказом №205 того року, що передує плановому. Проекти фінансових планів на 2020 

рік подаються не пізніше як до 01 жовтня 2019 року. 

До проектів фінансових планів підприємств додаються пояснювальні записки, 

які містять результати аналізу їх фінансово-господарської діяльності за попередній рік, 



а також показники фінансово-господарської діяльності та розвитку в поточному році 

та на плановий рік. Пояснювальні записки складаються в довільній формі. Також 

додаються в паперовому та електронному вигляді фінансові звітності та інші 

документи, передбачені наказом №205. 

У разі, якщо проект фінансового плану підприємства не відповідає зазначеним 

вимогам, він вважається неподаним. 

5. Визначений Миргородською районною державною адміністрацією 

структурний підрозділ чи орган протягом 5 робочих днів ознайомлюється з проектом 

фінансового плану підприємства та подає  проект фінансового плану на погодження 

голові Миргородської районної державної адміністрації. 

У разі повернення проекту фінансового плану на доопрацювання, підприємство 

забезпечує його доопрацювання з урахуванням зауважень та подає його на повторний 

розгляд протягом 5 робочих днів з дня надходження проекту до підприємства. На 

фінансовому плані ставиться відмітка «уточнений». 

Фінансовий план підприємства після погодження головою районної державної 

адміністрації та постійної комісії районної ради з питань бюджетних, інвестиційних 

відносин, комунальної власності, промисловості, комунікацій, транспорту, сприяння 

малому та середньому бізнесу районної ради виноситься на затвердження сесії 

Миргородської районної ради. Один примірник оригіналу затвердженого фінансового 

плану направляється підприємству. 

6. Після затвердження фінансових планів підприємства протягом 5 робочих 

днів надають їх копії Миргородській районній державній адміністрації.  

7. До затверджених фінансових планів підприємств відповідно до потреби за 

обґрунтованим поданням адміністрацій підприємств можуть вноситися зміни протягом 

планового року. Такі зміни можуть вноситися два рази на рік у поточному році, коли 

затверджувався фінансовий план, та не частіше одного разу на квартал у плановому 

році. 

У разі отримання додаткових надходжень у грошовій чи натуральній формі, 

зміни до затверджених фінансових планів підприємств вносяться не частіше 

одинадцяти разів на рік. 

Зміни до фінансових планів підприємств не можуть вноситись у періоди, за 

якими минув строк звітування. 

8. Проект змін до фінансового плану підприємства разом з пояснювальною 

запискою про причини таких змін та порівняльною таблицею готується підприємством 

і подається не пізніше 25 числа місяця, що настає за звітним кварталом, за процедурою, 

передбаченою пунктами 4-6 цього Порядку. 

Після затвердження зміненого фінансового плану підприємства, на ньому 

ставиться відмітка «змінений» та дата затвердження. 

9. Звіт про виконання фінансового плану підприємства подається за 

довільною формою з дотриманням рекомендацій щодо його складання згідно з наказом 

№205 Миргородській районній державній адміністрації та Миргородській районній 

раді. 

10. Строки для подання звіту про виконання фінансового плану підприємства 

разом з пояснювальною запискою щодо результатів діяльності підприємства та із 

зазначенням за окремими чинниками значних відхилень фактичних показників від 

планових є такими : 

1) за звітні квартали поточного року - до 10 травня, до 10 серпня та 10 листопада; 

2) за звітний рік та IV квартал поточного року до 10 березня року, що настає за 

звітним періодом. 

До звітів про виконання фінансових планів підприємствами додаються: 



a) баланс (звіт про фінансовий стан) (форма № 1) з розшифруванням всіх статей; 

b) звіт про фінансові результати (звіт про сукупний дохід) (форма № 2) з 

розшифруванням всіх статей. 

11. Щоквартальний звіт про виконання фінансового плану підприємства з 

пояснювальною запискою керівник підприємства подає також на розгляд постійну 

комісію районної ради з питань бюджетних, інвестиційних відносин, комунальної 

власності, промисловості, комунікацій, транспорту, сприяння малому та середньому 

бізнесу районної ради. За результатами розгляду постійна комісія приймає відповідне 

рішення. 

12. Персональну відповідальність за своєчасне складання фінансових планів 

підприємства, достовірність звітних та обґрунтованість планових показників, а також 

за виконання показників затверджених фінансових планів підприємства несе керівник 

підприємства згідно з укладеним контрактом.  

13. Контроль за своєчасним складанням фінансових планів підприємств, а 

також за виконанням показників затверджених фінансових планів здійснює визначений 

Миргородською райдержадміністрацією її відповідний структурний підрозділ чи 

орган. 

 

 

 

 

 

Керуючий справами  

виконавчого апарату районної ради   А. Ємець 



Додаток 1 

до Порядку складання, затвердження фінансових планів 

закладів охорони здоров’я, що належать до спільної власності 

територіальних громад сіл та селищ Миргородського району та 

діють в організаційно-правовій формі комунальних 

некомерційних підприємств, контролю за їх виконанням 

 

 

 

 

 

ПОГОДЖЕНО 

Голова Миргородської районної  

державної адміністрації  

„___“____________________ року 

_________   __________________ 
    (підпис)                       (ініціали та прізвище) 

М. П.  

 

 

 

ПОГОДЖЕНО 

Голова постійної комісії районної ради з питань 

бюджетних, інвестиційних відносин, комунальної 

власності, промисловості, комунікацій, транспорту, 

сприяння малому та середньому бізнесу 

„___“____________________ року 

_________   ___________________ 

(підпис)          (ініціали та прізвище)  

ЗАТВЕРДЖЕНО  

рішенням ____ сесії Миргородської 

районної ради сьомого скликання від __ 

№_____ 

Голова Миргородської районної ради 

„___“____________________ року 

_________   ___________________ 
       (підпис)                   (ініціали та прізвище) 

М.П. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 коди 

 Рік  

Підприємство за ЄДРПОУ  

Орган управління за СПОДУ  

Галузь за ЗКГНГ  

Вид економічної діяльності за КВЕД  

Місцезнаходження   

Телефон   

Прізвище та ініціали керівника   

 

  



ФІНАНСОВИЙ ПЛАН ПІДПРИЄМСТВА НА____РІК 

Основні фінансові показники 

Одиниці виміру: тис. гривень 

 Код 

рядка 

Факт 

мину 

лого 

року 

Фінан-

совий 

план 

поточ

ного 

року 

Пла-

нови

й рік 

(усьо

го) 

У тому числі за кварталами 

I II III IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

І. Формування прибутку підприємства 

Доходи         

Дохід (виручка) від реалізації 

продукції (товарів, робіт, послуг)  

        

в т.ч. за рахунок бюджетних коштів         

Податок на додану вартість          

Інші вирахування з доходу          

Чистий дохід (виручка) від 

реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг)  

        

Інші операційні доходи         

у тому числі:          

дохід від операційної оренди 

активів  

        

одержані гранти та субсидії          

дохід від реалізації необоротних 

активів, утримуваних для продажу  

        

Дохід від участі в капіталі          

Інші фінансові доходи          

Інші доходи          

у тому числі:         

дохід від реалізації фінансових 

інвестицій  

        

дохід від безоплатно одержаних 

активів  

        

Усього доходів          

Витрати         

Собівартість реалізованої продукції 

(товарів, робіт і послуг) 

        

Адміністративні витрати         

Витрати на збут         

Інші операційні витрати          

Фінансові витрати          

Витрати від участі в капіталі          

Інші витрати          

Усього витрати         

Фінансові результати діяльності:         

Валовий прибуток (збиток):         

прибуток         

збиток         

Фінансові результати від 

операційної діяльності  

        

прибуток          

збиток          



Фінансові результати від звичайної 

діяльності до оподаткування: 

        

прибуток         

збиток         

Податок на прибуток          

Чистий:         

прибуток          

збиток          

Відрахування частини прибутку до 

районного бюджету  

        

II. Елементи операційних витрат (разом) 

Матеріальні затрати          

Витрати на оплату праці          

Відрахування на соціальні заходи          

Амортизація          

Інші операційні витрати          

Разом (сума рядків з 240 по 280):          

Ш. Обов’язкові платежі підприємства до бюджету та державних цільових фондів 

Сплата поточних податків та 

обов’язкових платежів до 

державного бюджету, у тому числі: 

        

податок на прибуток         

ПДВ, що підлягає сплаті до 

бюджету за підсумками звітного 

періоду 

        

ПДВ, що підлягає відшкодуванню з 

бюджету за підсумками звітного 

періоду 

        

Інші податки, у тому числі 

(розшифрувати): 

        

відрахування частини чистого 

прибутку комунальними 

підприємствами 

        

інші         

Погашення податкової 

заборгованості, у тому числі: 

        

погашення реструктуризованих та 

відстрочених сум, що підлягають 

сплаті у поточному році до 

бюджету 

        

до державних цільових фондів         

неустойки (штрафи, пені)         

Внески до державних цільових 

фондів, у тому числі: 

        

внески до фондів соціального 

страхування - єдиний внесок на 

загальнообов'язкове державне 

соціальне страхування                

        

інші          

Інші обов’язкові платежі, у тому 

числі: 

        

місцеві податки та збори         

інші платежі (розшифрувати)         



IV. Капітальні інвестиції протягом року 

Капітальне будівництво          

в т. ч. за рахунок бюджетних 

коштів  

        

Придбання (виготовлення) 

основних засобів та інших 

необоротних матеріальних активів,  

        

в т. ч. за рахунок бюджетних 

коштів  

        

Придбання (створення) 

нематеріальних активів,  

        

в т. ч. за рахунок бюджетних 

коштів  

        

Погашення отриманих на 

капітальні інвестиції позик  

        

в т. ч. за рахунок бюджетних 

коштів  

        

Модернізація, модифікація, 

дообладнання, реконструкція, інші 

види поліпшення необоротних 

активів,  

        

в т. ч. за рахунок бюджетних 

коштів  

        

Разом (сума рядків  340, 350, 360, 

370, 380)  

        

в т. ч. за рахунок бюджетних 

коштів (сума рядків 341, 351, 361, 

371, 381)  

        

V. Додаткова інформація 

Чисельність працівників          

Первісна вартість основних 

засобів  

        

Податкова заборгованість          

Заборгованість перед працівниками 

із виплати заробітної плати  

        

Керівник 

                           _________ 
                                (посада)  

 

__________ 
    (підпис) 

  

_________________ 
            (ініціали, прізвище)  

 

  



ІНФОРМАЦІЯ 

до фінансового плану на ____ рік 

______________________________________________________________________ 
(назва підприємства) 

1. Дані про підприємство, персонал та фонд оплати праці  

 

Загальна інформація про підприємство (резюме)  

Фонд оплати праці _________ тис. гривень  

Витрати на оплату праці _________ тис. грн. 

Середньомісячна заробітна плата ______ гривень  

Середньооблікова кількість усіх працівників у еквіваленті повної зайнятості __________ осіб, 

у тому числі з відокремленням чисельності апарату підприємства та розмежуванням 

категорій працівників (порівняно з фактичними даними року, що минув, запланованим 

рівнем поточного року та даними планового року). У разі збільшення фонду оплати праці в 

плановому році порівняно з установленим рівнем попереднього року надати обґрунтування.  

2. Інформація про бізнес підприємства (код рядка 040 фінансового плану)    

Таблиця 1 
Види діяльності  

(указати всі види 

діяльності) 

Питома вага в загальному обсязі 

реалізації (у %) 

Фактичний показник 

отриманого чистого 

доходу (виручки) від 

реалізації продукції 

(товарів, робіт, послуг) за 

минулий _____ рік 

Плановий показник 

чистого доходу 

(виручки) від 

реалізації продукції 

(товарів, робіт, 

послуг) на _____ рік 

за минулий 

рік 

за плановий 

рік 

1 2 3 4 5 

     

Разом 100 100   

3. Витрати на утримання транспорту (у складі адміністративних витрат) 

Таблиця 2 
N  

з/п 

Марка Рік 

прид- 

бання 

Ціль 

використа

ння 

Витрати, 

усього 

У тому числі за їх видами 

матеріа-

льні 

витрати 

оплата 

праці 

відраху- 

вання на 

соціальні 

заходи 

амор 

тиза-

ція 

інші 

витрати 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

          

Усього       

Керівник     

______________ 
            (посада) 

_________________ 
                  (підпис) 

______________________ 
                  (ініціали, прізвище) 

 

 

 

 

РОЗГЛЯНУТО 

_____________________________ 

_____________________________ 

(найменування органу, який розглянув 

    фінансовий план)  

„___“____________________ року 

_________   ___________________ 
      (підпис)                         (ініціали та прізвище) 

 


