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УКРАЇНА 
ПОЛТАВСЬКА ОБЛАСТЬ ШИШАЦЬКИЙ РАЙОН 

Ш И Ш А Ц Ь К А  С Е Л И Щ Н А   Р А Д А 
 

 (двадцять друга сесія першого скликання від 14.04.2017) 

Р І Ш Е Н Н Я 

 

Про Програму зайнятості населення 

об’єднаної територіальної громади на 2017 рік 

 

 

Заслухавши та обговоривши Програму зайнятості населення об’єднаної 

територіальної громади на 2017 рік, відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи 

висновки постійних комісій  ради, селищна рада в и р і ш и л а: 

 

1. Затвердити Програму зайнятості населення об’єднаної територіальної 

громади на 2017 рік (додається). 

 

2. Організацію виконання Програми покласти на виконавчий комітет 

селищної ради, відділ соціального забезпечення, праці та соціальних послуг 

селищної ради, Шишацький районний центр зайнятості. 

 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

селищної ради з питань освіти, охорони здоров’я, соціального захисту 

населення, охорони праці, культури і спорту  

 

 

 

    Селищний голова                                                                              О.І.ТУТКА 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 

  до рішення сесії селищної ради 

  від 14 квітня 2017 року 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

П Р О Г Р А М А 

 

зайнятості населення 

об’єднаної територіальної громади 

на  2017 рік 

 

 
 

 



 

Мета програми – забезпечення реалізації державної політики зайнятості 

та соціального захисту населення в частині врегулювання відносин у сфері 

зайнятості населення на території селища та сіл об’єднаної територіальної 

громади на підставі економічного розвитку, надання соціальних послуг 

незайнятому населенню та забезпечення фінансування видатків на цю мету з 

різних джерел. 

 

 Основні завдання програми: 
 
- удосконалення форм та методів співпраці  селищної ради з  роботодавцями та 

службою зайнятості на території здійснення повноважень ради; 

 

- сприяння створенню робочих місць, розширенню сфери застосування  праці та 

збільшенню обсягів працевлаштування незайнятого населення, яке мешкає на 

території здійснення повноважень Шишацькою селищною радою; 

 

- забезпечення розширення видів оплачуваних громадських робіт та зростання 

обсягів залучення до них місцевих безробітних; 

 

- вирішення проблеми організації зайнятості населенння в селищі та селах 

територіальної громади; 

- врегулювання відносин у сфері зайнятості населення на території селища та 

сіл об’єднаної територіальної громади. 

Стан соціально - економічного розвитку, зайнятості та безробіття 

Шишацької селищної  ради (об’єднаної територіальної громади) 

Шишацька об’єднана територіальна громада володіє трудовим 

потенціалом з достатньо високим рівнем освіти професійно-кваліфікаційного 

складу, хоча демографічна ситуація не сприяє його нарощуванню.  

 На території громади, як і в цілому в області, на сьогодні гостро стоїть 

проблема раціонального використання робочої сили, її правильний розподіл 

між галузями господарства і окремими напрямками, ліквідація безробіття тощо. 

Доречним залишається питання  підвищення кваліфікаційної якості 

робочої сили: високий освітній рівень, загальна культура,  якісна професійна 

підготовка, творчий підхід стають обов'язковою умовою високопродуктивної 

праці.  

Зростає кількість працюючих з вищою освітою (49,7 % зайнятих), 

зокрема, найвищий освітній рівень мають штатні працівники державного 

управління (82,5 %) та фінансової діяльності (82,8 %).  

Пропозиція робочої сили і попит на працю залишаються певною мірою 

незбалансованими. Потреба підприємств у працівниках за професіями та 

спеціальностями часто не співпадає з професійно - кваліфікаційним рівнем 

безробітних. 

Станом на 01.01.2017 року на обліку в Шишацькому районному центрі  

зайнятості перебувало  356 осіб.  



Протягом 2016 року з метою проведення  оплачуваних громадських робіт 

Шишацькою об’єднаною територіальною громадою  було виділено кошти в 

сумі 246 000 гривень та залучено до їх виконання 236 безробітних.  

Вирішенню проблем зайнятості населення у 2017 році сприятиме надання 

службою зайнятості  соціальних послуг, передбачених програмою, до яких 

належать: пошук відповідної  роботи та сприяння у працевлаштуванні на вільні 

і новостворені робочі місця, надання компенсації роботодавцям за 

працевлаштування безробітних на новостворені робочі місця, професійна 

підготовка, перепідготовка , підвищення кваліфікації, організація та проведення 

оплачуваних громадських робіт, надання профорієнтаційних, 

профконсультаційних послуг та послуг з профвідбору, сприяння 

працевлаштуванню працездатних осіб, які не здатні конкурувати на ринку 

праці. Підвищуватиметься якість обслуговування роботодавців і безробітних. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



І. Економічний потенціал та функціонування соціальної сфери, 

тенденції та перспективи розвитку місцевого ринку праці 
 

1. Загальні положення 

До складу Шишацької селищної ради  (об’єднаної територіальної 

громади) входять 11 старостатів (перелік населених пунктів та чисельність 

мешканців) станом на 20.12.2016 року: 
№п/п Назва населеного пункту Кількість 

населення  

2016р. 

Відстань від районного центру 

до центральної садиби 

старостату (км) 

 Шишацька селищна рада 6223  

1. с. Бабичі 5  

2. с. Вишневе 46  

3. с. Григорівщина 97  

4. с. Легейди 4  

5. с. Товсте 105  

6. с. Хвощове 315  

7. с. Ходосиха 38  

8. с. Чернишівка 154  

9. смт Шишаки 5459  

 Баранівський старостинський 

округ 

560 12,0 

10. с. Баранівка 560  

 Великобузівський 

старостинський округ 

1110 15,0 

11. с. Велика Бузова 481  

12. с. Горова Яковенщина -  

13. с. Дем’янки 19  

14. с. Зелене 1  

15. с. Мала Бузова 86  

16. с. Науменки 56  

17. с. Низова Яковенщина 29  

18. с. Тищенки 407  

19. с. Цьови 31  

 Великоперевізький 

старостинський округ 

1167 5,0 

20. с. Великий Перевіз 806  

21. с. Пелагеївка 159  

22. с. Першотравневе 45  

23. с. Самари 157  

 Воскобійницький 

старостинський округ 

995 25,0 

24. с. Величкове 8  

25. с. Вертелецьке 111  

26. с. Воскобійники 617  

27. с. Носи 154  

28. с. Романки 76  

29. с.Сулими 29  

 Гоголівський старостинський 

округ 

990 16,0 

30. с. Воронянщина 128  

31. с. Гоголеве 542  



32. с. Маликівщина 81  

33. с. Шарлаївка 21  

34. с. Шафранівка 218  

 Жоржівський старостинський 

округ 

582 18,0 

35. с. Жоржівка 469  

36. с. Киселиха 2  

37. с. Колодяжне 3  

38. с. Павлівка 4  

39. с. Христівка 104  

 Ковердинобалківський 

старостинський округ 

607 18,0 

40. с. Ковердина Балка 449  

41. с. Маслівці 76  

42. с. Швадрони 82  

 Покровський старостинський 

округ 

517 15,0 

43. с. Климове 5  

44. с. Покровське 436  

45. с. Малий Перевіз 43  

46. с. Маначинівка 33  

 Михайликівський 

старостинський округ 

1031 18,0 

47. с. Михайлики 791  

48. с. Порскалівка 102  

49. с. Харенки  138  

 Пришибський старостинський 

округ 

734 18,0 

50. с. Гнатенки 4  

51. с. Горішнє -  

52. с. Коляди 82  

53. с. Криворучки 11  

54. с. Переводчикове 71  

55. с. Пришиб  566  

 Сагайдацький старостинський 

округ 

1289 22,0 

56. с. Дмитрівка 312  

57. с. Кирпотівка 51  

58. с. Лещане 1  

59. с. Луці 9  

60. с. Принцеве 1  

61. с. Сагайдак 893  

62. с. Салимівщина 3  

63. с. Чорнобаї 19  

 

Транспортна мережа загального призначення: автобусне сполучення. 

Транспортна доступність від населених пунктів старостатів до  районного 
центру: автобусне сполучення 

 

2. Здійснюють господарську та підприємницьку діяльність на території  

Шишацької селищної ради (об’єднаної територіальної громади):  
Назва виду 

економічної 

діяльності 

Назва підприємств, установ, організацій Кількість 

працівників 



1 2 3 

Промисловість ВП «Шишацький комбікормовий завод» ТОВ АФ 

«ім. Довженка» 

41 

 

ВАТ «Шишацький мінеральний завод» 18 

«Хлібзавод» 15 

НГВУ «Полтаванафтогаз» 5 

ТОВ «Пасіпол» 19 

ПРАТ «Полтавське ХПП» 53 

ВАТ БК «Букрос»  1 

Будівництво ТОВ (пилорама) 2 

ПП Іваниця М.В. 1 

Транспортні 

підприємства 

ВАТ «Полтаваавтотранс» 3 

«Полтавська дирекція залізничних перевезень» 16 

«Полтавська дистанція колії»  17 

Тягова підстанція 6 

Сільське 

господарство 

(включаючи 

фермерські 

господарства) 

ВП «Шишацька» ТОВ «АФ «ім. Довженка» 313 

ВП «Орданівка» ТОВ «АФ «ім. Довженка» 58 

ТОВ «Вікторія Агроекспо» 173 

ВП «Золота гора» ТОВ «АФ «ім. Довженка» 193 

ВП «Гоголево» ТОВ «АФ «Ім. Довженка» 324 

СТОВ «Воскобійники» 384 

ТОВ «Павола-Агро» 1 

ПП «Агроекологія» 310 

ПрАТ «Обрій» 5 

ТОВ «АФ «Ім. Довженка» 35 

ПСП «Нива»  157 

ФО «Росток»  22 

Фермерські господарства:  

«Паланка» 4 

«Гарт»  1 

«Горизонт»  2 

«Псьол – 2»  1 

«Фортуна»  1 

«Полтавська нива»; 1 

«Спарта»;  1 

  «Швадронівське» 4 

Естрела 3 

 «Еліта»  3 

 «Вілана»  5 

 «Урожай»  1 

 «Веселка»  1 

 «Віра»  1 

 «Лабіринт»  1 



«Ромашка»  17 

 «Дарина»  6 

 «Сагайдацький світанок»  1 

«9 Травня»  1 

«Мрія»  2 

Малі 

підприємства 

фірма «Агросервіс» 

«Біополе»   

ТОВ «Вірхос»   

«Велком – 2000» 

ПМК-51 

«Тейваз І Т» 

20 

2 

6 

4 

4 

2 

Приватні 

підприємства 

 «Євразія» (аптека)  

 «Факультет-Фарм» (аптека) 

«Стоматкабінет «Юрал-Дент»  

«Колібрі» (аптека)  

ПОКП «Полтавафарм»  

4 

4 

3 

3 

19 

ФОП   

 

3. На території  Шишацької селищної ради (об’єднаної територіальної 

громади) функціонують: 
 

3.1. Заклади соціальної інфраструктури: 

- шкіл 12, р.м. – 396;  гімназія – 1, р.м. – 74; дошкільних дитячих закладів 13, 

р.м. - 119; позашкільних навчальних закладів - 1, р.м. - 7 ,  територіальний 

центр соціальної допомоги -1, р.м. - 87, з них: соціальних робітників - 44 , 

центр ПМСД – 1, р.м. – 97, з них: ФАПів - 8 , р.м.- 21;  амбулаторій - 6, р.м. – 

63; лікарень -1,  р.м.- 78;   підприємств торгівлі - 79, р.м. -132; підприємств 

громадського харчування  - 5, р.м.  - 19;  КП «Техкомунбуд» - 68 р.м.; 

підприємств сфери побуту - 18, р.м. - 25, з них: перукарні - 6 ,р.м. - 8, з ремонту 

взуття - 3, р.м. - 3,  з  пошиття та ремонту одягу 2, р.м. 2, з ремонту 

побутової  техніки -1, р.м. -2,  з надання ритуальних послуг - 3, р.м. -5;

установ культури - 27, р.м.  - 72, з них: клубів - 15, р.м. 49, бібліотек - 12, 

р.м. 27,   музей -1, р.м. -4; 

- спортивно-оздоровчих закладів, споруд  - 16, р.м. – 21. 

 



3.2. Суб'єкти господарювання обслуговуючої інфраструктури 

(державні, комунальні та підприємства інших форм власності, спільні та 

малі підприємства) по: 

По обробітку землі та зберігання врожаю надає послуги: 

- ТОВ «АФ» ім. Довженка»  

- приватні підприємці 

Ветеринарно-зоотехнічні послуги надають: 

- ветеринарна лікарня 

- ветеринарна лабораторія 

По заготівлі та реалізації сільськогосподарської 

продукції частково займається: 

- ТОВ «АФ» ім.Довженка» 

Постачання та реалізацією сортового насіння 

сільськогосподарських культур, мінеральних добрив та 

хімічних засобів рослин займаються: 

- ТОВ «АФ» ім. Довженка» 

- приватні підприємці 

Ремонт сільськогосподарського інвентаря: 

- ТОВ «АФ» ім. Довженка» 

Ремонт будівель, надвірних споруд, доріг, тротуарів: 

- КП  «Техкомунбуд» 

Перевезення вантажів: 

- приватні підприємці 

Ремонт водопостачання, газопостачання: 

- Шишацька дільниця КП «Полтававодоканал» 

- Диканський РГП (Шишаки) 

Ритуальні послуги: 

- приватні підприємці 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- обробці землі: ВП «Шишацька» ТОВ «АФ «ім. Довженка» -313р.м.; ВП 

«Орданівка» ТОВ «АФ «ім. Довженка»; ТОВ «Вікторія Агроекспо» - 118р.м.; 

ФГ «Швадронівське» - 4р.м.; ТОВ «АФ «ім. Довженка» ВП «АФ» «Золота 

гора»;  ФОП Власенко Е.П.; Кукіш А.О., Чорновол В.І.; ВП «Гоголево» АФ 

«ім. Довженка»; СТОВ «Воскобійники» - 6 р.м., ФГ Копча В.А. – 3;  ФГ 

«Еліта» - 2р.м.; ФГ «Вілана» - 3 р.м.;  ФГ «Урожай» -1р.м.; ФГ «Веселка» - 1 

р.м.; ФГ «Віра» - 1 р.м., ФГ «Лабіринт « - 1 р.м.;  ТОВ «Павола-Агро» -1р.м., 

Ф.О. «Росток» -22р.м., ФГ «Ромашка» -17р.м., ФГ «Дарина» -6р.м., 

«Сагайдацький світанок» -1р.м., «9 Травня» -1р.м.; ФГ «Біополе»; ФОП Нос 

М.В.-2р.м., ФОП Ярош В.М.-2р.м.; ФГ «Мрія» -2р.м.; ПСП «Нива» -157р.м.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

- збиранню врожаю: ВП «Шишацька» ТОВ «АФ «ім. Довженка» -313р.м.; 

ВП «Орданівка» ТОВ «АФ «ім. Довженка»; ТОВ «АФ «ім. Довженка» ВП 

«АФ» «Золота гора»; ФОП Власенко Е.П. -1; Кукіш А.О. -1; Чорновол В.І.- 1; 

ВП «Гоголево» АФ «ім. Довженка»;  СТОВ «Воскобійники» - 6 р.м., ФГ Копча 

В.А. – 3;  ФГ «Еліта» - 2р.м.; ФГ «Вілана» - 3 р.м.; ФГ «Урожай» -1р.м.; ФГ 



«Веселка» - 1 р.м.; ФГ «Віра» - 1 р.м., ФГ «Лабіринт « - 1 р.м.;  ТОВ «Павола-

Агро» -1р.м., Ф.О. «Росток» -22р.м., ФГ «Ромашка» -17р.м., ФГ «Дарина» -

6р.м., «Сагайдацький світанок» -1р.м., «9 Травня» -1р.м.; ФГ «Біополе»;  ФОП 

Нос М.В.-2р.м., ФОП Ярош В.М.-2р.м.; ФГ «Мрія» -2р.м.;  ПСП «Нива» -

157р.м.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

- заготівлі і збуту сільськогосподарської продукції: частково ВП 

«Шишацька» ТОВ «АФ «ім. Довженка» -287 р.м.;  ТОВ «Вікторія Агроекспо» - 

93р.м.; ФГ «Швадронівське» - 4р.м.;  ФГ «Урожай» -1р.м.; ФГ «Веселка» - 1 

р.м.; ФГ «Віра» - 1 р.м., ФГ «Лабіринт « - 1 р.м.; ТОВ «Павола-Агро» -1р.м., 

Ф.О. «Росток» -22р.м., ФГ «Ромашка» -17р.м., ФГ «Дарина» -6р.м., 

«Сагайдацький світанок» -1р.м., «9 Травня» -1р.м.; ФОП Нос М.В.-2р.м., ФОП 

Ярош В.М.-2р.м.; ПСП «Нива» -157р.м.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

- матеріально-технічному      забезпеченню      сільськогосподарським 

інвентарем, запасними частинами, насіннєвим матеріалом, 

мінеральними добривами, хімічними засобами захисту рослин: ВП 

«Шишацька» ТОВ «АФ «ім. Довженка» -287р.м., фітосанітарна служба - 3 р.м.; 

Державна інспекція з с/г в Полтавській області - 4 р.м.; ТОВ «Вікторія 

Агроекспо» - 93р.м.; ВП «Гоголево» АФ «ім. Довженка».    

- обслуговуванню та догляду за худобою   населення,   у   т.ч.    пункти   

штучного запліднення тварин: ВП «Орданівка» ТОВ «АФ «ім. Довженка»; 

ВАТ «Полтаваплемсервіс»; ТОВ «АФ «ім. Довженка» ВП «АФ» «Золота 

гора»; ВП «Гоголево» АФ «ім. Довженка»; СТОВ «Воскобійники» - 2 р.м., 

Рижова З.М. (по договору) – 1р.м.; ПП «Агроекологія» -1р.м.; ПСП «Нива» -

157р.м. 

- наданню житлово-комунальних послуг,  у т.ч. з питань ремонту 

будівель, надвірних споруд, парканів, доріг, тротуарів,  газопостачання, 

водопостачання та водовідведення: Шишацька дільниця КП 

«Полтававодоканал» - 27р.м.; Шишацьке РГП Диканського УЕГГ – 35р.м., 

ТОВ «Вікторія Агроекспо» - 93р.м.; СТОВ «Воскобійники» - 2 р.м.;  

«Південна залізниця» -1р.м.; ФОП Нос М.В.-2р.м. КП «Техкомунбуд» - 68 р.м. 

 

4. У населених пунктах проживає    15805  чол. населення.  

(на підставі Розділу ІІ «Моніторинг зайнятості населення станом на 20 грудня 

2016 року»)  
з них: 

1. Працездатних, всього 8914  чол. 

з них:  

6111  чол. 

1.1. зайняті:    

- у юридичних осіб                                                                                                                 
 

3896 чол. 

- у приватних підприємців 624 чол. 

- приватні підприємці 435  чол. 

- за межами району, області та          



      за кордоном 

 
1.2. студенти та військовослужбовці строкової     

військової служби                                         

1156 чол. 

 

 

813  чол. 

  

1.3.безробітні на обліку в центрах зайнятості  356  чол. 

 

1.3.1. осіб, які потребують соціального захисту, 
всього 

1077 чол. 

         з них  

- один із батьків або особа, яка їх замінює і: має 
на утриманні дітей віком до шести років; виховує 

без одного з подружжя віком до 14 років або 
дитину-інваліда; утримує без одного з подружжя 
інваліда з дитинства та/або інваліда І групи 
 

 

 

 

139 чол. 

 

- діти –сироти та діти позбавлені батьківського 
піклування  
 

 

19 чол. 

- особи, звільнені після відбуття покарання або 
примусового лікування 
 

 

12 чол. 

- молодь, яка закінчила або припинила навчання 
у середніх ЗОШ, ПТНЗ та ВНЗ,  звільнилася з 

строкової військової або альтернативної служби і 
яка вперше приймається на роботу 

 

 

95  чол. 

 

 

  

- інваліди, які не досягли пенсійного віку 
  

 

812 чол. 

  

1.4. незайняті громадяни    
        
2. Населення в непрацездатному віці                                                                                    

189  чол. 

 

6891  чол. 

 

 

5. Перспектива створення нових робочих місць, всього – 9р.м. 

 (перелік юридичних та фізичних осіб із зазначенням джерела фінансування) 

 

Створення підрозділу шляхової ремонтно-будівельної дільниці  КП 

«Техкомунбуд» - 9 р.м. 

 

 

 

 



6. Потреба в кадрах _15_ чол.,  

 

в т.ч. по галузях та професіях: 

охорона здоров
’
я  - 6;  

комунальне підприємство – 9. 

 

7. Потреба в молодих працівниках, що залучатимуться до роботи в селах і 

селищах  шляхом  адресної допомоги з Держбюджету ( за професіями), 

чол.:  2 

 

8. Потреба  в  створенні  спеціалізованих  робочих  місць  для 

працевлаштування інвалідів, всього -1 , 

в т.ч. з надомним характером праці – 1. 

 

9. Підсумки соціально-економічного розвитку в 2016 році (з наведенням 

конкретних результатів та  прикладів) 

   

 

1. По галузі освіти :  

Впродовж 2016 року у сфері освіти функціонувало 12 загальноосвітніх 

навчальних закладів, 13 дошкільних навчальних закладів та будинок дитячої і 

юнацької творчості. 

Завдяки збільшенню ресурсної бази селищного бюджету оновлюється 

матеріально-технічна база закладів довкілля. Проведено ремонт рулонної 

покрівлі та внутрішніх приміщень у «Ясочці» (смт Шишаки), ганку в 

«Оленці» (с. Пришиб), окультурено «Дзвіночок» (с. Михайлики). Придбано 

стінку дитячу і майданчик для «Ясочки», павільйони для «Оленки» та 

«Веселки» (с. Жоржівка), ліжка у «Калинку» (с. Ковердина Балка), іграшки 

для всіх закладів. Встановлено водонагрівачі у дошкільному навчальному 

закладі «Берізка» та «Сонечко» (с.Воскобійники, с.Великий Перевіз), 

циркуляційні насоси у «Журавці», «Веселці», «Берізці» (с. Хвощове, с. 

Жоржівка, с. Воскобійники). 

Малечу виховує 61 педагогічний працівник. З метою поліпшення умов 

перебування дітей у дошкільних навчальних закладах до їх штатних розписів 

введені посади медичних працівників, практичних психологів. 

У травні 2016 року визначено опорний навчальний заклад на території 

Шишацької об’єднаної територіальної громади – Шишацьку спеціалізовану 

школу ім. В.І.Вернадського з трьома філіями: Баранівською, 

Великоперевізькою та Ковердинобалківською загальноосвітніми школами І-ІІ 

ступенів. Завдяки цьому громада отримала кошти в сумі 2859,5 тис. грн. за 

рахунок залишку освітньої субвенції з державного бюджету. Також на 

опорний заклад та його філії додатково виділено кошти в сумі понад 1 млн. 

грн. із власних ресурсів. 

Залучивши кошти з різних джерел проведені капітальні ремонти 

спортивного залу, біологічного кабінету, внутрішніх туалетів по 3-ох 

поверхах, кімнати  для миття рук у їдальні та даху над спортивною залою 



Шишацької школи. Придбано комп’ютерний і історичний класи та 

географічний і філологічний кабінети. Облаштовано лінгафонний кабінет з 

комплексом звукотехнічної апаратури, що дозволяє аудіовізуальним методом 

створювати оптимальні умови для самостійної роботи учнів щодо опанування 

навичок усної англійської мови. Крім того, Шишацька спеціалізована школа 

ім. В.І.Вернадського отримала 15 комп’ютерів, що були надані Китайською 

Народною Республікою. 

Загалом влітку 2016 року в усіх навчальних закладах освітньої галузі 

були виконані поточні, а в окремих капітальні ремонти. 

Спільна робота з Проектом Європейського Союзу та Програмою 

розвитку ООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» дали свій 

позитивний результат. За рахунок закамуфльованих коштів у сумі 1388,4 тис. 

грн., у тому числі 655,5 тис. грн.. коштів Європейського Союзу у 

Великобузівському, Воскобійницькому, Пришибському навчальних закладах 

замінено дерев’яні віконні та дверні конструкції на металопластикові. 

У відділі освіти селищної ради налічується вісім транспортних засобів, у 

тому числі два, придбаних у 2016 році за рахунок коштів державного та 

місцевого бюджетів (відповідно 1200,0 тис.грн. та 1440,0 тис.грн.). Таким 

чином у громаді організовано 100- відсоткове підвезення 581 школяра до 

місць навчання і додому та 68% учителів. 

Для організації харчування в навчальних закладах громади працює 21 

їдальня, зокрема,  12 - у загальноосвітніх закладах і 9 – у дошкільних. З метою 

забезпечення дітей гарячими сніданками і обідами з місцевого бюджету 

виділено кошти в сумі майже 1 млн. грн. 

Протягом 2016 року на базі позашкільного закладу – будинку дитячої та 

юнацької творчості працювало 17 гуртків із 26 груп, якими охоплено 353 учні 

різних вікових категорій. 

З метою підтримки спортивного життя громади затверджена Програма 

розвитку фізичної культури і спорту по Шишацькій селищній раді на 2016-

2020 роки. На виконання Програми із селищного бюджету виділено кошти в 

сумі 137,0 тис. грн. та спрямовані на проведення спортивно-масових заходів. 

 

2. По благоустрою :  

Для обслуговування об’єктів комунальної власності селищної ради, 

підтримання в належному стані вулиць, площ, прибудинкових територій, 

рекреаційних зон, місць поховання, прибирання і озеленення територій, збору 

сміття, вивозу відходів, організації транспортного сполучення 25.12.2015 року 

рішенням сесії селищної ради засноване комунальне підприємство 

«Техкомунбуд». 

Протягом 2016 року освоєно коштів у сумі 22093,3 тис. грн., у тому 

числі 7137,07 тис.грн. – коштів з державного бюджету на формування 

інфраструктури об’єднаних територіальних громад, 425,7 тис. грн. і 190,0 

тис.грн. спрямовані на придбання основних засобів, 12057,7 тис. грн. -  на 

ремонт доріг, 576,5 тис. грн.. – на упорядкування та озеленення територій. 

Придбано три трактори МТЗ-82, фронтальний навантажувач «Таян», 

автомобіль «Газель», три причепи, три сніжні відвали, дві роторні косарки, два 



піскорозкидача, один щепоріз, щітковий і трелювальний пристрої, ручний 

снігорозкидач для очищення тротуарів «Кентавр», три бензопили, 10 мотокос, 

кутову шліфмашину, зварювальний апарат, апарат високого тиску, генератор, 

пристрій сприскування карантинних бур’янів. 

Техкомунбудівцями (штат 68 працівників) протягом року забезпечено 

прибирання та скошування трави на узбіччях доріг, тротуарів, біля 

пам’ятників та пам’ятних знаків, підготовку сіл до святкування видатних 

подій, ліквідацію стихійних звалищ, посипку сумішшю доріг та тротуарів. 

Виготовлені столи, лавочки і мангали, які встановлені біля водойм та інших 

місць масового відпочинку майже по всіх центральних садибах громади. 

Наведено порядок та встановлено столи на кладовищах у Великому Перевозі, 

Михайликах, Покровську, Пришибі та Чернишівці. 

Видатки на здійснення заходів, спрямованих на покращення 

благоустрою, становлять по: Баранівському округу – 36,3 тис. грн.., 

Великобузівському округу – 54,1 тис. грн.., Воскобійницькому округу – 50,5 

тис. грн.., Великоперевізькому округу – 61,7 тис. грн.., Пришибському округу 

– 55,3 тис. грн.., Жоржівському округу – 56,2 тис. грн.., Гоголівському округу 

– 45,7 тис. грн.., Сагайдацькому округу – 56,4 тис. грн.., Михайликівському 

округу – 53,3 тис. грн.., Покровському округу – 51, 7 тис. грн.., 

Ковердинобалківському округу – 55,0 тис. грн. До того ж, для проведення 

дозвілля дітей і дорослих облаштовано два дитячо-спортивних майданчика у 

Шишаках і по одному у Великому Перевозі та Товстому. Встановлені огорожі 

навколо їх. Упорядковані клумби, висаджено багаторічних насаджень на суму 

55,9 тис. грн., розчищено від кущів та дерев вулиці, здійснено ремонти 

пам’ятників і обелісків. 

Вживалися заходи по видаленню сухостійних, аварійних та фаутних 

насаджень. Маючи власну стрічкову пилораму комунальники мають 

можливість розпилювати придатну деревину на дошки і робити різні потрібні 

речі. 

З метою постійного виконання заходів з благоустрою створена філія 

«Техкомунбуду» у Михайликах, яка обслуговуватиме Воскобійницький, 

Покровський, Ковердинобалківський і Жоржівський старостати. Туди 

передали один трактор, причіп 2ПТС4, сніговий відвал, косарку. 

Обов’язки постачання питної води до споживачів сільських населених 

пунктів покладені на КП «Техкомунбуд». У 2016 році передані на баланс 

підприємства устаткування та мережа водогонів по Пришибському старостату. 

За кошти АФ ім. Довженка та кошти селищного бюджету у сумі 100,0 тис. 

грн.. прокладено водогін у с. Хвощове. За кошти обласного бюджету в сумі 

579,4 тис. грн.. проведено капітальний ремонт башти у с. Самари. 

Для покращення умов життєдіяльності населення об’єднаної 

територіальної громади виконавчим комітетом були проведені роботи по 

ремонту і утриманню мереж зовнішнього освітлення на суму 907,6 тис. грн., з  

них, на реконструкцію – 273,6 тис. грн. та на поточний ремонт – 634,0 тис. 

грн. 

 

 



3.  Культура, спорт  та інше. 

Культурно-освітня робота в ОТГ здійснюється селищним будинком 

культури, 10 сільськими будинками культури і п’ятьма сільськими клубами, 

краєзнавчим музеєм, дитячою музичною школою та публічною бібліотекою. У 

відділі працюють 104 людини. 

У відділі діє програма розвитку культури і туризму селищної ради, яка 

щорічно затверджується депутатами та передбачає проведення різних заходів. 

Видатки на реалізацію програми становлять 320,0 тис. грн. 

На завершення будівництва додаткових приміщень дитячої музичної 

школи використано 262,0 тис. грн., на придбання меблів – 60,0 тис. грн.  

У Шишацькому краєзнавчому музеї проведений водопровід, замінена 

електропроводка, відремонтована стеля, стіни та підлога. Загальна кількість 

коштів, витрачених на ремонт та придбання музейного обладнання, - 134,7 

тис. грн. Проведено реконструкцію експозицій, поновлюються матеріали та 

експонати в музейних кімнатах. Придбано музейні вітрини, стенди та 

обладнання. На ремонт Шишацького краєзнавчого музею освоєно коштів у 

сумі 90,0 тис. грн.  

По галузі культури за 2016 рік касові видатки становили 5621,4 тис. грн. 

 

4.Соціальне  забезпечення: 

Видатки на соціальний захист населення становлять 540,4 тис. грн. 

Серед основних видатків:       

-надання матеріальної підтримки особам та сім’ям, які гостро цього 

потребують, різним категоріям інвалідів, особам, які перемістилися з 

тимчасово окупованої території України та районів проведення АТО – 193чол. 

на суму 182,4 тис.грн.; 

-надання матеріальної допомоги учасникам війни в Афганістані та воєнних 

конфліктів на території інших зарубіжних країн, в першу чергу інвалідам та 

сім’ям загиблих – 14 чол. на суму 19950 грн.; 

-допомога в побутовому влаштуванні і соціальній адаптації особам, які 

можуть бути звільнені від відбуття покарання або відбули покарання – 1чол. 

на суму 0,5 тис.грн.; 

-заходи соціального захисту громадян, що постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи – 49 чол. на суму 24,5 тис.грн.; 

-надання матеріальної допомоги членам сімей загиблого (померлого) 

військовослужбовця, який призваний на військову службу під час мобілізації і 

загинув (помер) при виконанні обов’язків військової служби, та брав участь в 

АТО – 3 чол. на суму 5,3 тис.грн.; 

-надання матеріальної допомоги на оздоровлення учасникам АТО – 53 чол., на 

суму 79,5 тис.грн.; 

-надання одноразової матеріальної допомоги членам сімей учасників АТО – 23 

чол. на суму 12,5 тис.грн.; 

-поховання одиноких та непрацюючих громадян – 3 чол. на суму 3,0 тис.грн.; 

-надання одноразової матеріальної допомоги незахищеним верствам 

населення, які опинилися у складних життєвих обставинах – 11 чол. на суму 

8,1 тис.грн. 



Крім того: 

- до Дня пам’яті і примирення 2016 року виділено кошти в сумі 4680 грн. для 

придбання подарункових наборів 39 ветеранам Великої Вітчизняної війни; 

- виділено кошти для придбання 13 путівок для оздоровлення дітей, 

постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, на суму 57150 грн. Направлено групу 

до ОКСТ «Сонячний промінь». 

Виділено кошти у розмірі 24,0 тис.грн. та здійснено підвезення 30 дітей-

інвалідів разом з батьками до центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів у 

м. Миргород. 

На районний бюджет передано кошти в сумі 70224 грн. на 

відшкодування витрат, пов’язаних із наданням послуг зв’язку, та 30000 грн. – 

для призначення та виплати компенсації фізичним особам, які надають 

соціальні послуги. 

Виділено кошти в сумі 95,2 тис.грн. на залізничні перевезення пільгової 

категорії громадян. 

З метою  забезпечення реалізації державної політики на території 

громади у сфері соціального захисту населення, зокрема дітей, батьки яких 

взяли участь у проведенні антитерористичної операції, Шишацькою 

об’єднаною територіальною громадою придбано та вручено 133 подарунки до 

Дня святого Миколая на суму 20 тисяч гривень. 

З метою здійснення аналізу рівня життя населення, забезпечення 

соціального і правового захисту сім’ї, у тому числі забезпечення соціальної 

підтримки сімей з дітьми, багатодітних, молодих сімей та сімей, які 

перебувають у складних життєвих обставинах, попередження насильства в 

сім’ї відділом соціального забезпечення, праці та соціальних послуг селищної 

ради забезпечено обстеження умов проживання 121 багатодітних сімей, у яких 

проживають 410 дітей, та 18-ти сімей, які опинилися у складних життєвих 

обставинах, у яких проживають 43-є дітей, із залученням працівників старост, 

відповідальних за здійснення моніторингу стану дотримання прав і законних 

інтересів жителів у сфері медицини, соціального захисту та ін. 

За результатами проведеної роботи ініційовано надати гуманітарну 

допомогу 25 дітям, залучивши територіальний центр соціального 

обслуговування та надання соціальних послуг селищної ради, та провести 

виховну і попереджувальну роботу з батьками, які ухиляються від виконання 

батьківських обов’язків, викликавши їх на засідання виконкому Шишацької 

селищної ради (4 сім’ї). 

З початку 2016 року на засіданнях виконкому Шишацької селищної ради 

розглянуто питання неналежного виконання батьківства щодо 4 родин. 

Створено банки даних сімей з дітьми, багатодітних сімей, неповних 

сімей, дітей, які проживають у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського піклування, облік громадян учасників АТО 

та їх дітей, облік інвалідів та дітей-інвалідів, облік громадян учасників війни в 

Афганістані та воєнних конфліктів на території інших зарубіжних країн, облік 

громадян, постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, та їх дітей. Ведуться 

статистичні дані з питання демографічної ситуації на території Шишацької 

ОТГ. 



Протягом 2016 року проведено 2 засідання опікунської ради при 

Шишацькій селищній раді, на яких розглядалися питання прийняття особою 

обов’язків опікуна над недієздатною донькою; надання дозволу на укладення 

правочину щодо відчуження майна, частка якого належить підопічному 

недієздатному; про вжиття заходів до опікуна за неналежне виконання 

опікунських обов’язків. 

 

 5. Місцева пожежна охорона. 

З метою поліпшення рівня протипожежного захисту об’єктів та 

населених пунктів, створення належних умов для гасіння пожеж і швидкого 

реагування щодо надзвичайних ситуацій в об’єднаній громаді засновано 

Місцеву пожежну охорону. 

Протягом 2016 року на території Шишацької ОТГ виникло 24 пожежі, 

прямі збитки від пожеж становили 623042,13 грн., травмування та загибелі 

людей не допущено. 

          

 



ІІ.  МОНІТОРИНГ 

зайнятості  населення Шишацької ОТГ  

 станом на 01 січня 2017 року  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1 Воскобійниць

кий округ 

995 58 132 220 310 18 2 10 128 43 18 8 25 23 

2 Михайликівсь

кий округ 

1031 70 97 238 288 24 - 32 79 49 2 20 132 - 

3 Баранівський 

округ 

560 30 63 106 145 3 1 1 60 30 3 4 89 25 

4 Покровський 

округ 

517 34 56 125 132 7 1 6 81 15 - 2 58 - 

5 Ковердинобал

ківський 

округ 

607 40 95 161 118 7 1 7 40 10 8 13 89 18 

6 Великобузівсь

кий округ 

1110 73 102 315 175 19 - 12 132 41 78 31 127 5 

7 Пришибський 

округ 

734 40 66 207 141 3 4 12 144 21 - 13 83 - 

8 Гоголівський 

округ 

 

990 63 98 227 279 11 - 12 124 40 9 22 51 54 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 Великопереві

зький округ 

1167 88 147 274 240 13 - 45 93 50 - 28 164 25 

10 Сагайдацький 

округ 

1289 84 119 419 304 14 7 14 78 32 11 12 183 12 

11 Жоржівський 

округ 

582 21 83 119 145 4 - 2 44 20 - 7 120 17 

12 Шишацька 

селищна рада 

6223 407 509 1905 1619 312 8 471 153 462 126 196 45 10 

 Всього 15805 1008 1567 4316 3896 435 24 624 1156 813 255 356 1166 189 



ІІІ. Працевлаштування на нові  робочі місця  

Шишацька селищна рада  осіб                                           

Види економічної діяльності 

2016 рік 

(звітні  

дані) 

2017 рік 

(прогнозні 

дані) 

Всього 12 21 

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне господарство 
0 13 

Добувна промисловість і 

розроблення кар'єрів 
0 0 

Переробна промисловість 2 2 

Постачання електроенергії, газу, 

пари та кондиційованого повітря 
0 0 

Водопостачання; каналізація, 

поводження з відходами 
2 0 

Будівництво 0 0 

Оптова та роздрібна торгівля, 

ремонт автотранспортних засобів і 

мотоциклів 

2 3 

Транспорт, складське господарство, 

поштова та кур'єрська діяльність 
0 0 

Тимчасове розміщування й 

організація харчування 
0 0 

Інформація та телекомунікації 0 0 

Фінансова та страхова діяльність 0 0 

Операції з нерухомим майном  0 0 

Професійна, наукова та технічна 

діяльність 
0 0 

Діяльність в сфері 

адміністративного та допоміжного 

облслуговування 

0 0 

Державне управління й оборона, 

обов'язкове соціальне страхування 
0 0 

Освіта 0 0 

Охорона здоров'я та надання 

соціальної допомоги 
0 0 

Мистецтво, спорт, розваги та 

відпочинок 
0 0 

Надання інших видів послуг 6 3 

Діяльність домашніх господарств 0 0 

Діяльність екстериторіальних 

організацій і органів 
0 0 

 

 



ІV. Надання  соціальних   послуг  державною службою зайнятості 

Шишацька селищна рада 

                                                                                                                     (осіб) 

 

Найменування показника 

2016 рік   

(звітні 

дані) 

2017 рік   

(прогнозні 

дані) 

1. Чисельність осіб, які мають статус 

безробітного (з урахуванням перехідних) 
1106 1022 

2.Чисельність працевлаштованих безробітних,  

всього 479 502 

         з них:   

   - шляхом компенсації роботодавцям витрат у 

розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове 

державне соціальне страхування  

12 16 

    -  шляхом одноразової виплати допомоги по 

безробіттю для організації безробітними 

підприємницької діяльності 

1 4 

3.Чисельність безробітних громадян, які 

проходили професійну підготовку, 

перепідготовку та підвищення кваліфікації за 

сприяння державної служби зайнятості 

175 180 

4.Чисельність громадян, які брали участь у 

громадських роботах та інших роботах 

тимчасового характеру, всього 

239 194 

в тому числі за рахунок коштів:   

- Фонду загальнообов'язкового державного 

соціального страхування України на випадок 

безробіття  

100 107 

- місцевого бюджету 109 107 

- роботодавців 130 87 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                       

  У.  Організація громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру  на 2017 рік 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 

Чисельність громадян, які 

братимуть участь у громадських 

роботах та інших роботах 

тимчасового характеру, всього  194 70   17                       107             

в т.ч. по підприємствах                                             

Селищна рада 107                             107             

ТОВ КП Горизонт 17     17                                     

ТОВ АФ ім. Довженка 70 70                                         

                                              



VІ. Напрями та заходи щодо поліпшення ситуації у сфері зайнятості 

населення на 2017 рік 

 
Найменування напряму 

(заходу) 

Виконавці Строк 

виконання 

Джерело 

фінансування 

1.Розширення сфери застосування праці та стимулювання 

заінтересованості роботодавців у створенні нових робочих місць  
1.1.Сприяти працевлаштуванню 

безробітних громадян на вільні та 

новостворені робочі місця 

Районний центр 

зайнятості, установи, 

організації, 

підприємства, відділ 

освіти, відділ культури, 

відділ соціального 

забезпечення, праці та 

соціальних послуг 

Шишацької селищної 

ради 

Протягом 

року 

 

1.2. Сприяти створенню нових 

робочих місць для сільського 

населення поза межами 

сільськогосподарського 

виробництва,  звертаючи  особливу 

увагу на ринок сфери послуг у 

кожному населеному пункті 

об’єднаної територіальної грами, а 

саме: створення розгалужених 

побутових зон, які включатимуть в 

себе пункти з пошиття та ремонту 

одягу та взуття, перукарні, пункти з 

ремонту побутової техніки, пункти з 

надання ритуальних послуг, пункту 

з утилізації, збирання та вивезення 

відходів, надання послуг у сфері 

будівництва та ремонту житла, 

газифікації та водо забезпеченні 

населення (будівництво нових 

систем га ремонт діючих) 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, 

підприємства, 

установи, організації 

Протягом 

року 

Селищний бюджет 

1.3.Створення умов для розвитку 

підприємницької діяльності та 

поліпшення бізнес-клімату 

об’єднаної територіальної громади 

шляхом залучення фінансових та 

інвестиційних ресурсів у сферу 

малого підприємництва. 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, приватні 

підприємці 

Протягом 

року 

Селищний бюджет 

1.4. Активізувати інформаційно-

роз’яснювальну, 

профконсультаційну роботу та 

заходи щодо професійної 

переорієнтації працівників 

підприємств, організацій та установ, 

в яких здійснюється вивільнення або 

масове звільнення працівників 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

1.5.Сприяти проведенню  

інформаційних заходів з метою 

заохочення суб'єктів 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, приватні 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 



підприємницької діяльності до 

створення нових робочих місць. 

підприємці самоврядування 

1.6. Забезпечити проведення 

інформаційно-роз’яснювальної 

роботи щодо порядку 

працевлаштування громадян, 

вивільнення, реєстрації трудових 

відносин з роботодавцями та 

соціальних гарантій у сфері оплати 

праці .   

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

1.7. Проводити широку 

інформаційно-роз’яснювальну 

роботу з громадянами щодо змін  

чинного законодавства на 

засіданнях сесій селищної ради, 

виконавчих комітетів в засобах 

масової інформації та на Інтернет-

порталі обласного центру 

зайнятості. 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

1.8.Сприяти працевлаштуванню на 

вільні та  новостворені робочі місця 

незайнятих громадян та 

безробітних, в тому числі шляхом 

компенсації роботодавцям 

фактичних витрат у розмірі єдиного 

внеску на загальнообов’язкове 

державне соціальне страхування 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

1.9. Забезпечити тимчасову 

зайнятість населення, зокрема 

сільського, шляхом організації 

громадських робіт та інших робіт 

тимчасового характеру. Сприяти 

залученню на проведення 

зазначених робіт коштів місцевих 

бюджетів та роботодавців 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості,керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування, 

установи, 

організації, 

підприємства 

1.10. Періодичне проведення 

профорієнтаційних бесід, 

спрямованих на прискорення 

працевлаштування, посилення 

мотивації до праці, навчання 

методам пошуку роботи 

безробітних, зареєстрованих у 

центрах зайнятості 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування, 

установи, 

організації, 

підприємства 

1.11 Проводити підтримку розвитку 

сільського зеленого туризму та 

народних промислів, самобутніх 

традицій, культурної спадщини на 

території об’єднаної громади. 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, приватні 

підприємці 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування. 

2. Підвищення професійного рівня та конкурентоспроможності економічно 

активного населення 
2.1. Сприяти проведенню 

професійного навчання безробітних 

безпосередньо на виробництві, 

зокрема з робітничих професій за 

індивідуальною формою навчання, 

через організацію навчання за 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 



інтегрованими професіями, 

впровадження сучасних технологій 

професійного навчання 

2.2. Сприяти навчанню  з числа 

майбутніх фермерів новим методам  

обробітку землі, новітнім 

технологіям вирощування 

сільськогосподарських культур  та 

основам підприємницької діяльності 

шляхом проведення семінарів - 

навчань 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

2.3.Сприяти професійному 

навчанню незайнятих громадян за 

професіями та спеціальностями, які 

дають можливість займатися 

підприємницькою діяльністю 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

2.4. Сприяти проведенню 

професійної підготовки безробітних  

на підприємствах, в установах, 

організаціях за направленням 

державної служби зайнятості 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування, 

установи, 

організації, 

підприємства 

2.5.Сприяти підвищенню рівня 

знань і вдосконалення практичних 

навичок прибуткового ведення 

сільського господарства   членами 

особистих селянських господарств 

та фермерських господарств 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

 

3. Підвищення мобільності робочої сили на ринку праці та удосконалення 

регулювання трудової міграції 
3.1.Сприяти забезпеченню 

виконання заходів Програми 

професійної орієнтації учнівської 

молоді на здобуття актуальних на 

ринку праці професій та 

спеціальностей  

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості,керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

3.2. Посилити державний нагляд і 

контроль за додержанням 

законодавства про працю з метою 

виявлення та  усунення фактів 

порушень суб’єктами 

підприємницької діяльності прав і 

гарантій працівників, недопущення 

використання найманої робочої 

сили без належного оформлення 

трудових відносин з роботодавцем . 

  

Районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

3.3. Для захисту прав найманих 

працівників, які працюють в 

селянських (фермерських) 

господарствах та малих 

підприємствах, проводити перевірки 

на наявність факту узаконення 

трудових відносин між 

роботодавцем і найманою особою 

Органи місцевого 

самоврядування, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

 



3.4. Вживати заходи щодо 

недопущення виникнення 

заборгованості із заробітної плати 

на підприємствах та установах 

об’єднаної територіальної громади. 

Органи місцевого 

самоврядування, 

районний центр 

зайнятості, районна 

державна адміністрація 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

3.5. Проводити моніторинг процесу 

трудової міграції з метою 

підвищення рівня якості 

забезпечення кадрами підприємств, 

організацій та установ   

Районний центр 

зайнятості 

  

4. Сприяння зайнятості громадян, які мають додаткові гарантії у сприянні 

працевлаштування, внутрішньо переміщеним особам  
4.1.Сприяти забезпеченню 

соціальної підтримки та трудової 

адаптації дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського 

піклування, осіб у віці до 18 років з 

метою дотримання особами даних 

категорій права на працю та 

працевлаштування,   

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

4.2. Сприяти працевлаштуванню на 

перше робоче місце за отриманою 

професією (спеціальністю) 

насамперед молоді та осіб з 

інвалідністю, осіб інших соціально 

вразливих верств населення шляхом 

компенсації роботодавцям 

фактичних витрат у розмірі єдиного 

внеску на загальнообов’язкове 

державне соціальне страхування 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості,керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

4.3. Сприяти проведенню 

профорієнтаційної роботи з 

неповнолітніми особами, учнями з 

особливими потребами, дітьми-

сиротами та дітьми, позбавленими 

батьківського піклування 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

4.4. Сприяти наданню на належному 

рівні профорієнтаційних послуг 

випускникам загальноосвітніх 

навчальних закладів, які не 

працевлаштовані та не навчаються, з 

метою усвідомленого вибору ними 

актуальних на ринку праці професій, 

а також подальшого навчання та 

працевлаштування 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

4.5. Сприяти професійній 

переорієнтації незайнятого 

населення, в тому числі молоді, 

вивільнюваних працівників та 

працюючого персоналу  

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

4.6.Сприяти створенню умов для 

працевлаштування  осіб з 

обмеженими фізичними 

можливостями.  

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

4.7. Забезпечити надання 

профорієнтаційних послуг інвалідам 

Селищна рада, 

районний центр 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 



з метою прискорення їх адаптації до 

умов ринку праці та професійної 

інтеграції в суспільстві. 

зайнятості, керівники 

установ і організацій 

місцевого 

самоврядування 

4.8.Сприяти професійному 

навчанню  молоді, в тому числі 

неповнолітніх, які не працюють і не 

навчаються та перебувають на 

обліку в органах міліції, дітей – 

сиріт, дітей з багатодітних сімей, 

   виявляти професійні нахили та 

здібності, сприяти навчанню, 

перенавчанню, підвищенню рівня 

кваліфікації з метою подальшого 

працевлаштування 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості, керівники 

установ і організацій 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

4.9. Забезпечити постійний контроль 

за працевлаштуванням молоді, в 

тому числі підлітків, які 

перебувають на обліку в службах у 

справах неповнолітніх 

райдержадміністрації, на період 

літніх канікул в таборах праці та 

відпочинку  

Районний центр 

зайнятості, служба у 

справах дітей РДА, 

відділ освіти селищної 

ради 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

4.10.   Знаходити шляхи вирішення 

працевлаштування та створювати 

умови громадянам, які повернулися 

з місць відбуття покарання, та за 

амністією ( в тому числі молоді та 

неповнолітніх), Забезпечити 

постійний контроль за їх 

працевлаштуванням на заброньовані 

місця. 

Районний центр 

зайнятості, УПСЗН 

РДА, служба у справах 

дітей РДА відділ освіти 

селищної ради 

Протягом 

року 

 

4.11. Залучення зареєстрованих 

безробітних з числа внутрішньо 

переміщених осіб до громадських 

робіт та інших робіт тимчасового 

характеру 

Селищна рада, 

районний центр 

зайнятості 

Протягом 

року 

Співфінансування 

ЦЗ та органу 

місцевого 

самоврядування 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СОЦІАЛЬНИЙ   ПАСПОРТ 
 

     об’єднаної територіальної громади 

            на 2017 рік 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



І. Основні характеристики території, на якій здійснює 

повноваження сільська (селищна) рада,  

об’єднана територіальна громада 
 

1. Загальні положення 

До складу Шишацької селищної ради  (об’єднаної територіальної 

громади) входять 11 старостатів (перелік населених пунктів та чисельність 

мешканців) станом на 20.12.2016 року: 

 
№п/п Назва населеного пункту Кількість 

населення  

2016р. 

Відстань від районного центру 

до центральної садиби 

старостату (км) 

 Шишацька селищна рада 6223  

1. с. Бабичі 5  

2. с. Вишневе 46  

3. с. Григорівщина 97  

4. с. Легейди 4  

5. с. Товсте 105  

6. с. Хвощове 315  

7. с. Ходосиха 38  

8. с. Чернишівка 154  

9. смт Шишаки 5459  

 Баранівський старостинський 

округ 

560 12,0 

10. с. Баранівка 560  

 Великобузівський 

старостинський округ 

1110 15,0 

11. с. Велика Бузова 481  

12. с. Горова Яковенщина -  

13. с. Дем’янки 19  

14. с. Зелене 1  

15. с. Мала Бузова 86  

16. с. Науменки 56  

17. с. Низова Яковенщина 29  

18. с. Тищенки 407  

19. с. Цьови 31  

 Великоперевізький 

старостинський округ 

1167 5,0 

20. с. Великий Перевіз 806  

21. с. Пелагеївка 159  

22. с. Першотравневе 45  

23. с. Самари 157  

 Воскобійницький 

старостинський округ 

995 25,0 

24. с. Величкове 8  

25. с. Вертелецьке 111  

26. с. Воскобійники 617  



27. с. Носи 154  

28. с. Романки 76  

29. с.Сулими 29  

 Гоголівський старостинський 

округ 

990 16,0 

30. с. Воронянщина 128  

31. с. Гоголеве 542  

32. с. Маликівщина 81  

33. с. Шарлаївка 21  

34. с. Шафранівка 218  

 Жоржівський старостинський 

округ 

582 18,0 

35. с. Жоржівка 469  

36. с. Киселиха 2  

37. с. Колодяжне 3  

38. с. Павлівка 4  

39. с. Христівка 104  

 Ковердинобалківський 

старостинський округ 

607 18,0 

40. с. Ковердина Балка 449  

41. с. Маслівці 76  

42. с. Швадрони 82  

 Покровський старостинський 

округ 

517 15,0 

43. с. Климове 5  

44. с. Покровське 436  

45. с. Малий Перевіз 43  

46. с. Маначинівка 33  

 Михайликівський 

старостинський округ 

1031 18,0 

47. с. Михайлики 791  

48. с. Порскалівка 102  

49. с. Харенки  138  

 Пришибський старостинський 

округ 

734 18,0 

50. с. Гнатенки 4  

51. с. Горішнє -  

52. с. Коляди 82  

53. с. Криворучки 11  

54. с. Переводчикове 71  

55. с. Пришиб  566  

 Сагайдацький старостинський 

округ 

1289 22,0 

56. с. Дмитрівка 312  

57. с. Кирпотівка 51  

58. с. Лещане 1  

59. с. Луці 9  

60. с. Принцеве 1  

61. с. Сагайдак 893  

62. с. Салимівщина 3  

63. с. Чорнобаї 19  



Транспортна мережа загального призначення : автобусне сполучення. 

Транспортна доступність від населених пунктів старостатів до  районного 
центру: автобусне сполучення 

 

2. На території, де здійснює свої повноваження рада (об’єднана 

територіальна  громада), функціонують: 
       

Вид економічної 

діяльності 

Назва підприємств, установ, 

організацій, фізичних осіб-

підприємців 
Чисельність 
працівників, осіб 

Всьог
о 

в тому числі 

сезонних працюючих 

за 

цивільно-

правовими 

угодами 

1 2 3 4 5 
Сільське господарство, 

лісове господарство та 

рибне господарство 

ТОВ «Вікторія Агроекспо» 

 СТОВ «Воскобійники» 

 ТОВ «Павола-Агро» 

 ПП «Агроекологія» 

 ПрАТ «Обрій» 

 ПСП Нива» 

ФО «Росток» 

ПРАТ «Полтавське ХПП» 

ТОВ «АФ «ім. Довженка»  

виробничі підрозділи ТОВ 

«АФ «ім. Довженка»: 

ВП  “АФ Шишацька»  

 ВП «Орданівка» 

 ВП «Золота гора». 

 ВП «Гоголево». 

 Фермерські господарства: 

«Паланка» 

«Гарт» 

«Горизонт» 

«Псьол-2» 

«Фортуна» 

«Полтавська нива» 

«Спрата» 

«Швадронівське» 

«Естрела» 

«Еліта» 

«Вілана» 

«Урожай» 

«Веселка» 

173 

384 

1 

310 

5 

157 

22 

53 

35 

 

 

313 

58 

193 

324 

 

4 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

4 

3 

3 

5 

1 

1 

  



«Віра» 

«Лабіринт» 

«Ромашка» 

«Дарина» 

«Сагайдацький світанок» 

«9 Травня» 

«Мрія» 

1 

1 

17 

6 

1 

1 

2 
Добувна промисловість 

і розроблення кар'єрів 
НГВУ «Полтаванафтогаз» 

ВАТ «Букрос» 

5 

1 

  

     
Переробна 

промисловість 
ВП”Шишацький 

комбікормовий завод» ТОВ 

«АФ «ім. Довженка» 

 

 

41 

  

ЗАТ “Гадясир» 251   

ВАТ «Шишацький мінеральний 

завод 

18   

ТОВ «Пасіпол» 19   
     
Постачання 

електроенергії, газу, 

пари та 

кондиційованого 

повітря 

ПАТ «Полтаваобленерго» 76   

Шишацька філія Диканьске 

УЕГГ 

95   

Тягова підстанція 6   

     
Водопостачання; 

каналізація, 

поводження з відходами 

Шишацька дільниця 

 КП «Полтававодоканал» 

27   

     
Будівництво ПМК-51 4   

ПП Іваниця М.В.    
     
Оптова та роздрібна 

торгівля, ремонт 

автотранспортних 

засобів і мотоциклів 

ПП Лісняк І.Я. 

ПП Шингаренко Р.О. 

ПП Галич  

СТО «Полтаваавтоиотосервіс» 

ПП Шевченко  

   

     
Транспорт, складське 

господарство, поштова 

та кур'єрська діяльність 

ВАТ «Полтаваавтотранс» 

«Полтавська дирекція 

залізничних перевезень» 

Поштове відділення зв’язку 

Нова пошта 

3 

 

16 

 

2 

  

     
Тимчасове 

розміщування й 

організація харчування 

Шишацька райспоживспілка. 

Приватні кафе. Продуктові 

магазини 

   

     
Інформація та 

телекомунікації 
Цех ТП №24 ПАТ 

«Укртелеком»  

   

     
Фінансова та страхова «Ощадбанк» 11   



діяльність «Приватбанк» 

«Полтавабанк» 

Банк «Аваль» 

 

4 

6 

7 

     
Операції з нерухомим 

майном 
Приватний нотаріус «Плаксіна 

П.Б. 

ПП МПТЕ «Інвентаризатор» 

5 

 

2 

  

     
Професійна, наукова та 

технічна діяльність 
    

     
Діяльність в сфері 

адміністративного та 

допоміжного 

обслуговування 

    

     
Державне управління й 

оборона, обов'язкове 

соціальне страхування 

Райвійськомат 

Фонд соцстраху від нещасних 

випадків на виробництві 

Фонд соцстраху з тимчасової 

втрати непрацездатності 

34 

 

1 

 

1 

  

     
Освіта 12 шкіл, гімназія-інтернат для 

обдарованих дітей  

470   

ДНЗ -13 119   

Будинок школяра 7   

Шишацька музична школа 10   
     
Охорона здоров'я та 

надання соціальної 

допомоги 

Шишацька ЦРЛ 

Центр ПМСД, з них 

ФАПів – 8, амбулаторій -6 

 

97 

  

ПП Павліченко (аптека) 4   

«Євразія» 4   

«Факультет-Фарм» 4   

Працює приватний 

стоматологічний  кабінет 

3   

ПОКП «Полтавафарм» 19   

Соціальна допомога надається 

Територіальним центром 

соціального обслуговування та 

надання соціальних послуг 

Шишацької селищної ради 

87   

     
Мистецтво, спорт, 

розваги та відпочинок 
На території об’єднаної 

територіальної громади 27 

установ культури, з них: 

бібліотек-12 

клубів- 15 

Історико-краєзнавчий музей 

Спортивно-оздоровчих 

закладів, споруд-16 

 

 

72 

 

 

1 

21 

  



     
Надання інших видів 

послуг 
КП «Техкомунбуд» 27   

 

3. У населених пунктах проживає       _____15805_  чол. населення.  

(на підставі Моніторингу зайнятості населення станом на  20 грудня  2016 
року) 
з них: 

1. Працездатних, всього 8914 чол. 

з них:    

1.1. зайняті:   6111 чол. 

 
- у юридичних осіб 

 

 

3896 чол. 

- у приватних підприємців 624  чол.                                                 

- приватні підприємці 435 чол. 

  

- за межами району, області  та за                 
кордоном 

 
1.2. студенти та військовослужбовці 
строкової військової служби                                         

 

1156 чол. 

 

 

813 чол. 

  

1.3.безробітні на обліку в центрі зайнятості  356 чол.  

  
1.3.1. осіб, які потребують соціального 
захисту, всього 

 

                          1077 чол 
з них:  
- один із батьків або особа, яка їх замінює 
і: має на утриманні дітей віком до шести 
років; виховує без одного з подружжя 

віком до 14 років або дитину-інваліда; 
утримує без одного з подружжя інваліда з 
дитинства та/або інваліда І групи 

 

 

 

 

 

139 чол. 

 
- діти –сироти та діти 
позбавленібатьківського піклування  

 

19  чол. 
 
- особи, звільнені після відбуття 
покарання або примусового лікування 

 

 

12 чол. 

 
- молодь, яка закінчила або припинила 

навчання у середніх ЗОШ, ПТНЗ та ВНЗ,  
звільнилася з строкової військової або 
альтернативної служби і яка вперше 

 

 

 

 



приймається на роботу 95  чол. 

 
 

- особи, яким до настання права на    
пенсію за віком залишилося 10 і менше 
років 

 

 

-___ чол. 

 

- інваліди, які не досягли пенсійного віку  812 чол. 

 

- особи, яким виповнилося 15 років та які 
за згодою одного з батьків можуть, як 
виняток, прийматися на роботу 

 

 

_-__ чол 

 

  

1.3.2. осіб, які відносяться до  сімейного 
безробіття 

-___ чол. 

 
1.4. незайняті громадяни 

 

189  чол. 

 
2. Населення в непрацездатному віці 

 

6891  чол. 

 

 
 

 



4.Населені пункти, які розташовані на території ради (об’єднаної 

територіальної громади): 

Назва Чисельні

сть 

населенн

я, осіб 

Загальна  

площа с/г 

угідь, га 

Кількість 

особистих 

селянських 

господарств, 

одиниць 

Загальна 

площа 

особистих 

селянських 

господарств, 

га 

Чисельність 

членів 

особистих 

селянських 

господарств, 

осіб 

      

Шишацька селищна рада 6223 -  - - - 

с. Бабичі 5 -  - - - 

с. Вишневе 46 -  - - - 

с. Григорівщина 97 -  - - - 

с. Легейди 4 -  - - - 

с. Товсте 105 -  - - - 

с. Хвощове 315 -  - - - 

с. Ходосиха 38 -  - - - 

с. Чернишівка 154 -  - - - 

смт Шишаки 5459 -  - - - 

Баранівський 

старостинський округ 

560 -  - - - 

с. Баранівка 560 -  - - - 

Великобузівський 

старостинський округ 

1110 -  - - - 

с. Велика Бузова 481 -  - - - 

с. Горова Яковенщина - -  - - - 

с. Дем’янки 19 -  - - - 

с. Зелене 1 -  - - - 

с. Мала Бузова 86 -  - - - 

с. Науменки 56 -  - - - 

с. Низова Яковенщина 29 -  - - - 

с. Тищенки 407 -  - - - 

с. Цьови 31 -  - - - 

Великоперевізький 

старостинський округ 

1167 -  - - - 

с. Великий Перевіз 806 -  - - - 

с. Пелагеївка 159 -  - - - 

с. Першотравневе 45 -  - - - 

с. Самари 157 -  - - - 

Воскобійницький 

старостинський округ 

995 -  - - - 

с. Величкове 8 -  - - - 

с. Вертелецьке 111 -  - - - 

с. Воскобійники 617 -  - - - 

с. Носи 154 -  - - - 

с. Романки 76 -  - - - 

с.Сулими 29 -  - - - 



Гоголівський 

старостинський округ 

990 -  - - - 

с. Воронянщина 128 -  - - - 

с. Гоголеве 542 -  - - - 

с. Маликівщина 81 -  - - - 

с. Шарлаївка 21 -  - - - 

с. Шафранівка 218 -  - - - 

Жоржівський 

старостинський округ 

582 -  - - - 

с. Жоржівка 469 -  - - - 

с. Киселиха 2 -  - - - 

с. Колодяжне 3 -  - - - 

с. Павлівка 4 -  - - - 

с. Христівка 104 -  - - - 

Ковердинобалківський 

старостинський округ 

607 -  - - - 

с. Ковердина Балка 449 -  - - - 

с. Маслівці 76 -  - - - 

с. Швадрони 82 -  - - - 

Покровський 

старостинський округ 

517 -  - - - 

с. Климове 5 -  - - - 

с. Покровське 436 -  - - - 

с. Малий Перевіз 43 -  - - - 

с. Маначинівка 33 -  - - - 

Михайликівський 

старостинський округ 

1031 -  - - - 

с. Михайлики 791 -  - - - 

с. Порскалівка 102 -  - - - 

с. Харенки  138 -  - - - 

Пришибський 

старостинський округ 

734 -  - - - 

с. Гнатенки 4 -  - - - 

с. Горішнє - -  - - - 

с. Коляди 82 -  - - - 

с. Криворучки 11 -  - - - 

с. Переводчикове 71 -  - - - 

с. Пришиб  566 -  - - - 

Сагайдацький 

старостинський округ 

1289 -  - - - 

с. Дмитрівка 312 -  - - - 

с. Кирпотівка 51 -  - - - 

с. Лещане 1 -  - - - 

с. Луці 9 -  - - - 

с. Принцеве 1 - - - - 

с. Сагайдак 893 - - - - 

с. Салимівщина 3 - - - - 

с. Чорнобаї 19 - - - - 



5. Перспектива створення нових робочих місць, всього __9 р.м.______ 

 (перелік юридичних та фізичних осіб з зазначенням джерела фінансування) 

Створення підрозділу шляхової ремонтно-будівельної дільниці КП 

«Техкомунбуд» 

  

6. Потреба в кадрах _15_ чол.,  

 

в т.ч. по галузях та професіях: 

охорона здоров
’
я __6; 

комунальне підприємство – 9. 

 

7. Потреба в молодих працівниках, які залучатимуться до роботи в селах і 

селищах  шляхом  адресної допомоги з Держбюджету ( за професіями),2 

чол.: 

 

в т.ч. з наданням житла -2 

 

8. Потреба  в  створенні  спеціалізованих  робочих  місць  для 

працевлаштування інвалідів, всього _1_____  

в т.ч. з надомним характером праці ___1_______ 

 

9. Підсумки соціально-економічного розвитку в 2016 році (з наведенням 

конкретних результатів та прикладів) 

 

1. По галузі освіти :  

 Впродовж 2016 року у сфері освіти функціонувало 12 загальноосвітніх 

навчальних закладів, 13 дошкільних навчальних закладів та будинок дитячої і 

юнацької творчості. 

Завдяки збільшенню ресурсної бази селищного бюджету оновлюється 

матеріально-технічна база закладів довкілля. Проведено ремонт рулонної 

покрівлі та внутрішніх приміщень у «Ясочці» (смт Шишаки), ганку в «Оленці» 

(с. Пришиб), окультурено «Дзвіночок» (с. Михайлики). Придбано стінку дитячу 

і майданчик для «Ясочки», павільйони для «Оленки» та «Веселки» (с. 

Жоржівка), ліжка у «Калинку» (с. Ковердина Балка), іграшки для всіх закладів. 

Встановлено водонагрівачі у дошкільному навчальному закладі «Берізка» та 

«Сонечко» (с.Воскобійники, с.Великий Перевіз), циркуляційні насоси у 

«Журавці», «Веселці», «Берізці» (с. Хвощове, с. Жоржівка, с. Воскобійники). 

Малечу виховує 61 педагогічний працівник. З метою поліпшення умов 

перебування дітей у дошкільних навчальних закладах до їх штатних розписів 

введені посади медичних працівників, практичних психологів. 

У травні 2016 року визначено опорний навчальний заклад на території 

Шишацької об’єднаної територіальної громади – Шишацьку спеціалізовану 

школу ім. В.І.Вернадського з трьома філіями: Баранівською, 

Великоперевізькою та Ковердинобалківською загальноосвітніми школами І-ІІ 

ступенів. Завдяки цьому громада отримала кошти в сумі 2859,5 тис. грн. за 

рахунок залишку освітньої субвенції з державного бюджету. Також на опорний 

заклад та його філії додатково виділено кошти в сумі понад 1 млн. грн. із 



власних ресурсів. 

Залучивши кошти з різних джерел проведені капітальні ремонти 

спортивного залу, біологічного кабінету, внутрішніх туалетів по 3-ох поверхах, 

кімнати  для миття рук у їдальні та даху над спортивною залою Шишацької 

школи. Придбано комп’ютерний і історичний класи та географічний і 

філологічний кабінети. Облаштовано лінгафонний кабінет з комплексом 

звукотехнічної апаратури, що дозволяє аудіовізуальним методом створювати 

оптимальні умови для самостійної роботи учнів щодо опанування навичок 

усної англійської мови. Крім того, Шишацька спеціалізована школа ім. 

В.І.Вернадського отримала 15 комп’ютерів, що були надані Китайською 

Народною Республікою. 

Загалом влітку 2016 року в усіх навчальних закладах освітньої галузі 

були виконані поточні, а в окремих капітальні ремонти. 

Спільна робота з Проектом Європейського Союзу та Програмою розвитку 

ООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» дали свій позитивний 

результат. За рахунок закамуфльованих коштів у сумі 1388,4 тис. грн., у тому 

числі 655,5 тис. грн.. коштів Європейського Союзу у Великобузівському, 

Воскобійницькому, Пришибському навчальних закладах замінено дерев’яні 

віконні та дверні конструкції на металопластикові. 

У відділі освіти селищної ради налічується вісім транспортних засобів, у 

тому числі два, придбаних у 2016 році за рахунок коштів державного та 

місцевого бюджетів (відповідно 1200,0 тис.грн. та 1440,0 тис.грн.). Таким 

чином у громаді організовано 100- відсоткове підвезення 581 школяра до місць 

навчання і додому та 68% учителів. 

Для організації харчування в навчальних закладах громади працює 21 

їдальня, зокрема,  12 - у загальноосвітніх закладах і 9 – у дошкільних. З метою 

забезпечення дітей гарячими сніданками і обідами з місцевого бюджету 

виділено кошти в сумі майже 1 млн. грн. 

Протягом 2016 року на базі позашкільного закладу – будинку дитячої та 

юнацької творчості працювало 17 гуртків із 26 груп, якими охоплено 353 учні 

різних вікових категорій. 

З метою підтримки спортивного життя громади затверджена Програма 

розвитку фізичної культури і спорту по ШИшацькій селищній раді на 2016-

2020 роки. На виконання Програми із селищного бюджету виділено кошти в 

сумі 137,0 тис. грн. та спрямовані на проведення спортивно-масових заходів. 

 

2. По благоустрою :  

Для обслуговування об’єктів комунальної власності селищної ради, 

підтримання в належному стані вулиць, площ, прибудинкових територій, 

рекреаційних зон, місць поховання, прибирання і озеленення територій, збору 

сміття, вивозу відходів, організації транспортного сполучення 25.12.2015 року 

рішенням сесії селищної ради засноване комунальне підприємство 

«Техкомунбуд». 

Протягом 2016 року освоєно коштів у сумі 22093,3 тис. грн., у тому числі 

7137,07 тис.грн. – коштів з державного бюджету на формування 

інфраструктури об’єднаних територіальних громад, 425,7 тис. грн. і 190,0 

тис.грн. спрямовані на придбання основних засобів, 12057,7 тис. грн. -  на 



ремонт доріг, 576,5 тис. грн.. – на упорядкування та озеленення територій. 

Придбано три трактори МТЗ-82, фронтальний навантажувач «Таян», 

автомобіль «Газель», три причепи, три сніжні відвали, дві роторні косарки, два 

піскорозкидача, один щепоріз, щітковий і трелювальний пристрої, ручний 

снігорозкидач для очищення тротуарів «Кентавр», три бензопили, 10 мотокос, 

кутову шліфмашину, зварювальний апарат, апарат високого тиску, генератор, 

пристрій сприскування карантинних бур’янів. 

Техкомунбудівцями (штат 68 працівників) протягом року забезпечено 

прибирання та скошування трави на узбіччях доріг, тротуарів, біля пам’ятників 

та пам’ятних знаків, підготовку сіл до святкування видатних подій, ліквідацію 

стихійних звалищ, посипку сумішшю доріг та тротуарів. Виготовлені столи, 

лавочки і мангали, які встановлені біля водойм та інших місць масового 

відпочинку майже по всіх центральних садибах громади. Наведено порядок та 

встановлено столи на кладовищах у Великому Перевозі, Михайликах, 

Покровську, Пришибі та Чернишівці. 

Видатки на здійснення заходів, спрямованих на покращення благоустрою, 

становлять по: Баранівському округу – 36,3 тис. грн.., Великобузівському 

округу – 54,1 тис. грн.., Воскобійницькому округу – 50,5 тис. грн.., 

Великоперевізькому округу – 61,7 тис. грн.., Пришибському округу – 55,3 тис. 

грн.., Жоржівському округу – 56,2 тис. грн.., Гоголівському округу – 45,7 тис. 

грн.., Сагайдацькому округу – 56,4 тис. грн.., Михайликівському округу – 53,3 

тис. грн.., Покровському округу – 51, 7 тис. грн.., Ковердинобалківському 

округу – 55,0 тис. грн. До того ж, для проведення дозвілля дітей і дорослих 

облаштовано два дитячо-спортивних майданчика у Шишаках і по одному у 

Великому Перевозі та Товстому. Встановлені огорожі навколо їх. Упорядковані 

клумби, висаджено багаторічних насаджень на суму 55,9 тис. грн., розчищено 

від кущів та дерев вулиці, здійснено ремонти пам’ятників і обелісків. 

Вживалися заходи по видаленню сухостійних, аварійних та фаутних 

насаджень. Маючи власну стрічкову пилораму комунальники мають 

можливість розпилювати придатну деревину на дошки і робити різні потрібні 

речі. 

З метою постійного виконання заходів з благоустрою створена філія 

«Техкомунбуду» у Михайликах, яка обслуговуватиме Воскобійницький, 

Покровський, Ковердинобалківський і Жоржівський старостинські округи. 

Туди передали один трактор, причіп 2ПТС4, сніговий відвал, косарку. 

Обов’язки постачання питної води до споживачів сільських населених 

пунктів покладені на КП «Техкомунбуд». У 2016 році передані на баланс 

підприємства устаткування та мережа водогонів по Пришибському старостату. 

За кошти АФ ім. Довженка та кошти селищного бюджету у сумі 100,0 тис. грн.. 

прокладено водогін у с. Хвощове. За кошти обласного бюджету в сумі 579,4 

тис. грн.. проведено капітальний ремонт башти у с. Самари. 

Для покращення умов життєдіяльності населення об’єднаної 

територіальної громади виконавчим комітетом були проведені роботи по 

ремонту і утриманню мереж зовнішнього освітлення на суму 907,6 тис. грн., з  

них, на реконструкцію – 273,6 тис. грн. та на поточний ремонт – 634,0 тис. грн. 

 

 



3.  Культура, спорт  та інше. 

Культурно-освітня робота в ОТГ здійснюється селищним будинком 

культури, 10 сільськими будинками культури і п’ятьма сільськими клубами, 

краєзнавчим музеєм, дитячою музичною школою та публічною бібліотекою. У 

відділі працюють 104 людини. 

У відділі діє програма розвитку культури і туризму селищної ради, яка 

щорічно затверджується депутатами та передбачає проведення різних заходів. 

Видатки на реалізацію програми становлять 320,0 тис. грн. 

На завершення будівництва додаткових приміщень дитячої музичної 

школи використано 262,0 тис. грн., на придбання меблів – 60,0 тис. грн.  

У Шишацькому краєзнавчому музеї проведений водопровід, замінена 

електропроводка, відремонтована стеля, стіни та підлога. Загальна кількість 

коштів, витрачених на ремонт та придбання музейного обладнання, - 134,7 тис. 

грн. Проведено реконструкцію експозицій, поновлюються матеріали та 

експонати в музейних кімнатах. Придбано музейні вітрини, стенди та 

обладнання. На ремонт Шишацького краєзнавчого музею освоєно коштів у сумі 

90,0 тис. грн.  

По галузі культури за 2016 рік касові видатки становили 5621,4 тис. грн. 

 

4.Соціальне  забезпечення: 

Видатки на соціальний захист населення становлять 540,4 тис. грн. Серед 

основних видатків:       

-надання матеріальної підтримки особам та сім’ям, які гостро цього 

потребують, різним категоріям інвалідів, особам, які перемістилися з тимчасово 

окупованої території України та районів проведення АТО – 193чол. на суму 

182,4 тис.грн.; 

-надання матеріальної допомоги учасникам війни в Афганістані та воєнних 

конфліктів на території інших зарубіжних країн, в першу чергу інвалідам та 

сім’ям загиблих – 14 чол. на суму 19950 грн.; 

-допомога в побутовому влаштуванні і соціальній адаптації особам, які можуть 

бути звільнені від відбуття покарання або відбули покарання – 1чол. на суму 

0,5 тис.грн.; 

-заходи соціального захисту громадян, що постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи – 49 чол. на суму 24,5 тис.грн.; 

-надання матеріальної допомоги членам сімей загиблого (померлого) 

військовослужбовця, який призваний на військову службу під час мобілізації і 

загинув (помер) при виконанні обов’язків військової служби, та брав участь в 

АТО – 3 чол. на суму 5,3 тис.грн.; 

-надання матеріальної допомоги на оздоровлення учасникам АТО – 53 чол., на 

суму 79,5 тис.грн.; 

-надання одноразової матеріальної допомоги членам сімей учасників АТО – 23 

чол. на суму 12,5 тис.грн.; 

-поховання одиноких та непрацюючих громадян – 3 чол. на суму 3,0 тис.грн.; 

-надання одноразової матеріальної допомоги незахищеним верствам населення, 

які опинилися у складних життєвих обставинах – 11 чол. на суму 8,1 тис.грн. 

Крім того: 

- до Дня пам’яті і примирення 2016 року виділено кошти в сумі 4680 грн. для 



придбання подарункових наборів 39 ветеранам Великої Вітчизняної війни; 

- виділено кошти для придбання 13 путівок для оздоровлення дітей, 

постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, на суму 57150 грн. Направлено групу 

до ОКСТ «Сонячний промінь». 

Виділено кошти у розмірі 24,0 тис.грн. та здійснено підвезення 30 дітей-

інвалідів разом з батьками до центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів у м. 

Миргород. 

На районний бюджет передано кошти в сумі 70224 грн. на відшкодування 

витрат, пов’язаних із наданням послуг зв’язку, та 30000 грн. – для призначення 

та виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги. 

Виділено кошти в сумі 95,2 тис.грн. на залізничні перевезення пільгової 

категорії громадян. 

З метою  забезпечення реалізації державної політики на території громади 

у сфері соціального захисту населення, зокрема дітей, батьки яких взяли участь 

у проведенні антитерористичної операції, Шишацькою об’єднаною 

територіальною громадою придбано та вручено 133 подарунки до Дня святого 

Миколая на суму 20 тисяч гривень. 

З метою здійснення аналізу рівня життя населення, забезпечення 

соціального і правового захисту сім’ї, у тому числі забезпечення соціальної 

підтримки сімей з дітьми, багатодітних, молодих сімей та сімей, які 

перебувають у складних життєвих обставинах, попередження насильства в сім’ї 

відділом соціального забезпечення, праці та соціальних послуг селищної ради 

забезпечено обстеження умов проживання 121 багатодітних сімей, у яких 

проживають 410 дітей, та 18-ти сімей, які опинилися у складних життєвих 

обставинах, у яких проживають 43-є дітей, із залученням працівників старост, 

відповідальних за здійснення моніторингу стану дотримання прав і законних 

інтересів жителів у сфері медицини, соціального захисту та ін. 

За результатами проведеної роботи ініційовано надати гуманітарну 

допомогу 25 дітям, залучивши територіальний центр соціального 

обслуговування та надання соціальних послуг селищної ради, та провести 

виховну і попереджувальну роботу з батьками, які ухиляються від виконання 

батьківських обов’язків, викликавши їх на засідання виконкому Шишацької 

селищної ради (4 сім’ї). 

З початку 2016 року на засіданнях виконкому Шишацької селищної ради 

розглянуто питання неналежного виконання батьківства щодо 4 родин. 

Створено банки даних сімей з дітьми, багатодітних сімей, неповних 

сімей, дітей, які проживають у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського піклування, облік громадян учасників АТО та 

їх дітей, облік інвалідів та дітей-інвалідів, облік громадян учасників війни в 

Афганістані та воєнних конфліктів на території інших зарубіжних країн, облік 

громадян, постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, та їх дітей. Ведуться 

статистичні дані з питання демографічної ситуації на території Шишацької 

ОТГ. 

Протягом 2016 року проведено 2 засідання опікунської ради при 

Шишацькій селищній раді, на яких розглядалися питання прийняття особою 

обов’язків опікуна над недієздатною донькою; надання дозволу на укладення 

правочину щодо відчуження майна, частка якого належить підопічному 



недієздатному; про вжиття заходів до опікуна за неналежне виконання 

опікунських обов’язків. 

 

 5. Місцева пожежна охорона. 

З метою поліпшення рівня протипожежного захисту об’єктів та населених 

пунктів, створення належних умов для гасіння пожеж і швидкого реагування 

щодо надзвичайних ситуацій в об’єднаній громаді засновано Місцеву пожежну 

охорону. 

Протягом 2016 року на території Шишацької ОТГ виникло 24 пожежі, 

прямі збитки від пожеж становили 623042,13 грн., травмування та загибелі 

людей не допущено. 

          


