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Вступ 
 

Лохвицька об’єднана територіальна громада утворена відповідно до Закону 
України «Про добровільне об’єднання територіальних громад» згідно з рішенням 
21 сесії Лохвицької міської ради 7 скликання від 25.05.2017 року № 7. До складу 
громади увійшли населені пункти: м. Лохвиця, с. Криниця, с. Васильки,                        
с. Гаївщина, с. Христанівка. 

План соціально-економічного розвитку Лохвицької ОТГ на 2020 рік  (далі - 
План) розроблений відповідно до Закону України «Про добровільне об’єднання 
територіальних громад» від 05.02.2015р. №157-VIII, Закону України «Про засади 
державної регіональної політики» від 05.02.2015р. №156-VIII,  постанови КМУ від 
16.03.2016р.  №200 «Деякі питання надання субвенцій з державного бюджету 
місцевим бюджетам на формування інфраструктури об’єднаних територіальних 
громад» (зі змінами), наказу Мінрегіону від 30.03.2016р. №75 «Про затвердження 
Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації прогнозних та 
програмних документів соціально-економічного розвитку об’єднаної 
територіальної громади».  

План базується та враховує головні цілі та завдання, які визначені 
«Стратегією розвитку Полтавської області на період до 2020 року», затвердженою 
26 сесією обласної ради 6 скликання  від 16 січня 2015 року. 

План розроблений для визначення пріоритетних цілей, виконання основних 
завдань та заходів економічного та соціального розвитку громади на 
короткостроковий період з урахуванням сучасних реформ децентралізації.  

План ґрунтується на аналізі розвитку міської та сільської економіки, 
поточної економічної ситуації, актуальних проблем соціально-економічного 
розвитку, пріоритетів, а також припущеннях, що враховують вплив зовнішніх та 
внутрішніх чинників і ризиків, визначає оперативні цілі і заходи економічної та 
соціальної політики, критерії ефективності її реалізації та основні прогнозних 
показників економічного і соціального розвитку на 2020 рік. 

Головною метою Плану є створення умов для економічного зростання та 
удосконалення механізмів управління розвитком громади на засадах ефективності, 
відкритості та прозорості, посилення інвестиційної та інноваційної активності, 
забезпечення належного функціонування транспортної та комунальної 
інфраструктури, дотримання високих екологічних стандартів та внаслідок цього 
підвищення конкурентоспроможності громади, доступності широкого спектра 
соціальних послуг та зростання добробуту населення. 

План розглянуто та погоджено на засіданнях постійних комісій міської ради, 
доопрацьовано з урахуванням внесених депутатами пропозицій. 

Реалізацію заходів Плану буде забезпечено за наявності фінансування з 
державного, обласного та міського бюджетів, коштів підприємств, фондів 
міжнародних фінансових організацій та інвесторів, спонсорської допомоги та 
інших джерел, не заборонених законодавством України. 

У процесі виконання План може уточнюватися шляхом внесення змін                                  
і доповнень до нього, із  наступним затвердженням рішеннями міської ради. 
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1. Аналітична частина 
1.1. Географічне розташування Лохвицької ОТГ та опис суміжних 

територій 
Територія Лохвицької об’єднаної територіальної громади межує із землями 

Заводської міської ради, Ригівської, Харківецької, Гирявоісковецької, Пісківської, 
Сенчанської, Бодаквянської сільськими радами Лохвицького району Полтавської 
області.  

 
Таблиця 1.1.1.  Основні відомості про Лохвицьку ОТГ 

 
Адміністративний центр громади м. Лохвиця. Постійне населення – 12,7 

тис. чол. 
Площа 81,37 кв. км, 6,3%  від території 

Лохвицького району. 
Відстані Відстань від м. Лохвиця до столиці м. 

Київ 220 км, до м. Полтава 175 км 
Географічні дані По території ОТГ протікають 2 річки: 

Лохвиця та Сула. 
Громада розташована у центральній 
частині Лохвицького району в зоні 
лісостепу. Середньорічні температури: 
літня +20,1̊С, зимова -5,3С̊. 
Кількість опадів 500-600 мм 

Населення Чисельність постійного населення 
станом на 1 січня 2019 року налічує 
близько 13 тис чол., що складає  30,2 % 
від загальної чисельності населення 
Лохвицького району. 
Міське населення 11,5 тис. чол., 
сільське 1,1 тис. чол. 

Корисні копалини Газ 
Найбільші землекористувачі с\г ТОВ «Райз-Схід», ТОВ «Гаївщина-

Агро», ТОВ «Харківецьке», ТОВ Трейд 
Агро,  ТОВ «Полтавське сонечко», ФГ 
«МТС Агропростір», ФОП 
Шамрицький Г.Г. 
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22.12.2017 року було затверджено містобудівну документацію «Генеральний 
план м. Лохвиця Лохвицького району Полтавської області» та «Генеральний план 
с. Криниця Лохвицького району Полтавської області». В 2020 році планується 
почати роботи по розробці містобудівної документації «Генеральний план 
с.Васильки Лохвицького району Полтавської області». 

 
 

Таблиця 1.1.2 Структура земель Лохвицької ОТГ 
 

Категорія земель Площа земель, 
га 

Землі сільськогосподарського призначення 5658,4 
Землі житлової і громадської забудови 188,5 
Землі лісогосподарського призначення 1167,6 
Землі промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, 

оборони та іншого призначення 
122,9 

Землі водного фонду 87,4 
Землі рекреаційного призначення 5,0 
Інші землі 937,4 
ВСЬОГО  8167,2 

 
1.2. Демографічна ситуація, ринок праці 

 
Сучасна демографічна ситуація в Лохвицькій об’єднаній територіальній 

громаді, як і в цілому в районі, склалася під впливом історичного розвитку 
території, природного та міграційного руху населення. Нині у громаді проживає 
12668 чоловік або 0,9% населення Полтавської області.  
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Лохвицька об’єднана територіальна громада володіє трудовим потенціалом 
з достатньо високим рівнем освіти та професійно-кваліфікаційного складу, але 
демографічна ситуація не сприяє його нарощуванню. Попри особливості 
структури, трудовий потенціал здатний забезпечити реформування господарства 
громади. На території громади, як і в цілому по області, на сьогодні гостро стоїть 
проблема раціонального використання робочої сили, її правильний розподіл між 
галузями господарства і окремими районами, ліквідація безробіття тощо. 

Тож станом на 01.11.2019 року на обліку в центрі зайнятості зареєстровано 
537 чоловік безробітних, в. т.ч. за професіями: державні службовці – 15 чол., 
бухгалтери – 3 чол., продавці – 28 чол., кухарі – 14 чол., водії – 27 чол., 
трактористи – 20 чол., слюсарі-ремонтники-елктромонтери – 6 чол., швачки – 1 
чол., помічники бурильника свердловин – 4 чол., низько кваліфіковані працівники 
– 106 чол., охоронники, сторожі –13 чоловік. 

 
Таблиця1.2.1. Соціально-демографічної характеристики Лохвицької ОТГ 

 
№ 
з/п 

Назва показника 
та одиниця 
вимірювання 

Всього в тому числі: 
м.Лохвиця с.Криниця с.Васильки с.Гаївщина с.Христанівка 

1. Чисельність 
наявного 
населення на 
кінець звітного 
року (на 1 січня 
наступного за 
звітним роком),  
осіб 

12668 11551 387 318 287 125 

2. Середньорічна 
чисельність 
наявного 
населення,  осіб 

12605 11528 390 290 281 116 

3. Чисельність 
постійного 
населення на 
кінець звітного 
року,  осіб 

12672 11568 392 273 327 112 

4. Площа 
територіальної 
громади, га 

8167 1460,7 95,7 336,7 297,3 141,6 

5. Кількість 
чоловіків,  осіб 

5438 4976 161 139 117 45 

6. Кількість жінок,  
осіб 

7230 6575 226 179 170 80 

7 Кількість 2168 2003 58 35 52 20 
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населення, 
молодшого від 
працездатного 
віку, осіб 

8 Кількість 
населення 
працездатного 
віку,  осіб 

6406 5860 198 171 135 42 

9 Кількість 
населення, 
старшого від 
працездатного 
віку,  осіб 

4094 3688 131 112 100 63 

10 Кількість 
народжених за 
звітний рік осіб 

50 46 1 2 1 0 

11 Кількість 
померлих за 
звітний рік осіб 

141 126 6 3 5 1 

12 Приріст 
(зменшення) 
наявного 
населення, осіб 

-91 -80 -5 -1 -4 -1 

13 Чисельність 
зареєстрованих 
безробітних, осіб 

508 459 18 9 18 4 

14 Рівень 
зареєстрованого 
безробіття, % 

7,9 7,8 9,0 5,2 13,3 9,5 

15 Рівень 
працевлаштування 
зареєстрованих 
безробітних, % 

33 33,8 28 33,3 22,2 0 

16 Середньомісячна 
заробітна плата 
найманого 
працівника, грн. 

5791 8100 5100 4173 4173 4173 

 
Статевий та віковий склад населення відображає загальні демографічні 

тенденції як області, так і країни в цілому. Кількість жіночого населення на 15,7% 
перевищує чоловіче. Економічно активне населення у віці 16–60 років складає 
близько 50,5% від  загальної кількості населення, населення пенсійного віку – 
понад 32%. 
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Таблиця1.2.2. Рівень безробіття Лохвицької ОТГ станом на 01.11.2019 

Назва показників Показники 

Загальна кількість населення ОТГ, тис. осіб 12,7 

Економічно активне населення ОТГ, тис. осіб 6,4 

Економічно неактивне населення ОТГ, тис 
осіб 

6,3 

Рівень економічної неактивності населення 
ОТГ 

49,6 

Зайняте населення в межах ОТГ, тис. осіб 5,8 

Рівень зайнятості, %  90,6 

Безробітне населення ОТГ, тис. осіб 0,5 

Рівень безробіття, %  7,9 
1.3. Стан розвитку інфраструктури громади 

 
Дорожньо-транспортна  інфраструктура 
 

По території Лохвицької ОТГ проходить дорога державного значення Р-60 
Кролевець-Конотоп-Ромни-Пирятин протяжністю – 5,5 км, яка знаходяться на 
балансі 2, та функціонує мережа автомобільних доріг місцевого значення 
загального користування О – 7,40 км та С – 11,3 км, які обслуговує ДП «Агентство 
місцевих доріг Полтавської області», та комунальної власності – 146,59 км. 

Для вирішення проблем дорожньо-транспортної інфраструктури громади, 
рішенням 17 сесії Лохвицької міської ради 7 скликання від 20 грудня 2018 року № 
14 затверджено програму «Розвитку дорожнього господарства Лохвицької 
об’єднаної територіальної громади на 2019-2021 роки». Програма спрямована на 
удосконалення механізму фінансового забезпечення робіт з капітального та 
поточного ремонтів доріг загального користування, доріг та вулиць комунальної 
власності в населених пунктах та мостових споруд на території Лохвицької 
об’єднаної територіальної громади.  

На виконання заходів вказаної Програми у 2019 році ДП «Лохвицький Шлях» 
ПАТ «Облшляхрембуд», за рахунок коштів бюджету Лохвицької міської ради, 
проведено роботи з ремонту вулиць і доріг комунальної власності на загальну суму 
– 7074,079 тис. грн., з них, роботи з капітального ремонту на суму – 3934,774 тис. 
грн. та поточного – 3139,305тис. грн. 

 
Вуличне освітлення громади 
 

Наявність розвиненої мережі вуличного освітлення є одним із основних 
іміджотворчих факторів благоустрою громади. Сучасне освітлення  – важлива 
складова системи життєзабезпечення населених пунктів та одна з головних 
передумов повноцінного життя їх мешканців.  
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 Загальна протяжність мереж вуличного освітлення в громаді становить 96,37 
км. Покращення освітлення населених пунктів відбулося шляхом будівництва 
нових, реконструкції, капітального та поточного ремонту існуючих ліній 
вуличного освітлення, в тім числі внаслідок встановлення на існуючих лініях 
додаткових освітлювальних точок та заміни ліхтарів старого типу на 
енергозберігаючі. Інновацією у сфері вуличного освітлення міста Лохвиця стало 
облаштування на центральних вулицях  із посиленим транспортним трафіком 
«коридорів безпеки» –  освітлених пішохідних переходів, наявність яких підвищує 
рівень безпеки учасників дорожнього руху.  
 Моніторинг стану мереж нічного вуличного освітлення населених пунктів 
громади, освітлення їх центральних частин та околиць, територій біля об’єктів 
соціально-культурного призначення засвідчив потребу продовження відновлення 
мереж вуличного освітлення, встановлення багатотарифних лічильників та 
енергозберігаючих ламп.   

Із метою розширення та вдосконалення мережі освітлення у місті Лохвиця, 
селах Криниця, Васильки, Гаївщина та Христанівка  розроблена Комплексна міська 
програма «Вуличне освітлення громади на 2019 – 2020 роки». Втілення заходів 
програми дозволить продовжити комплекс робіт по будівництву, реконструкції, 
капітальному та поточному ремонту ліній вуличного освітлення з врахуванням 
сучасних технологічних рішень у сфері вуличного освітлення для отримання 
оптимальних результатів з енергозбереження та надійності, підвищення рівня  
безпеки людського життя. 

 
Соціальна інфраструктура 

Культура 
 
На сьогодні м. Лохвиця є господарським центром місцевого значення з 

надання соціально-культурних, медичних, комунально-побутових та інших послуг 
мешканцям значної навколишньої зони розселення, зважаючи на великі відстані як 
до обласного центру, так і до будь-яких інших міст України. 

Збереження та розвиток культурних надбань рідного краю є важливою 
складовою процесу повноцінного розвитку та виховання жителів громади, дієвим 
засобом підготовки до високопродуктивної праці, забезпечення творчого 
довголіття, організації змістовного дозвілля, запобігання антигромадським 
проявам. Для цього проводяться культурно-масові заходи, такі як свято Водохрещі 
та відкриття Новорічної ялинки для дітей (січень), заходи з Дня рідної мови 
(лютий), День пам’яті та примирення (травень), День молоді, День захисту дітей 
(червень), День села (липень – серпень), свято Івана Купала (липень), День міста 
(вересень), День людей похилого віку (жовтень), День Святого Миколая та 
Новорічні свята (грудень). Програма розвитку культури м. Лохвиці спрямована на 
створення сприятливих умов для розвитку культурного середовища міста, 
організації змістовного дозвілля за місцем проживання громадян, визначає 
необхідні зміни у підходах суспільства до культурної сфери життєдіяльності та 
розрахована на 2019-2021 роки. Мета програми – це досягнення гармонії 
внутрішнього світу особистості та навколишнього світу, створення умов для 
підвищення загального культурного рівня мешканців територіальної громади. 

На території громади діють заклади культури: Лохвицька дитяча музична 
школа ім. І.О. Дунаєвського, 3 Будинки культури (Лохвицький районний, 
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Васильківський сільський та Гаївщинський сільський). Культурна спадщина 
громади славна архітектурними та релігійними об’єктами, історичними 
пам'ятками. Серед них Лохвицький краєзнавчий музей ім. Г.С. Сковороди, земські 
школи, побудовані за проектом архітектора О.Г. Сластіона, будівля синагоги. 

 
Фізична культура 
 
Істотним фактором, що визначає стан здоров'я населення, є підтримка 

оптимальної фізичної активності протягом усього життя громадянина. 
У місті Лохвиця існує 2 відкриті спортивні споруди – стадіон «Колос» площею 

0,79 га, розміщений по вул. Чкалова та стадіон по вул. Незалежності площею 1,2 
га. 

Також в місті нараховується 4 спортивні майданчики, 3 з яких потребують 
реконструкції. В 2018 році був реконструйований один спортивний майданчик під 
майданчик зі штучним покриттям для гри в міні-футбол в м. Лохвиця по вул. 
Незалежності, 10 за кошти місцевого бюджету. Завдяки програмі спів 
фінансування за кошти обласного та місцевого бюджетів у 2019 році на базі 
Лохвицьких шкіл збудовано нові спортивні майданчики зі штучним покриттям, де 
діти матимуть змогу грати в футбол і волейбол,встановлено вуличні тренажери для 
занять спортом на свіжому повітрі. На базі Лохвицької загальноосвітньої школи   
№ 3 відкрито і функціонує в зимовий час льодовий каток, збудований за  кошти 
місцевого бюджету. У Лохвицькій загальноосвітній школі № 2 встановлено нову 
сучасну велопарковку, що заохотило дітей займатися велоспортом. Для жителів 
міста збудовано у 2019 році за кошти місцевого і обласного бюджетів спортивний 
майданчик у центрі міста зі штучним покриттям і тренажерами.  Для роботи з 
населенням за місцем проживання пропонується задіяти стадіони шкіл, які не 
використовуються на повну потужність за основним призначенням,що в 
подальшому дасть змогу залучити до занять спортом, як молодь так і старше 
покоління. У сільських населених пунктах громади є стадіони, але вони не 
відповідають на даний час сучасним умовам.  

На території м. Лохвиця також функціонує Лохвицька дитячо-юнацька 
спортивна школа, яка має 6 відділень та виховує понад 340 учнів. 

Значна частина капітальних спортивних споруд експлуатується більш ніж 30 
років, багато з них розташовані в пристосованих і переустаткованих приміщеннях і 
будинках. Більшість спортивних споруд  і майданчиків вимагають капітального 
ремонту та реконструкції. 

 
Освіта 
 
Згідно із Законом України «Про дошкільну освіту» дошкільна освіта є 

обов’язковою первинною складовою системи безперервної освіти в Україні. 
Доступність до якісної освіти починається саме з дошкільної, оскільки вона є 
базисом системного розвитку дитини, фундаментом творення якісно нового 
освітнього процесу. На території Лохвицької ОТГ налічується 4 дошкільні заклади, 
в яких виховується 437 дітей. На даний час спостерігається понаднормове 
наповнення груп дітей в ДНЗ. У жовтні 2018 року в одному з міських ДНЗ відкрито 
інклюзивну групу, в якій перебуває 1 дитина з особливими освітніми потребами. 
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Загальна середня освіта в Лохвицькій об’єднаній територіальній громаді 
представлена 3-ма загальноосвітніми закладами. У них навчається 1357 дітей. 
Загалом охоплення шкільною освітою в громаді складає 100%.  

Один з навчальних закладів із 01.09.2018 року функціонує як опорний заклад, 
в складі якого перебуває 1 філія. 

 
Таблиця 1.3.2.1 перелік навчальних та виховних закладів Лохвицької ОТГ 

№ Назва навчального 
закладу 

Місце 
розташування 

Кількість 
дітей 

Кількість 
педагогів\виховате

лів 
1. Лохвицька гімназія №1 

(опорний заклад) 
м. Лохвиця 777 74 

2. Лохвицька ЗОШ  І-ІІІ 
ступенів №2 

м. Лохвиця 345 31 

3. Лохвицька ЗОШ  І-ІІІ 
ступенів №3 

м. Лохвиця 235 23 

4. ДНЗ №1 «Теремок» м. Лохвиця 280 34 
5. ДНЗ №2 «Орлятко» м. Лохвиця 125 19 
6. ДНЗ, ясла-садок 

«Веселка» 
с. Васильки 15 1 

7. ДНЗ ясла-садок «Казка» с. Гаївщина 17 2 
8. Лохвицький міський 

центр дитячої та 
юнацької творчості 
(ЦДЮТ) 

м. Лохвиця 550 15 

9. Лохвицька дитяча 
музична школа ім. 
І.О.Дунаєвського 

м. Лохвиця 363 23 

 
У 2019 навчальному році на базі позашкільних закладів працює 25 гуртків з 

поділом на 40 груп, які відвідують 550 дітей. З 1 січня 2019 року Лохвицький 
міський еколого-натуралістичний центр учнівської молоді та Лохвицька міська 
станція юних техніків реорганізована в Лохвицький міський центр дитячої та 
юнацької творчості шляхом приєднання без скорочення мережі гуртків та груп в 
них. 

Учні та педагогічні працівники закладів освіти ОТГ, які проживають за межею 
пішохідної доступності, забезпечують регулярним підвезенням до місць 
навчання/роботи і в зворотньому напрямку за рахунок 3 шкільних автобусів та 1 
орендованого транспортного засобу. 

З 1 січня 2019 року в підпорядкування відділу освіти виконавчого комітету 
Лохвицької міської ради перейшов КЗ Лохвицької міської ради «Лохвицька дитяча 
музична школа ім. І.О. Дунаєвського». 

Основними завданнями на 2020 рік стане збереження існуючої мережі 
закладів освіти, груп, класів та гуртів у них, покращення матеріально-технічної 
бази для забезпечення належного функціонування відповідних закладів та надання 
якісних освітніх послуг в них. Для виконання основних завдань затверджена міська 
комплексна програма розвитку освітньої галузі на 2019-2021роки. Метою програми 
є:  
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- забезпечення конституційного права громадян на здобуття якісної освіти, 
рівний доступ до неї, приведення системи освітньої роботи у відповідність до 
потреб дитини; 

- формування інтелектуального потенціалу Лохвицької ОТГ шляхом 
створення в громаді сприятливих умов для пошуку, підтримки інтелектуально і 
творчо обдарованих дітей та молоді, самореалізації творчої особистості в 
сучасному суспільстві; 

- забезпечення ефективності виявлення та підтримки творчої праці 
вчителів, підвищення їхньої професійної майстерності, популяризації 
педагогічних здобутків; 

- створення умов для ефективного науково-методичного забезпечення 
освіти; 

- зміцнення, оновлення та модернізація матеріально-технічної бази освітніх 
закладів; 

         - зменшення витрат бюджетних коштів на оплату комунальних послуг, 
екнергоефекттивність закладів; 

- забезпечення санітарно-гігієнічних умов для навчання та виховання дітей та 
учнівської молоді відповідно до вимог нормативних документів; 

- соціальних захист вихованців та школярів закладів освіти; 
- реалізація концепції «Нова українська школа»; 
- розширення інформаційно-навчального простору освіти для забезпечення 

нової якості навчання та забезпечення комплексного підходу до використання 
сучасних інформаційно-комунікаційних технологій у навчальному процесі. 

Одним із найважливіших завдань у сфері соціального захисту дітей є 
реалізація їх права на оздоровлення, охоплення організованими формами 
оздоровлення різних категорій дітей. 

Збереження здоров’я дітей, відновлення їх життєвих сил шляхом організації 
якісного, повноцінного оздоровлення та відпочинку є важливим напрямком 
діяльності Лохвицької об’єднаної міської  територіальної громади. Проведення 
літніх канікул у дитячих закладах оздоровлення та відпочинку є одним із 
найбільш масових та доступних видів організованого дозвілля школярів, 
суттєвим внеском у покращення соціального стану сімей з дітьми. 

Затвердження Програми оздоровлення дітей у 2019-2021 році у закладах 
оздоровлення та відпочинку України (за винятком тимчасово окупованої території 
України чи районів проведення антитерористичної операції) зумовлено 
необхідністю реалізації сучасної державної політики оздоровлення дітей, 
спрямованої на забезпечення сприятливих умов для їх всебічного розвитку. 

Метою Програми є створення сприятливих умов для реалізації права кожної 
дитини на якісне оздоровлення, зміцнення здоров’я дитячого населення 
Лохвицької міської об’єднаної територіальної громади шляхом удосконалення 
системи оздоровлення та відпочинку дітей, забезпечення державних гарантій щодо 
доступності та якості оздоровчих відпочинкових послуг. 

Реалізація Програми дозволить забезпечити ефективне проведення оздоровчої 
кампанії у 2019-2021 роках, а також запровадити відкритий, об’єктивний і 
прозорий підбір та направлення дітей до закладів оздоровлення та відпочинку. 
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Охорона здоров’я  
 
Заклади охорони здоров'я, які знаходяться в кожному населеному пункті 

громади, а це чотири фельдшерсько-акушерських пункти (с. Криниця,                      
с. Христанівка, с. Васильки, с. Гаївщина), Лохвицька центральна районна лікарня 
та комунальний заклад «Лохвицький центр первинної медико-санітарної 
допомоги» (м. Лохвиця) забезпечують доступність в отриманні населенням 
медичних послуг. Станція швидкої медичної допомоги на 5 автомобілів розміщена 
на території районної лікарні. На обслуговуванні вказаних лікувальних закладів 
перебуває все населення Лохвицького району. 

У Лохвицькій центральній районній лікарні працює 62 лікарів, 169 чоловік 
середнього медичного персоналу , 85 чоловік молодшого медичного персоналу та 
інших 53. У комунальному закладі «Лохвицький центр первинної медико-
санітарної допомоги»  працює 28 лікарів, 137 чоловік середнього медичного 
персоналу та 51 чоловік молодшого медичного персоналу, включаючи ФАПи. 

На території ОТГ функціонує 10 аптек та аптечних пунктів, які зосереджені в 
м. Лохвиця. 

Таблиця 1.3.2.2. Захворюваність населення Лохвицької ОТГ 

 
Загальною проблемою для всіх закладів охорони здоров’я є низький рівень 

матеріально-технічної бази, зокрема забезпечення транспортними засобами, 

Показники 2019 
очікуване 

2020 
прогноз 

2020 в % 
до  2019 

Захворюваність  населення на 1 тисячу 
населення, всього 

190,0 185,0 97,4 

в т. ч. 
хвороби системи кровообігу 

4,0 4,1 102,5 

Травми, отруєння та деякі інші наслідки   дії 
зовнішніх причин 

12,3 11,2 91,1 

Злоякісні   новоутворення 3,6 3,5 97,2 
Активний  туберкульоз 0,2 0,1 50,0 
Хвороби органів  дихання 163,5 161,0 98,5 
Хвороби органів  травлення  152,5 150,5 98,7 
Смертність населення з основними 
причинами на 1 тисячу  населення, всього 

11,1 10,0 90,1 

В т. ч.  хвороби  системи кровообігу 7,0 6,0 85,7 
Травми, отруєння  та деякі  інші       наслідки  
дії зовнішніх  причин 

0,1 0,05 50,0 

Новоутворення 1,7 1,5 88,2 
Материнська смертність на  1 тисячу  
живонароджених 

0 0 0 

Смертність  дітей до 1 року життя на 1 
тисячу  живонароджених 

0 0 0 

Середня тривалість життя  69,5 70,3 101,2 
Чоловіки 62,2 63,5 102,1 
Жінки 76,8 77,2 100,5 
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комп’ютерною технікою тощо; потребують капітальних ремонтних робіт майже всі 
сільські медичні заклади.   

Сільські ФАПи для опалення приміщень використовують газ та тверде паливо, 
але через недостатнє впровадження енергозберігаючих заходів у частині закладів 
під час опалювального періоду недостатній температурний режим у приміщеннях. 

  Для створення електронного реєстру пацієнтів, необхідно вирішити питання 
забезпечення сільських закладів первинної ланки оргтехнікою та комп’ютерами, 
спеціалізованими програмами, підключенням до мережі Інтернет, забезпечення 
їх  медичними кадрами. 

Для поліпшення надання  медичної допомоги сільському населенню, особливо 
людям пенсійного віку, особам з обмеженими можливостями під час виїздів у села 
необхідно забезпечити лікарів  автотранспортом та укомплектувати їх спеціальним 
портативним обладнанням для підвищення якості надання медичних послуг . 

Для вирішення питань в охороні здоров’я прийнята міська програма «Розвиток 
первинної медико-санітарної допомоги на території Лохвицької громади на 2019-
2021 роки». Метою програми є: 

 здійснення заходів щодо забезпечення населення Лохвицької громади 
медичними послугами належної якості ;  

 підвищення доступу сільського населення до якісної медичної 
допомоги;  

 модернізація та зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони 
здоров’я, оснащення їх необхідним медичним обладнанням, 
комп’ютерною технікою, автотранспортом. 

 
Промислова та агропромислова інфраструктура 
 

Основу економічного розвитку громади становить сільське господарство. 
Близько 70% земель громади мають сільськогосподарське призначення. Загальна 
площа ріллі по громаді становить 4151,48 га, пасовищ – 431,28 га, багаторічних  
насаджень – 407,9 га, сіножатей – 446,40 га. 

 Найбільші сільськогосподарські підприємства, які ведуть господарство на 
землях громади це – ТОВ «Райз-Схід» (вирощування пшениці, ячменю, кукурудзи), 
ТОВ «Гаївщина-Агро» (вирощування пшениці, жита, ячменю, кукурудзи, 
соняшнику, ріпака, технічних культур), ТОВ «Харківецьке» (вирощування 
пшениці, вівса, кукурудзи, сої). ТОВ «Полтавське сонечко» – птахофабрика по 
виробництву курячих яєць, реалізує продукцію як на території громади, так і по 
всій території України.  

Найбільшими підприємствами – роботодавцями громади є ТОВ «Райз-Схід» – 
63 робочих місць, ТОВ «Полтавське сонечко» – 60 робочих місць, ТОВ «Гаївщина 
– Агро»  40 робочих місць. 

Працює в м. Лохвиця швейний цех фабрики «Ворскла», який спеціалізується 
на пошитті одягу. Продукція фабрики реалізується не тільки на території України, 
а й поза її межами.  

По наданню будівельних послуг працюють ТОВ «Дзета», ПП «Євробуд-В», 
ФОП Гордіян, ТОВ «Амавір», ФОП Власенко. 
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Екологічна інфраструктура  
 

Одним з основних напрямків реформування житлово-комунального 
господарства, являється створення умов поводження з твердими побутовими 
відходами. Лохвицька міська рада має певний досвід у впровадженні моделі збору 
та вивезення ТПВ. На сьогодні споживачами таких послуг є близько 10,0 тис. 
громадян. З них 28% проживають у багатоквартирних будинках та охоплені 
послугою по збору сміття в контейнерні баки об’ємом 1,1 м3. Практика 
застосування контейнерів для збирання ТПВ показала доцільність використання 
стаціонарних сміттєзбірних контейнерів ємністю 0,12 м3 для індивідуальних 
домогосподарств та ємністю 1,1 м3 для багатоквартирної забудови. 

Потреба у контейнерах для поетапного впровадження повної контейнеризації 
населених пунктів у громаді складає близько 3000 одиниць. В кінці 2017 року було 
придбано 1000 одиниць індивідуальних пластикових контейнерів європейського 
зразка, об’ємом 120 літрів та ще 1000 одиниць на початку 2019 року.  

У наступному році, згідно міської комплексної програми «Поводження з 
твердими побутовими відходами на території Лохвицької об’єднаної 
територіальної громади на період 2019-2021 роки», затвердженої рішенням 17 сесії 
Лохвицької міської ради 7 скликання від 20 грудня 2018 року № 17, заплановано 
придбання 1000 одиниць контейнерів ємністю 120 літрів. 

В 2020 році Лохвицькою міською радою планується реалізувати захід із 
придбання та встановлення сміттєсортувальної лінії для сортування вторинної 
сировини. Для забезпечення дієвості такої системо сортування, домогосподарства, 
в яких наявні сміттєві контейнери ємністю 120 літрів, будуть забезпечені ще одним 
відповідним контейнером, але лише для збору вторинної сировини, вивезення якої 
буде здійснюватися за окремим графіком та спеціально відведеною для цього 
спецтехнікою. 

 
Благоустрій громади 

 
Благоустрій міста та сіл – це комплекс робіт (послуг) з інженерного захисту, 

розчищення та озеленення території, а також ряд соціально-економічних, 
організаційно-правових та екологічних заходів із поліпшення мікроклімату, 
санітарного очищення  території міста.  

Роботи з благоустрою та озеленення міста ведуться досить інтенсивно. Але 
існують і проблеми благоустрою та озеленення, які вимагають своєчасного 
вирішення: фінансування на озеленення виділяється в меншому обсязі, ніж 
планувалося; через недостатнє фінансування повільно відбувається знищення 
карантинних бур’янів (амброзії) тощо.  

Проблеми утримання в належному стані території міста та сіл, її озеленення, 
утримання та відновлення об`єктів благоустрою потребують програмного 
вирішення, адже лише вивчивши систему благоустрою та озеленення Лохвицької 
ОТГ, і виділивши основні проблеми даної сфери, можливо розробити заходи щодо 
здійснення оптимального розвитку території населеного пункту. 

Сквери, парки, місця для відпочинку, дизайн населених пунктів, тротуари, 
санітарно-гігієнічні норми – все це потребує вдосконалення. 

Для вирішення проблем щодо благоустрою громади прийнята Програма 
благоустрою міста та сіл громади на 2019-2021 роки. Програма  визначає загальний 
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порядок планування, ремонту, утримання і фінансування робіт з комплексного 
благоустрою міста. Дія Програми поширюється на відносини, що виникають у 
сфері благоустрою, а саме: землеустрою, містобудування, озеленення територій, 
утримання будинків і споруд, освітлення територій, а також у галузі охорони 
здоров'я та охорони навколишнього середовища. 

Основна мета Програми – забезпечення утримання в належному санітарному 
стані загальноміських та сільських територій (проїжджої частини, тротуарів, 
паркових алей, доріжок, малих архітектурних форм, парків, площ, меморіальних 
комплексів в парках та скверах), очищення та озеленення територій, санітарна 
очистка, раціональне використання та охорона об’єктів  благоустрою, забезпечення 
капітального ремонту і реконструкції існуючих об`єктів благоустрою, підвищення 
комфортності проживання та відпочинку мешканців та гостей міста і сіл, створення 
умов щодо захисту і відновлення сприятливого для життєдіяльності людини 
довкілля. 

 
Торгівельна інфраструктура 
 

Одним з стратегічних напрямів забезпечення сталого  економічного розвитку, що 
підтверджується світовою практикою, є  розвиток малого підприємництва – найбільш 
мобільного, конкурентоспроможного сегменту економіки будь-якої держави.  

Мале підприємництво виконує ряд важливих економічних та соціальних 
функцій, дозволяючи ефективно вирішувати завдання виробничого, наукового та 
господарського характеру.  

Проте, в сучасних умовах, суб’єкти малого підприємництва стикаються з 
безліччю стримуючих факторів і проблем, які доводиться долати самотужки. Зокрема, 
це і складність доступу до фінансових (кредитних) ресурсів, і відсутність 
кваліфікованих кадрів, й наявність адміністративних бар’єрів.  

Програма розвитку малого підприємництва на території Лохвицької громади  
на 2019-2021 роки  (далі – Програма) визначає комплекс заходів, спрямованих 

на створення сприятливих умов для розвитку малого підприємництва в громаді, 
об’єднання інтересів міської влади та бізнесу щодо реалізації суспільно важливих 
проектів. 

Програма базується на основі аналізу сучасного стану розвитку малого 
підприємництва, визначає проблемні питання, окреслює цілі, завдання та комплекс 
заходів щодо їх реалізації. Заходи Програми спрямовані на: 

− підвищення конкурентоздатності діючих суб’єктів малого підприємництва; 
− стимулювання підприємців, задіяних у сфері виробництва; 
− створення нових ефективно діючих суб’єктів малого підприємництва; 
− створення додаткових робочих місць; 
− розвиток сучасної інфраструктури підтримки бізнесу.  
На території громади функціонує 153 торговельних заклади, з них 40 

продуктових магазинів, 2 продуктових супермаркети («АТБ», «Хвилинка»), 113 
господарських та спеціалізованих магазинів. Також діє 2 автозаправні станції, 10 
закладів ресторанного господарства, 10 перукарень, 10 аптек та аптечних пунктів, 4 
готелі, 1 підприємство «Лохвицький ринок». На даний час підприємництво в 
громаді продовжує розвиватися, особливо в сфері торгівлі та надання послуг. Так, 
станом на 01.01.2019 року зареєстровано 396 фізичних осіб-підприємців. Тож 
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можна зробити висновок, що Лохвицька ОТГ забезпечена продовольчими  та 
промисловими товарами в повній мірі. 

 
Житлово-комунальна інфраструктура 
 
З метою реформування та розвитку водопровідно-каналізаційної мережі, 

підвищення ефективності та надійності її функціонування та забезпечення 
населення громади якісним питним водопостачанням, рішенням 17 сесії 
Лохвицької міської ради 7 скликання від 20 грудня 2018 року № 15 було 
затверджено міську цільову програму «Розвитку системи водопостачання та 
водовідведення міста Лохвиця на 2019-2021 роки» 

У 2019 році, в рамках виконання заходів зазначеної Програми, було здійснено 
ряд робіт, зокрема: 

- «Капітальний ремонт вуличної побутової каналізації по вулиці 
Сенчанська від будинку №1 до будинку №58» на суму – 235,088 тис. грн.; 

- «Капітальний ремонт каналізаційної мережі ділянок по вулиці 
Шевченка та провулку Тесленка в м. Лохвиця Полтавської області» на суму – 
368,826 тис. грн. 

З метою задоволення потреб населення громади у наданні житлово- 
комунальних послуг при Лохвицькій міській раді працюють КП «Лохвиця-сервіс» 
та Лохвицька міська служба благоустрою.  

Населені пункти ОТГ повністю газифіковані. Послуги по постачанню 
природного газу надає ТОВ «Полтавагаз збут» 

В м. Лохвиці, с. Гаївщина, с. Васильки є відділення «Укрпошти». В                   
м. Лохвиця також є 2 відділення «Нова пошта», по одному відділенню «Інтайм» та 
«Делівері». Стаціонарну телефонію забезпечує ПАТ «Укртелеком». 
Енергопостачання в Лохвицькій об’єднаній територіальній громаді здійснює ПАТ 
«Полтаваобленерго».  

 
Житловий фонд м. Лохвиця 
 

Однією з найбільш гострих та актуальних соціально-економічних проблем 
сьогодення громади є стан житлового фонду.  

Загальна кількість об’єктів житлового фонду м. Лохвиця, які знаходяться на 
обслуговуванні комунального підприємства «Лохвиця-Сервіс» становить 60 
житлових будинків. 

Знос житлового фонду міста в середньому становить 56%. Відбувається 
природне старіння житлового фонду, оскільки більшість багатоквартирних 
будинків збудовано в 80-х роках і потребують здійснення капітального ремонту. 
Через обмеженість фінансування щорічно зменшуються обсяги робіт з поточного і 
капітального ремонту житлового фонду громади.  

В рамках міської цільової Програми «Сприяння збереженню і покращенню 
технічного стану житлового фонду міста Лохвиця на період 2019-2023 роки», 
затвердженої рішенням 17 сесії Лохвицької міської ради 7 скликання від 20 грудня 
2018 року № 16, було виконано заходи з ремонту покрівель багатоквартирних 
житлових будинків м. Лохвиця, а саме: 

- «Капітальний ремонт даху будинку №98а по вулиці Шевченка в м. 
Лохвиця Полтавської області» на суму – 237,599 тис. грн.; 
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- «Капітальний ремонт покрівлі будинку № 3 по вулиці Героїв України в 
м. Лохвиця Полтавської області» на суму – 437,770 тис. грн. 

 
Регулювання земельних відносин 
 

Розвиток земельних відносин, упровадження правових, організаційних, 
економічних, технологічних та інших заходів, спрямованих на раціональне 
використання земель, забезпечення особливого режиму використання земель 
природоохоронного, оздоровчого, рекреаційного та історико-культурного 
призначення, встановлення меж населених пунктів, проведення повторної 
нормативної грошової оцінки земель, проведення інвентаризації, збільшення 
надходжень від плати за землю до місцевого бюджету, створення ринку землі та 
отримання доходів від продажу земель несільськогосподарського призначення, а 
також забезпечення цілеспрямованої діяльності органу місцевого самоврядування, 
підприємств, установ, організацій, громадян, об’єднань громадян по створенню 
повноцінного життєвого середовища, яке включає прогнозування розвитку і 
планування територій, проєктування, будівництво і реконструкцію об’єктів 
житлово-цивільного, виробничого призначення, спорудження інших об’єктів, 
створення інженерної і транспортної інфраструктури. 

Пріоритетними земельними питаннями на 2020 рік, які обумовлені в міській 
програмі «Землеустрій громади на 2019-2021 роки» є :  

- розробка технічної документації із землеустрою та інвентаризації 
земель; 

- розробка проєктів землеустрою щодо зміни цільового 
призначення земельних ділянок. 

 
Енергоефективність та енергозбереження 
 
Одними з найбільш гострих проблем на сучасному етапі розвитку Лохвицької  

міської ОТГ є проблеми стабільного енергозабезпечення та ефективного 
використання енергоресурсів, від вирішення яких значною мірою залежить рівень 
економічного і соціального розвитку громади. На сьогоднішній день в громаді 
зростає вплив чинників, що спонукають до енергозбереження: постійне зростання 
цін на енергоносії, підвищення економічної відповідальності за перевитрати, 
нераціональне та неефективне використання ресурсів тощо. Проблема 
незбалансованого внутрішнього споживання паливно-енергетичних ресурсів має 
негативні економічні й соціальні наслідки, обмежуючи потенціал підвищення 
якості життя громади. Постійне дорожчання паливно-енергетичних ресурсів, 
відсутність альтернативних джерел енергопостачання вимагає особливої уваги до 
питань енергозбереження та енергоефективності. Для громади, характерною є 
значна енерговитратність закладів освіти. Серед причин, які негативно впливають 
на зниження енерговитрат, є:  

1) високий рівень залежності від імпортного газу, низька ефективність 
використання енергії;  

2) постійне зростання вартості енергоресурсів;   
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3) недостатність коштів у бюджеті міської об’єднаної територіальної громади 
на впровадження енергоощадних та енергоефективних заходів у бюджетній 
сфері. 

В умовах  постійного зростання тарифів на енергоносії громаді постало 
питання щодо економії бюджетних коштів шляхом зменшення споживання 
енергетичних ресурсів. З цієї метою в громаді з 2018 року запроваджено систему 
енергоменеджменту.  

    В громаді впроваджено автоматизовану інформаційну систему 
«Енергосервіс: облік, контроль, економія»,  яка включає інвентаризацію будівель 
та щоденний збір інформації про використання всіх видів енергоресурсів і води по 
об’єктам освіти та адміністративним будівлям громади. Автоматизована 
інформаційна система є одним із основних інструментів енергоменеджменту, за 
допомогою якого приймається рішення про впровадження енергоефективних 
заходів. Зокрема, вдалося визначити реальний обсяг споживання енергоресурсів 
об’єктами комунальної власності та заощадити з вересня 2018 року обсяги 
споживання електричної енергії по відношенню до базового рівня майже на 20%.   
Також в 2018 році адміністративну будівлю міської ради переведено на  
індивідуальний вид опалення, встановлено твердопаливний котел, що працює на 
паливних гранулах. В 2019 році переведено на індивідуальний вид опалення, з 
встановленням твердопаливних котлів, що працюють на паливних гранулах будівлі 
ДНЗ «Орлятко» , ДНЗ «Теремок» , Лохвицьку ЗОШ 1-111 ст. №3 та Лохвицьку 
ЗОШ 1-111 ст. №2. 

Упродовж 2020 року планується провести  заходи з енергозбереження, а саме: 
переведення Лохвицької гімназії №1 на індивідуальне опалення, встановлення  
котлів, що працюватимуть на паливних гранулах. В результаті очікується економія 
бюджетних коштів в розмірі близько 40%. 

В рамках виконання заходів програми також планується  у 2020 році 
проведення експрес енергоаудитів, придбаним у 2019 році обладнанням (люксметр, 
тепловізор, логер вологості), та придбання обладнання для виміру вуглекислого 
газу, електронну рулетку, шумомір. 

Для вирішення питань енергоефективності затверджена міська комплексна 
програма «Підвищення енергоефективності в установах освіти в Лохвицькій ОТГ » 
на 2019-2021 роки. Метою програми є зменшення кошторисних видатків, 
пов'язаних з енергетичним забезпеченням об’єктів освіти Лохвицької  громади  за 
умов дотримання санітарно-гігієнічних норм і підвищення рівня комфорту в 
будівлях закладів шляхом: 

- зменшення споживання паливно-енергетичних ресурсів установами і 
закладами системи освіти, впровадження енергоефективних технологій та 
обладнання; 

- забезпечення умов щодо виявлення джерел фінансування енергозберігаючих 
заходів та залучення інвестицій;   

- формування більш уважного ставлення до питань економного використання 
енергії та створення щодо скорочення споживання енергоресурсів; 

- популяризація економічних, екологічних та соціальних переваг 
енергозбереження,  підвищення управлінського та освітнього рівнів у цій сфері. 
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1.4.Динаміка та особливості соціально-економічного розвитку громади 
 

Основними проблемами соціально-економічного розвитку є : 

1. Від’ємний природний приріст, зменшення кількості населення, старіння 
населення, погіршення здоров’я населення. Шляхом вирішення проблеми є 
формування у населення традицій та мотивації щодо занять фізичною культурою і 
спортом, як важливих складових забезпечення здорового способу життя, 
популяризація здорового способу життя та подолання стану суспільної байдужості 
до здоров'я нації. Також підвищення народжуваності, створення нових робочих 
місць, покращення екологічної ситуації вплинуть на вирішення даної проблеми. 

2.  Погіршення транспортно-експлуатаційного стану автомобільних доріг та 
дорожньої інфраструктури. Шляхом вирішення проблеми є розвиток дорожньої 
інфраструктури та створення безпечних умов дорожнього руху на території 
громади, покращення соціально-економічного розвитку громади, поліпшення 
інвестиційного іміджу та розвитку туризму, за рахунок ремонту поточного 
та  капітального ремонту доріг і пішохідних доріжок громади, забезпечення 
життєво важливих інтересів населення, об’єктів, підприємств, установ, організацій 
громади незалежно від форм власності. 

3. Зношеність об’єктів систем водопостачання та водовідведення. Для 
вирішення даної проблеми сприятиме реформування системи управління галуззю, 
розвиток водопровідно-каналізаційної мережі, підвищення ефективності та 
надійності її функціонування. На цій основі  поліпшуватиметься стан здоров’я 
населення та відбуватиметься удосконалення соціально-екологічної ситуації, 
розширення рівня надання послуг з централізованого питного водопостачання та 
водовідведення, відновлення, охорона та раціональне використання джерел 
питного водопостачання. 

4.  Безробіття та наявність тіньової зайнятості населення. Шляхом 
вирішення є створення нових робочих місць, модернізація виробництва, створення 
сприятливих умов праці, виробництво конкурентоспроможної продукції, а також 
розроблення системи заходів по детінізації зайнятості населення на державному 
рівні.  

 
1.5.Фінансово-бюджетна ситуація Лохвицької ОТГ 

 
Прогнозний бюджет Лохвицької об’єднаної територіальної громади  на 2020 

рік по доходах визначено в сумі 110461,8 тис грн., в т.ч. доходи загального фонду 
108156,8 тис. грн. та доходи спеціального фонду 2305,0 тис. грн.  

Видатки визначено в сумі 91960,6 тис. грн., в т.ч. видатки загального фонду 
93058,5 тис. грн. та видатки спеціального фонду 17403,2 тис. грн., в т.ч. бюджет 
розвитку 15098,2 тис грн. 

В основу формування розрахункових показників доходів, видатків та 
міжбюджетних трансфертів місцевого бюджету на 2020 рік покладено норми 
чинного Податкового і Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів. 

 
Таблиця 1.5.1. Показники надходжень до бюджету Лохвицької ОТГ  

  Доходи бюджету 
 (загальний фонд)Лохвицької  ОТГ 

План на 2020 рік 
тис. грн. 
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Надходження від ПДФО 54600,0 
Надходження від єдиного податку 12951,7 
Плата за землю 4164,0 
Податок на прибуток підприємств 
комунальної власності 

8,5 

Податок на нерухомість 1225,7 
Акцизний збір 5497,0 
Дохід від оренди комунального майна 92,0 
Інші доходи 29617,9 
Разом 108156,8 

 
Структура бюджету загального фонду наступна: власні надходження податків 

– 83562,5 тис. грн., що становить 77,3% до загальної суми, субвенції із державного 
бюджету 22186,0 тис. грн. або 20,5%, дотації з обласного бюджету–2239,2  або 
2,1% та інші субвенції з місцевого бюджету –146,7 тис. грн. або 0,1%. 

Важливе значення для планування бюджету на 2020 рік мають фактичні 
надходження податків за 2019 рік. Зведений бюджет міської ради за доходами (без 
врахування трансфертів ) за 11 місяців поточного року виконано в сумі 83292,3 тис. 
грн. У порівнянні з відповідним періодом 2018 року надходження доходів 
збільшились на 20782,7тис. грн. або на 33,2%. 

До загального фонду надійшло власних надходжень 73330,2 тис. грн., що на 
13382,4 тис. грн. більше, ніж за аналогічний період попереднього року. 

Фактичні надходження податку на доходи фізичних осіб, питома вага яких в 
загальному фонді становить 61,3%, склали 44927,4 тис. грн. Порівняно з минулим 
роком надходження податку збільшились на 8990,0 тис. грн. 

По надходженню рентної плати за користування надрами для видобування 
природного газу спостерігаємо спад на 842,7 тис. грн.  

Акцизний податок на пальне, який в розмірі 13,44% надходить з Державного 
бюджету має тенденцію до спаду. Сума втрат бюджету становить 279,5 тис. грн. 

Податок на майно в частині плати за землю збільшився на 1617,6 тис. грн. 
Надходження єдиного податку зростає відповідно до росту мінімальної 

заробітної плати. Сума додаткових надходжень за 2019 рік – 3512,3 тис. грн. 
Кошти спеціального фонду зросли в 3,9 рази завдяки прийняття на баланс в 

комунальну власність Лохвицької міської ради майна соціальної сфери  ТзОВ 
«Землянки» на суму 6492,1тис.грн відповідно до рішення міської ради №9 від 
14.02.2019 року, а також велопарковки школи №2 в сумі 116,4 тис. грн та 
майданчику школи №1 в сумі 1050,0 тис. грн. 

 

1.6.Результати SWOT-аналізу 

З метою систематизації проблем і перспектив розвитку Лохвицької об’єднаної 
територіальної громади виконавчим комітетом здійснено SWOT-аналіз. Аналіз дає 
можливість об'єктивно оцінити можливості всебічного розвитку території. 
Виділення слабких сторін дозволить розробити ефективні заходи щодо 
попередження проблем, які можуть виникнути при процесі розвитку. Сильні 
сторони дають підставу визначити потенційні можливості території по виявленню 
проблем та розробити ефективну стратегію щодо їх вирішення. 
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Сильні сторони Слабкі сторони 

• Вигідне географічне розташування 
• Розвинута сільськогосподарська 

галузь 
•  Транспортна інфраструктура 
• Наявне вуличне освітлення 
• Централізоване водопостачання 
• Газифікація та електрифікація, 

телефонний зв’язок 
• Інвестиційна привабливість 
• Підтримання традицій 

• Низький рівень екологічної 
свідомості 

• Погіршення стану здоров’я 
мешканців громади 

• Низькі доходи населення 
• Складна демографічна ситуація 
• Мінімальне створення нових робочих 

місць 
• Відсутній розвиток промислового 

виробництва 
Можливості Загрози 

• Розвиток зон для відпочинку 
• Інвестиційна привабливість 
•  Розвиток малого та середнього 

бізнесу 
• Впровадження політики 

енергоефективності 
• Покращення інфраструктури 

• Зміна податкового законодавства - 
неотримання очікуваних податків 

• Збільшення міграції населення 
• Скорочення робочих місць внаслідок 

можливого закриття підприємств 
через нестабільність економічної 
ситуації в країні 

• Інфляціїйні процеси 
• Зниження купівельної спроможності 

населення 
 

 
2. Цілі та пріоритети розвитку Лохвицької ОТГ на 2020 рік 

 
До основних пріоритетів  розвитку Лохвицької ОТГ можна віднести:  
1. Стійке економічне зростання ОТГ. 

Цілі: 
• забезпечення зайнятості працездатного населення; 
• формування сприятливого середовища для впровадження 

інвестиційних програм та проєктів. 
 

2. Висока якість життя людини. 
Цілі: 
• покращення життєдіяльності громадян, підвищення рівня та якості 

життя мешканців; 
• забезпечення доступності жителів громади до адміністративних, 

муніципальних, соціальних та інших послуг; 
• підвищення екологічної безпеки та створення умов для збереження 

навколишнього середовища;  
• сприяння популяризації здорового способу життя мешканців громади;  
• забезпечення розвитку культурного та духовного середовища для 

гармонійного розвитку людини; 
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• заохочення населення до підвищення соціальної активності та 
свідомості.  

 

3.  Покращення розвитку інфраструктури громади.  
Цілі: 

• покращення стану дорожнього покриття; 
• покращення технічного стану житлового фонду та комунальних 

закладів; 
• покращення вуличного освітлення; 
• розвиток водопостачання та водовідведення; 
• комплексний розвиток територій в інтересах громади. 
 
 
 
3. Основні завдання та механізми реалізації Плану соціально-
економічного розвитку Лохвицької ОТГ 

 
Пріоритети  Оперативні цілі Завдання 

1.Стійке 
економічне 
зростання ОТГ  

1.1.Забезпечення зайнятості 
працездатного населення 

1.1.1. Створення нових робочих місць  

 1.1.2. Сприяння у підвищенні 
кваліфікації працівників, опануванні 
нових навичок, вмінь та знань 

 1.2.Формування сприятливого 
середовища для впровадження 
інвестиційних програм та 
проектів 

1.2.1. Впровадження енергозберігаючих 
та енергоефективних технологій 
1.2.2. Розвиток альтернативної 
енергетики 

2. Висока якість 
життя людини 

2.1. Покращення 
життєдіяльності громадян, 
підвищення рівня та якості 
життя мешканців 

2.1.1. Підвищення рівня соціального 
обслуговування незахищених та 
вразливих верств населення 
2.1.2. Розвиток системи первинної 
медицини на території ОТГ 
2.1.3. Розвиток благоустрою міста та сіл 
громади 
2.1.4. Розвиток освітньої галузі 
2.1.5. Створення сучасного освітнього 
простору 

2.2. Забезпечення доступності 
жителів громади до адміністра-
тивних, муніципальних, 
соціальних та інших послуг 

2.2.1. Вдосконалення автоперевезень з 
сільських населених пунктів до центру 
ОТГ 

2.3. Підвищення екологічної 
безпеки та створення умов для 
збереження навколишнього 
середовища 

2.3.1. Формування ефективної системи 
управління твердими побутовими 
відходами 
2.3.2. Підвищення екологічної культури 

2.4. Сприяння популяризації 
здорового способу життя 
мешканців громади 

2.4.1 Розвиток фізичної культури та 
спорту серед усіх категорій населення 
2.4.2 Зниження захворювань через 
профілактичні заходи та впровадження 
здорового способу життя 
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2.4.3. Розвиток інфраструктури для 
зайняття спортом та фізкультурою 

2.5.Забезпечення розвитку 
культурного та духовного 
середовища для гармонійного 
розвитку людини; 

2.5.1. Підтримка розвитку культурно- 
дозвільних закладів 
2.5.2. Збереження і розвиток історико- 
культурної та духовної спадщини 

2.6.Заохочення населення до 
підвищення соціальної 
активності та свідомості 
 

2.6.1. Підвищення рівня соціальної 
інформативності населення 
2.6.2 Демонстрація досягнутих 
громадою успіхів 
2.6.3. Підвищення авторитету людей, які 
беруть активну участь у вирішенні 
місцевих проблем 

3.Покращення 
розвитку 

інфраструктури 
громади 

 

3.1.Покращення стану 
дорожнього покриття 

3.1.1. Капітальний ремонт доріг 
3.1.2. Поточний ремонт доріг 
3.1.3. Капітальний ремонт пішохідних 
доріжок 

3.2.Покращення технічного 
стану житлового фонду та 
комунальних закладів 

3.2.1.Капітальний ремонт та технічне 
переоснащення житлових будинків 
3.2.2 Капітальний ремонт та технічне 
переоснащення комунальних закладів. 

3.3.Покращення вуличного 
освітлення 

3.3.1. Реконструкція вуличного 
освітлення 

3.4.Розвиток водопостачання 
та водовідведення 

3.4.1. Прокладання нових мереж 
централізованого водопостачання. 
3.4.2. Реконструкція та розширення 
каналізаційних мереж, КНС і 
водоочисних споруд 
3.4.3. Поточний ремонт водогону 

3.5.Комплексний розвиток 
територій в інтересах громади 

3.5.1. Розробка генеральних планів сіл 
громади, землеустрій громади 
3.5.2. Зміцнення матеріально-технічної 
бази комунального підприємства КП 
«Лохвиця – сервіс» 

3.5.3. Забезпечення цивільного захисту, 
пожежної та громадської безпеки 

 
4. Механізм моніторингу та оцінки результативності реалізації Плану 

соціально-економічного розвитку Лохвицької ОТГ 
 
Для об’єктивної оцінки результативності реалізації Плану введено ряд 

індикаторів, що візуалізують отримані результати. Відповідно до вищезазначених 
завдань реалізації Плану індикаторами результативності є:  

- Кількість діючих та новостворених малих та середніх підприємств. 
- Рівень безробіття. 
- Обсяг економії енергоресурсів. 
- Кількість реконструйованих та новостворених об’єктів культурної та 

туристичної інфраструктури. 
- Кількість діючих та новостворених фермерських господарств, підприємств 

народних промислів. 
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- Кількість людей, які отримують соціальні послуги. 
- Кількість отримувачів адміністративних послуг. 
- Кількість проведених спортивних заходів. 
- Кількість проведених мистецьких заходів. 
- Протяжність відремонтованих доріг. 
- Кількість встановлених сміттєвих баків. 

 
Відстеження динаміки відповідних індикаторів та показників соціально- 

економічного розвитку дозволять чітко відслідковувати ефективність реалізації 
Плану. Моніторинг проводиться за підсумками півріччя та року. Результати 
моніторингу оприлюднюються на офіційному сайті Лохвицької міської ради та в 
засобах масової інформації. Звіт про реалізацію Плану заслуховується на сесії 
Лохвицької міської ради. Контроль за реалізацією Плану покладається на 
виконавчі органи Лохвицької міської ради. 
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ДОДАТКИ 
 

Додаток 1 
до Плану соціально-економічного розвитку 

Лохвицької ОТГ на 2020 рік 
 

Показники 
соціально-економічного розвитку об’єднаної територіальної громади 

 
Показник 

 
 

Одиниця 
виміру 

2019 рік 
очікуване 

2020 рік 
прогноз 

2020 в 
% до 
2019 

Постійні дошкільні заклади одиниць 4 4 100,0 
Кількість дітей у дошкільних 
закладах 

осіб 437 450 103,0 

Загальноосвітні навчально-
виховні  заклади 

одиниць 4 4 100,0 

Кількість учнів у 
загальноосвітніх школах 

осіб 1357 1365 100,6 

Рівень комп’ютеризації % 50 60 +10,0 
в.п. 

Сільські бібліотеки одиниць 2 2 100,0 
Книжковий фонд примірників 16900 16900 100,0 
Заклади клубного типу одиниць 2 2 100,0 
Постійні позашкільні заклади одиниць 2 2 100,0 
У них учнів осіб 913 920 100,8 
Середньомісячна заробітна плата 
одного штатного працівника  

гривень 8500 9600 112,9 

у тому числі:     
в промисловості гривень 7500 8000 106,7 
у сільському господарстві  гривень 7100 8000 112,7 
у оптовій та роздрібній торгівлі  гривень 5500 6500 118,2 
Кількість наявного населення  тис. осіб 12,7 13,0 102,4 
Створено нових робочих місць  один. 38 55 144,7 
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Додаток 2 
до Плану соціально-економічного розвитку 

Лохвицької ОТГ на 2020 рік 
 

Орієнтовний перелік заходів з реалізації Плану розвитку Лохвицької ОТГ, що можуть бути 
реалізовані в 2020 році 

 
 

Назва заходу Термін 
реаліза

ції 

Орієнтовн
а вартість 
тис. грн. 

Джерела 
фінансування 

Відповідальні 
виконавці 

1.1.1. Створення нових робочих місць 
Програма проведення 
громадських робіт у 2019 -
2021роках 

2020 160,0 місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

2.1.1. Підвищення рівня соціального обслуговування незахищених та вразливих верств 
населення 

Програми соціального 
захисту населення на 2019-
2021 роки 

2020 489,0 місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

Програма оздоровлення та 
відпочинку дітей на 2019-
2021 роки 

2020 346,731 місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

2.1.2. Розвиток системи первинної медицини на території ОТГ 
Програми Розвиток 
первинної медико-санітарної 
допомоги на території 
Лохвицької громади на 2019-
2021 роки 

2020 1112,9 місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

2.1.3.Розвиток благоустрою міста та сіл громади 
Програма благоустрою міста 
та сіл громади на 2019-2021 
рік 

2020 6388,4 місцевий бюджет Виконком 
міської ради,  

КП «Лохвиця-
сервіс» 

2.1.4. Розвиток освітньої галузі 
Робота з обдарованими і 
талановитими дітьми та 
учнівською молоддю, дітьми 
з особливими освітніми 
потребами та дітьми, які 
потребують особливої 
соціальної уваги та 
підтримки 

2020 92,0 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради, 
ЗО міської ради 

Підвищення професійного 
рівня учителя, виявлення та 
підтримка його творчої праці, 
професійної майстерності, 
популяризація педагогічних 
здобутків    

2020 119,7 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради, 
ЗО міської ради 
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Соціальний захист учасників 
освітнього процесу 

2020 3736,9 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради, 
ЗО міської ради 

Розвиток доступності та 
якості позашкільної освіти 

2020 17,5 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради, 
ЗО міської ради 

Організація інформаційного 
освітнього простору ЗО 

2020 18,0 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради, 
ЗО міської ради 

Зміцнення навчально-
методичної та матеріально-
технічної бази ЗО 

2020 536,0 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради, 
ЗО міської ради 

Організація та проведення 
будівельно-ремонтних робіт у 
ЗО 

2020 3647,64 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради 

Безпека освітнього процесу в 
ЗО 

2020 215,7 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради 

Організація роботи та 
ведення господарства ЗО 

2020 298,6 місцевий бюджет відділ освіти 
виконкому 
міської ради 

2.3.1.Формування ефективної системи управління твердими побутовими відходами 
Контейнеризація населених 
пунктів (при змішаному зборі 
ТПВ) 

2020 339,0  місцевий бюджет  
 

Виконком 
міської ради 

КП «Лохвиця- 
сервіс» 

 
2.4.1.Розвиток фізичної культури та спорту серед усіх категорій населення 

Відродження та розвиток 
фізичної культури на 2019-
2021 роки 

2020 412,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

2.5.1. Підтримка розвитку культурно- дозвільних закладів 
Програми національно-
патріотичного виховання 
дітей та молоді Лохвицької 
ОТГ на 2019-2021 роки 

2020 152,5 Місцевий бюджет Відділ освіти  
виконкому 

міської ради 

2.5.2. Збереження і розвиток історико-культурної та духовної спадщини 
Програми Відродження та 
розвиток культури на 2019-
2021 роки 

2020 1202,50 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

2.6.1. Підвищення рівня соціальної інформованості населення 
Програма висвітлення 
діяльності Лохвицької 

2020 80,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 
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міської ради та її виконавчих 
органів на 2019-2020 рік 

3.1.1.Капітальний ремонт доріг 
Капітальний ремонт проїзної 
частини вул. Набережна 

2020 760,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

Капітальний ремонт проїзної 
частини вул. Садова м. 
Лохвиця 

2020 1240,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

Капітальний ремонт проїзної 
частини вулиці Шевченка с. 
Васильки 

2020 410,3 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

Капітальний ремонт проїзної 
частини вулиці Ватутіна 
м.Лохвиця 

2020 1215,0 Місцевий бюджет Виконком  
міської ради 

Капітальний ремонт проїзної 
частини по провулку 
Шевченка м. Лохвиця 

2020 1000,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

3.1.2.Поточний ремонт доріг 
Поточні ремонти доріг (в т.ч. 
щебеневе покриття), 
тротуарів, влаштування 
автомобільних стоянок 

2020 1000,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

3.1.3.Капітальний ремонт пішохідних доріжок 
Капітальний ремонт 
пішохідних доріжок по вул. 
Героїв України 
 м. Лохвиця 

2020 1270,00 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

3.2.1. Капітальний ремонт та технічне переоснащення житлових будинків 
Капітальний ремонт 
парапетів та покрівлі на 
будинку № 28 по вулиці 
Героїв України в м. Лохвиця 
Полтавської області   

2020 80,0 Місцевий бюджет – 
72,0 та кошти 
громади 8,0 

Виконком 
міської ради 

Капітальний ремонт даху 
будинку №13 по вулиці 
Сенчанська в м. Лохвиця 
Полтавської області  

2020 250,00 Місцевий бюджет – 
225,0 та кошти 
громади 25,0 

Виконком 
міської ради 

Капітальний ремонт покрівлі 
будинку №72 по вулиці 
Шевченка в м. Лохвиця 
Полтавської області  

2020 250,0 Місцевий бюджет – 
225,0 та кошти 
громади 25,0 

Виконком 
міської ради 

Капітальний ремонт даху 
будинку №13 по вулиці 
дружби в м. Лохвиця 
Полтавської області  

2020 260 Місцевий бюджет – 
234,0 та кошти 
громади 26,0 

Виконком 
міської ради 

3.2.2 Капітальний ремонт та технічне переоснащення комунальних закладів 
Реконструкція основної 2020 3360,451 Місцевий бюджет Виконком 
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будівлі ДНЗ № 2 «Теремок» 
(впровадження 
енергозберігаючих 
технологій по утепленню 
фасаду, реконструкція даху 
та влаштування автономного 
опалення) по вул.. Героїв 
України, 49 а в м. Лохвиця 
Полтавської області  

міської ради 

Поточний ремонт зовнішніх 
мереж ситеми 
теплопостачання Лохвицької 
загальноосвітньої школи І-ІІІ 
ступенів № 3 по вул. 
Українська, 43 м.Лохвиця 
Полтавської області 

2020 200,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

3.3.1.Реконструкція вуличного освітлення 
Реконструкція лінії 
вуличного освітлення від 
КТП-374 по вул. Ковалів, вул. 
Заводська, вул. Шевченка с. 
Гаївщина Лохвицького 
району Полтавської області 
(в т.ч. коригування 
документації, технагляд)  

2020 244,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

Реконструкція ліній 
вуличного освітлення по вул. 
Покровська, Садова м. 
Лохвиця Полтавської області 
(в т.ч. технагляд)  

2020 365,433 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

Облаштування освітлення 
пішохідних переходів по 
вулицях м. Лохвиця 

2020 50,0 Місцевий бюджет Виконком 
міської ради 

3.4.2.Реконструкція та розширення каналізаційних мереж, КНС і водоочисних споруд 
Будівництво артезіанської 
свердловини в с. Криниця 
Лохвицької міської ради 
Лохвицького району 
Полтавської області  

2020 120,0 Місцевий бюджет Виконавчий 
комітет 

Лохвицької 
міськради, КП 

«Лохвиця-
сервіс» 

Капітальний трансферт КП 
"Лохвиця-сервіс" для 
придбання основних засобів 
для обслуговування 
водопровідних та 
каналізаційних мереж міста 
Лохвиця 

2020 492,41 Місцевий бюджет Виконавчий 
комітет 

Лохвицької 
міськради, КП 

«Лохвиця- 
сервіс» 

Поточні трансферти КП 2020 510,0 Місцевий бюджет Виконавчий 
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"Лохвиця-сервіс" на 
проведення ремонтних робіт 
водопровідно-каналізаційної 
мережі, для електрифікації 
КНС пров. Тесленка, 18, для 
гідродинамічного очищення 
каналізаційної мережі 
протяжністю 300 м 

комітет 
Лохвицької 

міськради, КП 
«Лохвиця- 

сервіс» 

3.5.1. Розробка генеральних планів сіл громади, землеустрій громади 
Розробка проекту 
землеустрою, щодо 
встановлення та зміни меж 
населеного пункту села 
Васильки  

2020 85,0 Місцевий бюджет Виконавчий 
комітет 

Лохвицької 
міськради 

Розробка документації з 
землеустрою  

2020 80,0 Місцевий бюджет Виконавчий 
комітет 

Лохвицької 
міськради 

 


