
Додаток 1  

до рішення  п’ятдесят дев’ятої 

позачергової сесії селищної ради 

восьмого скликання 

від 14.04.2026 р. № 17/59-VIII 

 

ПРОЄКТ 

 
 

 
УКРАЇНА 

МАШІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА  

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Р І Ш Е Н Н Я 

_________ сесії селищної ради ___________ скликання 

 

від _______________20__ року 
 

селище МАШІВКА 

                                                                                                             № __/__-VIII 

Про перепрофілювання (зміну типу) та 

перейменування опорного закладу загальної 

середньої освіти Селещинського ліцею 

Машівської селищної ради Полтавської області  

 

   Керуючись статтями 26, 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні»,  статтями 25, 66 Закону України «Про освіту», 

статтями  32, 35, 37 Закону України «Про повну загальну середню освіту», з 

метою створення необхідних умов для рівного доступу до якісної освіти та 

економічної ефективності функціонування закладів освіти громади, приведення 

освітньої мережі у відповідність до вимог законодавства, беручи до уваги 

результати громадського обговорення, враховуючи рекомендації постійної 

комісії з питань прав людини, законності, депутатської діяльності і етики, 

соціального захисту населення, охорони здоров’я, освіти, культури,  молоді, 

фізкультури і спорту, селищна рада  
 

ВИРІШИЛА: 
 

1. Перепрофілювати (змінити тип) та перейменувати: опорний 

заклад загальної середньої освіти Селещинський ліцей Машівської селищної 

ради Полтавської області (код ЄДРПОУ – 23551694) на Селещинську 



гімназію Машівської селищної ради Полтавської області (скорочене 

найменування  – Селещинська гімназія). 

2. Встановити, що Селещинська гімназія здійснює освітню 

діяльність за такими рівнями освіти: початкова освіта та базова середня 

освіта. 

3. Затвердити Статут Селещинської гімназії у новій редакції 

(додається). 

4. Директору Селещинської гімназії: 

4.1. Провести необхідні дії щодо державної реєстрації Статуту в 

новій редакції та відповідних змін в Єдиному державному реєстрі 

юридичних фізичних осіб-підприємців та громадських формувань згідно 

чинного законодавства. 

4.2. Вжити організаційно-правові заходи, передбачені чинним 

законодавством про працю в Україні щодо дотримання прав та гарантій 

працівників у зв’язку з перепрофілюванням (зміною типу) закладу.  

5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань освіти, культури, молоді, фізкультури і спорту, охорони здоров’я та 

соціального захисту населення сільської ради. 

 

 

    Селищний голова                                     Сергій СИДОРЕНКО   

 


