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1. Загальні положення 

 

1.1. Вільнянська центральна районна комунальна лікарня  (надалі – 

Лікарня), статут якої зареєстровано розпорядженням голови Вільнянської 

райдержадміністрації від 10.02.2003 № 66, відноситься до закладів охорони 

здоров'я. 

 

1.2. Лікарня здійснює свою діяльність на основі та відповідно до чинного 

законодавства України, зокрема Закону України "Основи законодавства 

України про охорону здоров'я", нормативних актів Міністерства охорони 

здоров'я України, норм податкового законодавства України, що регулюють 

діяльність неприбуткових установ, інших діючих нормативних актів України, 

рішень Запорізької обласної ради, розпоряджень  голови Запорізької обласної 

ради, наказів управління охорони здоров’я Запорізької обласної державної 

адміністрації, наказів Лікарні та цього Статуту, який затверджується 

Вільнянською районною радою. 

 

 1.3. Лікарня  підпорядкована, підзвітна та підконтрольна  Вільнянській 

районній раді ( надалі – Уповноважений орган ), а також за галузевою 

спрямованістю, підвідомча управлінню охорони здоров’я Запорізької обласної 

державної адміністрації. 

 

2. Найменування та місцезнаходження Лікарні 

 

2.1. Повне найменування Лікарні: Вільнянська центральна районна 

комунальна лікарня . 

Скорочене найменування Лікарні: Вільнянська ЦРКЛ. 

 

2.2. Місцезнаходження Лікарні: 70002 Запорізька область, м. Вільнянськ, 

провулок Гнаровської, 6, тел. - факс (06143) 4-51-11, E-mail: volcrb1@rambler.ru. 

 

 2.3. До складу Вільнянської ЦРКЛ, без статусу юридичної особи, входять: 

 1. За адресою: 70002, м. Вільнянськ, пров. Гнаровської, 6: 

  1.1 Хірургічне відділення  

  1.2 Терапевтичне відділення  

  1.3 Дитяче відділення  

  1.4 Пологове відділення  

  1.5 Гінекологічне відділення  

  1.6 Відділення інтенсивної терапії 

  1.7 Відділення швидкої медичної допомоги  

  1.8 Неврологічне відділення  

  1.9 Приймальне відділення 

  1.10 Відділення трансфузіології 



  1.11 Рентгенологічне відділення 

  1.12 Клініко – діагностична лабораторія 

  1.13 Адміністративна група 

  1.14 Відділ кадрів 

  1.15 Бухгалтерія  

  1.16 Господарська служба 

  1.17 Авто-гараж 

  1.18 Інформаційно-аналітичний відділ медичної статистики  

  1.19 Поліклінічне відділення: 

   1.19.1 ЦПМСД 

   За адресою: 70002, м. Вільнянськ, вул. Бочарова, 26: 

   1.19.2 Дитяча консультація 

   1.19.3 Жіноча консультація 

 2. Дільничні лікарні: 

  2.1 Михайло - Лукашівська сільська комунальна дільнична лікарня. 

Адреса: 70042, с. Михайло - Лукашеве, вул. Дальня, 1. 

2.2 Петро – Михайлівська сільська комунальна дільнична лікарня. 

 Адреса: 70015, с. Петро - Михайлівка, вул. Механізаторів, 1. 

3. Лікарські амбулаторії: 

  Матвіївська сільська комунальна лікарська амбулаторія. 

Адреса: 70035, с. Матвіївка, вул. Леніна, 158 а. 

  Максимівська сільська комунальна лікарська амбулаторія. 

 Адреса: 70024, с. Максимівка, вул. Центральна, 60. 

  Солоненська сільська комунальна лікарська амбулаторія. 

Адреса: 70021, с. Солоне, вул. Миру, 21. 

4. Амбулаторії на засадах загальної практики  сімейної медицини: 

  Кам'яна амбулаторія на засадах загальної практики сімейної медицини. 

 Адреса: 70050, смт. Кам'яне, вул. М.Горького, 10. 

  Михайлівська амбулаторія на засадах загальної практики сімейної 

медицини. 

Адреса: 70030, с. Михайлівка, вул. Молодіжна, 4а. 

  Богатирівська амбулаторія на засадах загальної практики сімейної 

медицини. 

Адреса: 70036, с. Богатирівка, вул. Гагаріна, 26 а. 

5. Фельдшерсько – акушерські пункти: 

5.1 Тернівський фельдшерсько – акушерський пункт. 

Адреса: 70010, с. Тернівка, вул. Центральна, 1. 

5.2 Новософіївський фельдшерсько – акушерський пункт. 

Адреса: 70053, с. Новософіївка, вул. Жовтнева, 43. 

5.3 Новогупалівський фельдшерсько – акушерський пункт. 

Адреса: 70020, с. Новогуполівка, вул. Шкільна, 11. 

5.4 Люцернянський фельдшерсько – акушерський пункт. 

Адреса: 70036, с. Люцерна, вул. Шкільна, 79. 

5.5 Гнаровський фельдшерсько – акушерський пункт. 

Адреса: 70017, с. Гнаровське, вул. Молодіжна, 3.  



5.6 Купріянівський фельдшерсько – акушерський пункт. 

Адреса: 70054, с. Купріянівка, вул. Будівельна, 19. 

5.7 Нововасилівський фельдшерсько – акушерський пункт. 

Адреса: 70005, с. Нововасилівка, вул. Центральна, 19. 

6. Фельдшерські пункти: 

6.1 Великодубівський фельдшерський пункт.  

Адреса: 70010, с. Великодубове, вул. Свободи, 15а. 

6.2 Володимирівський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70041, с. Володимирівка, вул. Матросова, 19. 

6.3 Антонівський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70040, с. Антонівка, вул. Леніна, 23. 

6.4 Український фельдшерський пункт. 

Адреса: 70051, с. Українка, вул. Миру, 41 а. 

6.5 Гасанівський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70053, с. Гасанівка, вул. Авраменко, 27. 

6.6 Трудолюбівський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70025, с. Трудолюбівка, вул. Пушкіна, 20. 

6.7 Миролюбівський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70046, с. Миролюбівка, вул. 60 років Жовтня, 15. 

6.8 Райський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70044, с. Райське, вул. Шкільна, 27. 

6.9 Московський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70044, с. Московка, вул. Жовтнева, 2. 

6.10 Улянівський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70015, с. Улянівка, вул. Центральна, 2а. 

6.11 Привільненський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70022, с. Привільне, вул. 60 років Жовтня, 7.  

6.12 Васильківський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70023, с. Васильківське, вул. Перемоги, 30. 

6.13 Терсянський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70022, с. Терсянка, вул. Центральна, 41. 

6.14 Уральський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70025, с. Уральське, вул. Нова,1. 

6.15 Вільноандріївський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70032, с. Вільноандріївка, вул. Дніпровська, 86 а. 

6.16 Значківський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70027, с. Значково, вул. Шевченка, 24. 

6.17 Шевченківський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70027, с. Шевченкове, вул.Леніна, 13. 

6.18 Жовтневий фельдшерський пункт. 

Адреса: 70016, с. Жовтневе, вул. Поштова, 23. 

6.19 Дніпровський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70014, с. Дніпровка, вул. 60 років ВЛКСМ, 63/1. 

6.20 Петро-Свистунівський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70014, с. Петросвистунове, вул. Зячиняєва, 36а. 



6.21 Кіровський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70026, с. Кірово, вул. Нова, 3. 

6.22 Любимівський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70033, с. Любимівка, вул. Дзержинського, 86 а. 

6.23 Біляївський фельдшерський пункт. 

Адреса: 70000, с. Біляївка, вул. Травнева, 53. 

6.24 Соколівський фельдшерсько – акушерський пункт. 

Адреса: 70031, с. Соколовка, вул. Жовтнева, 3. 

 

3.  Мета і предмет діяльності Лікарні 

 

3.1. Метою діяльності Лікарні є забезпечення висококваліфікованою 

стаціонарною, поліклінічно-консультативною медичною допомогою  дорослого 

населення області   в повному обсязі  за профілем відповідно до спеціалізації 

ліжкового  фонду та інших категорій населення.  

Основна діяльність Лікарні не має на меті одержання прибутку. 

3.2. Основними видами діяльності Лікарні є: 

3.2.1. Надання дорослому і дитячому населенню району 

висококваліфікованої, спеціалізованої, стаціонарної, консультативної і 

амбулаторної допомоги та медичних послуг.   

3.2.2. Розвиток та підвищення ефективності медичної допомоги на 

підставі впровадження ефективних методів діагностування, лікування, 

прогресивних форм організації медичної допомоги. 

3.2.3. Своєчасне освоєння і широке втілення в практику роботи 

стаціонару і консультативної політики сучасних методів та видів діагностики і 

лікування. 

3.2.4. Займається придбанням, переведенням, зберіганням, відпуском та 

знищенням наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів. 

3.2.5. Отримання та переробка  донорської  крові, виготовлення з неї 

компонентів. 

3.2.6. Проведення дезінфекційних робіт в лікарні.. 

3.2.7. Соціальний розвиток колективу. Формування матеріально – 

технічної бази, створення сприятливих умов для праці та відпочинку. 

3.2.9.   Пропаганда активного способу життя. 

3.2.10. Визначення та впровадження передового досвіду, досягнень наук і 

техніки в галузі медицини. 

3.3. Основними принципами діяльності лікарні є гуманізм та 

демократизм, свобода і відповідальність, законність, пріоритетність 

загальнолюдських цінностей, взаємодія з іншими лікувальними закладами. 

 3.4. Лікування хворих в лікарні здійснюється незалежно від раси, 

національності, майнового і соціального стану, походження та релігійних 

переконань. 

 



4.  Юридичний статус Лікарні 

 

4.1. Лікарня є юридичною особою, має відокремлене майно, самостійний 

баланс, рахунки в установах банків, реєстраційні рахунки в органах 

Державного казначейства України, печатку зі своїм найменуванням та 

ідентифікаційним кодом, штамп і фірмові бланки. Права й обов’язки юридичної 

особи Лікарня набуває з дня її державної реєстрації. 

4.2. Лікарня здійснює свою діяльність на основі і відповідно до чинного 

законодавства України та цього Статуту. 

4.3. Участь Лікарні в асоціаціях та інших об’єднаннях здійснюється на 

добровільних засадах, якщо це не суперечить чинному законодавству України, 

за погодженням з Уповноваженим органом. 

4.4. Лікарня несе відповідальність за наслідки своєї діяльності в межах 

належних їй грошових коштів відповідно до чинного законодавства України. 

4.5. Лікарня несе  відповідальність за дотримання вимог  чинного 

законодавства України при користуванні земельною ділянкою. 

4.6. Лікарня має право укладати угоди, набувати майнові та особисті 

немайнові права, бути позивачем і відповідачем в судових інстанціях. 

 

5.  Майно Лікарні 

 

5.1. Майно Лікарні становлять основні фонди, оборотні засоби, кошти, а 

також інші матеріальні цінності, в тому числі передані  їй Уповноваженим 

органом, вартість яких відображається у самостійному балансі Лікарні. 

5.2. Майно Лікарні є спільною власністю територіальних громад сіл, 

селищ, міст  Запорізької області і закріплюється за нею на праві оперативного 

управління. Здійснюючи право оперативного управління, Лікарня володіє, 

користується та розпоряджається  майном, з обмеженням правомочності 

розпорядження щодо основних фондів відповідно до чинного законодавства 

України та цього Статуту. Основними фондами Лікарня має право 

розпоряджатися лише з дозволу Уповноваженого органу відповідно до 

встановленого порядку. 

5.3. Джерелами формування майна Лікарні є: 

5.3.1. Майно, передане їй Уповноваженим органом. 

5.3.2. Майно, придбане у інших юридичних осіб. 

5.3.3. Майно, що надходить безоплатно або у вигляді безповоротної 

допомоги чи добровільних благодійних внесків, пожертвувань юридичних і 

фізичних осіб. 

5.3.4. Надходження від здачі в оренду (з дозволу  Уповноваженого 

органу) майна, закріпленого на праві оперативного управління. 

5.3.5. Майно, отримане з інших джерел, не заборонених чинним 

законодавством України. 

5.4. Вилучення майна Лікарні може мати місце лише у випадках, 

передбачених чинним законодавством України. 



5.5. Збитки, завдані Лікарні внаслідок порушення фізичними або 

юридичними особами, органами державної влади чи органами місцевого 

самоврядування її майнових прав, відшкодовуються Лікарні відповідно до 

чинного законодавства України.  

5.6. Відчуження майна, що закріплене за Лікарнею на праві оперативного 

управління, здійснюється за попередньою згодою Уповноваженого органу 

відповідно до чинного законодавства України і у порядку, затвердженому 

рішенням Вільнянської районної ради. Кошти, одержані від відчуження 

об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міста району, 

зараховуються до районного бюджету. 

5.7. Лікарня має право здавати в оренду окреме майно, що закріплене за 

нею на праві оперативного управління, юридичним та фізичним особам 

відповідно до чинного законодавства України і у порядку, визначеному 

рішенням Вільнянської районної  ради. 

5.8. Лікарня зобов’язана погоджувати з Уповноваженим органом питання 

відмови від права постійного користування (оренди) земельними ділянками або 

зміни їх меж. 

 

6. Фінансово-господарська діяльність Лікарні 

 

6.1. Лікарня є неприбутковою установою.   

6.2. Джерелами формування кошторису Лікарні є: 

6.2.1. Кошти районного бюджету, у розмірі, передбачені кошторисом 

Лікарні. 

6.2.2. Власні надходження, отримані згідно з чинним законодавством 

України. 

6.2.3. Кошти, які надходять безоплатно або у вигляді безповоротної 

допомоги чи добровільних пожертвувань.   

6.2.4. Інші джерела, не заборонені чинним законодавством України. 

6.3 Власні надходження, Лікарні використовуються відповідно до 

чинного законодавства України. 

6.4. Кошти спеціального фонду, не використані Лікарнею у поточному 

році, не вилучаються і використовуються наступного року. 

 

7.  Права та обов’язки Лікарні 

 

7.1. Лікарня має право: 

7.1.1. Здійснювати придбання матеріальних цінностей. 

7.1.2. Самостійно планувати, організовувати і здійснювати свою статутну 

діяльність, визначати основні напрямки свого розвитку  відповідно до своїх 

завдань і цілей. 

7.1.3. Користуватися пільгами, які згідно із чинним законодавством 

України,  надані закладам охорони здоров'я. 

7.1.4. Для підвищення якості своєї діяльності самостійно, відповідно до 

напрямів використання коштів, визначених чинним законодавством України, 



використовувати кошти, отримані Лікарнею у вигляді добровільних 

пожертвувань або набуті на інших законних підставах.  

7.1.5. Самостійно укладати договори  з юридичними та фізичними 

особами. 

7.1.6. Створювати структурні підрозділи. 

7.2. Обов’язки Лікарні: 

7.2.1. Вести свою діяльність відповідно до законів України, актів 

Президента України, Кабінету Міністрів України, Міністерства охорони 

здоров'я України, рішень Запорізької обласної ради, наказів управління 

охорони здоров’я обласної державної адміністрації та цього Статуту. 

7.2.2. Планувати свою діяльність з метою реалізації заходів для надання 

якісної спеціалізованої консультативної (амбулаторної) та стаціонарної 

медичної допомоги дорослому  населенню області. 

7.2.3. Створювати для працівників належні і безпечні умови праці, 

забезпечувати додержання  чинного законодавства України про працю, правил 

та норм охорони праці, техніки безпеки , соціального страхування. 

7.2.4. Забезпечувати своєчасну сплату податкових  та інших обов’язкових 

платежів з урахуванням своєї діяльності та відповідно до чинного 

законодавства України. 

7.2.5. Розробляти і реалізовувати кадрову політику, контролювати  

підвищення кваліфікації працівників. 

7.2.6. Акумулювати власні надходження та витрачати їх в інтересах 

Лікарні  відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту. 

7.2.7. Здійснювати реконструкцію та капітальний ремонт основних 

фондів. 

7.2.8. Забезпечувати своєчасне введення в експлуатацію придбаного 

обладнання. 

 

8.  Управління Лікарнею 

 

8.1. Управління Лікарнею здійснює  головний лікар Лікарні. 

8.2. Головний лікар призначається на посаду та звільняється з посади 

рішенням Вільнянської районної  ради. 

8.3. Головний лікар самостійно вирішує питання діяльності Лікарні, за 

винятком тих, що віднесені до компетенції Уповноваженого органу, управління 

охорони здоров’я Запорізької обласної державної адміністрації. 

8.4. Головний лікар Лікарні: 

8.4.1. Без доручення діє від імені Лікарні, представляє її інтереси в 

органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших органах, у 

відносинах з юридичними та фізичними особами, укладає договори, видає 

довіреності, відкриває в установах банків рахунки. 

8.4.2. Керує діяльністю Лікарні та несе повну відповідальність за її стан  

та діяльність; 

8.4.3. Здійснює прийом і звільнення працівників; 



8.4.4. Видає накази в межах своєї компетенції, які є обов’язковими для 

всіх працівників Лікарні; 

8.4.5. Розробляє структуру і штатний розпис Лікарні. 

8.4.6. Розподіляє обов’язки між своїми заступниками, затверджує 

положення про структурні підрозділи та посадові інструкції працівників. 

8.4.7. Несе персональну відповідальність за виконання покладених на 

Лікарню завдань та дотримання фінансової дисципліни згідно з чинним 

законодавством України. 

8.4.8. Розпоряджається коштами та іншими цінностями відповідно до 

чинного законодавства України та цього Статуту. 

8.4.9. Укладає колективний договір з профспілковим комітетом і несе 

відповідальність за його виконання в межах своїх повноважень. 

 8.4.10. Здійснює організацію та контроль за дотриманням санітарного 

режиму у Лікарні. 

         8.4.11. Забезпечує дотримання правил внутрішнього розпорядку 

хворими, які перебувають у Лікарні. 

8.5. Вживає заходи дисциплінарного стягнення та заохочення  до 

працівників Лікарні.  

8.6. Заохочення  та дисциплінарні стягнення щодо головного лікаря 

Лікарні застосовуються згідно з чинним законодавством України про працю та 

в порядку, встановленому Уповноваженим органом. 

8.7. Повноваження трудового колективу Лікарні, його соціально-

економічні права та інтереси представляє та захищає профспілковий комітет 

Лікарні. 

 

9. Соціальні гарантії, облік, звітність 

 

9.1. Питання соціального розвитку, поліпшення умов праці, житла, 

здоров’я, оплати праці, гарантії обов’язкового медичного страхування та 

соціального забезпечення  працівників Лікарні вирішуються відповідно до 

чинного законодавства України. 

9.2. Лікарня здійснює оперативний та бухгалтерський облік результатів 

своєї діяльності, складає  статистичну інформацію, а також надає  згідно з 

вимогами чинного законодавства України до відповідних органів фінансову 

звітність та статистичну інформацію щодо своєї діяльності.  

9.3. Контроль за фінансовою та галузевою  діяльністю Лікарні 

здійснюється управлінням охорони здоров’я Запорізької обласної адміністрації 

та іншими відповідними  державними органами  в межах їх компетенції згідно з 

чинним законодавством України. 

9.4. Контроль за статутною діяльністю та ефективним використанням 

майна, що є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст 

Запорізької області, здійснюється Уповноваженим органом.  

9.5. Головний лікар та головний бухгалтер Лікарні несуть персональну 

відповідальність за додержання порядку ведення й достовірність обліку та 

статистичної звітності. 



 

10. Припинення  Лікарні 

 

10.1. Припинення Лікарні здійснюється за рішенням Вільнянської 

районної ради  або суду згідно з чинним законодавством України. 

10.2. Лікарня втрачає право юридичної особи і визнається такою, що 

припинилася, з дня внесення до Єдиного державного реєстру запису про її 

припинення.  

 

11.  Заключні положення 

 

11.1. Цей статут набирає чинності з моменту його державної реєстрації 

відповідно до чинного законодавства України. Зміни та доповнення до Статуту 

вносяться в порядку, визначеному чинним законодавством України, 

нормативно-правовими актами Уповноваженого органу та набувають 

юридичної сили з моменту їх державної реєстрації.   


