
ПРОТОКОЛ №1 

Засідання робочої групи з розробки 

Стратегії розвитку Котелевської селищної територіальної громади  

на 2022-2027 роки 

11.11.2021 року                                                                                 смт Котельва 

 

Загальний склад робочої групи: 38 осіб. 

Присутні: члени робочої групи 27 осіб, за списком, що додається. 

Запрошені: Т.М. Лозинська, експерт, завідувач кафедри публічного 

управління та адміністрування Полтавського державного аграрного 

університету, доктор наук з державного управління, професор; депутати 

селищної ради; спеціалісти відділів виконавчого комітету. 

Головувала: Т.М. Корост – голова робочої групи, селищний голова. 

Секретар робочої групи: Магакян Г. І. – головний спеціаліст відділу 

економічного розвитку, проектного менеджменту та інвестицій виконавчого 

комітету селищної ради. 

Порядок денний: 

1. Привітання та вступне слово. 

2. Ознайомлення з методологією розробки Стратегії. 

3. Презентація соціально-економічного аналізу, демографічного прогнозу, 

SWOT-аналізу Котелевської громади. 

4. Обговорення стратегічного бачення, місії та пріоритетних цілей 

розвитку громади. Внесення пропозицій. 

5. Обговорення організації процесу опитування мешканців та підприємців 

громади. 

6. Підведення підсумків. 

 

Виступили: 

Тетяна КОРОСТ, селищний голова, голова робочої групи. У вступному 

слові вона зазначила, що Стратегія розвитку Котелевської селищної 

територіальної громади – це наразі один з найголовніших документів, які 

розробляються. Адже саме він визначатиме пріоритетні напрями розвитку на 

найближчі шість років, за які можна змінити вигляд громади та почати 

змінювати зміст. До розробки Стратегії залучено широке коло жителів 

громади та спеціалістів із різних сфер: представників бізнесу, соціально-

культурної сфери, охорони здоров’я, громадських формувань, депутатів 

селищної ради, спеціалістів відділів виконавчого комітету, задля виявлення 

реальних потреб жителів, визначення необхідних кроків у реалізації тих чи 

інших проєктів.  



Сергій КОВПАК, начальник відділу економічного розвитку, проектного 

менеджменту та інвестицій виконавчого комітету, член робочої групи. Під 

час виступу по другому питанню порядку денного ознайомив присутніх з 

рішенням сесії Котелевської селищної ради №1201 від 28 травня 2021 року 

про розробку Стратегії розвитку Котелевської селищної територіальної 

громади на 2022-2027 роки та розпорядженням селищного голови від 20 

липня 2021 року №123 про створення робочої групи з розробки Стратегії.  

Сергій Ковпак надав інформацію щодо методологічної основи розробки 

документа, додатково наголосив на необхідності активної участі всіх членів 

робочої групи у зборі інформації, наданні пропозицій щодо стратегічних 

цілей та бачення розвитку громади.  

 

Тамара ЛОЗИНСЬКА, залучений експерт з розробки Стратегії, ознайомила 

з результатами соціально-економічного стану громади та спрогнозувала 

демографічні зміни структури населення до 2025 року. На основі отриманих 

даних нею розроблено SWOT-аналіз громади, висновки якого було 

презентовано в ході виступу. Зазначено, що Котелевська громада має в рази 

більше сильних , таких як розвинений аграрний сектор чи розташування, ніж 

слабких сторін. Проте зовнішні загрози можуть стати перешкодою для 

швидкої реалізації можливостей. Для того, аби громада мала оптимістичний 

сценарій розвитку, необхідно ґрунтовніше пропрацювати слабкі сторони та 

перетворити їх у переваги, спланувати реальний план заходів на найближчі 

шість років, який підвищить якість життя мешканців громади, що і є 

основною метою Стратегії розвитку. Також було презентовано проєкт 

Стратегічних цілей розвитку громади, розроблених на підставі опрацьованих 

даних, до обговорення членам робочої групи, депутатам та присутнім. 

 Т. Лозинська наголосила на важливості проведення соціологічного 

опитування жителів та бізнесу громади, запропонувала свій варіант анкети та 

ознайомила з правилами формування виборки для анкетування.  

 

Також виступили: 

 

Артур ВАНЯН, депутат Котелевської селищної ради, член робочої групи, з 

пропозицією до коригування представлених Стратегічних цілей, а саме 

наголосив на необхідності створення комфортних умов для ведення не 

місцевого бізнесу на території громади; покращення туристичної 

привабливості території шляхом облаштування об’єктів для розміщення. 

 

Василь ТИМОШЕНКО, депутат Котелевської селищної ради, член робочої 

групи, наголосив на важливості глибокого вивчення результатів SWOT-

аналізу, ознайомлення з запропонованими експертом сценаріями розвитку та 

цілями, сформованими на основі пропозиції відділу економічного розвитку, 

проектного менеджменту та інвестицій. Для цього запропоновано провести 

друге засідання робочої групи 16 листопада 2021 року. 

 



Вирішили: 

 

1. Розмістити на офіційному веб-сайті та інтернет-ресурсах Котелевської 

селищної ради інформацію про хід роботи над розробкою проєкту 

Стратегії розвитку Котелевської селищної територіальної громади на 

2022-2027 роки; оприлюднити соціологічне опитування для мешканців 

громади. 

2. Друге засідання робочої групи провести 16 листопада 2021 року. 

3. Відділу економічного розвитку, проектного менеджменту та інвестицій 

виконавчого комітету селищної ради зібрати та обробити пропозиції 

щодо змін у проєкті Стратегії розвитку громади від членів робочої 

групи, депутатів селищної ради, громадських активістів до 

представлення їх на другому засіданні робочої групи. 

 

 

 

Голова робочої групи, 

Котелевський селищний голова                                                  Тетяна КОРОСТ 

 

 

Секретар робочої групи                                                           Галина МАГАКЯН 

 


