
КОТЕЛЕВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

28 січня 2021 року № 6

Про затвердження форми примірного до-
говору  про  надання  соціальних  послуг
комунальним  закладом  Територіальний
центр  надання  соціальних  послуг  Ко-
телевської селищної ради

З метою забезпечення належного надання соціальних послуг на тери-
торії Котелевської селищної ради, розглянувши клопотання директора тери-
торіального центру Дудченко Н.І. № 102 від 25.01.2021 року, керуючись ст.
34,  ч.1 ст.52, ч.6 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Украї-
ні», відповідно  до  Закону  України  «Про  соціальні  послуги», постанови
Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 року № 587 «Про організацію на-
дання соціальних послуг», виконавчий комітет Котелевської селищної ради

ВИРІШИВ:

Затвердити форму примірного договору про надання соціальних послуг
комунальним закладом Територіальний центр надання соціальних послуг Ко-
телевської селищної ради (додається).

Селищний голова  Т.М. Корост



                                                                              ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету 
селищної ради 
28.01.2021         № 6

 
                             ДОГОВІР № ______  від _________________року

                про надання соціальних послуг  

смт Котельва                                                                          

Комунальний заклад Територіальний центр надання соціальних послуг Котелевської
селищної ради (далі – Територіальний центр) в особі директора територіального центр
Дудченко  Наталії  Іванівни,  яка  діє  на  підставі  Положення  про  Комунальний  заклад
Територіальний  центр  надання  соціальних  послуг  Котелевської  селищної  ради  (далі  –
Положення  про  територіальний  центр),  з  однієї  сторони,  та  громадянин
(ка)__________________________________________________________________________,

                                                                       (прізвище, ім’я, по батькові)
місце проживання/перебування (адреса): __________________________________________
_____________________________________________________________________________
(далі – Отримувач), з іншої сторони (разом – сторони, окремо – сторона), уклали цей До-
говір про нижчевикладене.

1. Предмет договору
Територіальний  центр  приймає  на  обслуговування  отримувача  соціальних

послуг________________________________________________________________________
_
                                                                (прізвище, ініціали)
і на підставі Закону України «Про соціальні послуги», наказу директора територіального
центру від __________20__ року № ________ та цього Договору надає соціальні послуги
відповідно  до  індивідуального  плану  надання  соціальної  послуги
__________________________________________________

                                  2. Обов’язки та права територіального  центру

2.1. Територіальний центр надає соціальні послуги: 
- за рахунок бюджетних коштів; 
-  з  установленням  диференційованої  плати  залежно  від  доходу  Отримувача

соціальних послуг; 
- за рахунок Отримувача соціальних послуг, або третіх осіб (необхідне підкреслити).

2.2. Територіальний центр відповідно до заяви, медичного висновку, карти   визначення
індивідуальних  потреб  отримувача  соціальної  послуги,  Положення про територіальний
центр,  положення  про  відповідне  відділення  територіального  центру  та  державних
стандартів соціальних послуг зобов’язується надавати йому соціальну послугу, визначену
індивідуальним планом надання соціальної послуги (додаток до договору). 

У разі  зміни тарифів на соціальні  послуги,  які  надаються  за рахунок Отримувача
соціальних послуг,  або третіх осіб  працівники територіального центру зобов’язані  пи-
сьмово  повідомити  про  це  Отримувача  соціальних  послуг  на  початку  розрахункового
періоду. Відповідний запис вноситься до акту про надання соціальних послуг. 

2.3. Працівники територіального центру зобов’язуються бути ввічливими та корект-
ними у спілкуванні з Отримувачем при виконанні своїх посадових обов’язків, дотриму-
ватися конфіденційності в роботі з інформацією, отримуваною в процесі виконання слу-
жбових обов’язків.

2.4.  У  разі  зміни  стану  здоров’я,  що  підтверджується  поновленим  медичним  ви-
сновком закладу охорони здоров’я та картою визначення індивідуальних потреб Отриму-



вача (зміна групи рухової активності, здатності до самообслуговування тощо), вносяться
зміни до індивідуального плану надання соціальних послуг. 

2.5. Територіальний центр має право припинити надання соціальних послуг Отри-
мувачу із підстав, зазначених у пунктах 5.1.1−5.1.10 цього Договору.

Про відмову в наданні соціальних послуг територіальний центр повідомляє Отри-
мувача  невідкладно.

2.6.  У разі  приховування  відомостей  про родичів  або інших  осіб,  які  за  законом
зобов’язані забезпечити Отримувачеві догляд та допомогу, виявлення недостовірності ві-
домостей про матеріальний стан (доходи) членів сім’ї, а саме: нарахована заробітна плата,
пенсія, доходи від підприємницької діяльності, допомога по безробіттю, доходи від здава-
ння нерухомого або рухомого майна у найм або оренду, від продажу об’єктів нерухомого
та рухомого майна, кошти розміщені на депозитних рахунках та доходи від розміщення
депозитів, дивіденди, спадщина, виграші, інші доходи, які підлягають оподаткуванню від-
повідно до законодавства  що унеможливлює подальше надання соціальних послуг або
впливає на надання соціальних послуг за рахунок бюджетних коштів, з установленням ди-
ференційованої  плати  залежно  від  доходу  отримувача  соціальних  послуг,  за  рахунок
Отримувача  соціальних  послуг,  чи  третіх  осіб  або  на  їхню  вартість   територіальним
центром з Отримувача може бути стягнено кошти (в тому числі в судовому порядку) в
сумі, яку витрачено за весь період надання йому соціальних послуг.

3. Обов’язки та права отримувача соціальних послуг

3.1. Отримувач має право на отримання соціальних послуг відповідно до 
державних стандартів соціальних послуг.

3.2. Отримувач зобов’язаний бути ввічливим і коректним у спілкуванні з працівни-
ками територіального центру при виконанні ними посадових обов’язків.

3.3.Отримувач  зобов’язаний  надавати  письмову  інформацію  територіальному
центру про тимчасову або постійну зміну місця проживання та про інші зміни (одружен-
ня, укладення договору довічного утримання (догляду), наявність родичів, які відповідно
до чинного законодавства зобов’язані забезпечити йому догляд і допомогу,  покращення
стану здоров’я, додаткові доходи, тощо).

3.4.  Отримувач відповідає  за  стан і  зберігання виданих йому в тимчасове кори-
стування технічних засобів реабілітації, інвентарю, устаткування, побутової техніки, необ-
хідних для організації надання соціальних послуг.

3.5. Отримувач має право на перегляд умов надання соціальних послуг та їхнього
обсягу в разі  зміни стану здоров’я, складної  життєвої ситуації  на підставі  поновленого
медичного висновку та оцінки потреб Отримувача у  соціальних послугах; зміни групи ру-
хової активності, здатності до самообслуговування тощо.

3.6.  Отримувач  має  право  звертатися  до  Котелевської  селищної  ради  або
структурного підрозділу з питань соціального захисту населення Котелевської селищної
ради, відповідальних за надання соціальних послуг, або до суду в разі порушення його
прав чи умов договору у встановленому законодавством порядку. 

3.7.  При наданні  соціальних послуг які  надаються  за  рахунок Отримувача,  або
третіх осіб або з установленням диференційованої плати Отримувач зобов’язаний щоміся-
чно сплачувати територіальному центру, кошти відповідно до тарифів, затверджених ди-
ректором цієї установи та зазначених у акті про надання соціальних послуг.

Отримувач платить за соціальні послуги, які надаються за рахунок Отримувача, або
третіх осіб або з установленням диференційованої плати щомісячно з дати набрання чин-
ності цим Договором протягом 5 днів згідно з чинними тарифами на них, які затверджені
у встановленому законодавством порядку. Вид розрахунку – безготівковий в національній
валюті України - гривня.

4 .Розв’язання спірних питань

4.1. Усі спірні питання, що виникають між сторонами при виконанні умов цього
Договору, розв’язуються за домовленістю сторін.



4.2. У разі неможливості врегулювання відносин сторони мають право звернутися
до суду.

4.3. Сторона, яка не виконує своїх зобов’язань за Договором, виконує їх неналеж-
ним чином або відмовляється від їх виконання, відшкодовує іншій стороні завдані збитки
у встановленому законодавством порядку.

5. Умови припинення дії договору

5.1. Дія цього Договору припиняється у таких випадках:
5.1.1. поліпшення стану здоров’я, подолання складних життєвих обставин, відмови

Отримувача  або  його  законного  представника  від  отримання  соціальних  послуг  в  ре-
зультаті чого зникає потреба в  соціальних послугах за результатами оцінювання;

5.1.2. направлення (переведення) до установи / закладу надання соціальних послуг
(стаціонарних, тимчасового перебування);

5.1.3.  зміни місця проживання /  перебування  (переїзду за  межі адміністративно-
територіальної одиниці, на яку поширюються повноваження територіального центру);

5.1.4.   невиконання  без  поважних  причин  Отримувачем  вимог,  визначених  До-
говором про надання соціальних послуг, після письмового попередження про припинення
чи обмеження надання соціальної послуги або після обмеження її надання;

5.1.5.  виявлення недостовірності поданої Отримувачем інформації при зверненні
за їх наданням;

5.1.6.  припинення діяльності територіального центру або припинення надання від-
повідних соціальних послуг.  В такому разі Котелевська селищна рада або структурний
підрозділ  з  питань  соціального  захисту  населення  Котелевської  селищної  ради  вживає
заходів щодо забезпечення надання соціальних послуг особам, які їх отримували в цьому
територіальному центрі громадськими організаціями, фізичними особами, яким признача-
ється щомісячна компенсаційна виплата відповідно до законодавства тощо);

5.1.7.  смерті Отримувача. У разі смерті Отримувача соціальної послуги надання
соціальних послуг також припиняється на підставі доповідної записки соціального робіт-
ника, копії свідоцтва про смерть або довідки з медичної установи про встановлення факту
смерті.

5.1.8.   виявлення в Отримувача медичних протипоказань для надання соціальних
послуг територіальним центром. У разі виявлення в Отримувача відповідно до медичного
висновку медичних протипоказань до надання соціальних послуг, перелік яких затверджу-
ється МОЗ, надання соціальних послуг тимчасово припиняється на строк до усунення та-
ких протипоказань без розірвання договору про надання соціальних послуг.

5.1.9.   Грубе,  принизливе  ставлення  Отримувача  до  обслуговуючого  персоналу,
соціальних  працівників,  соціальних  робітників  та  інших  працівників  територіального
центру і його структурних підрозділів.  Порушення Отримувачем громадського порядку
(сварки,  бійки  тощо).   Систематичне  перебування  Отримувача  в  стані  алкогольного,
наркотичного сп’яніння. 
         5.1.10.  Несвоєчасне внесення коштів за отримані соціальні послуги протягом одного
місяця після пред’явлення територіальним центром вартості соціальних послуг (в разі на-
дання соціальних послуг за рахунок Отримувача, або третіх осіб або з установленням ди-
ференційованої плати).
         5.1.11.  Укладення нового договору про надання соціальних послуг у зв’язку із
зміною умов надання соціальних послуг.                 

6. Інші умови договору

6.1.  Договір набирає чинності  з ______________________ і  вважається чинним до
припинення дії цього Договору із підстав зазначених у пунктах 5.1.1.-5.1.11.

6.2. Цей Договір складається у двох примірниках, один з яких зберігається в особовій
справі Отримувача, інший – передається Отримувачу.

6.3. Отримувач  не менше ніж за місяць до припинення дії цього Договору  письмово
повідомляє територіальний центр про намір  щодо його припинення.

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19?find=1&text=%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BD#w12


6.4. Зміни до цього Договору вносяться шляхом укладення нового Договору, засвід-
ченого підписами сторін.

6.5.  Договір  укладається  після  визначення  індивідуальних  потреб  у  соціальних
послугах та ознайомлення Отримувача з умовами та порядком їх надання.

6.6 Договір може бути укладений із третьою особою на користь особи, яка потребує
соціальних послуг. 

7. Місцезнаходження (місце проживання ) та підписи сторін:

Комунальний заклад Територі-

альний центр  надання соціальних 

послуг Котелевської селищної  ради

Місцезнаходження  вул. Полтавський 

шлях,218 смт Котельва Полтавської 

області, 38600

Телефон/факс  (05350) 2-19-43

р/р IBAN UA338201720344261003200049864 

МФО 820172 УДКСУ в  Котелевському ра-

йоні

Код  за ЄДРПОУ 33934169

Підпис

директора  ___________Наталія  ДУДЧЕНКО

Громадянин______________________

Місце проживання / перебування 

зареєстровано за адресою:___________

_________________________________

Телефон__________________________

Документ,  що  посвідчує  особу

(паспорт) (серія, номер, ким, коли  ви-

даний)

_________________________________

_________________________________

Реєстраційний номер облікової картки

платника податків _________________
                                         (за

наявності)

Підпис__________________
МП      


