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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Дана посадова Інструкція розроблена  на основі регламенту сільської 

ради, Інструкції  з діловодства відповідно   до типових професійно-

кваліфікаційних характеристик посадових осіб місцевого самоврядування, 

затверджених наказом  Головдержслужби від 29 грудня 2009 р., № 406. 

1.2. Електромонтер відділу господарського забезпечення Тупичівської 

сільської ради призначається на посаду та звільняється з посади сільським 

головою з дотримання вимог Кодексу законів про працю України.  

1.3. Електромонтер підпорядковується голові сільської ради,  заступнику 

голови сільської ради, начальнику  відділу господарського забезпечення 

сільської  ради  (завідувачу господарством) і здійснює свої функції та 

повноваження під його безпосереднім керівництвом. 

1.4. Електромонтер у своїй діяльності керується Конституцією України і 

законами України, актами Президента України і постановами Верховної Ради 

України, Кабінету Міністрів України, іншими чинними нормативно-правовими 

актами України, рішеннями сільської ради і її виконавчого комітету, 

розпорядженнями сільського голови, діючими нормативними документами з 

улаштування та експлуатації об’єктів електричних мереж (ПТЕЕс, ПБЕЕс, 

ПУЕ), а також нормативними документами з охорони праці та пожежної 

безпеки, правилами внутрішнього трудового розпорядку Тупичівської сільської 

ради. 

1.5. В разі відсутності електромонтера (відпустка, відрядження, 

тимчасова непрацездатність, тощо) обов’язки покладені на нього виконує 

працівник, призначений розпорядженням голови Тупичівської сільської  ради. 

1.6. Електромонтер  має нормований робочий день. 

1.7. Сфера діяльності електромонтера Тупичівської сільської ради – 

експлуатація  електричних мереж 0,4 кВ зовнішнього освітлення та освітлення 

адмінприміщень територіальної громади. 

1.8. Найменування підрозділу – відділ  господарського забезпечення  

Тупичівської сільської ради. 

 

2. ЗАВДАННЯ ТА ОБОВ’ЯЗКИ 

Електромонтер 4гр.: 

2.1. Обслуговує устаткування електричних мереж 0,4 кВ зовнішнього 

освітлення, електромережі, обладнання, будівель і споруд; 

2.2. Проводить ремонт, монтаж, демонтаж і технічне обслуговування 

устаткування електричних мереж 0,4 кВ зовнішнього освітлення, 



електромережі, обладнання, будівель і споруд  напругою 0,4 кВ з 

використанням засобів механізації. 

2.3. Перевіряє стан  механізмів  і  захисних засобів під час проведення 

робіт па висоті,  ремонтних і експлуатаційних робіт, земляних робіт, малярних 

робіт. 

2.4. Ремонтує устаткування електричних мереж 0,4 кВ зовнішнього 

освітлення, електромережі, обладнання, будівель і споруд  напругою 0,4 кВ, 

усуває несправності, чистить устаткування, підтягає і зачищає контакти, міняє 

несправні запобіжники, електролампочки, вимірює навантаження і напругу в 

різних точках мережі. 

2.5. Здійснює нагляд за дотриманням Правил улаштування 

електроустановок під час будівництва нових об’єктів електричних мереж 0,4 кВ 

зовнішнього освітлення, електромережі, обладнання, будівель і споруд  

напругою 0,4 кВ, спостерігає за будівельними робітниками під час ремонтів. 

2.6. Вжиття,   згідно  з  чинним  законодавством,  заходів  щодо   

зупинення 

робіт, які проводяться самовільно і порушують стан благоустрою 

сільської ради; 

2.7. Бере участь у розробленні нових та в удосконаленні діючих 

технологічних процесів. 

2.8. Бере участь у прийманні закінчених робіт з ремонту, модернізації та 

реконструкції. 

2.9. Сприяє впровадженню прогресивних форм організації праці. 

2.10. Додержується   правил з охорони праці, виробничої і трудової 

дисципліни, правил внутрішнього трудового розпорядку. 

2.11. Здійснює роботу з підвищення кваліфікації і професійної 

майстерності, навчання  іншим та суміжним професіям. 

2.12. Перевіряє перед початком роботи відповідність вимогам безпеки 

інструменту, устаткування, механізмів, запобіжних пристроїв, засобів захисту 

та іншого обладнання.  

2.13. Не допускає причин порушень правил безпеки під час проведення 

робіт. 

2.14  Особисто дотримується ПБЕЕс і пожежної безпеки в приміщеннях 

Тупичівської сільської ради  

2.15. Знає й виконує вимоги нормативних актів  про охорону праці й 

навколишнього середовища, додержується норм, методів і прийомів безпечного 

ведення робіт; 

2.16. Вживає в разі необхідності заходи попередження і усунення 

наслідків негативних явищ (пожежі, аварії, повені тощо). 

 

3. ПРАВА 

    Для вирішення покладених на електромонтера 4 гр. відділу господарського 

забезпечення  Тупичівської сільської ради  обов’язків, йому надаються наступні 

права: 

3.1. Ставити до відома безпосереднього керівника про випадки 

порушення правил безпеки, інструкцій, нормативних актів з охорони праці 

іншими працівниками. 



3.2. Вимагати від безпосереднього керівника відповідного матеріально-

технічного забезпечення, забезпечення захисними засобами, інструментом, 

пристроями для виконання поставлених завдань. 

3.3. Не виконувати завдання, що суперечать вимогам ПБЕЕс, ПТЕЕс та 

інших нормативних документів з охорони праці і пожежної безпеки. 

 

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 

   Електромонтер 4 гр. відділу господарського забезпечення  Тупичівської 

сільської ради  ради несе відповідальність: 

4.1. За перевищення своїх повноважень, порушення  чинного 

законодавства України про працю та Закону України «Про боротьбу з 

корупцією»; 

4.2. За невиконання чи неналежне виконання  без поважних причин 

 Правил внутрішнього трудового розпорядку установи, розпоряджень голови 

сільської ради, посадових обовꞌязків, встановлених даною Інструкцією, несе 

дисциплінарну відповідальність в порядку, визначеному трудовим 

законодавством; 

4.3. За навмисне спричинення установі або її працівникам чи громадянам 

та їх майну  збитків у зв’язку з виконанням (через невиконання) своїх 

посадових обов’язків  несе матеріальну відповідальність у порядку і в межах, 

визначених трудовим і (або) цивільним законодавством; 

4.4. Повну матеріальну відповідальність  за матеріальні цінності, які 

знаходяться в його користуванні у випадку їх втрати або псування, якщо не 

доведе, що збитків завдано не з його вини. 

4.5. Невиконання або неналежне виконання свої посадових завдань та 

обов’язків, передбачених даною посадовою інструкцією у межах, визначених 

чинним законодавством України. 

4.6. Здійснення в процесі своєї діяльності правопорушення в межах, 

визначених діючим адміністративним, кримінальним і цивільним 

законодавством України; 

4.7. Розголошення комерційної таємниці, персональних даних або інших 

відомостей, що стали відомі йому у зв’язку з виконанням своїх завдань та 

обов’язків на займаній посаді – відповідно до діючого законодавства України; 

4.8. Порушення правил внутрішнього трудового розпорядку Тупичівської 

сільської ради, трудової дисципліни, правил з охорони праці та пожежної 

безпеки відповідно до чинного законодавства України. 

4.9. Недотримання вимог всіх нормативних документів якими керується 

при виконанні своїх завдань та обов’язків. 

 

5. ПОВИНЕН ЗНАТИ 

5.1. Вимоги до кандидата на посаду електромонтера – IV група 

кваліфікації – повна або базова загальна середня освіта, професійно-технічна 

освіта, підвищення кваліфікації, стаж роботи за професією електромонтера - III 

групи кваліфікації не менше 1 року. 

5.2. Електромонтер 4гр. повинен знати: схему електричних мереж 0,4 кВ 

зовнішнього освітлення з розташуванням  ТП, траси повітряних ліній 



зовнішнього освітлення; призначення, організацію і правила проведення 

поточного ремонту устаткування, що обслуговується; правила підготовки 

робочих місць в електричних мереж 0,4 кВ зовнішнього освітлення; 

несправності, що виникають найчастіше, і методи їхнього усунення; слюсарний 

інструмент; такелажне оснащення; основні дефекти елементів ліній 

електричних мереж 0,4 кВ зовнішнього освітлення методи їхньої ліквідації; 

правила оперативного обслуговування електроустановок; основи 

електротехніки. Окрім того повинен знати, дотримуватись та вміти 

застосовувати на практиці  вимоги наступних нормативних документів: 

– ПУЕ – Правила улаштування електроустановок (в частині улаштування  

електричних мереж 0,4 кВ); 

– ПТЕ – Правила  Технічна експлуатація електричних станцій і мереж. (в 

частині експлуатації електричних мереж 0,4 кВ); 

– Правила організації технічного обслуговування та ремонту обладнання, 

будівель і споруд електростанцій та мереж; 

– Положення з навчання, інструктажу i перевірки знань працівників 

підприємств, установ i організацій України з питань охорони праці та 

експлуатації електрообладнання. 

– Правила технічної експлуатації електрообладнання споживачів; 

– Правила безпечної експлуатації електрообладнання споживачів; 

– Правила експлуатації електрозахисних засобів; 

– Правила безпечної роботи з інструментом и пристроями; 

– Правила будови і безпечної експлуатації підйомників; 

- Інструкція з надання першої допомоги потерпілим у зв'язку з 

нещасними випадками; 

– Норми випробування електрообладнання.  

– Закон України «Про пожежну безпеку»; 

– Правила пожежної безпеки в Україні  

– Закон України «Про охорону праці»; 

– Виробничі інструкції і інструкції з охорони праці; 

- Дану посадову інструкцію. 

6. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ 

Електромонтер  4 гр.   відділу господарського забезпечення Тупичівської 

сільської ради за характером діяльності взаємодіє: 

 

6.1. З завідувачем господарства Тупичівської сільської ради, для 

виконання покладених на нього завдань згідно Посадової інструкції. 

6.2. З заступниками голови Тупичівської сільської ради, для підготовки і 

подання необхідних керівництву документів, використання інформації в 

службових цілях. 

 

 

З інструкцією ознайомлений: 

Дата: 


