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1 .  З а г а л ь н і  п о л о ж е н н я  

1.1. Посада Машиніст (кочегар) котельні  відноситься до категорії 

«Робітники». 

1.2. Кваліфікаційні вимоги -  загальна середня освіта та професійна 

підготовка на виробництві, без вимог до стажу роботи.   

1.3. Знає та застосовує у діяльності: 

- принцип роботи обслуговуваних котлів, форсунок та способи 

регулювання їх роботи; 

     - будову топок парових котлів, шлакових і зольних бункерів;  

     - склад теплоізоляційних мас та основні способи теплоізоляції 

котлів; 

     - призначення та умови застосування простих і середньої 

складності контрольно-вимірювальних приладів; 

     - будову механізмів для готування пиловидного палива, 

інструменту та пристроїв для чищення форсунок і золо та 

шлаковидалення; 

     - будову та режими роботи котлів, правила очищення 

колосникових решіток, топок та котлів і димової труби; 

      - допустимі тиск та рівень води в котлі під час опалення; 

      - вплив атмосферного повітря на стан стінок топки та вогневої 

коробки 

1.4. Машиніст (кочегар) котельні  призначається на посаду та 

звільняється з посади розпорядженням сільського голови. 

1.5. Машиніст(кочегар) котельні підпорядковується безпосередньо 

сільському голові, старості. 

1.6. Машиніст(кочегар) котельні під час відсутності, заміщається 

особою, призначеною в установленому порядку, яка набуває 

відповідних прав і несе відповідальність за належне виконання 

покладених на нього обов'язків. 

2 .  З а в д а н н я  т а  п о с а д о в і  о б о в ' я з к и  

2.1.Перевіряє цілісність опалювальної системи, наявність протипожежного 

інвентаря, справності  освітлення разом зі змінним кочегаром; 

2.2. Розпалює, пускає, зупиняє котли та постачає їх водою; 



2.3. Забезпечує паливом (пиляє, рубає дрова), завантажує та шурує 

топку котла; 

2.4. Регулює горіння палива. 

2.5. Спостерігає за допомогою контрольно-вимірювальних приладів 

рівень води в котлі, тиск пари та температуру води, яка подається в 

опалювальну систему. 

2.6. Пускає, зупиняє насоси, мотори, вентилятори та інші допоміжні 

механізми. 

2.7. Чистить арматуру та прилади котла. 

2.8. Підтримує необхідний тиск та температуру води і пари.  

     2.9.Здійснює зовнішній і внутрішній обхід опалювальної системи, 

перевіряє якість поступаючого тепла в  приміщенні закладу (не менш трьох 

разів за зміну); 

2.10. Бере участь у промиванні, очищенні та ремонті котла.  

2.11.Прибирає вручну шлак та золу із топки котла і піддувала.  

2.12. Знає, розуміє і застосовує діючі нормативні документи, що 

стосуються його діяльності. 

     2.13.При виявленні несправності опалювальної системи доповідає про це 

особі, якій він підпорядкований; 

      2.14.При виникненні пожежі на об’єкті підіймає тривогу, оповіщає 

пожежну частину, приймає міри з ліквідації пожежі; 

      2.15.Здійснює прийом та здачу чергування з відповідним записом у 

журналі; 

       2.16.Дотримується правил ТБ при обслуговуванні електроприладів. 

       2.17.Робітник зобов’язаний дотримуватися вимог правил внутрішнього 

розпорядку: 

 дотримуватись дисципліни; 

 бережно ставитись до обладнання, інструментів, приладів, матеріалів; 

 утримувати в чистоті робоче місце. 

       2.18.На робочому місці не дозволяється вживати спиртні напої та 

наркотичні речовини. 

       2.19.За порушення вимог інструкції робітник притягується до 

відповідальності відповідно законодавству України. 

       2.20. Машиніст (кочегар) повинен дбати про власну безпеку на робочому 

місці. 

       2.21.Веде облік витрат палива. 

   2.22. Знає і виконує вимоги нормативних актів про охорону праці 

та навколишнього середовища, дотримується норм, методів і прийомів 

безпечного виконання робіт. 



3 .  П р а в а  

3.1. Машиніст(кочегар) котельні має право вживати дії для 

запобігання та усунення випадків будь-яких порушень або 

невідповідностей. 

3.2.Машиніст(кочегар) котельні має право отримувати всі 

передбачені законодавством соціальні гарантії.  

3.3. Машиніст(кочегар) котельні має право вимагати сприяння у 

виконанні своїх посадових обов'язків і здійсненні прав.  

3.4. Машиніст(кочегар) котельні має право вимагати створення 

організаційно-технічних умов, необхідних для виконання посадових 

обов'язків та надання необхідного обладнання та інвентарю.  

3.5. Машиніст(кочегар) котельні має право знайомитися з 

проектами документів, що стосуються його діяльності.  

3.6. Машиніст(кочегар) котельні має право запитувати і отримувати 

документи, матеріали та інформацію, необхідні для виконання своїх 

посадових обов'язків і розпоряджень керівництва.  

3.7. Машиніст(кочегар) котельні має право підвищувати свою 

професійну кваліфікацію. 

3.8. Машиніст(кочегар) котельні має право повідомляти про 

виявлені в процесі своєї діяльності порушення і невідповідності і 

вносити пропозиції щодо їх усунення. 

3.9. Машиніст(кочегар) котельні має право ознайомлюватися з 

документами, що визначають права та обов'язки за займаною посадою, 

критерії оцінки якості виконання посадових обов'язків.  

 

4 .  В і д п о в і д а л ь н і с т ь  

      4.1.У приміщеннях котельні ЗАБОРОНЯЄТЬСЯ: 

 ПРОВОДИТИ роботи, не пов’язані з експлуатацією котельні; 

 допускати в котельню й доручати нагляд за роботою двигунів і котлів 

стороннім особам; 

 розпалювати котельні установки без попередньої їх продувки 

повітрям; 

 залишати працюючі котли без нагляду; 

 не допускати до роботи осіб, що не мають спеціальної підготовки, а 

також осіб у нетверезому стані; 

 зберігати запаси твердого палива, які перевищують добову потребу; 

 розпалювати котли керосином; 

 топити котли з несправними та відчиненими дверцями, а також 

використовувати для топки дрова, які перевищують по довжині 

глибину топливника; 

       4.2.За невиконання або неналежне виконання без поважних причин 

Правил внутрішнього трудового розпорядку закладу, чинних наказів та 



розпоряджень сільського голови з та інших нормативних актів, посадових 

обов’язків, встановлених дійсною Інструкцією, кочегар несе дисциплінарну 

відповідальність згідно трудового законодавства, в порядку, встановленому 

трудовим законодавством. 

     4.3.За нанесення закладу шкоди у зв’язку з виконанням (невиконанням) 

своїх посадових обов’язків кочегар несе матеріальну відповідальність у 

порядку та межах, встановлених трудовим, чинним адміністративним, 

кримінальним та цивільним законодавством.  

4.4. Машиніст(кочегар) котельні несе відповідальність за 

неправомірне використання наданих службових повноважень, а також 

використання їх в особистих цілях. 

 

5. Охорона праці (взаємовідносини). 

 

  5.1. Працює в режимі нормованого робочого дня (без права сну) за 

графіком, складеним, виходячи із 40-годинного робочого  тижня, і 

затвердженим сільським головою. 

5.2. Проходить інструктаж під керівництвом сільського голови з правил 

охорони приміщень і територій будівель у нічний час, техніки безпеки, 

пожежної безпеки, правил поведінки в разі виникнення аварійних ситуацій. 

5.3. Ознайомлюється з інструкцією перевірки стану обладнання, 

електроприладів (вимикачів, розеток, ламп тощо) та опалювальних приладів. 

 

    

РОЗРОБИЛА 

Керуюча справами виконкому                                     Ганна ФЕСЬКОВЕЦЬ 

 

 

З посадовою інструкцією ознайомлений(на),  один примірник для 

використання отримав(ла): 

 

          _____________  ________________  _________________________ 
                    дата                                      підпис                                             ім’я та прізвище   

                  _______________   __________________  ______________________________ 
                       дата                                      підпис                                                ім’я та прізвище 

                         

                    _______________   __________________  ______________________________ 
                        дата                                      підпис                                                 ім’я та прізвище 

 


