
ХМЕЛЬНИЦЬКА ОБЛАСТЬ 
КАМ’ЯНЕЦЬ - ПОДІЛЬСЬКИЙ РАЙОН 
КИТАЙГОРОДСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА

РІШЕННЯ
Тридцять першої (позачергової) сесії сільської ради другого скликання

07 квітня 2023 року с. Китайгород № 2

Про затвердження Програми фінансової 
підтримки Кам’янець-Подільської 
районної ради на 2023 рік

Розглянувши Програму фінансової підтримки Кам’янець-Подільської районної ради 
на 2023 рік, та керуючись статтями 25, 26 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», сільська рада

ВИРІШИЛА :

1. Затвердити Програму фінансової підтримки Кам’янець-Подільської 
районної ради на 2023 рік (додається).

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 
з питань фінансів, планування, бюджету та соціально-економічного розвитку 
(голова комісії Базюк Н.Л.).
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ПРОГРАМА 
фінансової підтримки Кам’янець-Подільської районної ради на 2023 рік

Ініціатор розроблення програми

Дата, номер 1 назва розпорядчого 
документу органу 
місцевого самоврядування про 
розроблення програми 
Розробник програми

Співрозробники програми

Відповідальний виконавець програми

Учасники програми

Терміни реалізації програми

Перелік місцевих бюджетів, які 
приймають участь у виконанні 
програми (для комплексних програм)

Загальний обсяг фінансових ресурсів, 
необхідних для реалізації програми, 
всього

1.Паспорт програми

Китайгородська сільська рада

Загальний відділ Китайгородської сільської ради

Кам’янець-Подільська районна рада, Китайгородська 
сільська рада

Китайгородська сільська рада

Кам’янець-Подільська районна рада, Китайгородська 
сільська рада

2023 р.

Бюджет Китайгородської сільської ради

100,0 тис. гривень



II.Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма

Діяльність апарату та структурних підрозділів Кам’янець-Подільської районної ради передбачає виконання заходів, 
спрямованих на виконання Конституції України, законів України, актів Президента України та Верховної Ради України, 
Кабінету Міністрів України, доручень Прем’єр-міністра України, державних і регіональних програм, здійснення інших 
визначених законами повноважень та забезпечення реалізації державної політики.
Фінансово-матеріальне забезпечення виконання поставлених завдань є однією із складових умов забезпечення здійснення 
конституційних повноважень органами місцевого самоврядування.
Доведені щомісячні призначення на оплату праці не забезпечують виплату заробітної плати районній раді та її 
структурним підрозділам.
З метою уникнення соціальної напруги серед працівників районної ради та недопущення заборгованості з оплати праці 
необхідне вжиття заходів щодо збільшення асигнувань на заробітну плату та нарахування, чим і зумовлена необхідність 
розробки, прийняття та виконання Програми.

ПІ. Мета Програми

Метою Програми є забезпечення виконання повноважень Кам’янець-Подільською районною радою, її структурними
підрозділами, визначених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Бюджетним кодексом
України, забезпечення стабільного і ефективного функціонування районної ради та її структурних підрозділів для надання 
якісних послуг громадянам на рівні європейських стандартів.

IV. Обгрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів і джерел фінансування, строки та етапи 
виконання програми

Програма спрямована на створення умов для забезпечення безперебійної та ефективної діяльності районної ради по 
вирішенню проблем соціально-економічного характеру, впровадженню реформ, а саме:
- виплата заробітної плати, грошових компенсацій за невикористані відпустки, інших передбачених законодавством виплат 
працівникам;
- сплата єдиного соціального внеску, нарахованого на виплати працівникам.
Таким чином досягнення поставлених цілей перед районною радою можливе лише за умови належного фінансового 
забезпечення її діяльності, шо в свою чергу буде сприяти її ефективному функціонуванню, підвишенню оперативності 
та ефективності прийняття та реалізації управлінських рішень.
Термін дії програми: 2023 рік.

Ресурсне забезпечення програми



Обсяг ресурсів передбачених на виконання 
програми усього:
в т. ч. з сільського бюджету

2023 рік 
тис. гри.

100,0

100,0

Всього, 
тис.грн.

100,0

100,0

V. Перелік завдань і заходів програми та результативні показники
Основним завданням Програми є стимулювання активності працівників районної ради ланки на досягнення конкретних 
результатів, прийняття ефективних управлінських рішень та на оперативне розв’язання проблем. Зазначене можливе за
наявності своєчасного забезпечення виплати заробітної плати працівників апарату районної ради для здійснення ними
делегованих відповідно до закону повноважень органів місцевого самоврядування з урахуванням вкладу кожного 
працівника.

VI. Напрями діяльності та заходи Програми

Назва 
завдання

Забезпечення фінансової 
бази для підтримки 
діяльності апарату, 
структурних 
підрозділів районної ради

Перелік 
заходів 

Програми

Забезпечення 
виплати 

заробітної 
плати та 

нарахувань на 
неї

Сірок 
вико­
нання 
заходу

2023 р.

Виконавці

Китайгородська 
сільська рада

Джерела 
фінансування

Бюджет
Ки гай І ородської 
сільської ради

Орі( ігговні 
обсяги 

фінансу-
ваіііін, іис.

гривень
1 ()().()

Очікуваний 
резульгаг

Підвищення
ефектиВНОС'І і роботи 
працівників і зміцнення 
кадровою потенціалу 
шляхом залучення до 
ви ко на н ия обов'язків 
кваліфікованих 
пере не киї вн 11X кадр і в

Всього 100,0

Усього на Програму
100,0

УП. Координація та контроль за виконанням Програми
Виконання Програми здійснюється шляхом реалізації безпосередніми виконавцями ії заходів і завдань.
Координацію та контроль за ходом виконання заходів, передбачених Програмою, здійснюють Китайгородська сільська 
рада.


