
                           ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                  розпорядження начальника Горностаївської 

                                                               селищної військової адміністрації 

                                                               Каховського району Херсонської області 

   від 19 вересня 2025 року № 136 

 

ПРОГРАМА 

 підтримки внутрішньо переміщених осіб Горностаївської громади 

 на 2025–2027 роки 

 

1. Загальні положення 
 

Ця Програма є комплексним документом, що визначає механізми 

організації та фінансування діяльності Гуманітарного центру підтримки 

внутрішньо переміщених осіб (далі – Центр) у місті Дніпро. Вона розроблена на 

основі аналізу потреб внутрішньо переміщених осіб та жителів постраждалих 

громад, з урахуванням кращих практик соціальної адаптації, міжнародного 

досвіду та діючого законодавства України. 

Гуманітарний центр виступає ключовим елементом системи підтримки 

людей, які втратили домівку та потребують допомоги в інтеграції у нові умови 

життя. Це місце, де громадяни зможуть отримати не лише матеріальну 

підтримку, а й консультації, освітні та культурні послуги. Програма забезпечує 

сталість та передбачуваність цієї діяльності, а також сприяє створенню 

атмосфери довіри й взаємодопомоги в громадах. 

 

2. Обґрунтування здійснення Програми 
 

Внаслідок збройної агресії російської федерації мільйони українців були 

змушені залишити свої домівки, шукаючи безпечніші умови проживання. Місто 

Дніпро стало одним із найбільших центрів прийому переселенців. Особливо 

значною є частка жителів Херсонської області та Горностаївської громади 

зокрема, які потребують не лише гуманітарної допомоги, але й умов для 

соціальної адаптації, відновлення нормального життя, пошуку роботи та 

освітніх можливостей для дітей. 

Відсутність належної підтримки може призвести до маргіналізації та 

соціального відчуження ВПО, що створюватиме додаткове навантаження на 

місцеві громади. Тому створення Гуманітарного центру в м. Дніпро є вкрай 

важливим. Центр не лише покриває нагальні потреби, але й формує середовище 

для самореалізації та розвитку, де переселенці зможуть знайти нові зв’язки, 



здобути навички, отримати професійну та освітню підтримку. Він стане 

своєрідним «містком» між минулим і новим життям для тисяч людей. 

 

3. Правові підстави для розроблення Програми 
 

 Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні» (ст. 25, 26); 

 Закон України «Про співробітництво територіальних громад»; 

 Бюджетний кодекс України (п. 3, ст. 91); 

 Меморандум про співробітництво територіальних громад ; 

 Договір про співробітництво територіальних громад у формі спільного 

фінансування Гуманітарного центру. 

 

4. Мета Програми 
 

Метою Програми є створення умов для сталого функціонування Центру, 

який забезпечить надання широкого спектра послуг внутрішньо переміщеним 

особам та іншим вразливим категоріям населення. 

Центр має стати не лише місцем отримання допомоги, але й платформою 

для інтеграції, соціальної взаємодії та розвитку. Це простір, де люди зможуть не 

лише вирішити свої нагальні проблеми, а й знайти нові можливості для освіти, 

працевлаштування та культурного самовираження. Програма спрямована на те, 

щоб допомогти переселенцям відновити впевненість у власних силах, відчути 

підтримку громади та міжнародних партнерів. 

Завдяки Програмі буде створено сталу систему надання послуг, яка 

дозволить людям швидше адаптуватися до нових умов життя, інтегруватися у 

суспільство та відновити нормальну життєдіяльність. Крім того, вона сприятиме 

формуванню позитивного іміджу Горностаївської громади як активного 

учасника процесів відновлення та взаємодопомоги. 

 

5. Завдання Програми 
 

1. Забезпечити безперервне функціонування Центру та його інституційну 

спроможність. 

2. Надати комплекс гуманітарних послуг: продуктові набори, одяг, ліки, 

засоби гігієни, допомогу з тимчасовим житлом. 

3. Створити систему психологічної допомоги (індивідуальні консультації, 

групові тренінги, арт-терапія). 

4. Забезпечити юридичні консультації з питань соціального захисту, 

оформлення документів, відновлення прав. 



5. Запровадити освітні програми: курси української та іноземних мов, 

комп’ютерна грамотність, фінансова грамотність, перекваліфікація. 

6. Організувати культурні заходи, зустрічі, фестивалі, виставки, що 

сприятимуть міжрегіональному культурному обміну. 

7. Підтримати розвиток волонтерства та громадської активності, залучати 

ВПО до спільних проєктів. 

8. Розробити програми працевлаштування та стажувань для молоді й 

дорослих. 

9. Забезпечити доступ дітей і підлітків до позашкільної освіти, гуртків, 

спортивних секцій. 

10. Сприяти зміцненню соціальної згуртованості та створенню мережі 

взаємодопомоги. 

 

6. Етапи реалізації Програми 
 

У межах реалізації Програми передбачається: 

 здійснити ремонт та облаштування приміщень Центру; 

 сформувати кадровий склад; 

 забезпечити відкриття базових сервісів (гуманітарна допомога, соціальні 

консультації, психологічна підтримка); 

 налагодити партнерські відносини з міжнародними фондами; 

 розширити освітні та культурні програми; 

 активізувати залучення донорських ресурсів; 

 розвинути програми професійного навчання; 

 відкрити молодіжні та дитячі простори; 

 впровадити сталі програми адаптації та інтеграції; 

 поширити кращі практики на інші громади; 

 створити систему моніторингу та оцінки результатів; 

 сформувати довгострокову стратегію розвитку Центру. 
 

                                      7. Фінансування Програми 

 

Загальний орієнтовний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для 

виконання Програми складає 282,4 тис. грн. Визначається щороку в бюджеті 

Горностаївської селищної територіальної громади та зазначений у Додатку №1 

п.7 Паспорту Програми, з можливістю коригування відповідно до потреб. (сума 

уточнюється відповідно до бюджетного запиту). 

Джерела фінансування: 

 кошти бюджету Горностаївської громади; 

 кошти партнерських громад; 



 гранти міжнародних організацій; 

 благодійні внески юридичних і фізичних осіб; 

 інші джерела, не заборонені законодавством. 

Статті витрат: 

 оренда приміщень та оплата комунальних послуг; 

 заробітна плата, підвищення кваліфікації та навчання персоналу; 

 закупівля товарів першої необхідності, обладнання та матеріалів; 

 організація освітніх, культурних та соціальних заходів; 

 розвиток інфраструктури Центру (обладнання, меблі, комп’ютерна та 

мультимедійна техніка); 

 проведення інформаційних кампаній та підготовка/видання 

просвітницьких матеріалів; 

 оплата послуг інтернету та інших засобів зв’язку; 

 придбання канцелярського приладдя та витратних матеріалів; 

 оплата послуг із доставки (у тому числі послуг Нової пошти та інших 

перевізників); 

 витрати на паливо для транспортування гуманітарної допомоги в населені 

пункти Дніпропетровської області; 

 інші витрати, пов’язані із забезпеченням ефективної реалізації Програми. 

 

8. Очікувані результати 
 

 Створення сучасного багатофункціонального гуманітарного простору 

у м. Дніпро, доступного для різних категорій населення, у тому числі для 

внутрішньо переміщених осіб, сімей з дітьми, людей похилого віку та осіб 

з інвалідністю. 

 Щоденне обслуговування ВПО, надання оперативних консультацій, 

психологічної та соціальної підтримки. 

 Забезпечення гуманітарною допомогою понад 10 000 осіб протягом 3 

років, з акцентом на найбільш уразливі групи населення. 

 Проведення не менше 100 освітніх і культурних заходів щороку, 

спрямованих на розвиток навичок, культурну інтеграцію та формування 

активної громадянської позиції. 

 Залучення ВПО до волонтерської та громадської діяльності, 

створення можливостей для соціальної адаптації та самореалізації. 

 Підвищення рівня зайнятості та професійної інтеграції ВПО через 

проведення тренінгів, профорієнтаційних програм, співпрацю з 

роботодавцями. 



 Формування сталого партнерства між місцевими громадами, 

міжнародними організаціями та благодійними фондами задля 

довгострокової підтримки населення. 

 Підвищення рівня обізнаності населення з питань прав людини, 

можливостей соціального захисту та доступних державних і місцевих 

послуг. 

 Розвиток інклюзивного середовища у Центрі — забезпечення 

безбар’єрного доступу для осіб з інвалідністю та маломобільних груп. 

 Зміцнення соціальної згуртованості громади, формування позитивного 

іміджу територіальної громади, як простору підтримки та 

взаємодопомоги. 

 Створення системи моніторингу результатів діяльності, що дозволить 

коригувати напрями роботи відповідно до актуальних потреб населення. 

 

9. Моніторинг та оцінка ефективності 
 

 підготовка щомісячних звітів; 

 щорічний звіт про виконання Програми; 

 проведення  опитувань серед отримувачів допомоги щодо потреб ВПО; 

 адаптація Програми залежно від актуальних потреб. 

 

 

Заступник начальника селищної 

військової адміністрації                                                                Євген ОВДАК 

 

                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                Додаток 1 

                                                              до розпорядження Горностаївської 

                                                                   селищної військової адміністрації 

                                                                   Каховського району Херсонської області 

      від 19 вересня 2025 року № 136 

 

 

ПАСПОРТ 

селищної цільової Програми 

підтримки внутрішньо переміщених осіб Горностаївської громади 

 на 2025–2027 роки 

1 Ініціатор розроблення Програми 

Горностаївська селищна військова 

адміністрація Каховського району 

Херсонської області 

2 

Дата, номер та назва розпорядчого 

документа про затвердження 

програми 

Розпорядження начальника Горностаївської 

селищної військової адміністрації 

Каховського району Херсонської області від 

19.09.2025 року № 136 

3 Співрозробники  Програми 
Горностаївська селищна рада Херсонської 

області 

4 

Виконавці Програми (учасники) Горностаївська селищна військова 

адміністрація,Горностаївська селищна рада 

та її відділи, структурні підрозділи, 

комунальні підприємства, заклади і 

установи. 

5 Термін реалізації Програми 2025-2027 

6 
Перелік бюджетів, які беруть участь у 

виконанні Програми 

Бюджет Горностаївської селищної 

територіальної громади, інші джерела, не 

заборонені чинним законодавством 

7 Джерела та обсяги фінансування   

тис.грн, у тому числі: 

2025 2026 2027 Всього 

державний бюджет 0 0 0 0 

обласний бюджет 0 0 0 0 

місцевий бюджет 62,4 100,0 120,0 282,4 

інші джерела 0 0 0 0 

Всього: 62,4 100,0 120,0 282,4 
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