
 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

 

від  23 грудня  2020 року                       №  46 – 8 

 

Про затвердження порядку денного 

3 сесії 8 скликання 

 

 Відповідно до ст. 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні» селищна рада вирішили: затвердити для розгляду на 3 сесії 8 скликання 

селищної ради такий порядок денний: 

 

 

1. Про затвердження порядку денного 3 сесії 8 скликання. 

2. Про створення Комунальної установи «Територіальний  центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг)  Великобурлуцької селищної 

ради». 

3. Про надання згоди на прийняття прав засновника Великобурлуцького 

районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. 

4.  Про створення Служби у справах дітей та сім'ї Великобурлуцької селищної 

ради.       

5. Про створення Фінансового управління Великобурлуцької селищної ради 

та затвердження  Положення та структури фінансового управління  

Великобурлуцької  селищної ради. 

6. Про прийняття прав засновника комунальних закладів освіти. 

7. Про внесення змін в структуру апарату та виконавчих органів 

Великобурлуцької селищної ради.                                                                                                                                                                                                                   

8. Про передачу на баланс Великобурлуцького КВКП «Водоканал» 

матеріальних цінностей. 

9.  Про виготовлення печаток та штампів Великобурлуцької селищної ради. 

10.  Про затвердження Програми проведення спортивних заходів 

Комунальним закладом «Великобурлуцька дитячо-юнацька спортивна 

школа Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік. 

11.  Про затвердження Програми культурно-масових заходів КЗ 

«Великобурлуцький краєзнавчий музей» на території Великобурлуцької 

селищної територіальної громади на 2021 рік. 

 



12.  Про затвердження Програми проведення культурно-масових заходів 

Комунального закладу «Великобурлуцький центр дитячої та юнацької 

творчості Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік. 

13.  Про затвердження Програми проведення святкових та культурно-

масових заходів Комунального закладу «Великобурлуцька дитяча 

музична школа Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік. 

14.  Про затвердження Програми оздоровлення та відпочинку дітей  

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік. 

15.  Про затвердження Програми проведення святкових та культурно-

масових заходів публічними бібліотеками Великобурлуцької селищної 

територіальної громади на 2021 рік. 

16.  Про затвердження Програми проведення святкових та культурно-

масових заходів клубними закладами культури Великобурлуцької 

селищної територіальної громади на 2021 рік. 

17.  Про затвердження Програми соціального захисту окремих категорій 

населення Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік. 

18.  Про затвердження Положення про надання одноразової матеріальної 

допомоги окремим категоріям населення Великобурлуцької селищної 

ради. 

19.  Про затвердження Програми розвитку фізичної культури і спорту у 

Великобурлуцькій територіальній громаді на 2021 рік. 

20.  Про затвердження Програми розвитку футболу у Великобурлуцькій 

селищній територіальній громаді на 2021 рік. 

21.  Про затвердження програми благоустрою населених пунктів 

Великобурлуцької селищної ради на 1 квартал на 2021 рік. 

22.  Про затвердження «Програми  по поновленню мереж, споруд 

водопостачання і водовідведення та ремонтно – технічної бази 

Великобурлуцького КВКП «Водоканал» на 2021 рік. 

23.  Про затвердження Програми «Соціальний автобус» на території 

територіальної громади Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік. 

24.  Про внесення змін в «Програму по поновленню мереж, споруд 

водопостачання і та ремонтно-технічної бази Великобурлуцького КВКП 

«Водоканал» на 2020 рік». 

25.   Про затвердження програми соціально-економічного розвитку 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік. 

26.  Про внесення змін до рішення Григорівської сільської ради № 348 від 20 

грудня 2019 року «Про сільський бюджет на 2020 рік». 

27.  Про встановлення надбавки та розміру премії селищному голові у грудні 

2020 року. 

28.  Про умови оплати праці Великобурлуцького селищного голови в 2021 

році. 

29.  Про встановлення вартості харчування дітей у навчальних закладах 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік. 

30.  Про внесення змін до рішення 26 сесії 7 скликання № 752-7 від 20.12.2019 

року «Про  Великобурлуцький селищний бюджет на 2020 рік». 



31. Про бюджет Великобурлуцької селищної територіальної громади на 

2021 рік. 

32.  Земельні питання.  

33.  Різне. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова                                                        Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

     від 23 грудня  2020 року         №  47 - 8 

       

       Про створення Комунальної установи  

      «Територіальний  центр соціального обслуговування 

      (надання соціальних послуг) Великобурлуцької селищної ради»  

Відповідно до статті 46 Конституції України, розпорядження Кабінету 

Міністрів України № 333-р від 01.04.2014 року «Про схвалення Концепції 

реформування місцевого самоврядування та територіальної організації влади в 

Україні», керуючись ст. 26, пункту 6  Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Закону України «Про соціальні послуги», 

Постанови Кабінету Міністрів України від 29 грудня 2009 р. № 1417 «Деякі 

питання діяльності територіальних центрів соціального обслуговування», 

Наказу Міністерства соціальної політики України від 12.07.2016 року № 753 

«Про затвердження Типового штатного нормативу чисельності працівників 

територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних 

послуг)»,   Великобурлуцька селищна рада ВИРІШИЛА: 

 

1. Створити Комунальну установу «Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) Великобурлуцької селищної 

ради»  

 2. Затвердити та зареєструвати в установленому порядку Положення про 

Комунальну установу «Територіальний  центр соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) Великобурлуцької селищної ради» (додається). 

3. Затвердити структуру  Комунальної установи  «Територіальний  центр 

соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Великобурлуцької 

селищної ради»  (додаток 1). 

  4. Уповноважити директора Комунальної установи «Територіальний центр 

соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  Великобурлуцької 

селищної ради                                                (паспорт                               ) здійснити 

заходи щодо проведення державної реєстрації юридичної особи, згідно чинного 

законодавства  України. 

 



5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

з питань освіти, культури, молоді та спорту, туризму, охорони здоров'я, 

соціального захисту населення Великобурлуцької селищної ради. 

 

Великобурлуцький 

селищний голова      Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 

 

                                                                               ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                               рішенням 3сесії 8 скликання 

                                                                             Великобурлуцької селищної ради 

                                                                               від 23 грудня 2020 року № 47- 8 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

КОМУНАЛЬНОЇ УСТАНОВИ 

«ТЕРИТОРІАЛЬНИЙ ЦЕНТР СОЦІАЛЬНОГО ОБСЛУГОВУВАННЯ  

(НАДАННЯ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ) Великобурлуцької селищної ради»  

 

1. Загальні положення  

 

             1.1. Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) (далі по тексту Територіальний центр)  Великобурлуцької 

селищної ради» є установою комунальної форми власності, яка створена, для 

здійснення соціального обслуговування та надання соціальних послуг громадянам, які 

перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, за 

місцем проживання або денного перебування.  

  1.2. Територіальний центр є юридичною особою, яка має статус  неприбуткової  

установи, може мати самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в установах 

банків , має право від свого імені укладати договори , придбавати майнові та особисті 

немайнові права та нести обов`язки, бути позивачем та відповідачем у судах.  

           1.3 Територіальний центр може мати круглу печатку, штампи та бланки зі своїм 

найменуванням.  

1.4. Територіальний центр безпосередньо підпорядкований  та підзвітний 

Відділу з надання соціальних послуг Великобурлуцької селищної ради.   

1.5. Територіальний центр у своїй діяльності керується Конституцією України 

та законами України, указами Президента України, постановами Верховної Ради 

України, актами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної 

політики, рішеннями ради та виконкому Великобурлуцької селищної ради, 

розпорядженнями Великобурлуцького селищного голови, а також цим Положенням, 

розробленим відповідно до Типового положення «Про територіальний центр 

соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 29 грудня 2009 р. № 1417 «Деякі питання діяльності 

територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» із 

змінами. 

 



 

 

 

2. Організаційно-правові засади  

 

            2.1. Засновником Комунальної установи «Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) Великобурлуцької селишної ради» 

Куп`янського району Харківської області є Великобурлуцька селищна рада. (далі – 

Засновник або Великобурлуцька селищна рада). 

          2.2.  Найменування Центру українською мовою –  повна назва: КОМУНАЛЬНА 

УСТАНОВА «ТЕРИТОРІАЛЬНИЙ ЦЕНТР СОЦІАЛЬНОГО ОБСЛУГОВУВАННЯ 

(НАДАННЯ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ) ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ» . 

        2.3 Скорочене найменування КУ «ТЦСО Великобурлуцької селищної ради» 

        2.4. Місцезнаходження Центру: 62602, Харківська область, Куп'янський район 

селище міського типу  Великий Бурлук, вулиця , будинок  . 

       2.5. Положення про Територіальний центр, його структура та гранична 

чисельність, кошторис, штатний розпис центру затверджуються Великобурлуцькою 

селищною радою.  

       2.6. Заклад розташований в приміщенні, що належить до комунальної власності 

територіальної громади Великобурлуцької селищної ради.  

 

3. Майно та кошти закладу.  

3.1. Майно, передане Засновником Територіальному центру, знаходиться у 

нього на правах оперативного управління.  

3.2. Територіальний центр згідно з власними повноваженнями користується 

майном та забезпечує його раціональне використання.  

3.3. Джерелами фінансування є:  

- кошти місцевих та державного бюджету; 

- кошти отримані від надання платних соціальних послуг, згідно з діючого 

законодавства України, та Положення про Територіальний центр. 

- інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.  

3.4 Територіальний центр має право в установленому Законом порядку 

отримувати матеріальні цінності, користуватися фінансовою допомогою від окремих 

підприємств , організацій, благодійних і громадських фондів, окремих осіб.  

3.5. Заборонено розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед 

засновників (учасників), членів такої організації, працівників (крім оплати їхньої 

праці, нарахування єдиного соціального внеску) членів органів управління та інших 

пов’язаних з ними осіб.  

3.6. Кошти, що надходять від надання платних соціальних послуг Центру і 

надходять до спеціального фонду Центру використовуються виключно в межах 

запланованих видатків на покриття витрат, пов’язаних з організацією та наданням цих 

послуг. 

3.7. Бухгалтерський облік фінансової діяльності Територіального центру веде 

централізована бухгалтерія селищної ради.  

 



 

 

 

 

 

 

4. Мета та предмет діяльності Територіального центру 

4.1. Територіальний центр утворено для надання соціальних послуг 

громадянам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують 

сторонньої допомоги, за місцем проживання.  

Діяльність Територіального центру повинна відповідати критеріям діяльності 

суб’єктів, що надають соціальні послуги. 

4.2. Територіальний центр провадить свою діяльність на принципах адресності 

та індивідуального підходу, доступності та відкритості, добровільного вибору 

отримання чи відмови від надання соціальних послуг, гуманності, комплексності, 

максимальної ефективності використання бюджетних коштів, законності, соціальної 

справедливості, забезпечення конфіденційності, дотримання державних стандартів 

соціальних послуг, етичних норм і правил. 

4.3. На отримання соціальних послуг у Територіальному центрі мають право 

громадяни, які фактично проживають на території Великобурлуцької об'єднаної 

територіальної громади зареєстровані та незареєстровані та особи без громадянства, 

у тому числі біженці, внутрішньо переміщені особи, які проживають на території 

громади на законних підставах, перебувають у складних життєвих обставинах, 

потребують сторонньої допомоги, а саме: 

 - громадяни похилого віку; 

 - особи з інвалідністю (які досягли 18-річного віку), крім осіб з інвалідністю 

унаслідок нещасного випадку на виробництві або професійного захворювання, які 

отримують соціальну допомогу на постійний сторонній догляд, побутове та 

спеціальне медичне обслуговування відповідно до Закону України «Про 

загальнообов'язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на 

виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності»; 

 -хворі, (з числа одиноких осіб працездатного віку на період до встановлення їм 

групи інвалідності, але не більш як чотири місяці); 

 -громадяни, які перебувають у складній життєвій ситуації у зв'язку з 

безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що шукають 

роботу, стихійним лихом, катастрофою (і мають на своєму утриманні неповнолітніх 

дітей, дітей з інвалідністю, осіб похилого віку, осіб з інвалідністю), якщо 

середньомісячний сукупний дохід їх сімей нижчий ніж прожитковий мінімум для сім'ї 

. 

Територіальний центр не надає соціальні послуги громадянам, які потребують 

цілодобового стороннього догляду. 

4.4. Територіальний центр має необхідну матеріально-технічну базу, яка 

відповідає будівельним, технічним, санітарно-гігієнічним нормам, вимогам пожежної 

безпеки та іншим нормам чинного законодавства. 

4.5. Методичне забезпечення діяльності Територіального центру здійснює 

Міністерство соціальної політики, координацію та контроль за діяльністю здійснює 

Виконавчий комітет Великобурлуцької селищної ради. 



Контроль за дотриманням Територіальним центром законодавства здійснюють 

уповноважені державні органи в установленому законодавством порядку. 

4.6. Для забезпечення надання соціальних послуг Територіальний центр 

взаємодіє з органами виконавчої влади, структурними підрозділами 

Великобурлуцької селищної ради, підприємствами, установами та організаціями всіх 

форм власності, громадськими організаціями, благодійними фондами та іншими 

інституціями. 

 

5.  Завдання Територіального центру 

5.1. Виявлення громадян з числа жителів Великобурлуцької об'єднаної 

територіальної громади, зазначених у пункті 4.3. цього Положення, формування 

електронної бази даних таких громадян, визначення (оцінювання) їх індивідуальних 

потреб у наданні соціальних послуг. 

5.2. Установлення зв’язків з підприємствами, установами та організаціями всіх 

форм власності, фізичними особами – родичами громадян, яких обслуговує Центр, з 

метою сприяння в наданні соціальних послуг громадянам, зазначених у пункті 4.3. 

5.3. Забезпечення якісного надання соціальних послуг громадянам, які мають 

право на отримання соціальних послуг у Центрі. Проведення моніторингу 

актуальності та ефективності соціальних послуг, які надає Центр, та оцінка якості цих 

послуг. 

6. Перелік соціальних послуг, що надаються Територіальним центром 

6.1. Територіальний центр надає такі соціальні послуги: 

- догляд вдома; 

- соціальна адаптація; 

- соціально-економічні (у формі надання натуральної допомоги, прокату 

технічних та інших засобів реабілітації); 

Крім того Територіальний центр може надавати такі соціальні послуги ( в разі 

необхідності та наявності фінансових можливостей): 

-консультування;  

-представництво інтересів; 

-посередництво (медіація); 

-інші соціальні послуги. 

 

 

7. Організаційна структура Територіального центру 

 

7.1.До складу Територіального центру входять наступні структурні підрозділи 

Центру: 

- відділення соціальної допомоги вдома; 

- відділення денного перебування; 

7.2. Відділення та служби утворюються, реорганізовуються та ліквідуються за 

рішенням Засновника в установленому законодавством порядку. 

7.3 У складі територіального центру може утворюватися кілька відділень 

денного перебування залежно від місця проживання громадян, яких він 

обслуговує, стану їх здоров’я та потреб. 

 



 

 

8. Порядок роботи  структурних підрозділів Територіального центру 

 

8.1.Відділення соціальної допомоги вдома. 

8.1.1. Відділення соціальної допомоги вдома Територіального центру (далі - 

відділення соціальної допомоги вдома) утворюється для надання соціальних послуг 

за місцем проживання/перебування не менш як 80 -х одиноких громадян, які не здатні 

до самообслуговування у зв'язку з частковою втратою рухової активності (мають III, 

IV і V групу рухової активності) та потребують сторонньої допомоги, надання 

соціальних послуг в домашніх умовах згідно з медичним висновком, а саме: 

- громадяни похилого віку; 

- особи з інвалідністю (які досягли 18-річного віку), крім осіб з інвалідністю 

унаслідок нещасного випадку на виробництві або професійного захворювання, які 

отримують соціальну допомогу на постійний сторонній догляд, побутове та 

спеціальне медичне обслуговування відповідно до Закону України "Про 

загальнообов'язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на 

виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності" 

- хворі (з числа одиноких осіб працездатного віку на період до встановлення їм 

групи інвалідності, але не більш як чотири місяці). 

8.1.2. Відділення соціальної допомоги не надає соціальні послуг громадянам, 

які потребують цілодобового стороннього догляду. 

8.1.3. Право на позачергове надання соціальних послуг відділенням соціальної 

допомоги вдома мають одинокі ветерани війни, особи, на яких поширюється дія 

Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту, жертви 

нацистських переслідувань, особи які постраждали внаслідок Чорнобильської 

катастрофи і віднесені до 1,2 і 3 категорії, особи депортовані за національною 

ознакою. 

8.1.4 Надання соціальних послуг внутрішньо переміщеним особам 

здійснюється невідкладно. 

8.1.5. Структурний підрозділ- відділення соціальної допомоги вдома очолює 

завідувач, який призначається на посаду і звільняється з посади директором 

Територіального центру. На посаду завідувача відділення призначається особа яка 

має вищу освіту (магістр, спеціаліст) відповідного напряму підготовки і стаж роботи 

за фахом не менш як три роки, або особа, яка не має відповідної освіти або стажу 

роботи, встановлених кваліфікаційними вимогами , але має достатній практичний 

досвід та успішно виконує в повному обсязі покладені на неї завдання та обов’язки. 

8.1.6. Кількість громадян, яких повинен обслуговувати соціальний робітник, 

обсяг їх роботи визначає завідувач відділення соціальної допомоги вдома з 

урахуванням стану здоров'я громадянина, який обслуговується, його віку, рівня 

рухової активності, здатності до самообслуговування, місця та умов проживання, 

наявності транспортного сполучення, інших факторів, що можуть вплинути на 

надання соціальних послуг та їх якість(один соціальний робітник обслуговує шістьох 

громадян у сільській (приміській) місцевості, інших місцевостях, що не мають 

транспортного сполучення, у приватному або державному секторі без комунальних 

зручностей і десять громадян у містах з комунальними зручностями; один соціальний 

робітник обслуговує двох непрацездатних громадян, яким установлена V група 

рухової активності). 

8.1.7. Відділення соціальної допомоги вдома надає соціальну послугу догляду 

вдома. Основні заходи, що складають зміст послуги догляду вдома передбачають: 



- допомогу у веденні домашнього господарства (закупівлю та доставку 

продуктів харчування з магазину та базару, ліки та інші товари, допомогу у 

прибиранні житла, приготування (допомогу в приготуванні) їжі, прання; 

- допомогу в самообслуговуванні (допомогу у вмиванні, вдяганні, зміні 

натільної та постільної білизни тощо); 

- допомогу в пересуванні по квартирі; 

- допомогу в організації взаємодії з іншими фахівцями та службами 

(комунальних служб, сімейними лікарями тощо); 

- допомогу в обробці присадибних ділянок (площею не більше як 0,02 га.) ;  

- оформлення документів на отримання субсидій на оплату житлово- 

комунальних послуг та інших видів соціальної допомоги,  

- оплата комунальних послуг;  

- психологічну підтримку (бесіди, спілкування);  

- влаштування до будинку-інтернату, стаціонарного відділення закладів 

охорони здоров’я, інших соціальних закладів, та інші послуги передбачені  

8.1.8. Відділення соціальної допомоги вдома здійснює обслуговування 

громадян похилого віку як  

на безоплатній основі: 

- громадян похилого віку,  

- осіб з інвалідністю (які досягли 18-річного віку), 

- хворих (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи 

інвалідності, але не більш як чотири місяці), які не здатні до самообслуговування та 

не мають рідних, що повинні забезпечити їм догляд і допомогу, або рідні є 

громадянами похилого віку чи визнанні особами з інвалідністю в установленому 

порядку. 

на платній основі: 

-громадян похилого віку, осіб з інвалідністю (які досягли 18-річного віку), 

хворих (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи 

інвалідності, але не більш як чотири місяці), які не здатні до самообслуговування, але 

мають рідних, що повинні забезпечити їм догляд і допомогу. 

Обслуговування таких громадян здійснюється за плату відповідно до тарифів 

на платні соціальні послуги або з установленням диференційованої плати. 

8.2. Відділення денного перебування  

8.2.1 Відповідно до Наказу Міністерства соціальної політики України від 

26.12.2011 року № 568 «Про порядок організації мультидисциплінарного підходу з 

надання соціальних послуг у територіальному центрі соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг)», яке зареєстровано в Міністерстві юстиції України від 

03.03.2012р. за № 354/20667, у Центрі створюється мультидисциплінарна команда. 

Запровадження мультидисциплінарного підходу забезпечує доступність соціальних 

послуг, розширення їх спектру, охоплення більшої чисельності осіб, задоволення їх 

потреб, надаються за згодою осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах 

та потребують сторонньої допомоги, а також в залежності від індивідуальних потреб 

та порядку їх надання. 

До складу мультидисциплінарної команди входять: 

- психолог; 

- сестра медична; 

- перукар. 

8.2.2. Відділення денного перебування для осіб похилого віку та осіб з 

інвалідністю утворюється для надання соціальної послуги соціальної адаптації не 

менше ніж 30 особам а саме : 



- похилого віку; 

- особам з інвалідністю; 

- хворим (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи 

інвалідності, але не більше ніж на чотири місяці), які не здатні до самообслуговування 

і потребують постійної сторонньої допомоги. 

8.2.3. Відділення денного перебування обслуговує громадян, які мають 

часткове порушення рухової активності, частково не здатні до самообслуговування та 

не мають медичних протипоказань для перебування в колективі, які потребують 

соціально-побутової і психологічної адаптації, підтримки здоров’я, соціальної 

незалежності, відновлення знань, вмінь та навичок з орієнтування в домашніх умовах, 

самообслуговуванні, поведінки у суспільстві, сприяння розвитку різнобічних 

інтересів і потреб осіб, організації дозвілля і відпочинку. 

8.2.4. Відділення денного перебування Центру, відповідно до Державного 

стандарту соціальної адаптації, надає послугу соціальної адаптації. Основні заходи, 

що становлять зміст соціальної послуги соціальної адаптації передбачають: 

- допомогу в аналізі життєвої ситуації, визначення основних проблем, шляхів 

їх вирішення; 

- надання інформації з питань соціального захисту населення; - допомогу в 

зміцненні/відновленні родинних і суспільно корисних зв’язків; 

- участь у клубах за інтересами, клубах активного довголіття, університетах 

третього віку, допомогу в організації денної зайнятості; 

- сприяння в отриманні інших соціальних послуг і консультації  

Крім того, відділення денного перебування може надавати такі соціальні 

послуги: 

- консультування; 

- представництво інтересів. 

Навчання в різних клубах, на факультетах третього віку та в інших заходах 

надається безкоштовно. 

8.2.5. З метою оптимізації надання соціальних послуг, функції відділення 

організації надання адресної допомоги передані відділенню денного перебування в 

вигляді надання соціально-економічної послуги (у формі надання натуральної 

допомоги, прокату технічних та інших засобів реабілітації). 

8.2.6. Відділення денного перебування надає соціально-економічну послугу 

громадянам, які відповідно до акта обстеження матеріально-побутових умов 

потребують натуральної допомоги, а саме: 

- громадянам похилого віку; 

- особам з інвалідністю; 

- хворим (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи 

інвалідності, але не більш як чотири місяці) у разі коли вони на своєму утриманні 

мають неповнолітніх дітей, дітей з інвалідністю, осіб похилого віку; 

- громадянам, які перебувають у складній життєвій ситуації у зв’язку з 

безробіттям і зареєстровані в держаній службі зайнятості як такі, що шукають роботу, 

стихійним лихом, катастрофою, у разі коли вони мають на своєму утриманні 

неповнолітніх дітей, дітей з інвалідністю, осіб похилого віку, осіб з інвалідністю. 

8.2.7. Право на безоплатне отримання соціально-економічної послуги мають: 

- громадяни, які не здатні до самообслуговування у зв’язку з похилим віком, 

хворобою, інвалідністю і не мають рідних, які повинні забезпечити їм догляд і 



допомогу, або рідні є громадянами похилого віку чи визнані особами з інвалідністю в 

установленому порядку; 

- інші громадяни похилого віку, особи з інвалідністю, хворі (з числа осіб 

працездатного віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не більш як 

чотири місяці), які мають на своєму утриманні неповнолітніх дітей, дітей з 

інвалідністю, осіб похилого віку, осіб з інвалідністю, за умови, що середньомісячний 

сукупний дохід їх сімей нижчий ніж 1,5 прожиткового мінімуму для сім’ї; 

- громадяни, які перебувають у складній життєвій ситуації у зв’язку з 

безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що шукають 

роботу, стихійним лихом, катастрофою (і мають на своєму утриманні неповнолітніх 

дітей, дітей з інвалідністю, осіб похилого віку, осіб з інвалідністю), якщо 

середньомісячний сукупний дохід їх сімей нижчий ніж прожитковий мінімум для 

сім’ї; 

- сім'ям, одиноким матерям (батькам), які мають на своєму утриманні 

неповнолітніх дітей, дітей з інвалідністю, осіб з інвалідністю , осіб похилого віку та 

які в зв'язку з наркотичною або алкогольною залежністю одного з членів сім'ї, його 

перебуванням у місцях позбавлення волі, тяжкою хворобою, насильством у сім'ї, 

безпритульністю опинилися у складних життєвих обставинах і не в змозі подолати їх 

самостійно, якщо сукупний дохід їх сімей нижчий ніж встановлений прожитковий 

мінімум для сім'ї; 

- внутрішньо переміщені особи. 

8.2.8. Відділення денного перебування Центру, виходячи з можливостей, 

наявної фінансової та матеріально-технічної бази, безоплатно забезпечує громадян, 

зазначених у пункті 8.2.7 цього Положення: 

1) одягом, взуттям, іншими предметами першої потреби; 

2) ліками, предметами медичного призначення; 

3) предметами побутової гігієни; 

4) продовольчими та промисловими товарами; 

5) іншими речами першої потреби. 

8.2.9. Відділення денного перебування надає на платній та безоплатній основі 

перукарські послуги. 

8.2.10. Відділення надає соціальні послуги безкоштовно та на платній основі 

відповідно до чинного законодавства України. Обслуговування громадян 

здійснюється за плату відповідно до тарифів на платні соціальні послуги , які 

встановлюються та затверджуються виконавчим комітетом Великобурлуцької 

селищної ради. 

8.2.11. Відділення денного перебування може організовувати від громадян, 

підприємств, установ та організацій пункти прийому: продуктів харчування, одягу, 

взуття, меблів, предметів першої потреби, побутової техніки, коштів для задоволення 

потреб малозабезпечених громадян. 

8.2.12. Середньомісячний сукупний дохід сім'ї визначається згідно з 

Методикою обчислення сукупного доходу сім'ї для всіх видів соціальної допомоги, 

затвердженою спільним наказом Міністерства праці та соціальної політики України, 

Міністерства економіки та з питань європейської інтеграції України, Міністерства 

фінансів України, Державного комітету статистики України, Державного комітету 

молодіжної політики, спорту і туризму України від 15 листопада 2001 р. N 

486/202/524/455/3370. 



8.2.13.У разі надання натуральної допомоги громадянинові видається документ 

із зазначенням його прізвища, ім’я, по батькові, адреси, виду наданої допомоги, її 

кількісних та вартісних показників. 

8.2.14. У разі, коли громадянин через часткову втрату рухової активності, не 

може відвідати відділення адресної допомоги та особисто отримати допомогу, 

адміністрація центру вживає заходів для доставки допомоги громадянину за місцем 

проживання. 

8.2.15. Під час обслуговування, відділення може надавати у тимчасове 

користування громадян наявні у нього технічні та інші засоби реабілітації, засоби 

малої механізації, предмети першої потреби, окремі побутові прилади тощо, через 

пункт прокату, на платній та безоплатній основі. 

8.2.16. На кожного громадянина, який отримує соціально- економічну послугу, 

ведеться особова справа, в якій міститься: 

- письмова заява громадянина; 

-довідка про склад сім'ї або зареєстрованих у житловому приміщенні/будинку 

осіб; 

- довідки про доходи членів сім’ ї ( за потреби) за шість місяців; 

- копія наказу про здійснення (припинення) обслуговування; 

- копія довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи (для 

внутрішньо переміщених осіб). 

8.2.17. Відділення денного перебування очолює завідувач, який призначається 

на посаду та звільняється Великобурлуцьким селищним головою. На посаду 

завідувача відділення призначається особа яка має вищу освіту ( магістр, спеціаліст) 

відповідного напряму підготовки і стаж роботи не менш як три роки або особа, яка не 

має відповідної освіти або стажу роботи, встановлених кваліфікаційними вимогами, 

але має достатній практичний досвід та успішно виконує в повному обсязі покладені 

на неї завдання та обов’язки. 

9. Умови прийняття на обслуговування Територіальним центром 

9.1. Для надання соціальних послуг громадяни, зазначені у підпункті 4.3. цього 

Положення, подають письмову заяву до відділу соціального захисту населення 

Великобурлуцької селищної ради, який після надходження заяви протягом трьох 

робочих днів забезпечує проведення заходів для отримання інформації про 

громадянина шляхом надсилання відповідних запитів до: 

закладу охорони здоров’я за місцем проживання/перебування громадянина 

для отримання медичного висновку щодо здатності громадянина до 

самообслуговування та потребу у постійній сторонній допомозі; 

до відділу державної реєстрації Виконавчого комітету Великобурлуцької 

селищної ради, для отримання інформації про склад сім’ї або про зареєстрованих у 

житловому приміщенні/будинку осіб, у разі реєстрації громадянина поза межами 

міської ради , готується акт депутата про те, що громадянин тривалий час дійсно 

мешкає на території Великобурлуцької ОТГ ; 

 територіального органу ПФУ або ДФС для отримання довідки про доходи сім’ї 

(у разі потреби). 

9.2. Інформацію про наявність (відсутність) обтяжень речових прав на 

нерухоме майно громадян, зазначених у підпункті 4.3. цього Положення, а також 

наявності (відсутності) укладених такими громадянами договорів довічного 

утримання (догляду) уповноважена посадова особа Виконавчого комітету 



Великобурлуцької селищної ради в триденний строк після надходження відповідної 

письмової заяви отримує з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно 

шляхом безпосереднього доступу до нього відповідно до законодавства та долучає її 

до заяви громадянина. 

9.3. Після отримання необхідних документів, зазначених у підпункті 9.1. цього 

Положення, відділ соціального захисту населення Великобурлуцької селищної ради 

протягом одного робочого дня подає документи на розгляд Великобурлуцькому 

селищному голові, який після їх надходження приймає рішення про надання або 

відмову в наданні соціальних послуг. Відділ соціального захисту населення 

Виконавчого комітету Великобурлуцької селищної ради направляє всі отримані 

документи до Центру. 

9.4. Після надходження зазначених документів Центр протягом строку, 

визначеного у державному стандарті соціальних послуг догляду вдома, визначає 

індивідуальні потреби отримувача соціальної послуги, встановлює групу рухової 

активності, визначає зміст соціальних послуг, їх обсяг, складає індивідуальний план, 

приймає рішення про необхідність надання соціальних послуг, про що видається 

відповідний наказ, та укладає з отримувачем соціальної послуги договір про надання 

таких послуг. 

9.5. Надання соціальних послуг внутрішньо переміщеним особам здійснюється 

територіальним центром соціальних послуг невідкладно. Особова справа формується 

на підставі документа, що посвідчує особу, та довідки про взяття на облік переміщеної 

особи. 

9.6. У разі коли громадянин, який потребує надання соціальних послуг, за віком 

або за станом здоров'я неспроможний самостійно прийняти рішення про необхідність 

його здійснення (їх надання), таке рішення може прийняти опікун (піклувальник) або 

уповноважена особа. 

9.7.У разі потреби та за згодою громадян, зазначених у підпункті 4.3 цього 

Положення, з метою визначення додаткової потреби у натуральній допомозі 

проводиться обстеження їх матеріально-побутових умов. Для цього утворюється 

комісія, до складу якої входить не менш як три особи (завідувач відділення, медична 

сестра та соціальний робітник). 

9.8. Форма заяви, медичного висновку, договору про надання соціальних 

послуг, карти індивідуальних потреб отримувача соціальної послуги, актах 

обстеження матеріально-побутових умов, журналу обліку громадян, яких обслуговує 

Центр, затверджує Міністерство соціальної політики в установленому порядку. 

9.9. Медичними протипоказаннями для отримання соціальних послуг  є: 

гострі інфекційні захворювання, захворювання в гострій формі, інфекційні 

хвороби очей і шкіри, туберкульоз (активні форми), тяжкі органічні психічні розлади, 

шизофренія, шизотипові і маячні розлади, психопатоподібні порушення поведінки (з 

агресивними тенденціями), імбецильність помірно виражена та виражена, ідіотія, 

епілепсія з частими генералізованими судомними нападами, активний сифіліс, гострі 

захворювання центральної нервової системи, бацилоносійство, інші захворювання, 

які потребують стаціонарного лікування, залежність від психоактивних речовин, 

алкоголю, психічних захворювань, що потребують перебування на спеціальному 

диспансерному обліку. 

У разі виявлення у отримувачів соціальних послуг Центру зазначених 

протипоказань працівники центру зобов'язані надати інформацію про можливі шляхи 

отримання необхідної медичної допомоги та соціальних послуг в інших установах. 

 



10. Ведення обліку отримувачів соціальних послуг 
10.1. На кожного громадянина, якого обслуговує Центр, ведеться особова 

справа, в якій міститься: 

• письмова заява громадянина; 

• згода на збір та обробку персональних даних; 

• копії паспорта, ідентифікаційного коду , пенсійного посвідчення, посвідчень 

учасника війни, інваліда війни, учасника бойових дій, ветерана праці, учасника 

ліквідації на ЧАЕС, свідоцтва про смерть чоловіка/дружини/дітей (у разі наявності), 

довідки МСЕК про наявність групи інвалідності; 

• при наявності непрацездатних дітей – документи, які підтверджують, що діти 

визнані не дієздатними або пенсіонерами; 

• медичний висновок про нездатність до самообслуговування, потреб в 

постійній сторонній допомозі та догляді в домашніх умовах; 

• карта визначення індивідуальних потреб отримувача соціальних послуг; 

• довідка про склад сім'ї або зареєстрованих у житловому приміщенні/будинку 

осіб; 

• інформація з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно, отримана 

посадовою особою, уповноваженою на виконання цих повноважень; 

• копія довідки про встановлення групи інвалідності; 

• копія рішення виконавчого комітету Великобурлуцької селищної ради про 

звільнення від плати громадян похилого віку, інвалідів (які досягли 18- річного віку), 

хворих (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи 

інвалідності, але не більш як чотири місяці), які не  здатні до самообслуговування, але 

мають рідних, що повинні забезпечити їм догляд і допомогу, в разі , коли такі рідні 

належать до категорії малозабезпечених і отримують державну соціальну допомогу в 

установленому законодавством порядку, залежні від психоактивних речових, 

алкоголю, перебувають у місцях позбавлення волі тощо. Для цього орган виконавчої 

влади приймає рішення про звільнення громадян, які мають рідних, що повинні 

забезпечувати їм догляд і допомогу , від зазначеної плати, керуючись актом депутата 

та доповідною запискою Центру; 

• довідка про доходи за останні шість місяців, що передують місяцю звернення 

(за потреби); 

• індивідуальний план надання соціальної послуги; 

• шкала оцінки можливостей виконання елементарних та складних дій; 

• акт обстеження матеріально-побутових умов ( за потреби); 

• копія довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи(для 

внутрішньо переміщених осіб); 

• наказ Центру про надання, припинення, тимчасове призупинення соціальних 

послуг; 

• один примірник договору, укладеного між громадянином і Центром про 

надання соціальних послуг; 

• акт депутата про фактичне проживання за даною адресою незареєстрованих 

осіб ( за потреби). 

11. Оплата за соціальні послуги, що надаються Центром 
11.1. Територіальний центр надає соціальні послуги на безоплатній та платній 

основі. Соціальні послуги в обсягах, визначених державними стандартами соціальних 

послуг, надаються безоплатно. 



Соціальні послуги понад обсяги, визначені державними стандартами 

соціальних послуг, надаються за плату. 

11.2. Перелік платних соціальних послуг, що надаються Центром, та тарифи 

визначаються Постановою Кабінету Міністрів України « Про порядок надання 

платних послуг та затвердження їх переліку» за № 12 від 14.01.2004р. із змінами , 

Постановою Кабінету Міністрів України від 09 квітня 2005 року № 268 «Про 

затвердження Порядку регулювання тарифів на платні соціальні послуги», 

Постановою Кабінету Міністрів України від 19.12.2012 року № 1184 « Про 

затвердження Порядку надання соціальних послуг із встановленням диференційної 

плати та внесення змін до переліку соціальних послуг, умов та порядку їх надання 

структурними підрозділами територіального центру соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг)», Методичними рекомендаціями розрахунку вартості 

соціальних послуг, і затверджені наказом Міністерства праці та соціальної політики 

України від 07. 12.2015 року № 1186. 

11.3. Положення про  платні послуги Територіального центру затверджуються  

Великобурлуцькою селищною радою за поданням директора Центру. 

11.4. Соціальні послуги в обсягах, визначених державними стандартами 

соціальних послуг, на безоплатній основі надаються: 

- громадянам похилого віку; особам з інвалідністю, які досягли 18-річного віку 

(крім осіб з інвалідністю унаслідок нещасного випадку на виробництві або 

професійного захворювання, які отримують соціальну допомогу на постійний 

сторонній догляд, побутове та спеціальне медичне обслуговування згідно із 

законодавством); хворим (з числа одиноких осіб працездатного віку на період до 

встановлення їм групи інвалідності, але не більш як чотири місяці), які не здатні до 

самообслуговування та не мають рідних, що повинні забезпечити їм догляд і 

допомогу, або рідні є громадянами похилого віку чи визнані особами з інвалідністю в 

установленому порядку; 

– громадянам, які перебувають у складній життєвій ситуації у зв'язку з 

безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що шукають 

роботу, стихійним лихом, катастрофою (і мають на своєму утриманні неповнолітніх 

дітей, дітей-інвалідів, осіб похилого віку осіб з інвалідністю), якщо середньомісячний 

сукупний доход їх сімей нижчий ніж прожитковий мінімум для сім ї. 

- у виняткових випадках громадяни, що мають рідних, які повинні 

забезпечувати їм догляд і допомогу, можуть звільнятися від плати за соціальне 

обслуговування. В разі коли такі рідні належать до малозабезпечених і отримують 

держану соціальну допомогу в установленому законодавством порядку, залежні від 

психоактивних речовин, алкоголю, перебувають у місцях позбавлення волі тощо. Для 

цього орган виконавчої влади приймає рішення про звільнення громадян, які мають 

рідних, що повинні забезпечувати їм догляд і допомогу , від зазначеної плати, 

керуючись актом депутата та доповідною директора Центру; 

11.5. Соціальні послуги на платній основі надаються: - громадянам похилого 

віку, особам з інвалідністю (які досягли18-річного віку), хворим (з числа осіб 

працездатного віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не більш як 

чотири місяці), які не здатні до самообслуговування, але мають рідних, що повинні 

забезпечити їм догляд і допомогу; 

- громадянам, які перебувають у складній життєвій ситуації у зв'язку з 

безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що шукають 

роботу, стихійним лихом, катастрофою (і мають на своєму утриманні неповнолітніх 

дітей, дітей з інвалідністю, осіб похилого віку, осіб з інвалідністю), якщо 

середньомісячний сукупний дохід їх сімей вищий ніж прожитковий мінімум для сім’ї. 



11.6 Для окремих структурних підрозділів Територіального центру можуть 

передбачатись особливі умови здійснення безоплатного та платного надання 

соціальних послуг. 

 

 

 

 

12. Умови призупинення та припинення надання соціальних послуг 

12.1. Громадяни, зазначені в п.4.3. цього положення, мають право на тимчасове 

призупинення отримання соціальної послуги за особистою заявою строком не більше 

2-х місяців, про що видається відповідний наказ Центром. 

12.2. Надання Центром соціальних послуг громадянам, зазначеним у підпункті 

4.3. цього Положення, припиняється за письмовим повідомленням у разі: письмової 

відмови отримувача соціальних послуг або його законних представників; 

поліпшення стану здоров'я, виходу із складних життєвих обставин, в результаті 

чого громадянин втрачає потребу в наданні соціальних послуг; 

виявлення у громадянина, якого безоплатно обслуговує Центр, працездатних 

рідних (батьків, дітей, чоловіка, дружини), які відповідно до законодавства повинні 

забезпечити йому догляд і допомогу, або осіб, з якими укладено договір довічного 

утримання (догляду); 

направлення громадянина до будинку-інтернату для громадян похилого віку, 

пансіонату, психоневрологічного інтернату, надання громадянину соціальної послуги 

з догляду вдома в будинку для ветеранів війни та праці, громадян похилого віку та 

інвалідів, інших закладах постійного проживання; 

зміни місця проживання/перебування (за межами адміністративно- 

територіальної одиниці, на яку поширюються повноваження Центру); 

грубого, принизливого ставлення до працівників центру; порушення 

громадського порядку (сварки, бійки тощо) та перебування в стані алкогольного, 

наркотичного сп'яніння за місцем надання/отримання соціальної послуги; 

виявлення медичних протипоказань; надання громадянинові соціальних послуг 

фізичною особою, якій призначено щомісячну компенсаційну виплату, допомогу на 

догляд в установленому законодавством порядку; 

надання громадянином соціальних послуг іншій особі та отримання ним 

щомісячної компенсаційної виплати, допомоги на догляд в установленому 

законодавством порядку; 

припинення діяльності Центру.  

12.3. Про припинення надання соціальних послуг видається наказ, на підставі 

якого вноситься інформація до електронної бази даних Центру і робиться позначка в 

журналі обліку та в особовій справі із зазначенням дати за підписом директора Центру 

, яке обслуговувало громадянина. 

12.4. Накази щодо припинення обслуговування підопічних, у зв’язку з 

порушенням ними умов договору на отримання соціальних послуг, погоджуються 

Великобурлуцьким селищним головою . 

12.5. У разі смерті громадянина надання соціальних послуг припиняється на 

підставі доповідної записки працівника Центру , копії свідоцтва про смерть та наказу 

директора Центру. 

 



13. Кадрова політика установи 

13.1.Територіальний центр очолює директор, який призначається на посаду та 

звільняється з посади великобурлуцьким  селищним головою відповідно до вимог 

діючого законодавства і працює на умовах контракту.  

13.2.Обов’язки директора Центру: 

13.2.1. організовує роботу Центру, несе персональну відповідальність за 

виконання покладених на Центр завдань, забезпечує проведення моніторингу та 

внутрішньої оцінки якості соціальних послуг, та звітує про його діяльність; 

13.2.2. затверджує посадові інструкції керівників структурних підрозділів та 

інших працівників та робітників Центру; 

13.2.3. координує діяльність структурних підрозділів Центру;  

13.2.4 укладає договори про надання соціальних послуг Територіальним 

центром з отримувачами послуг (їх законними представниками); 

13.2.5. діє від імені Територіального центру і представляє його інтереси;  

13.2.6. організовує   проведення щорічного профілактичного медичного огляду 

працівників центру; придбання для працівників спецодягу, взуття, проїзних квитків 

(або грошової компенсації за їх придбання);  

підвищення кваліфікації працівників Територіального центру;  

13.2.7. видає у межах своєї компетенції накази (в тому числі щодо здійснення 

(припинення) обслуговування громадян), організовує і контролює їх виконання;  

13.2.8. розробляє і подає на розгляд Великобурлуцької селищної ради проект 

положення про Територіальний центр, Положення про надання платних послуг, зміни 

та доповнення до них;  

13.2.9. затверджує положення про структурні підрозділи Центру.  

13.3. Працівники Центру, які надають соціальні послуги, зокрема соціальні 

працівники повинні мати відповідний фаховий рівень, що підтверджується 

документом про освіту державного зразка.  

13.4. У своїй діяльності працівники Центру керуються нормами та вимогами 

Етичного кодексу спеціалістів із соціальної роботи України.  

Основними принципами здійснення діяльності працівників та робітників 

центру є: 

повага до гідності кожної людини, врахування того, що кожна людина є 

неповторною та унікальною, має право на самореалізацію, яка не призводить до 

порушення подібних прав інших людей; тому щодо неї не можуть застосовуватися 

прямий чи опосередкований примус до будь-яких дій, навіть на її користь або користь 

її близького соціального оточення; 

пріоритетність інтересів клієнтів, спрямування усіх своїх зусиль, знань та 

навичок на допомогу окремим громадянам, сім'ям, групам; 

толерантність до різних емоційних проявів клієнтів, їх проблем й обставин, 

рівновага, терпимість незалежно від їхнього способу життя, поведінки, соціального і 

національного походження, статі тощо; 

довіра та взаємодія у вирішенні проблем клієнта, сприяння максимальній 

самостійності клієнтів у розв'язанні їхніх соціальних проблем та в діях у відповідних 

соціальних ситуаціях, створення доброзичливої атмосфери спілкування з клієнтом; 

доступність послуг для кожного, хто звертається за захистом, підтримкою, 

консультацією або порадою, без будь-якої дискримінації щодо статі, віку, фізичних 



або розумових обмежень, соціальної чи расової приналежності, віросповідання, мови, 

політичних поглядів, сексуальної орієнтації; 

конфіденційність, що виключає можливість розголошення будь-яких 

відомостей про клієнтів за винятком тих випадків, коли це робиться з їхньої згоди чи 

в установленому законом порядку; 

дотримання норм професійної етики, що включає сприяння формуванню та 

реалізації заходів соціальної політики, забезпеченню благополуччя людини, 

спільноти, громади, та відповідальність за розвиток та дотримання професійних норм 

у розв'язанні практичних завдань соціальної роботи. 

13.5. Працівники Центру не можуть використовувати службове становище в 

особистих цілях, а також не можуть мати майнових відносин з отримувачами 

соціальних послуг Центру. 

 

             14. Ліквідація та реорганізація Територіального центру 

14.1. Ліквідація та реорганізація Центру здійснюється за рішенням 

Великобурлуцької селищної ради відповідно до чинного законодавства України, або 

в інших випадках, передбачених чинним законодавством. 

14.2. У разі реорганізації та ліквідації Центру працівникам, які звільняються, 

забезпечуються соціально-правові гарантії відповідно до законодавства України. 

14.3. Центр вважається реорганізованим або ліквідованим з дня внесення 

відповідного запису до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб 

– підприємців та громадських формувань. 

15. Заключні положення 

15.1. Положення про Центр, доповнення та зміни до нього затверджуються 

Великобурлуцькою селищною радою та реєструються в уповноваженому органі 

відповідно до законодавства України. 

15.2. У разі припинення діяльності Центру (ліквідації, злиття, поділу, 

приєднання або перетворення) усі активи передаються одній або кільком 

неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховується до доходу 

місцевого бюджету. 

 

 

Секретар селищної ради                                                  Альона АРЕСТОВА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Додаток 1 

до рішення 3 сесії 8 скликання 

Великобурлуцької селищної ради 

                                                                                   від «23» грудня 2020 року № 47-8 

 

 

СТРУКТУРА  

Комунальної установи « Територіальний центр соціального обслуговування 

( надання соціальних послуг) Великобурлуцької селищної ради»  

 

 Назва посади ( професії)   

 Директор  1 

Відділення соціальної допомоги вдома  

 Завідувач відділення соціальної допомоги вдома 1 

 Соціальні робітники  30 

   

Відділення денного перебування  

 Завідувач відділення  1 

 Сестра медична з лікувальної фізкультури 1 

 Організатор культурно-дозвіллєвої діяльності 0,5 

 перукар 0,5 

   

Обслуговуючий персонал  

 Прибиральниця  0,5 

   

 Всього штатних одиниць 35,5 

 

 

 

Секретар селищної ради                                                                 Альона АРЕСТОВА 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 
Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

 

від   23  грудня 2020 року      №     48   - 8 

 

                                              

Про надання згоди на прийняття  

прав засновника Великобурлуцького  

районного центру соціальних служб  

для сім’ї, дітей та молоді 

 

 

Розглянувши лист голови Великобурлуцької районної державної 

адміністрації Харківської області від 18.11.2020 року № 01-73/3283, щодо 

надання згоди на прийняття до комунальної власності Великобурлуцької 

селищної ради прав засновника Великобурлуцького районного центру 

соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, керуючись ст. 26 Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні»,  селищна рада ВИРІШИЛА: 

 

1. Надати згоду на прийняття прав засновника Великобурлуцького 

районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, код ЄДРПОУ 

25863831. 

 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на комісію з питань 

освіти, культури, молоді та спорту, охорони здоровʼя, соціального захисту 

населення Великобурлуцької селищної ради 8 скликання. 

 

 

 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова                                                         Віктор ТЕРЕЩЕНКО  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 
Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії  8 скликання 

 

від 23 грудня 2020 року       № 49 - 8 

 

Про створення Служби у справах  

дітей та сім’ї 

Великобурлуцької селищної ради 

 

З метою вдосконалення роботи виконавчих органів Великобурлуцької 

селищної ради, структурування функціональних напрямків діяльності, 

забезпечення ефективної роботи, керуючись статтями 11, 25, 26, 54, 59 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтею 4 Закону України 

«Про органи і служби у справах дітей та спеціальні установи для дітей», Законом 

України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - 

підприємців та громадських формувань», постановою Кабінету Міністрів 

України від 30 серпня 2007 року №1068 «Про затвердження типових положень 

про службу у справах дітей», наказом Міністерства соціальної політики України 

від 14.06.2018 №890 «Про деякі питання діяльності об’єднаної територіальної 

громади щодо соціальної підтримки населення та захисту прав дітей», 

врахувавши рішення постійної комісії з гуманітарних, питань охорони здоров’я, 

зв’язків з громадськими організаціями, торгівлі, прав людини, депутатської 

діяльності, протидії та запобігання корупції, етики та регламенту, селищна рада 

ВИРІШИЛА: 
 

1. Створити Службу у справах дітей та сім’ї Великобурлуцької 

селищної ради. 

 

2. Надати Службі у справах дітей та сім’ї Великобурлуцької селищної 

ради статус юридичної особи. 

 

3. Визначити місцезнаходження Служби у справах дітей та сім’ї 

Великобурлуцької селищної ради: 62602, вул. Центральна буд. 21, смт. Великий 

Бурлук, Великобурлуцький район, Харківська область, Україна. 

 

4. Затвердити Положення про Службу усправах дітей та сім’ї 



Великобурлуцької селищної ради. (додається). 

     

5. Уповноважити начальника Служби у справах дітей та сім’ї 

Великобурлуцької селищної ради                                               (паспорт                   ) 

здійснити заходи щодо проведення державної реєстрації юридичної особи, 

згідно чинного законодавства  України. 

 

6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з 

питань освіти, культури, молоді та спорту, туризму, охорони здоров’я, 

соціального захисту населення Великобурлуцької селищної ради. 
 
 

Великобурлуцький 

селищний голова                       Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
       ЗАТВЕРДЖЕНО: 

       рішенням 3 сесії 8 скликання  

                                  Великобурлуцької селищної ради    

       від    23 грудня   2020 року № 49-8 
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1. Служба у справах дітей та сім’ї Великобурлуцької селищної ради 

(далі Служба) є виконавчим органом Великобурлуцької селищної ради, 

утворюється рішенням сесії Великобурлуцької селищної ради. 

2. Служба у роботі може використовувати повне та скорочене 

найменування: 

Повне найменування – СЛУЖБА У СПРАВАХ ДІТЕЙ ТА СІМ'Ї 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ. 

Скорочене найменування – СЛУЖБА СДС ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКОЇ 

СЕЛИЩНОЇ РАДИ. 

3. Місцезнаходження та юридична адреса: 62602, вул. Центральна, буд. 

21, смт. Великий Бурлук, Великобурлуцький район, Харківська область, 

Україна. 

4. Служба є юридичною особою, має статус неприбуткової організації, 

має печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням, 

штамп, відповідні бланки та інші атрибути юридичної особи. 

5. Служба є підконтрольною та підзвітною Великобурлуцькій 

селищній раді, підпорядкованою Великобурлуцькому селищному голові. 

6. Служба у своїй діяльності керується конституцією України, 

законами України, указами та розпорядженнями  Президента України, 

постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, наказами 

профільного міністерства, наказами начальника служби у справах дітей 

Харківського обласного центру соціальних служб для дітей та сім’ї  Харківської 

обласної державної адміністрації, рішеннями Великобурлуцької селищної ради 

та її виконавчого комітету, розпорядженнями та дорученнями 

Великобурлуцького селищного голови, цим Положенням та іншими 

нормативними актами. 

7. Основними завданнями служби є: 

 реалізація на відповідній території державної політики з питань 

соціального захисту дітей та сімей з дітьми, запобігання дитячій бездоглядності 

та безпритульності, соціальному сирітству, вчиненню дітьми правопорушень; 

 розроблення і здійснення самостійно або разом з іншими відділами 

виконавчого комітету Великобурлуцької селищної ради, уповноваженими 

підрозділами органів Національної поліції, суб’єктами надання соціальних 

послуг заходів щодо захисту прав свобод і законних інтересів дітей, виявлення 

причин, що зумовлюють дитячу бездоглядність та безпритульність (в тому числі 

організації профілактичних заходів (рейдів); 

 координація зусиль місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого 

самоврядування, підприємств, установ та організацій усіх форм власності у 

вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання 

дитячій бездоглядності та безпритульності; 

 забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки 

та піклування над дітьми; 

 ведення державної статистики щодо дітей; 



 проведення соціально–профілактичної роботи, спрямованої на 

запобігання потрапляння у складні життєві обставини дітей та сімей; 

 виявлення дітей та сімей, які перебувають у складних життєвих 

обставинах і потребують сторонньої допомоги; 

 ведення обліку та формування особових справ дітей, які опинилися у 

складних життєвих обставинах, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування; 

 підтримка та надання соціальних послуг дітям та сім’ям з дітьми, які 

перебувають у складних життєвих обставинах, дітям-сиротам та дітям, 

позбавленим батьківського піклування; 

 надання інформації та консультацій щодо діяльності органу опіки та 

піклування, служби у справах дітей, форм влаштування дітей, з питань 

застосування законодавства щодо захисту прав дітей, у тому числі дітей-сиріт, 

дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які перебувають у складних 

життєвих обставинах; 

 влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 

під опікою та піклування; 

 підготовка інформаційно-аналітичних і статистичних матеріалів, 

організація дослідження стану соціального захисту дітей та сімей з дітьми, 

запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми 

правопорушень; 

 визначення пріоритетних напрямків поліпшення на відповідній території 

становища дітей та сімей з дітьми, їх соціального захисту, сприяння фізичному, 

духовному та інтелектуальному розвиткові, запобігання дитячій бездоглядності 

та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень. 

8. Служба відповідно до покладених на неї завдань: 

 1) організовує розроблення і здійснення на відповідній території заходів, 

спрямованих на поліпшення становище дітей, їх фізичного, інтелектуального і 

духовного розвитку, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, 

запобігання вчиненню дітьми правопорушень; 

 2) надає місцевим органам виконавчої влади, підприємствам, установам та 

організації усіх форм власності, громадським організаціям, громадянам у межах 

своїх повноважень практичну, методичну та консультаційну допомогу у 

вирішенні питань щодо соціального захисту дітей та запобігання вчиненню ними 

правопорушень; 

 3) оформляє документи на влаштування дітей- сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, під опікою, піклування; 

 4) подає пропозиції до проектів регіональних програм, планів і прогнозів 

у частині соціального захисту, забезпечення прав, свободи і законних інтересів 

дітей; 

 5) забезпечує у межах своїх повноважень здійснення контролю за 

додержанням законодавства щодо соціального захисту дітей і запобігання 

вчиненню ними правопорушень; 

 6) здійснює контроль за умови утримання і виховання дітей- сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, у сім’ях опікунів, піклувальників; 

 7) разом з відповідними структурними підрозділами місцевих органів 

виконавчої влади, науковими установами організовує і проводить соціологічні 



дослідження, готує статистичні та інформаційні матеріали про причини і умови 

вчинення дітьми правопорушень, вивчає і поширює міжнародний досвід з 

питань соціального захисту дітей, їх прав та інтересів; 

 8) організовує і проводить разом з іншими структурними підрозділами 

Великобурлуцької селищної ради, уповноваженими підрозділами органів 

Національної поліції заходи щодо соціального захисту дітей, виявлення причин, 

що зумовлюють дитячу бездоглядність та безпритульність, запобігання 

вчиненню дітьми правопорушень; 

 9) забезпечує у межах своїх повноважень реалізацію державної політики 

стосовно захисту інформації з обмеженим доступом; забезпечує захист 

персональних даних; 

 10) визначає пріоритетні напрямки соціальної роботи з дітьми та сім’ями з 

дітьми, спрямованої на запобігання потраплянню дітей у складні життєві 

обставини; 

 11) здійснює заходи, щодо виявлення та обліку сімей, дітей, які 

перебувають у складних життєвих обставинах; 

 12)забезпечує створення, своєчасне внесення, повноту та достовірність 

інформації, що вноситься до Банку даних про дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування, і сім’ї потенційних опікунів, піклувальників, який 

ведеться в Єдиній інформаційно-аналітичній системі «Діти» (далі – ЄІАС 

«Діти»); 

 13) проводить оцінку потреб дітей, сімей, які перебувають у складних 

життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, у тому числі сімей 

учасників антитерористичної операції та внутрішньо переміщених осіб, 

визначає види соціальних послуг та методи соціальної роботи; 

 14)співпрацює з організаціями, службами та закладами незалежно від 

форми власності, які надають соціальні послуги дітям та сім’ям з дітьми, які 

перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої 

допомоги; 

 15) здійснює соціальну та психологічну адаптацію дітей-сиріт, дітей, 

позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа з метою підготовки до 

самостійного життя; 

 16) розробляє і подає на розгляд виконавчого комітету Великобурлуцької 

селищної ради пропозиції стосовно бюджетних асигнувань на виконання 

програм і здійснення заходів щодо реалізації державної політики з питань дітей, 

спрямованої на подолання дитячої бездоглядності та безпритульності; 

 17) готує акт обстеження умов проживання дитини та опис її майна, а 

також акт обстеження житлово-побутових умов потенційного опікуна, 

піклувальника; 

 18) проводить перевірку умов проживання і виховання дітей у сім’ях 

опікунів, піклувальників, прийомних батьків та батьків-вихователів за окремо 

складеним графіком, але не рідше ніж один раз на рік, крім першої перевірки, 

яка проводиться через три місяці після встановлення опіки та піклування, 

влаштування в прийомну сім’ю, дитячий будинок сімейного типу; 

 19) бере участь у процесі вибуття дітей із закладів для дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, та закладів соціального захисту для дітей 

у сім’ї опікунів, піклувальників;  
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 20) розглядає звернення власника підприємства, установи або організації 

усіх форм власності та надає письмовий дозвіл щодо звільнення працівника 

молодше 18 років; 

 21) проводить інформаційно-роз’яснювальну роботу з питань, що 

належать до її компетенції, через засоби масової інформації; 

 22) розглядає в установленому порядку звернення громадян; 

 23) готує та подає в установленому порядку статистичну звітність; 

 24) здійснює інші функції, які випливають з покладених на неї завдань, 

відповідно до законодавства; 

 25) розробляє та здійснює заходи щодо захисту прав і законних інтересів 

дитини, яка постраждала від домашнього насильства, та дитини, яка вчинила 

домашнє насильство у будь-якій формі; 

 26) інформує дитину, яка постраждала від домашнього насильства, її 

батьків, інших законних представників, якщо вони не є кривдниками дитини, а 

також дитину, яка вчинила домашнє насильство у будь-якій формі, її батьків, 

інших законних представників про права дитини, заходи та послуги, якими вони 

можуть скористатися; 

 27) забезпечує проведення з батьками, іншими законними представниками 

дитини профілактичної роботи із запобігання домашньому насильству стосовно 

дітей і за участю дітей, у тому числі із залученням представників уповноважених 

підрозділів органів Національної поліції; 

 28) порушує перед органами виконавчої влади та органами місцевого 

самоврядування питання про притягнення до відповідальності згідно із законом 

посадових осіб у разі невиконання або неналежного виконання ними обов’язків 

у разі виявлення фактів домашнього насильства, у роботі з дітьми, які 

постраждали від домашнього насильства, та дітьми, які вчинили домашнє 

насильство у будь-якій формі; 

 29) контролює у межах повноважень за цільовим використанням 

державної допомоги при народженні дитини; 

 30) забезпечує соціальний патронаж молодих осіб, які відбули покарання 

у вигляді обмеження або позбавлення волі на певний строк, а також звільнених 

від подальшого відбування за значених видів покарань на підставах, 

передбачених законом. 

 

 9. Служба має право: 

1) приймати з питань, що належать до її компетенції, рішення, які є 

обов’язкові для виконання місцевими органами виконавчої влади, 

підприємствами, установами та організаціями усіх форм власності, посадовими 

особами, громадянами; 

2) отримувати повідомлення від місцевих органів виконавчої влади, 

підприємств, установ та організацій усіх форм власності, посадових осіб про 

заходи, вжиті на виконання прийнятих нею рішень; 

3) отримувати в установленому порядку від органів виконавчої влади та 

місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій усіх форм 

власності інформацію, документи та інші матеріали з питань, що належать до її 

компетенції; 



4) звертатися до місцевих органів виконавчої  влади,  органів  

місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій усіх  

форм власності у разі порушення прав та інтересів дітей 

5) проводити роботу серед дітей з метою запобігання вчиненню 

правопорушень; 

6) порушувати перед органами виконавчої влади питання про направлення 

до спеціальних установ, навчальних закладів усіх форм власності дітей, які 

опинилися у складних життєвих обставинах, неодноразово самовільно залишали 

сім’ю та навчальні заклади; 

7) влаштовувати дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, передавати під опіку, піклування; 

8) вести справи з опіки, піклування над дітьми; 

9) перевіряти стан виховної роботи з дітьми у закладах загальної середньої 

освіти, за місцем проживання, а також у раз необхідності – умови роботи 

працівників молодше 18 років на підприємствах, в установах та організаціях усіх 

форм власності; 

10) представляти у разі необхідності інтереси дітей в судах, у їх відносинах 

з підприємствами, установами та організаціями усіх форм власності; 

11) запрошувати для бесіди батьків або опікунів, піклувальників, 

посадових осіб з метою з’ясування причин та умов, які призвели до порушення 

прав дітей, бездоглядності та безпритульності, вчинення правопорушень, і 

вживати заходів до усунення таких причин; 

12) порушувати перед органами виконавчої влади питання про накладення 

дисциплінарних стягнень на посадових осіб у разі невиконання ними рішень, 

прийнятих спеціально уповноваженим центральним органом виконавчої влади у 

справах сімей та дітей; 

13) укладати в установленому порядку угоди про співробітництво з 

науковими установами, жіночими, молодіжними, дитячими та іншими 

об’єднаннями громадян і благодійними організаціями; 

14) скликати в установленому порядку наради, конференції, семінари з 

питань, що належать до її компетенції; 

15) проводити особистий прийом дітей, а також їх батьків, опікунів чи 

піклувальників, розглядати їх скарги та заяви з питань, що належать до її 

компетенції; 

16) визначати потребу в утворенні спеціальних установ і закладів 

соціального захисту для дітей; 

17) розробляти і реалізовувати власні та підтримувати громадські 

програми соціального спрямування з метою забезпечення захисту прав, свобод і 

законних інтересів дітей; 

18) відвідувати дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, 

перебувають на обліку в службі, за місцем їх проживання, навчання і роботи; 

вживати заходів для соціального захисту дітей. 
 

10. Служба під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з 

іншими структурними підрозділами Великобурлуцької селищної ради, 

підприємствами, установами та організаціями усіх форм власності, 

громадськими об’єднаннями і громадянами. 
 



11. Службу очолює начальник, який призначається на посаду і 

звільняється з посади Великобурлуцьким селищним головою відповідно до 

законодавства про службу в органах місцевого самоврядування. 
 

12. Начальник Служби: 

здійснює керівництво діяльністю Служби, несе персональну 

відповідальність за виконання покладених на неї завдань;  

видає у межах своїх повноважень накази, організовує контроль за їх 

виконанням; 

затверджує посадові інструкції працівників Служби та розподіляє 

обов’язки між ними; 

планує роботу Служби і аналізує стан її виконання, вносить пропозиції з 

питань діяльності Служби до формування планів роботи Великобурлуцької 

селищної ради; 

подає голові Великобурлуцької селищної ради пропозиції щодо 

чисельності Служби в межах визначеної граничної чисельності працівників; 

представляє інтереси громади в сфері  захисту прав дитини, запобігання 

дитячій бездоглядності та безпритульності у відносинах з юридичним та 

фізичним особами; 

проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до 

повноважень Служби; 

забезпечує дотримання працівниками Служби правил внутрішнього 

трудового розпорядку; 

здійснює інші повноваження, визначені законодавством. 
 

13. Утримання Служби здійснюється відповідно до законодавства. 

Гранична чисельність, фонд оплати праці працівників Служби та видатки 

на її утримання встановлюється рішенням Великобурлуцької селищної ради у 

межах відповідних бюджетних призначень. 

Кошторис і штатний розпис Служби затверджується Великобурлуцькою 

селищною радою. 

 Ведення бухгалтерського обліку та звітності здійснюється централізовано 

відділом бухгалтерського обліку та звітності Великобурлуцької селищної ради.  
 

14. Всю повноту відповідальності за якість і своєчасність виконання 

покладених даним Положенням завдань і функцій несе начальник Служби.  

Працівники Служби є посадовими особами місцевого самоврядування і 

несуть відповідальність за недоліки в роботі та невиконання посадових 

обов’язків у порядку, встановленому законодавством. Ступінь відповідальності 

працівників Служби встановлюється посадовими інструкціями, затвердженими 

начальником Служби. 
 

15. Припинення діяльності Служби здійснюється шляхом її реорганізації 

(злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації – за рішенням 

Засновника, а у випадках, передбачених законодавством України, – за рішенням 

суду.  

У разі реорганізації Служби всі права та обов’язки переходять до її 

правонаступників.  



Ліквідацію Служби здійснює ліквідаційна комісія, яку утворюють за 

рішенням Засновника або за рішенням суду.  

Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для пред’явлення 

вимог кредиторами, черговість та порядок задоволення вимог кредиторів 

визначаються чиним законодавством України.  

У разі припинення діяльності Служби (ліквідації, злиття, поділу, 

приєднання або перетворення) усі активи передаються одній або кільком 

неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховується до доходу 

селищного бюджету.  

Працівникам Служби, які звільняються у зв’язку з його реорганізацією чи 

ліквідацією, гарантують дотримання їхніх прав та інтересів відповідно до 

законодавства про працю.  

Служба є такою, що припинила свою діяльність, з дати внесення до 

Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичнихосіб-підприємців та 

громадських формувань запису про державну реєстрацію припинення 

юридичної особи.  

Зміни до Положення вносяться рішенням сесії Великобурлуцької 

селищної радив порядку, визначеному чинним законодавством України. 

 

 

Секретар селищної ради                                                   Альона АРЕСТОВА 

 

 

          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 
Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії  8  скликання 

 

 
від   23  грудня 2020 року  №  50 - 8 

     

                               

Про створення Фінансового управління 

Великобурлуцької селищної ради, затвердження  

Положення та структури фінансового управління  

Великобурлуцької  селищної ради 

 

З метою нормативного врегулювання роботи структурних підрозділів 

Великобурлуцької селищної ради, відповідно до п.36 ст.2 Бюджетного кодексу 

України, ст. 87 Цивільного кодексу України, Податкового кодексу України, 

Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - 

підприємців та громадських формувань»,  керуючись ст. 25, п.5 ч.1 ст. 26, ст. 59 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», селищна рада                   

В И Р І Ш И Л А : 
 

1. Створити  Фінансове управління Великобурлуцької селищної ради, як 

юридичну особу публічного права.  

2. Затвердити Положення про Фінансове управління Великобурлуцької 

селищної ради (Додаток № 1).  

3. Затвердити структуру Фінансового управління Великобурлуцької  

селищної ради (Додаток № 2). 

4. Визначити місцезнаходження юридичної особи: 62602, смт. Великий 

Бурлук,  Великобурлуцький район Харківська область, вул.  Центральна, буд. 40. 

5. Надати фінансовому управлінню Великобурлуцької селищної ради 

статус самостійного управління селищної ради.  

6.  Визначити фінансове управління Великобурлуцької селищної ради 

головним розпорядником коштів місцевого бюджету. 

7. Оприлюднити це рішення шляхом розміщення на офіційній веб-сторінці 

селищної ради.  

8. Уповноважити начальника фінансового управління  Великобурлуцької 

селищної ради Іванову Олену Василівну (паспорт МК476800) здійснити заходи 

щодо проведення державної реєстрації юридичної особи, згідно чинного 

законодавства  України. 

 



9. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію постійну 

комісію з питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, 

інвестиційної діяльності, регуляторної політики, промисловості та 

підприємництва Великобурлуцької селищної ради  8 скликання. 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова                    Віктор ТЕРЕЩЕНКО 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                           Рішенням 3 сесії 8 скликання 

                                                                           Великобурлуцької селищної ради  

від  23 грудня 2020 року №  50 - 8  

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про фінансове управління  Великобурлуцької селищної ради 

 

1. Загальні положення 

1.1. Фінансове управління  Великобурлуцької селищної ради (далі – 

Управління) є виконавчим органом Великобурлуцької селищної ради, що 

утворюється селищною радою, є підконтрольним і підзвітним 

Великобурлуцькій селищній раді та селищному  голові.  

 1.2. Управління в своїй діяльності керується Конституцією України, 

Бюджетним та Податковим кодексами України, законами України, Указами 

Президента України, постановами Верховної Ради України, Кабінету Міністрів 

України, наказами Мінфіну, рішеннями селищної ради, її виконавчого комітету, 

розпорядженнями селищного голови прийнятими у межах їх компетенції, а 

також цим Положенням.  

1.3. Управління є неприбутковою установою та утримується за рахунок 

коштів селищного бюджету, не має на меті одержання прибутку. 

1.4. Управління є юридичною особою публічного права, головним 

розпорядником бюджетних коштів, має штампи, печатку з зображенням 

Державного Герба України і своїм найменуванням, власні бланки, самостійний 

баланс, реєстраційні рахунки в територіальних органах Державної казначейської 

служби України. Управління набуває права юридичної особи з дня його 

державної реєстрації. 

1.5. Управління є розпорядником публічної інформації, що була отримана 

або створена в процесі реалізації Управлінням повноважень, передбачених 

законодавчими актами, або забезпечення його діяльності, та яка знаходиться у 

володінні Управління. 

1.6. Повне найменування Управління: 

 - Фінансове управління  Великобурлуцької селищної ради. 

1.7. Місцезнаходження Управління: 62602, Україна, Харківська область, 

смт. Великий Бурлук, вул. Центральна, буд. 40. 

 

 

2. Завдання та повноваження Управління: 

2.1. Основними завданнями Управління є:  

1) забезпечення реалізації державної бюджетної політики на території 

Великобурлуцької селищної ради;  

2) складання розрахунків до проекту селищного бюджету і подання на 

розгляд виконкому та затвердження селищною радою;  

3) підготовка пропозицій щодо фінансового забезпечення заходів 

соціально-економічного розвитку  Великобурлуцької селищної громади;  

4) розроблення пропозицій з удосконалення методів фінансового і 

бюджетного планування та фінансування витрат;  



5) здійснення контролю за дотриманням підприємствами, установами і 

організаціями законодавства щодо використання ними бюджетних коштів та 

коштів цільових фондів, утворених селищною радою;  

6) здійснення загальної організації та управління виконанням селищного 

бюджету, координація діяльності учасників бюджетного процесу з питань 

виконання бюджету.  

2.2. Управління відповідно до покладених на нього завдань:  

1) розробляє і доводить до головних розпорядників бюджетних коштів 

інструкції з підготовки бюджетних запитів;  

2) визначає порядок та термін розроблення бюджетних запитів головними 

розпорядниками бюджетних коштів;  

3) проводить на будь-якому етапі складання проекту селищного бюджету 

аналіз бюджетного запиту, поданого головним розпорядником бюджетних 

коштів, щодо його відповідності меті, пріоритетності, а також дієвості та 

ефективності використання бюджетних коштів;  

4) приймає рішення про включення бюджетного запиту до проекту 

селищного бюджету перед поданням його на розгляд Великобурлуцької 

селищної ради;  

5) бере участь у розробленні балансу фінансових ресурсів 

Великобурлуцької селищної ради, аналізує соціально – економічні показники 

розвитку селища та враховує їх під час складання проекту селищного бюджету;  

6) організовує роботу, пов’язану із складанням проекту селищного 

бюджету, за дорученням голови селищної ради визначає порядок і терміни 

подання структурними підрозділами селищної ради матеріалів для підготовки 

проектів селищного бюджету;  

7) забезпечує протягом бюджетного періоду відповідність розпису 

селищного бюджету встановленим бюджетним призначенням;  

8) здійснює у процесі виконання селищного бюджету прогнозування 

доходів та проводить аналіз доходів;  

9) організовує виконання селищного бюджету, а також разом з органами: 

державної податкової служби, державної казначейської служби, іншими 

структурними підрозділами селищної ради забезпечує надходження доходів до 

селищного бюджету та вживає заходів для ефективного витрачання бюджетних 

коштів;  

10) забезпечує захист фінансових інтересів держави та здійснює у межах 

своєї компетенції контроль за дотриманням бюджетного законодавства;  

11) складає розпис доходів і видатків селищного бюджету, забезпечує його 

виконання, готує:  

-   пояснювальну записку про виконання селищного бюджету;  

- зведення планів по мережі, штатах та контингентах установ, що 

фінансуються з селищного бюджету;  

- пропозиції щодо внесення змін до розпису у межах річних бюджетних 

призначень, здійснює у встановленому порядку взаємні розрахунки селищного 

бюджету з обласним бюджетом;  

12) здійснює у встановленому порядку організацію та управління 

виконання селищного бюджету, координує в межах своєї компетенції  діяльність 

учасників бюджетного процесу з питань виконання бюджету;  



13) проводить моніторинг змін, що вносяться до селищного бюджету;  

14) розглядає баланси і звіти про виконання селищного бюджету та інші 

фінансові звіти, подані державною казначейською службою та погоджує їх; 

 15) інформує селищну раду про стан виконання селищного бюджету та 

подає на затвердження звіт за кожний звітний період (квартал, півріччя, 9 

місяців, рік);  

16) розглядає звернення та готує пропозиції для прийняття рішень про 

виділення коштів з резервного фонду селищного бюджету; 

 17) проводить разом з органами державної  податкової служби аналіз стану 

надходження доходів до селищного бюджету, готує пропозиції про доцільність 

запровадження місцевих податків, зборів, а також пільг;  

18) готує пропозиції щодо визначення додаткових джерел фінансових 

ресурсів;  

19) перевіряє правильність складання і затвердження кошторисів та планів 

використання коштів установами і організаціями, які фінансуються з селищного 

бюджету;  

20) аналізує діяльність роботи бюджетних установ селища і подає 

пропозиції щодо їх вдосконалення;  

21) розглядає в межах своєї компетенції звернення громадян, підприємств, 

організацій;  

22) забезпечує створення належних виробничих та соціально – побутових 

умов для працівників Управління;  

23) готує та подає селищній раді офіційні висновки про перевиконання чи 

недовиконання дохідної частини загального фонду селищного бюджету для 

прийняття рішення про внесення змін до нього;  

24) здійснює інші, функції, пов’язані з виконанням покладених на нього 

завдань. 

3. Права Управління 

 

 3.1. Управління має право:  

1) одержувати в установленому порядку від виконавчих органів селищної 

ради, органів державної казначейської служби, державної податкової служби, 

інших державних органів, підприємств, установ та організацій усіх форм 

власності інформацію, матеріали та інші документи, необхідні для складання 

проекту селищного бюджету та аналізу його виконання;  

2) в установленому порядку та у межах своєї компетенції призупиняти 

бюджетні асигнування відповідно до ст.117 Бюджетного кодексу України та 

вживати заходів до розпорядників і одержувачів бюджетних коштів за вчинені 

ними бюджетні правопорушення, передбачені Бюджетним кодексом України;  

3) залучати фахівців інших структурних підрозділів селищної ради, 

підприємств установ та організацій, об’єднань громадян до розгляду питань, що 

належать до його компетенції;  

4) скликати в установленому порядку наради з питань, що належать до його 

компетенції.  

3.2. Управління під час виконання покладених на нього завдань взаємодіє з 

виконавчими органами селищної ради, підприємствами, установами та 



організаціями, а також органами державної податкової служби, державної 

фінансової інспекції та державної казначейської служби. 

 

4. Структура Управління 

 

4.1. Структура, штатний розпис та кошторис Управління затверджуються у 

встановленому законодавством порядку. 

4.2. До складу Управління входять структурні підрозділи, які не мають 

статусу юридичної особи і не підлягають державній реєстрації. 

        4.3. Структурні підрозділи Управління керуються у своїй діяльності 

нормативно-правовими актами, які регламентують діяльність Управління та 

питання з напрямків діяльності відповідних структурних підрозділів, 

Положенням про них, які розробляють начальники відділів та затверджує 

начальник Управління. 

4.4. Структурні підрозділи  Управління   підпорядковані, підконтрольні та 

підзвітні начальнику Управління та його заступнику згідно визначених 

обов’язків. 

 

5. Керівництво Управління 

 

5.1. Управління очолює начальник, який призначається на посаду і 

звільняється з посади селищним головою, на конкурсній основі чи за іншою 

процедурою передбаченою законодавством України. 

 5.2. Начальник Управління:  

1) здійснює керівництво діяльністю Управління, несе персональну 

відповідальність за виконання покладених на Управління завдань, визначає 

ступінь відповідальності своїх підлеглих;  

2) затверджує положення про структурні підрозділи Управління і 

функціональні обов’язки працівників Управління;  

3) розпоряджається коштами в межах затвердженого кошторису доходів і 

видатків на утримання Управління;  

4) затверджує розпис доходів і видатків Управління  на рік і тимчасовий 

кошторис на відповідний період;  

5) забезпечує відповідність розпису селищного бюджету встановленим 

бюджетними призначенням;  

6) призначає на посаду і звільняє працівників управління, приймає рішення 

про їх заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності;  

7) видає у межах своїх повноважень накази, організовує і контролює їх 

виконання.  

8) укладає договори, контракти, угоди для забезпечення діяльності 

Управління, видає довіреності; 

9) без доручень та довіреностей представляє інтереси Управління в 

контролюючих, судових, правоохоронних органах, а також у відносинах з 

іншими суб’єктами господарювання (всіх форм власності), фізичними особами. 

Організаційно-правовий статус, права, обов’язки, відповідальність та взаємодія 

начальника Управління визначаються в окремій посадовій інструкції, яка 

затверджується селищним головою; 



10) забезпечує дотримання працівниками правил внутрішнього трудового 

розпорядку; 

 

6. Фінансування діяльності Управління 

6.1. Управління утримується за рахунок коштів селищного бюджету. 

6.2. Витрати на утримання Управління визначає  Великобурлуцька селищна 

рада. 

  

7. Заключні положення 

7.1.Припинення діяльності Управління здійснюється шляхом її 

реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації – за 

рішенням Засновника, а у випадках, передбачених законодавством України, – за 

рішенням суду.  

У разі реорганізації Служби всі права та обов’язки переходять до її 

правонаступників.  

          7.2.Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для 

пред’явлення вимог кредиторами, черговість та порядок задоволення вимог 

кредиторів визначаються чиним законодавством України.  

7.3.Управління є таким, що припинило свою діяльність, з дати внесення до 

Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та 

громадських формувань запису про державну реєстрацію припинення 

юридичної особи.  

7.4.Зміни до Положення вносяться рішенням сесії Великобурлуцької 

селищної ради в порядку, визначеному чинним законодавством України. 
 

 

 

 

               Секретар селищної ради                         Альона  АРЕСТОВА 

  



 

       ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                           Рішенням 3 сесії 8 скликання 

                                                                           Великобурлуцької селищної ради  

від  23 грудня 2020 року № 50 - 8  

 

СТРУКТУРА 

Фінансового управління Великобурлуцької  селищної ради 

 

№ 

п.п. 
Назва структурного підрозділу та посада 

Кількість 

штатних посад 

1. Начальник управління 1 

 Відділ доходів 
 

1. Начальник відділу 1 

2. Головний спеціаліст 2 

 Відділ видатків 
 

1. Начальник відділу 1 

2. Головний спеціаліст 2 

 Всього 7 

 

 

Секретар селищної ради                      Альона АРЕСТОВА               
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 
Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії  8  скликання 

 
від   23  грудня 2020 року  № 51 - 8 

 

Про прийняття прав засновника 

комунальних закладів освіти 

 

 

Відповідно до Закону України від 17.11.2020 року № 1009-ІХ «Про 

внесення змін до деяких законів України щодо впорядкування окремих питань 

організації та діяльності органів місцевого самоврядування і районних 

державних адміністрацій», рішення XL сесії VII скликання Великобурлуцької 

районної ради від 18 вересня 2020 року № 1067-VII «Про передачу 

Великобурлуцькій селищній раді прав засновника комунальних закладів освіти 

спільної власності територіальних громад сіл, селищ Великобурлуцького 

району», Великобурлуцька селищна рада ВИРІШИЛА: 

 

 

1. Прийняти права засновника комунальних закладів освіти (додаток 

1). 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

селищної ради з питань освіти, культури, молоді та спорту, охорони здоров’я, 

соціального захисту населення. 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова                                                     Віктор   ТЕРЕЩЕНКО  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 1 

до рішення 3 сесії  8 скликання 

Великобурлуцької селищної ради 

від 23  грудня 2020 року  № 51  - 8 

 

 

Перелік комунальних закладів освіти  

права засновників яких приймаються Великобурлуцькою селищною радою 

   

 

№ 

з/п 

Назва юридичної особи Код 

ЄДРПОУ 

Юридична адреса 

1 2 3 4 

1. 
Комунальний заклад 

«Андріївський ліцей 

Великобурлуцької районної ради 

Харківської області» 

25792812 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с. Андріївка, 

вул. Шкільна, 7 

2. 
Гниличанська 

загальноосвітня школа І-ІІІ 

ступенів Великобурлуцької 

районної ради Харківської області 

25792918 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с. Гнилиця, 

вул. Шкільна, 19а 

3. Комунальний заклад 

«Григорівський ліцей 

імені Героя Радянського Союзу 

І.Г.Кисельова 

Великобурлуцької районної ради 

Харківської області» 

25792858 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с. Григорівка, 

вул. Центральна, 24а 

4. 
Катеринівська 

загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів Великобурлуцької 

районної ради Харківської області 

25792864 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с. Катеринівка, 

вул. Польова, 9 

5. 
Новоолександрівська 

загальноосвітня школа І-ІІІ 

ступенів Великобурлуцької 

районної ради Харківської області 

25792841 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с. Нова Олександрівка, 

вул. Шкільна, 10 

6. Підсереднянська 

загальноосвітня  школа І-ІІІ 

ступенів Великобурлуцької 

районної ради Харківської області 

 

25792835 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с-ще Підсереднє, 

вул. Центральна, 19 

1 2 3 4 



7. 
Хатнянська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів Великобурлуцької 

районної ради Харківської області 

 

25792924 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с. Хатнє, 

вул. Шкільна, 6 

8. 
Комунальний заклад 

«Червонохвильський ліцей 

Великобурлуцької районної ради 

Харківської області» 

25792752 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с-ще Червона Хвиля, 

вул. Центральна, 17 

9. Комунальний заклад 

«Шипуватський ліцей ім.Героя 

Радянського Союзу 

І.М.Заболотного 

Великобурлуцької районної ради 

Харківської області» 

25792870 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

с. Шипувате, 

вул. Центральна, 9 

10. Комунальний заклад 

«Великобурлуцький інклюзивно-

ресурсний центр 

Великобурлуцької 

районної ради Харківської 

області» 

42487699 

Харківська обл., 

Великобурлуцький 

район, 

смт Великий Бурлук, 

вул. Центральна, 21 

 

 

 Секретар селищної ради                                                       Альона АРЕСТОВА 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 
Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

від 23 грудня 2020 року        № 52 - 8 

 

 

Про внесення змін до структури  

апарату та виконавчих органів  

Великобурлуцької селищної ради 

 

 

Відповідно до пункту 5 статті 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», керуючись постановою Кабінету Міністрів України 

від 9 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати 

праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів 

та інших органів», з метою оптимізації структури, чисельності апарату та  

виконавчих органів селищної ради і вдосконалення роботи, селищна рада 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Внести зміни до структури виконавчого апарату Великобурлуцької 

селищної ради, а саме: 

1.1. Вивести з виконавчого апарату Великобурлуцької селищної ради 

посади: 

- інспектора землеустрою Андріївського старостинського округу  

(1 штатна одиниця); 

- інспектора землеустрою Підсереднянського старостинського округу  

(1 штатна одиниця); 

- інспектора землеустрою Червонохвильського старостинського округу  

(1 штатна одиниця); 

- інспектора землеустрою Шипуватського старостинського округу  

(1 штатна одиниця); 

- державного реєстратора (2 штатних одиниці).  

1.2. Ввести до виконавчого апарату Великобурлуцької селищної ради 

посади: 

- головного спеціаліста, юриста (1 штатна одиниця); 

- опалювача Шипуватського старостинського округу (1 штатна одиниця). 

 

1.3. Ввести до загального відділу Великобурлуцької селищної ради 

посаду: 

- провідного спеціаліста (1 штатна одиниця). 



1.5. Вивести з відділу організаційно-кадрової роботи Великобурлуцької 

селищної ради посаду: 

- головного спеціаліста, юриста (1 штатна одиниця).  

1.6. Ввести до відділу організаційно-кадрової роботи Великобурлуцької 

селищної ради посаду: 

- провідного спеціаліста (1 штатна одиниця).  

2. Внести зміни до структури виконавчих органів Великобурлуцької 

селищної ради, а саме: 

2.1. Ввести до відділу землеустрою Великобурлуцької селищної ради 

посаду: 

- інспектора (3 штатних одиниці).  

2.2. Вивести із відділу з надання соціальних послуг Великобурлуцької 

селищної ради посади: 

- головного спеціаліста з питань захисту прав дітей (1 штатна одиниця). 

2.3. Ввести до відділу «Центр з надання адміністративних послуг» 

Великобурлуцької селищної ради посаду: 

- державного реєстратора (2 штатних одиниці).  

2.4. Створити службу у справах дітей та сім’ї Великобурлуцької селищної 

ради (зі статусом юридичної особи) із штатною чисельністю 4 штатні одиниці: 

- начальник служби (1 штатна одиниця); 

- головний спеціаліст з питань захисту прав дітей (1 штатна одиниця); 

- провідний фахівець із соціальної роботи (2 штатних одиниці).  

Відповідно до пп. 1 а) п. 2 постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006 р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» установити посадовий оклад начальнику служби у справах дітей 

та сім’ї Великобурлуцької селищної ради на рівні посадового окладу начальника 

відділу, а головному спеціалісту служби у справах дітей та сім’ї 

Великобурлуцької селищної ради на рівні посадового окладу головного 

спеціаліста відповідно до додатку 50 зазначеної вище Постанови. 

3. Внести зміни до структури управління освіти, культури та спорту 

Великобурлуцької селищної ради, а саме: 

3.1. Вивести з фінансово-господарського відділу управління освіти, 

культури та спорту посаду: 

- заступника начальника відділу (1 штатна одиниця).  

3.2. Ввести до фінансово-господарського відділу управління освіти, 

культури та спорту посаду: 

 - головного спеціаліста (1 штатна одиниця).  

3.3. Перейменувати посаду «оператор котельні» на посаду «опалювач».  

4. Вивести зі структури апарату та виконавчих органів Великобурлуцької 

селищної ради відділ фінансів та створити фінансове управління 

Великобурлуцької селищної ради (як відокремлений структурний підрозділ), 

затвердивши окремим рішенням Положення про фінансове управління та його 

структуру.   

5. Затвердити структуру апарату та виконавчих органів Великобурлуцької 

селищної ради у новій редакції (додається) із загальною 



6. Визнати таким, що втратило чинність рішення 1 сесії 8 скликання 

Великобурлуцької селищної ради від 04.12.2020 р. № 11-8 «Про структуру 

апарату та виконавчих органів Великобурлуцької селищної ради». 

 

7. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної діяльності, 

регуляторної політики, промисловості та підприємництва Великобурлуцької 

селищної ради 8 скликання. 
 

 

 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова       Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням 3 сесії 8 скликання 

Великобурлуцької селищної ради 

від 23.12.2020 року № 52- 8 

 

Структура  

апарату та виконавчих органів Великобурлуцької селищної ради  
 

ВИКОНАВЧИЙ АПАРАТ СЕЛИЩНОЇ РАДИ 

 

№  Посада 
Чис-

сть 

1. Селищний голова 1 

2. Заступник селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради 1 

3. Секретар селищної ради 1 

4. Секретар виконавчого комітету 1 

5. Староста Андріївського старостинського округу 1 

6. Діловод Андріївського старостинського округу 1 

7. Староста Гнилицького старостинського округу 1 

8. Діловод Гнилицького старостинського округу 1 

9. Староста Гнилицького Першого старостинського округу 1 

10. Староста Григорівського старостинського округу 1 

11. Діловод Григорівського старостинського округу 1 

12. Староста Катеринівського старостинського округу 1 

13. Діловод Катеринівського старостинського округу 1 

14. Староста Малобурлуцького старостинського округу 1 

15. Діловод Малобурлуцького старостинського округу 1 

16. Староста Новоолександрівського старостинського округу 1 

17. Діловод Новоолександрівського старостинського округу 1 

18. Староста Підсереднянського старостинського округу 1 

19. Діловод Підсереднянського старостинського округу 1 

20. Староста Хатнянського старостинського округу 1 

21. Діловод Хатнянського старостинського округу 1 

22. Староста Червонохвильського старостинського округу 1 

23. Діловод Червонохвильського старостинського округу 1 

24. Староста Шипуватського старостинського округу 1 

25. Діловод Шипуватського старостинського округу 1 

26. Опалювач Шипуватського старостинського округу  1 

27. Головний спеціаліст, юрист  1 

 
 

Сектор з питань публічних закупівель 
 

 

1. Завідувач сектору 1 

2. Головний спеціаліст 1 

 
 

Загальний відділ 
 

 

1. Начальник відділу     1 

2. Головний спеціаліст з питань інвестиційної діяльності  1 

3. Головний спеціаліст з питань програмного забезпечення комп’ютерних 

систем 

1 

4. Провідний спеціаліст  1 

5. Водій 5 

6. Техпрацівник 1 

 
 

Фінансово-господарський відділ 
 

 

1. Начальник відділу, головний бухгалтер 1 



2. Головний спеціаліст  7 

3. Спеціаліст 1 категорії  1 

4. Спеціаліст 1 

 
 

Відділ організаційно-кадрової роботи 
 

 

1. Начальник відділу 1 

2. Провідний спеціаліст  1 

3.  Спеціаліст 2 категорії  1 

 Всього 52 
 

ВИКОНАВЧІ ОРГАНИ СЕЛИЩНОЇ РАДИ 

 

№  
 

Посада 
 

Чис-

сть 

1 Головний спеціаліст з міграційної роботи 1 

2 Провідний спеціаліст з військового обліку 1 

   

 
 

Відділ землеустрою 
 

 

1. Начальник відділу 1 

2. Головний спеціаліст   2 

3. Інспектор  3 

   

 
 

Відділ благоустрою та комунальної власності 
 

 

1. Начальник відділу 1 

2. Головний спеціаліст 3 

   

 
 

Відділ з надання соціальних послуг 
 

 

1. Начальник відділу 1 

2. Головний спеціаліст з питань соціального захисту населення   1 

3. Головний спеціаліст    1 

4. Завідувач відділення соціальної допомоги вдома  1 

5. Соціальний робітник  16 

   

 
 

Служба у справах дітей та сім’ї  
 

 

1. Начальник служби  1 

2. Головний спеціаліст з питань захисту прав дітей    1 

3. Провідний фахівець із соціальної роботи  2 

   

 
 

Відділ «Центр з надання адміністративних послуг» 
 

 

1. Начальник відділу 1 

2. Державний реєстратор  2 

3. Адміністратор   3 

 Всього  42 

 

 

 
 

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ ТА СПОРТУ 
 

 

1. Начальник управління 1 

2. Заступник начальника управління 1 

 
 

 



Відділ організаційно-документального та кадрового забезпечення 

управління освіти, культури та спорту 
 

1. Начальник відділу  1 

2. Головний спеціаліст  5 

3. Головний спеціаліст, уповноважена особа з публічних закупівель  1 

 
 

Фінансово-господарський відділ  

управління освіти, культури та спорту 
 

 

1. Начальник відділу, головний бухгалтер 1 

2. Головний спеціаліст 9 

3. Спеціаліст першої категорії з охорони праці 1 

4. Техпрацівник 1 

5. Водій 1 

6. Опалювач 1 

 Всього  23 

 

 

 

 

 

Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 

         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
                                             

Р І Ш Е Н Н Я 

3  сесії   8  скликання 

 

від  23 грудня  2020 року          №    53   - 8 



  

      

Про передачу на баланс Великобурлуцького КВКП 

 «Водоканал» матеріальних цінностей 

 

 

З метою належного зберігання матеріальних цінностей, керуючись ст. 26, 

ч.1 ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», селищна 

рада  ВИРІШИЛА : 

 

1. Передати на баланс Великобурлуцького КВКП «Водоканал» матеріальні 

цінності придбані селищною радою згідно додатку (додаток 1). 

 

2. Для оформлення акту-прийому передачі утворити комісію у складі: 

 

   Павлов О.О.             – начальник відділу благоустрою та комунальної 

власності селищної ради; 

           Пустоварова А.І.      – начальник фінансово-господарського відділу                           

головний бухгалтер селищної ради; 

 Пономар О.В.          – директор   В-Бурлуцького  КВКП «Водоканал» ; 

 Медвєдєва Н.В.      – головний бухгалтер В-Бурлуцького КВКП 

«Водоканал». 

 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань 

комунальної власності, розвитку інфраструктури, житлово-комунального 

господарства, благоустрою, транспорту і звʼязку Великобурлуцької селищної 

ради 8 скликання. 

 

 

 

 Великобурлуцький 

 селищний голова     Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 

 

 

 

Додаток 1 

до рішення    3   сесії   8   скликання 

від   23    грудня 2020 року №  53 - 8      
 

 

Матеріальні цінності, які передаються  на баланс КВКП «Водоканал»  

 
 

№ 

з/п 

Назва товару Од. 

виміру 

Кіл-

сть 
Ціна Сума Примітки 

1 Світильник під л/розжар.НКУ-

18У Е27 

шт 30 330,00 9900,00  



2 Лампа ЕL св/діод. PAR 30W PA 

LP-30 E27 4000 

шт 43 240,00 10320,00  

3 Кронштейн КФ - 1 шт 30 185,00 5550,00  

4 Кабель АВВГ -П 0,660 kV 2*2,5 м 60 4,50 270,00  

5 Провід СІПт-4 1*16 м 112 11,00 1232,00  

6 ЗА.1.1-затискач анкерний 2*(16-

25) 

шт 4 18,00 72,00  

7 ЗПА(м) Затискач проколюючий 

(6-95/1.5-16) 

шт 7 42,00 294,00  

8 Багатофункціональне реле часу 

РЕВ-302 

шт 4 2400,00 9600,00  

9 Плівка п\с м 30 12,00 360,00  

10 Лампа ЕL св/діод. A67 24W PA 

LS-32 E27 4000 

шт 7 180,00 1260,00  

11 Корпус КЭП 40.30.15-

1.0.1.0.ІР54 

шт 1 615,00 615,00  

12 Плівка м 24 12,00 288,00  

13 Світлодіод. 

лампа_DELUX_BL80_30w E27 

6500 К_R 

шт 77 205,00 15785,00  

14 Автомат електричний шт 1 100,00 100,00  

15 Автомат електричний шт 1 100,00 100,00  

16 Патрон електричний шт 17 10,00 170,00  

17 Автомат електричний шт 1 300,00 300,00  

18 Провід шт 2 30,00 60,00  

19 Пускач шт 2 550,00 1100,00  

20 Пускач шт 1 320,00 320,00  

21 Пускач шт 1 815,00 815,00  

22 Кабель м 11 8,00 88,00  

23 Електричні лампи розжарення шт 3 110,00 330,00  

24 Електричні лампи розжарення шт 1 105,00 105,00  

25 Електричні лампи розжарення шт 2 155,00 310,00  

26 Контейнера для відходів шт 4 3500,00 14000,00 1113 

27 Паркові лавки шт 16 2300,00 36800,00 1311 

28 Мотузка бухта 1 40,00 40,00  

29 Нитка тюкова бухта 1 60,00 60,00  

30 Машина для пакування 

вторинної сировини 

шт 1 1370,00 1370,00  

31 Шина для бензопили шт 1 154,00 154,00  

32 Ланцюг на бензопилу шт 1 280,00 280,00  

33 Пакувальна стрічка бухта 2 550,00 1100,00  

34 Кліщі шт 1 1080,00 1080,00  

35 Пряжки  уп 1 480,00 480,00  

36 Скоби  уп 1 550,00 550,00  

37 Залізо листове 2 мм шт 2 1100,00 2200,00  

38 Кутник  25 м 18 65,00 1170,00  

39 Труба проф.20/40 м 9 70,00 630,00  

 РАЗОМ  531  119258  

 

 

 

 

 

Головний бухгалтер 

селищної ради                                                                   Алла ПУСТОВАРОВА 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АКТ 
 

   23 грудня  2020 року                     смт Великий Бурлук 

 

 

Ми, комісія у складі начальника відділу благоустрою та комунальної власності 

селищної ради – Павлова О.О., начальника фінансово-господарського відділу, 

головного бухгалтера селищної ради – Пустоварової А.І., директора 

Великобурлуцького КВКП «Водоканал» - Пономаря О.В., головного бухгалтера 

КВКП «Водоканал» - Медвєдєвої Н.В., склали акт в тому, що Великобурлуцька 

селищна рада передає, а КВКП «Водоканал» приймає на свій баланс придбані 

селищною радою матеріальні цінності : 

 

№ 

з/п 

Назва товару Од. 

виміру 

Кіл-

сть 
Ціна Сума Примітки 

1 Світильник під л/розжар.НКУ-

18У Е27 

шт 30 330,00 9900,00  

2 Лампа ЕL св/діод. PAR 30W PA 

LP-30 E27 4000 

шт 43 240,00 10320,00  



3 Кронштейн КФ - 1 шт 30 185,00 5550,00  

4 Кабель АВВГ -П 0,660 kV 2*2,5 м 60 4,50 270,00  

5 Провід СІПт-4 1*16 м 112 11,00 1232,00  

6 ЗА.1.1-затискач анкерний 2*(16-

25) 

шт 4 18,00 72,00  

7 ЗПА(м) Затискач проколюючий 

(6-95/1.5-16) 

шт 7 42,00 294,00  

8 Багатофункціональне реле часу 

РЕВ-302 

шт 4 2400,00 9600,00  

9 Плівка п\с м 30 12,00 360,00  

10 Лампа ЕL св/діод. A67 24W PA 

LS-32 E27 4000 

шт 7 180,00 1260,00  

11 Корпус КЭП 40.30.15-

1.0.1.0.ІР54 

шт 1 615,00 615,00  

12 Плівка м 24 12,00 288,00  

13 Світлодіод. 

лампа_DELUX_BL80_30w E27 

6500 К_R 

шт 77 205,00 15785,00  

14 Автомат електричний шт 1 100,00 100,00  

15 Автомат електричний шт 1 100,00 100,00  

16 Патрон електричний шт 17 10,00 170,00  

17 Автомат електричний шт 1 300,00 300,00  

18 Провід шт 2 30,00 60,00  

19 Пускач шт 2 550,00 1100,00  

20 Пускач шт 1 320,00 320,00  

21 Пускач шт 1 815,00 815,00  

22 Кабель м 11 8,00 88,00  

23 Електричні лампи розжарення шт 3 110,00 330,00  

24 Електричні лампи розжарення шт 1 105,00 105,00  

25 Електричні лампи розжарення шт 2 155,00 310,00  

26 Контейнера для відходів шт 4 3500,00 14000,00 1113 

27 Паркові лавки шт 16 2300,00 36800,00 1311 

28 Мотузка бухта 1 40,00 40,00  

29 Нитка тюкова бухта 1 60,00 60,00  

30 Машина для пакування 

вторинної сировини 

шт 1 1370,00 1370,00  

31 Шина для бензопили шт 1 154,00 154,00  

32 Ланцюг на бензопилу шт 1 280,00 280,00  

33 Пакувальна стрічка бухта 2 550,00 1100,00  

34 Кліщі шт 1 1080,00 1080,00  

35 Пряжки  уп 1 480,00 480,00  

36 Скоби  уп 1 550,00 550,00  

37 Залізо листове 2 мм шт 2 1100,00 2200,00  

38 Кутник  25 м 18 65,00 1170,00  

39 Труба проф.20/40 м 9 70,00 630,00  

 РАЗОМ  531  119258  

 
 

Даний акт складено в двох примірниках, по одному кожній із сторін. 

 

Члени комісії : 

 

Начальник відділу благоустрою та комунальної 

власності селищної ради                      Павлов О.О.                                                                                               

 



Начальник фінансово-господарського відділу,  

головний бухгалтер селищної ради                    Пустоварова А.І.  

 

Директор   КВКП «Водоканал»                         Пономар О.В. 

 

Головний бухгалтер КВКП «Водоканал»         Медвєдєва Н.В. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

 

від  23 грудня  2020 року                       № 54 – 8 

 

Про виготовлення  печаток та штампів  

Великобурлуцької  селищної ради  

 

Керуючись статтями 10, 25, 26, 46, 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні»,  відповідно до Постанови Кабінету Міністрів 

України від 30.11.2011 року № 1242 «Про затвердження Типової інструкції з 

діловодства у центральних органах виконавчої влади, Раді міністрів 

Автономної Республіки Крим, місцевих органах виконавчої влади» та 

Постанови Кабінету Міністрів України від 27 листопада 1998 року № 1893 

«Про затвердження інструкції про порядок обліку, зберігання і використання 

документів, справ, видань та інших матеріальних носіїв інформації, які містять 

службову інформацію», Правил організації з діловодства та архівного 



зберігання документів у держаних органах, органах місцевого самоврядування, 

на підприємствах, в установах і організаціях, затверджених Наказом 

Міністерства юстиції України від 18.06.2015 року №1000/5, постановою 

Кабінету Міністрів України від 02.03.2016 року № 207 «Про затвердження 

Правил реєстрації місця проживання та Порядку передачі органами реєстрації 

інформації до Єдиного державного демографічного реєстру» з метою 

належного надання адміністративних послуг на всій території територіальної 

громади, а саме вчинення старостами нотаріальних дій, здійснення державної 

реєстрації актів цивільного стану, реєстрації місця проживання та зняття з 

реєстрації, видачі довідок, характеристик за місцем проживання, актів 

обстеження, інших документів, селищна рада ВИРІШИЛА: 

1. Виготовити згідно з описом гербові номерні печатки виконавчого комітету 

Великобурлуцької селищної ради в кількості 12 примірників (додаток 1). 

2. Виготовити згідно з описом номерні печатки для довідок та штампи 

виконавчого комітету Великобурлуцької селищної ради в кількості по 12 

примірників для видачі довідок встановлених зразків, характеристик за місцем 

проживання, актів обстеження, інших документів (додаток 2). 

3. Виготовити штампи для реєстрації місця проживання у кількості 1 примірник 

та зняття з місця реєстрації у кількості 1 примірник за зразком  (додаток 3) . 

 

4. Виготовити згідно з описом штамп «Згідно з оригіналом» (додаток4) 

 

5. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному бухгалтеру 

селищної ради передбачити в бюджеті кошти на виготовлення  печаток та 

штампів Великобурлуцької селищної ради. 

 

6. Введення журналу обліку та видачу номерних гербових печаток, печаток для 

довідок та штампів доручити секретарю Великобурлуцької селищної ради 

(Арестовій А.О.). 

 

 7. Видати печатки та штампи старостам, згідно журналу обліку печаток та 

штампів. 

 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова                                                                  Віктор ТЕРЕЩЕНКО 



Додаток №1  рішення 

Великобурлуцької 

селищної ради 

від 23 грудня 2020   № 54-8 

 

Опис 

 гербової печатки  виконавчого комітету 

Великобурлуцької селищної ради 

  

Обов’язкові відомості: 

  

Гербова печатка  виконавчого комітету має форму правильного кола 

діаметром  40 мм, краї печатки обрамлено подвійним бортиком. У центрі 

печатки знаходиться зображення малого герба України шириною 12 мм, 

висотою 17 мм, обрамлене колом діаметром 22 мм. 

По зовнішньому  від  обрамлення  герба  колу  зліва   направо 

українською мовою розміщуються напис: "ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА 

РАДА Куп’янського району Харківської області».   

На нижньому    стику    напису    найменування виконавчого комітету 

у  першому  рядку  центровим  способом  розміщується напис "УКРАЇНА", над 

яким розміщується напис « код  ЕДРПОУ 04399192». 

Номер примірника: (БЕЗ НОМЕРА, №1, №2, №3, №4, №5, №6, №7, №8, 

№9, №10, № 11) 

Печатка виготовляється з гуми.  Для печатки використовується 

штемпельна фарба синього кольору.  
   
 
 
            

Секретар селищної ради                                                  Альона АРЕСТОВА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Додаток № 2 



до рішення 

Великобурлуцької 

селищної ради 

від 23 грудня 2020 № 54-8 

 

Опис 

печатки  для довідок та штампу  виконавчого комітету 

Великобурлуцької селищної ради 

  

Обов’язкові відомості: 

  

1. Печатка для довідок виконавчого комітету має форму правильного 

кола діаметром 40 мм, краї печатки обрамлено подвійним бортиком. У центрі 

печатки знаходиться напис «ДЛЯ ДОВІДОК», обрамлений колом діаметром 22 

мм. 

По зовнішньому від обрамлення напису колу зліва направо українською 

мовою розміщуються напис: "ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

Куп’янського району Харківської області ».   

На нижньому    стику    напису    найменування виконавчого комітету 

у  першому  рядку  центровим  способом  розміщується напис "УКРАЇНА", над 

яким розміщується напис « код  ЕДРПОУ 04399192». 

Над написом «ДЛЯ ДОВІДОК» розміщується номер примірника: (без 

номера, №1, №2, №3, №4, №5, №6, №7, №8, №9, №10, №11). 

Печатка виготовляється з гуми. Для печатки використовується 

штемпельна фарба синього кольору.  

2. Штамп для довідок виконавчого комітету має прямокутну форму 

розміром 80 мм на 60 мм та містить наступну інформацію: 

Номер примірника: (без номера, №1, №2, №3, №4, №5, №6, №7, №8, №9, №10, 

№11), назва установи – Виконавчий комітет Великобурлуцької селищної ради 

Куп’янського району Харківської області; місце знаходження – 62602, смт 

Великий Бурлук, вул. Центральна, 40 , код ЄДРПОУ № 04399192 
 

 

 
Виконавчий комітет 

Великобурлуцької селищної ради 

Куп’янського району 

Харківської області 
 

62602,  смт Великий Бурлук, вул. Центральна, 40 

код ЄДРПОУ  04399192 

№_______від ________________20___ р. 

   
 

           

 Секретар селищної ради                                                              Альона АРЕСТОВА 

 

Додаток № 3  



до рішення 

Великобурлуцької 

селищної ради 

від 23 грудня 2020   № 54-8 

  

 

Опис 

  штампів для реєстрації місця проживання та зняття з місця реєстрації  

1. ШТАМП 

реєстрації місця проживання особи 

Штамп реєстрації місця проживання особи виконавчого комітету має 

прямокутну форму розміром 70 мм на 55 мм та містить наступну інформацію: 

назва установи – Виконавчий комітет Великобурлуцької селищної рада;  

 

 

 

5
5
 м

м
 

Виконавчий комітет  

Великобурлуцької селищної ради 

Куп'янського району Харківської області 
(найменування органу реєстрації) 

 
МІСЦЕ ПРОЖИВАННЯ ЗАРЕЄСТРОВАНО ЗА АДРЕСОЮ 

______________________________________________________________________ 
(найменування адміністративно-територіальної одиниці) 

 

__                           _Куп’янського району Харківської області___________________  

вул. ___________________________, буд. _________, корп. ________, кв. _______ 

____ _________________________________ _____  року  

________________    ____________________________ 
        (підпис)                                  (прізвище, ініціали) 

  

70 м 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. ШТАМП  

зняття з реєстрації місця проживання особи 

 
Штамп реєстрації місця проживання особи виконавчого комітету має 

прямокутну форму розміром 70 мм на 30 мм та містить наступну інформацію: 

назва установи – Виконавчий комітет Великобурлуцької селищної рада;  

 

 

3
0
 м

м
 

Виконавчий комітет 

Великобурлуцької селищної ради 

Куп'янського району Харківської області 
(найменування органу реєстрації) 

ЗНЯТО З РЕЄСТРАЦІЇ МІСЦЕ ПРОЖИВАННЯ 

____ ______________________________________ _______  року  

_________________    ____________________________ 
         (підпис)                                 (прізвище, ініціали) 

  

70 мм 

 

 

 

 Секретар селищної  ради                                                                      Альона АРЕСТОВА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Додаток № 4 

рішення Великобурлуцької 

селищної ради  

 від 23 грудня 2020 № 54-8 

 

Опис 

штампу «ЗГІДНО З ОРИГІНАЛОМ»  виконавчого комітету 

Великобурлуцької селищної ради 

  

Обов’язкові відомості: 

  

Штамп «ЗГІДНО З ОРИГІНАЛОМ» виконавчого комітету має прямокутну 

форму розміром 55 мм на 30 мм та містить наступну інформацію: 

ЗГІДНО З ОРИГІНАЛОМ  Секретар Великобурлуцької селищної ради 

Куп’янського району Харківської області  назва установи – Виконавчий 

комітет Великобурлуцької селищної ради Куп’янського району Харківської 

області 
 

 

ЗГІДНО З ОРИГІНАЛОМ 
Секретар Великобурлуцької селищної ради 

Куп’янського району Харківської області 
 

__________________             __________________ 

               (підпис)                                 (прізвище) 
 

_____________________________20   року 

   
           

 Секретар селищної ради                                                              Альона АРЕСТОВА 
 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

  Р І Ш Е Н Н Я  

3  сесії  8 скликання 

 

від  23 грудня  2020 року                                                                    №  55 - 8 

 

Про затвердження Програми проведення 

спортивних заходів Комунальним закладом 

«Великобурлуцька дитячо-юнацька спортивна 

школа Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік 
                                                                           

 

 З метою пропагування здорового способу життя серед учнівської молоді, 

підтримки фізкультурно-спортивного руху, організації та проведення на 

високому рівні змагань з різних видів спорту, участі в  обласних Спартакіадах, 



розвитку матеріально-технічної бази, відповідно до Закону України  від 24 

грудня 1993 року   № 3808-XІІ «Про фізичну культуру і спорт», керуючись п. 

22 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», селищна 

рада  ВИРІШИЛА: 

         1. Затвердити  Програму проведення спортивних заходів Комунальним 

закладом «Великобурлуцька дитячо-юнацька спортивна школа 

Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік  (додається). 

         2. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному бухгалтеру 

селищної ради забезпечити  фінансування  Програми  у 2021 році. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва та 

постійну комісію з питань освіти, культури, молоді та спорту, охорони 

здоровʼя, соціального захисту населення. 
 

 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова                  Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

  Р І Ш Е Н Н Я  

3 сесії 8 скликання 

 

від  23 грудня  2020 року                                                       №  56 - 8  

 

                                                                           

 Про затвердження Програми  культурно-масових 

 заходів КЗ «Великобурлуцький краєзнавчий музей»  

на території Великобурлуцької селищної  

територіальної громади на  2021 рік 

 

 

  Відповідно до  п. 22 частини першої ст. 26 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”, з метою збереження історичних цінностей,  

національної культурної спадщини музею, організації змістовного дозвілля, 



масового відпочинку населення Великобурлуцької селищної територіальної 

громади,  селищна рада  ВИРІШИЛА:  

        1. Затвердити Програму  культурно-масових  заходів КЗ  

«Великобурлуцький краєзнавчий музей» на території Великобурлуцької 

селищної територіальної громади на  2021 рік  (додається). 

        2. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному бухгалтеру 

селищної ради забезпечити  фінансування  Програми  культурно-масових 

заходів  заходів КЗ «Великобурлуцький краєзнавчий музей» на 2021 рік. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань 

фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва та 

постійну комісію з питань освіти, культури, молоді та спорту, охорони 

здоровʼя, соціального захисту населення. 

 

Великобурлуцький                                                          

селищний голова                                                              Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

                                                                                                       

 
 

 

 

 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням  3  сесії 8 скликання 

Великобурлуцької селищної ради 

 від 23 грудня 2020 року №  56- 8 

Програма   

культурно-масових заходів комунального закладу «Великобурлуцький 

краєзнавчий музей Великобурлуцької селищної ради» 

 на  2021 рік 

 

1.Загальні положення 

      Розробка даної Програми зумовлена необхідністю удосконалення 

музейної справи Великобурлуцької  територіальної громади (далі – ТГ), 

спрямування її на розвиток культурних традицій, збереження історичних 

цінностей, забезпечення доступності КЗ «Великобурлуцький краєзнавчий 

музей» для всіх верств населення, створення максимально сприятливих умов 

для творчого росту особистості, розкриття її здібностей, задоволення духовних 

потреб, відродження народної творчості, організацію змістовного дозвілля, 

масового відпочинку населення. Загальна спрямованість модернізації музейної 

справи полягає у приведенні її у відповідність до потреб сучасного життя, 

цілеспрямованої орієнтації на задоволення культурних запитів жителів 

громади всіх вікових категорій. 



    Програма реалізації культурно-масових заходів розроблена відповідно 

до  Конституції України, Законів України «Про культуру», «Про місцеве 

самоврядування в Україні», «Про музеї і музейну справу». 

 

2. Мета та завдання Програми 

Основною метою Програми є відродження, збереження та розвиток 

духовних здобутків, звичаїв та традицій українського народу, кращих 

традиційних цінностей нашого краю, а саме: 

- забезпечення рівності прав і можливостей громадян у створенні, 

використанні та поширенні культурних цінностей, збереження і примноження 

культурних надбань, створення умов для творчого розвитку особистості; 

-  відродження української та інших національних культур, мов, 

збереження культурних традицій ТГ; 

- збереження національної культурної спадщини (рухомих та нерухомих 

пам’яток і цінностей, музею), як основи національної культури, турбота про 

подальший розвиток  культур національних меншин ТГ; 

- естетичне та духовне виховання дітей та юнацтва, підтримка 

обдарованої молоді у галузі народного декоративно-ужиткового мистецтва; 

- створення умов для функціонування краєзнавчого музею, надання 

якісних культурних послуг для всіх верств населення, особливо дітей та 

юнацтва (проведення майстер-класів, виставок, екскурсій тощо). 

 Завданнями програми є: 

 - збереження культурного надбання країни та нашого краю; 

- створення умов для проведення соціально-важливих культурно-

мистецьких заходів; 

- сприяння реалізації творчого потенціалу населення в інтересах 

самореалізації, створення умов для творчої діяльності  в різних сферах 

суспільного життя ; 

- формування моральної, духовної культури населення на кращих 

зразках  українського та світового декоративно-ужиткового мистецтва; 

- створення умов для формування екскурсійних маршрутів та надання 

туристичних послуг для різних категорій населення при проведенні культурних 

заходів; 

- облік, збереження та відновлення пам’яток історії та культури на 

території ТГ.  

Для забезпечення результативності впровадження даної програми у 

життя розроблено план роботи КЗ «Великобурлуцький краєзнавчий музей». 

 

3. Заходи Програми 

Заходи на досягнення мети даної Програми розроблені у відповідності до 

Плану роботи КЗ «Великобурлуцький краєзнавчий музей». 

 

Основні заходи щодо виконання Програми 



№ 

з/п 

Найменування заходу Дата 

проведення 

Орієнтовний 

обсяг   

витрат (грн.) 

Відповідальний 

1 «Біль і пам’ять» зустріч з 

афганцями присвячена 

Дню вшанування 

учасників бойових дій на 

території інших держав 

лютий 1000,00 Директор КЗ 

«ВКМ» 

2 «Славетна жінка Велико-

бурлуччини» візит-

привітання з нагоди 90-

річчя від дня народження 

історика-краєзнавця, 

Почесної громадянки 

Великобурлуцького 

району Оковитої К.О.  

березень 1500,00 Директор КЗ 

«ВКМ» 

3. «Ніч в музеї» Міжнародна 

акція, присвячена 

Міжнародному дню музеїв  

травень 2500,00 Директор КЗ 

«ВКМ» 

4. «Уклін живим, загиблим – 

слава» зустріч з 

учасниками АТО, 

присвячена Дню пам’яті 

захисників України  

серпень 1000,00 Директор КЗ 

«ВКМ» 

5. «Краса, яку творять руки» 

майстер-клас з вишивки 

майстрині Голобородько 

М.О. 

вересень 3000,00 Директор КЗ 

«ВКМ» 

6. «Чорнобиль в нашому 

серці» зустріч з 

ліквідаторами та 

учасниками 

Чорнобильської 

катастрофи  

грудень 1000,00 Директор КЗ 

«ВКМ» 

 Всього: Х 10000,00 Х 
 

 

4. Фінансове забезпечення Програми 

Фінансове забезпечення виконання Програми здійснюється в межах 

призначень відповідно до чинного законодавства за рахунок коштів місцевого 

бюджету та за рахунок інших джерел, що не заперечує чинне законодавство 

України. 

В ході реалізації заходів Програми можливі коригування, зміни та 

уточнення обсягів фінансування, пов’язані з фактичними надходженнями. 

Програма виконується протягом 2021 року. 

 

5. Очікувані результати від реалізації Програми 

- збереження та відновлення об’єктів історико-архітектурної та 

культурної спадщини; 



- створення максимально сприятливих умов для культурного дозвілля 

жителів ТГ та його гостей; 

- підвищення рівня масового відпочинку та культурно-просвітницької 

роботи на території ТГ; 

- розвиток та популяризація національної культури, національних звичаїв 

та обрядів; 

- забезпечення реалізації на території ТГ державної політики у сфері 

культурної спадщини та декоративно-ужиткового мистецтва. 

 

 

 

 

Секретар селищної ради                                                      Альона АРЕСТОВА 

 

 
 

 

 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 
 

  Р І Ш Е Н Н Я  

3  сесії  8 скликання 

 

      від  23 грудня  2020  року                                                      №   57 - 8 

 

                                                                           

Про затвердження Програми проведення культурно-масових  

заходів Комунального закладу «Великобурлуцький центр  

дитячої та юнацької творчості Великобурлуцької 

селищної ради»  на 2021 рік 

 

  Відповідно до  п. 22 частини першої ст. 26 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”, з метою організації масових заходів з дітьми та 

учнівською молоддю Великобурлуцької територіальної громади, пошуку і 

підтримки талановитої та обдарованої молоді, створення умов для розкриття 

інтелектуальних, творчих та фізичних здібностей дітей, забезпечення їх 

змістовного дозвілля,  селищна рада  В И Р І Ш И Л А:  

         1. Затвердити Програму проведення культурно-масових заходів 

Комунального закладу «Великобурлуцький центр дитячої та юнацької 

творчості Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік (додається). 

       2. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному бухгалтеру 

селищної ради Пустоваровій А.І.  забезпечити  фінансування  Програми 

проведення культурно-масових заходів Комунального закладу 



«Великобурлуцький центр дитячої та юнацької творчості Великобурлуцької 

селищної ради» на 2021рік. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва та 

постійну комісію з питань освіти, культури, молоді та спорту, охорони 

здоровʼя, соціального захисту населення. 

 

Великобурлуцький  

           селищний голова                                                       Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 

 

 

 

                                                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                       Рішенням 3 сесії 8 скликання                            

Великобурлуцької селищної ради 

                                                                             від 23 грудня 2020 року № 57 - 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАМА 

ПРОВЕДЕННЯ  КУЛЬТУРНО-МАСОВИХ  ЗАХОДІВ  

КОМУНАЛЬНОГО  ЗАКЛАДУ  

«ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКИЙ  ЦЕНТР  ДИТЯЧОЇ  ТА  ЮНАЦЬКОЇ  

ТВОРЧОСТІ  ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКОЇ  СЕЛИЩНОЇ  РАДИ»  

ДЛЯ  ДІТЕЙ  ТА  УЧНІВСЬКОЇ  МОЛОДІ  ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКОЇ  

  ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ  ГРОМАДИ  

НА  2021  РІК   

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

І. Загальна частина 

Основні завдання виховної діяльності Комунального закладу 

«Великобурлуцький центр дитячої та юнацької творчості Великобурлуцької 

селищної ради» визначені Законами України «Про освіту» від 05 вересня 2017 

року № 2145-VІІІ, «Про позашкільну освіту» від 22 червня 2000 року № 1841-

ІІІ (зі змінами); Указом Президента України від 18.05.2019 № 286/2019 «Про 

Стратегію національно-патріотичного виховання», Постановою Кабінету 

Міністрів України від 09.10.2020 № 932 «Про затвердження плану дій  щодо 

реалізації Стратегії національно-патріотичного виховання на 2020-2025 роки» 

та Регіональною Програмою  національно-патріотичного виховання молоді на 

2019-2023 роки Харківської обласної ради  від 06.12.2018 № 818-VІІ. 

Одним із завдань Комунального закладу «Великобурлуцький центр 

дитячої та юнацької творчості Великобурлуцької селищної ради» є організація 

масових заходів з дітьми, які сприяють пошуку і підтримці талановитої та 

обдарованої молоді, створенню умов для розкриття  інтелектуальних, творчих 

та фізичних здібностей дітей, забезпеченню їх змістовного дозвілля; 

вихованню всебічно розвиненого, національно свідомого, життєво 

компетентного громадянина України, здатного до саморозвитку та 

самовдосконалення.  

Заходи, передбачені даною Програмою, розроблені відповідно до плану 

всеукраїнських і міжнародних організаційно-масових заходів з дітьми та 

учнівською молоддю на 2021 рік (за основними напрямами позашкільної 

освіти), затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 

26.11.2020 № 1452; плану масових заходів, що проводяться для дітей та 

учнівської молоді Харківської області в 2021 році Комунальними закладами 

«Харківський обласний Палац дитячої та юнацької творчості» та «Харківська 

обласна станція юних туристів». 

 

ІІ. Визначення проблеми 

Учнівська молодь – це майбутнє нашої держави. Також це найбільш 

чутлива та уразлива частина суспільства. Учнівська молодь має великий 

потенціал, запал та енергію, які саме в молодому віці потрібно спрямувати у 

правильне русло – формування особистості, розбудову суспільства. Тому 

сьогодні ми маємо виробити читку стратегію виховання молодого покоління, 

формування його світогляду. 



Тому стало актуальним розроблення Програми проведення масових 

заходів з учнівською молоддю Великобурлуцької  територіальної громади, які 

спрямовані на виховання у підростаючого покоління любові до Батьківщини, 

до культурного спадку свого народу та сучасного мистецтва; бережливого 

ставлення до природи; формування здорового способу життя, фізичного 

розвитку; сприяють всебічному розвитку дітей та учнівської молоді громади. 

ІІІ. Мета Програми 

         Основною метою даної Програми є: 

- національно-патріотичне, духовно-моральне, превентивне виховання 

дітей та учнівської молоді Великобурлуцької територіальної громади; 

- створення додаткових можливостей для духовного, інтелектуального і 

фізичного розвитку підростаючого покоління; 

- виявлення та підтримки обдарованих і талановитих дітей; 

     - організація змістовного дозвілля учнівської молоді. 

 

ІV. Основні завдання Програми 

     Першочерговими завданнями Програми є: 

-    виконання державних програм щодо виховання підростаючого 

покоління; 

     -  проведення масових заходів з учнівською молоддю Великобурлуцької  

територіальної громади на високому організаційному рівні; 

     - створення сприятливих умов для пошуку, підтримки та  розвитку 

талановитої та обдарованої учнівської молоді; 

     - сприяння гармонійному духовному та фізичному розвитку дітей та 

учнівської молоді; 

     -    сприяння формуванню в учнівської молоді здорового способу життя. 

 

V. Шляхи реалізації Програми 

Основним механізмом реалізації Програми є: 

     - організація та проведення масових заходів з дітьми та учнівською молоддю 

Великобурлуцької  територіальної громади; 

               - нагородження заохочувальними призами та грамотами переможців та 

учасників фестивалів, конкурсів, змагань тощо; 

- оформлення місця проведення заходів. 

 

VІ. Очікувані результати реалізації Програми 

Виконання заходів Програми дасть змогу: 

     - своєчасно та на високому організаційному рівні проводити масові 

заходи з дітьми та учнівською молоддю Великобурлуцької територіальної 

громади; 

     - підвищити активність дітей та учнівської молоді в масових заходах; 

     - створити сприятливі умови для самореалізації та творчого росту дітей 

та учнівської молоді. 

 

VІ. Фінансове забезпечення Програми 

     Головний розпорядник коштів – Великобурлуцька селищна рада 

Куп’янського району Харківської області. 



    Фінансове забезпечення Програми здійснюється в межах видатків, 

затверджених у бюджеті Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік. 

    В ході реалізації заходів Програми можливі коригування, зміни та 

уточнення обсягів фінансування, пов’язані з фактичним надходженням. 

 

     

Секретар селищної ради                                                Альона АРЕСТОВА 

  

 

Додаток   

до Програми проведення культурно-

масових заходів Комунального 

закладу «Великобурлуцький центр 

дитячої та юнацької творчості 

Великобурлуцької селищної  ради» 

для дітей та учнівської молоді  

Великобурлуцької територіальної  

громади на 2021 рік                                        
                                                                                

                                                   

ЗАХОДИ 

щодо виконання Програми проведення культурно-масових заходів 

Комунальним закладом «Великобурлуцький центр дитячої та юнацької 

творчості Великобурлуцької селищної ради» для дітей та учнівської молоді 

Великобурлуцької територіальної громади на 2021 рік 

 

№ 

з/п 

Перелік заходів 

Програми 

Термін  

викона 

ння 

заходу 

  Виконавці Джерела 

фінансу-

вання 

Оріон-

товні 

обсяги 

фінансо-

вих 

ресурсів, 

грн. 

1. Проведення І етапів Всеукраїнських масових заходів 

 з дітьми та учнівською молоддю 

1.1. І етап 

Всеукраїнського 

юнацького 

фестивалю «В 

об’єктиві 

натураліста» 

лютий КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

240 

 

1.2. І етап 

Всеукраїнського 

фестивалю дружин 

юних пожежних 

«Знавці пожежної 

справи» 

березень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

1500 



1.3. І етап 

Всеукраїнської 

військово-

патріотичної акції 

учнівської молоді 

«Слобожанські 

дзвони Перемоги» 

березень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

160 

1.4. І етап 

Всеукраїнської 

виставки-конкурсу 

образотворчого та 

декоративно-

прикладного 

мистецтва «Знай і 

люби свій край» 

квітень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

400 

1.5. І етап 

Всеукраїнської 

дитячо-юнацької 

військово-

патріотичної гри 

«Сокіл» («Джура») 

травень КЗ 

«Великобурлуцьк

ий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

 

20 000 

1.6. І етап 

Всеукраїнської 

експедиції 

учнівської та 

студентської молоді 

«Моя Батьківщина - 

Україна» 

вересень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ 

Селищний 

бюджет 

 

150 

1.7. І етап 

Всеукраїнського 

фотоконкурсу «Моя 

Україно!» 

жовтень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

 

240 

1.8. І етап 

Всеукраїнської 

виставки-конкурсу 

робіт учнів 

молодшого 

шкільного віку з 

початкового 

технічного 

моделювання 

листо-

пад 

КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

 

240 

 

 

1.9 І етап 

Всеукраїнської 

виставки-конкурсу 

«Український 

сувенір» 

грудень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

       

500 

 

 



1.10 І етап 

Всеукраїнського 

конкурсу творчих 

робіт «Новорічна 

композиція» 

грудень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

600 

2. Проведення І етапів обласних масових заходів з дітьми  

та учнівською молоддю 

2.1. І етап обласних 

змагань з шахів 

«Шахова корона» 

лютий КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

1500 

2.2. І етап обласного 

конкурсу малюнка 

«Мій біль – 

Афганістан» 

лютий КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

150 

 

2.3. І етап обласної 

фотовиставки 

«Територія пригод» 

лютий КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

240 

2.4. І етап обласної акції 

учнівської молоді 

«Молодь за 

здоровий спосіб 

життя» 

березень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

500 

2.5. І етап обласного 

дитячого фестивалю 

«Жива вода -Дельта» 

квітень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

240 

2.6. І етап обласної 

виставки-акції «SOS 

вернісаж, або друге 

життя відходів» 

квітень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

300 

2.7. І етап обласного 

вернісажу дитячої 

творчості, 

присвяченого 

річниці 

Чорнобильської 

катастрофи 

квітень КЗ 

«Великобурлуць- 

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

150 

 

2.8. І етап обласної 

виставки-конкурсу 

«Великодня 

писанка» 

квітень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

300 

2.9 І етап Фестивалю 

української 

культури «Молоді 

таланти 

Харківщини» 

квітень КЗ 

«Великобурлуцьк

ий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

 

7 000 

2.10 І етап обласного 

конкурсу для дітей 

та молоді «Місцеве 

жовтень  КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

240 



самоврядування – це 

ми!» 
2.11 І етап обласної 

природоохоронної 

акції «Птах  року - 

2021» 

жовтень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

150 

2.12 І етап обласної 

виставки 

писанкарства 

«Різдвяна писанка» 

січень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

400 

3. Проведення масових заходів з дітьми та учнівською молоддю  

на рівні громади 

3.1. Патріотична акція 

учнівської молоді 

Великобурлуччини 

«Єдина Україна», 

присвячена Дню 

Соборності України 

січень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

500 

3.2. Заходи з вихован-

цями закладу до Дня 

захисту дітей 

червень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

2 500 

 

3.3. Заходи з 

вихованцями таборів 

відпочинку при 

закладах освіти 

Великобурлуцької 

селищної ради 

червень КЗ 

«Великобурлуцьк

ий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

1 000 

3.4. Туристсько-

краєзнавчі заходи з 

вихованцями 

закладу та 

учнівською молоддю 

Великобурлуцької 

ТГ до Дня туризму 

вересень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

2 000 

3.5. Військово-

спортивна гра 

«Естафета 

мужності», 

приурочена Дню 

захисника України 

жовтень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

 

2 500 

 

3.6. Змагання з картингу, 

приурочені Дню 

захисника України 

жовтень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

600 

3.7. Спортивно-

патріотична 

естафета «Зростаймо 

мужніми!», 

приурочена Дню 

грудень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

2 000 



Збройних сил 

України 

3.8 Святкові заходи з 

вихованцями 

закладу з нагоди Дня 

Святого Миколая та 

Новорічних свят  

грудень КЗ 

«Великобурлуць-

кий ЦДЮТ» 

Селищний 

бюджет 

8 000 

 Орієнтовний загальний обсяг фінансових ресурсів, 

необхідних для реалізації Програми, усього 

 54 300 

 

 

 

Директор КЗ «Великобурлуцький 

центр дитячої та юнацької творчості 

Великобурлуцької селищної ради»                                    Тамара ПРИХОДЬКО 
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       Великобурлуцької селищної ради  
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ  

 

1. Ініціатор розроблення Програми: відділ освіти, культури, спорту та 

туризму Великобурлуцької селищної ради 

 

2. Підстава для розроблення Програми: Конституція України, Сімейний 

Кодекс України, Конвенція «Про права дитини»  від 20 листопада 1989 

року (ратифікована Україною 27 лютого 1991 року), Закони України 

«Про оздоровлення та відпочинок дітей» від 04.09.2008 № 375-УІ 

(Редакція від 01.01.2020), «Про охорону дитинства», «Про позашкільну 

освіту»; Постанова Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 №1591 

«Про затвердження норм харчування у навчальних та  оздоровчих 

закладах»; ст. 26 п. 22 ч.1 Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні» 

 

3. Розробник Програми: відділ освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради 

 

4. Відповідальний виконавець Програми: виконавчий комітет 

Великобурлуцької селищної ради, відділ освіти, культури, спорту та 

туризму Великобурлуцької селищної ради 

 

5. Учасники Програми: відділ освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради, виконавчий комітет 

Великобурлуцької селищної ради, заклади освіти Великобурлуцької 

селищної ради, Комунальний  заклад «Великобурлуцька дитячо-юнацька 

спортивна школа Великобурлуцької селищної ради», Комунальний 

заклад «Центр дитячої та юнацької творчості Великобурлуцької 

селищної ради». 
 

6. Термін реалізації Програми: 2021 рік 

 

7. Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні 

Програми: бюджет Великобурлуцької селищної ради 

 

      

 



 

 

 

 

 

 

 

2. Загальна частина 

 

Одним із  основних  завдань громади до вирішення  проблем  

підростаючого покоління є турбота про здоров'я дітей. Упродовж останніх 

років в Україні спостерігається тенденція до погіршення   стану   здоров'я   

дітей,  що  зумовлено  негативними факторами соціально-економічного,  

екологічного та психоемоційного характеру.  Вплив  негативно діючих  

факторів  ризику,  в тому числі стресові перенавантаження, зокрема у 

шкільному віці, призводить до порушення  механізму  саморегуляції 

фізіологічних функцій і сприяє розвитку у дітей хронічних захворювань. 

Залишається високим рівень інвалідності серед дітей, що є одним з     

найбільш несприятливих явищ у комплексі характеристик стану здоров'я та 

соціального благополуччя населення. Не вдається уникнути тенденції до 

зростання кількості дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування. 

Тому заходи, що передбачаються даною Програмою, спрямовуються на  

збереження  здоров'я  підростаючого покоління   і,   в   першу   чергу, на   

відпочинок та оздоровлення дітей пільгових категорій. Не залишається поза 

увагою й оздоровлення дітей обдарованих, талановитих, лідерів учнівського 

самоврядування. 

Ця Програма створена для розв’язання наступної проблеми: створення 

сприятливих умов та реалізація права на якісне оздоровлення і відпочинок 

дітей. 

3. Мета Програми 

Метою Програми є організація оздоровлення та відпочинку дітей, 

зміцнення здоров’я дитячого населення Великобурлуцької селищної ради 

шляхом удосконалення системи оздоровлення та відпочинку дітей, 

забезпечення державних гарантій щодо доступності та якості оздоровчих та 

відпочинкових послуг. 

  

4. Основні завдання Програми 

 Охоплення дітей Великобурлуцької селищної ради організованими 

формами відпочинку та оздоровлення. 

 Створення умов для зміцнення фізичного та психічного здоров'я дітей 

шляхом належної організації оздоровлення та відпочинку. 

 Надання послуг з оздоровлення та відпочинку дітям, які потребують 

особливої соціальної уваги та підтримки. 

 Формування та пропаганда здорового і безпечного способу життя 

 Підвищення престижу системи оздоровлення та відпочинку дітей на 

території селищної ради. 

 



  

 

5. Фінансове забезпечення Програми 

Видатки, пов'язані з відпочинком та оздоровленням дітей, здійснюються 

за рахунок виділених в установленому порядку коштів з селищного бюджету 

(Додаток 1). 

6. Основні заходи Програми 

1. Вжити невідкладних заходів щодо належної підготовки до відпочинку 

та оздоровлення дітей, приділивши особливу увагу оздоровленню дітей, які 

потребують соціального захисту – сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування; дітей, постраждалих від наслідків Чорнобильської катастрофи; 

дітей-інвалідів; дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей; дітей-

переселенців з тимчасово окупованих територій; дітей учасників бойових дій 

на Сході; активних учасників шкільного самоврядування, художньої 

самодіяльності, спортивного  життя, талановитих та обдарованих дітей. 

Відповідальні:  

                                  Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Виконком селищної ради,  

Керівники ЗЗСО 

2. Провести семінари-наради спільно з медпрацівниками та 

педпрацівниками, які працюватимуть в таборах з денним перебуванням при 

закладах загальної середньої освіти. 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Керівники ЗЗСО 

3.Вжити  заходів  із  благоустрою  спортивних  майданчиків  та                з

абезпечити належні умови їх функціонування в оздоровчий період. 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Виконком селищної ради,  

Керівники ЗЗСО 

4. Розробити план заходів щодо роботи на спортивних майданчиках, на 

стадіоні за місцем проживання  на час оздоровлення із залученням учителів 

фізичного виховання з метою масової зайнятості дітей фізичною культурою та 

спортом. 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

КЗ «Великобурлуцька дитячо-юнацька спортивна школа» 



Керівники ЗЗСО 

      5. Забезпечити функціонування таборів з денним перебуванням при 

закладах загальної середньої освіти  

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Виконком селищної ради,  

Керівники ЗЗСО 

6. Забезпечити  дотримання  вимог  протипожежної  безпеки,  санітарно 

епідеміологічного  нагляду  за  підготовкою,  відкриттям  і  функціонуванням 

таборів з денним перебуванням при закладах загальної середньої освіти.  

Вжити  заходів  щодо  профілактики  дитячого  травматизму  та               

запобігання нещасним випадкам під час відпочинку та оздоровлення дітей 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Виконком селищної ради,  

Керівники ЗЗСО 

7. Поліпшити харчування дітей дошкільного  віку  за  рахунок 

збільшення  в раціоні свіжих овочів, фруктів та соків. 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Виконком селищної ради,  

Керівники ЗДО 

8.  Організувати    культурно - екскурсійне  і  транспортне обслуговування 

груп дітей під час відпочинку та оздоровлення дітей.  

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Виконком селищної ради,  

Керівники ЗЗСО 

9.  Провести  батьківські  збори  з  метою  роз’яснення  та  попередження 

правопорушень, злочинів серед дітей і підлітків під час перебування в 

оздоровчих таборах та під час літніх канікул.  

 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради                                                               

Керівники ЗЗСО 

Уповноважений дільничний інспектор 

 10. Забезпечити проведення культурно-масових заходів для дітей і молоді 

у Будинках культури, бібліотеках. 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 



                                                              Виконком селищної ради,  

Директори БК та бібліотекі 

Керівники ЗЗСО 

        11. Вжити заходів щодо посилення державного санітарно-гігієнічного та 

протиепідеміологічного нагляду за станом таборів з денним перебуванням при 

закладах загальної середньої освіти щодо належного медичного 

обслуговування дітей, профілактики захворюваності, матеріально-технічного 

забезпечення медичних пунктів. 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Виконком селищної ради,  

Керівники ЗЗСО 

Медичні сестри ЗЗСО 

12. Не допускати отримання  в таборах з денним перебуванням при 

закладах загальної середньої освіти харчової сировини і продукції без 

необхідної супровідної документації, сертифікатів відповідності, висновків 

ветеринарно – санітарної експертизи. 

Відповідальні: 

                                   Відділ освіти, культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради 

                                                              Виконком селищної ради,  

Керівники ЗЗСО 

7. Контроль за виконанням Програми 

Контроль за виконанням Програми покладається на виконавчий комітет 

Великобурлуцької селищної ради, відділ освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Додаток 1 

до Програми  

 

Основні заходи Програми оздоровлення та відпочинку дітей на 2021 рік 

 

№ 

з/п 
Зміст заходу 

Орієнтовні 

обсяги 

фінансування 



2021 рік* 

Місцевий 

бюджет 

тис. грн. 

1 
Харчування дітей  у таборах відпочинку з денним 

пебуванням при закладах загальної середньої освіти 

В межах 

кошторисних 

призначень 

2 Проведення для  дітей конкурсів, спортивно-масових заходів 
Не потребує 

фінансування 

3 Організація краєзнавчих екскурсій та туристичних поїздок  80,00 

4 
Підвіз дітей до таборів з денним перебуванням при закладах 

загальної середньої освіти 

В межах 

кошторисних 

призначень 

5 
Придбання необхідних медикаментів для таборів з денним 

перебуванням при закладах загальної середньої освіти  

В межах 

кошторисних 

призначень 

6 

Придбання путівок до дитячих закладів оздоровлення в 

межах Харківської області для дітей, які потребують 

особливої соціальної уваги та підтримки, в першу чергу 

дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених  батьківського  

піклування 

561,00 

7 

Переведення на  санаторний режим харчування закладів 

дошкільної освіти: поліпшити харчування дітей 

дошкільного  віку  за  рахунок збільшення  в раціоні свіжих 

овочів, фруктів та соків 

В межах 

кошторисних 

призначень 

            ВСЬОГО: 641,00 

 
Примітка.   * Розрахунки проведено з урахуванням потреб закладів освіти, які 

перейдуть на баланс Великобурлуцької  селищної ради в 2021 році. 

 

 

 

Додаток 2 

до Програми  
 

8. Очікувані результати виконання Програми 

1. Максимальне охоплення відпочинком та оздоровленням: 

- дітей, які потребують особливого соціального захисту та підтримки 

(пільгові категорії);   

- активних учасників шкільного самоврядування, художньої 

самодіяльності, спортивного життя; 

- талановитих та обдарованих дітей. 

2. Повноцінний відпочинок дітей, зміцнення здоров’я дитячого 

населення Великобурлуцької об’єднаної  територіальної громади. 
 



Найменування завдання Результативні 

показники 

Одиниця 

виміру 

2021 

рік 

Забезпечити створення та роботу таборів 

відпочинку з денним перебуванням  на базі 

закладів загальної середньої освіти 

Великобурлуцької селищної ради не менше 

14 робочих днів 

 

- кількість таборів* 

- кількість охоплених   

дітей** 

 

заклад 

осіб 

 

12 

670 

Придбання путівок до дитячих закладів 

оздоровлення в межах Харківської області 

для дітей, які потребують особливої 

соціальної уваги та підтримки, в першу 

чергу, для дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених  

батьківського  піклування 

- кількість 

охоплених дітей** 

осіб 66 

Перевести на  санаторний режим харчування 

заклади дошкільної освіти Великобурлуцької 

селищної ради на період з 01.06.2021 по 

31.08.2021 року: поліпшити харчування дітей 

дошкільного  віку  за  рахунок збільшення  в 

раціоні свіжих овочів, фруктів та соків 

-кількість ЗДО* 

- кількість охоплених 

дітей** 

заклад 

осіб 

7 

236 

ВСЬОГО: - кількість закладів* 

- кількість 

охоплених дітей** 

заклад 

осіб 

19 

972 

Примітка.   * Враховано заклади освіти, які перейдуть на баланс Великобурлуцької    

селищної ради в 2021 році. 

                    ** Кількість дітей є орієнтовною 

 

 

 

Головний спеціаліст відділу освіти,  

культури, спорту та туризму  

Великобурлуцької селищної ради                                              Олена ЛАЗЕБНА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
  

Р І Ш Е Н Н Я  

3   сесії  8 скликання 

 

      від  23 грудня  2020 року                                                      №  60  - 8 

 

                                                                           

Про затвердження Програми проведення  

святкових та культурно-масових заходів  публічними 

бібліотеками Великобурлуцької селищної   

територіальної громади  на 2021 рік 

 

  Відповідно до  п. 22 частини першої ст. 26 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”, з метою організації повноцінного дозвілля 

населення, змістовного масового відпочинку, відродження народної творчості 

та популяризації національних звичаїв та обрядів, проведення культурно-

масових заходів публічними бібліотеками Великобурлуцької селищної 

територіальної громади,  селищна рада   ВИРІШИЛА:  

         1. Затвердити Програму проведення святкових та культурно-масових 

заходів публічними бібліотеками Великобурлуцької селищної територіальної 

громади на 2021 рік (додається). 

        2. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному бухгалтеру 

селищної ради забезпечити  фінансування  Програми  культурно-масових 

заходів публічними бібліотеками Великобурлуцької селищної територіальної 

громади у 2021 році. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва 

Великобурлуцької селищної ради. 

 

Великобурлуцький  

селищний голова                                                     Віктор ТЕРЕЩЕНКО  



 

 

 

 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням   3   сесії  8  скликання 

 Великобурлуцькокої селищної ради  

від  23 грудня  2020 року № 60 - 8 

 

 

 

Програма проведення святкових культурно-масових заходів 

публічними бібліотеками Великобурлуцької селищної територіальної 

громади на 2021 рік 

 

1.Загальні положення 

 

            Програма проведення культурно-масових заходів Великобурлуцької 

селищної територіальної громади (ТГ) зумовлена необхідністю удосконалення 

галузі культури та мистецтва, зміцнення матеріально-технічної бази 

бібліотечних закладів, спрямування її на розвиток культурних традицій, 

збереження історичних цінностей, створення максимально сприятливих умов 

для творчого росту особистості, розкриття її здібностей, задоволення духовних 

і естетичних потреб, відродження народної творчості та популяризації 

національних звичаїв та обрядів, організацію повноцінного, змістовного 

дозвілля, масового відпочинку та розваг, культурного обслуговування 

населення. 

Культурно-масові заходи – цілісна система відтворення творчого, 

інтелектуального, духовного потенціалу та фізичного розвитку громадян ТГ. 

Ця програма спрямована на реалізацію державної політики у сфері 

культури, мистецтва і визначає основні напрямки подальшого вдосконалення 

форм і методів проведення заходів, присвячених державним та місцевим 

святам, а також стратегію збереження та укріплення позицій Великобурлуцької  

територіальної громади як культурного осередку.  

 

2.Мета та основні завдання Програми 

 

           Метою  Програми є  духовне та естетичне виховання підростаючого 

покоління і молоді, змістовне дозвілля населення ТГ, фінансове забезпечення 

проведення святкових культурно-мистецьких заходів. 

           Основні завдання Програми: відродження, збереження та розвиток 

української культури, організація дозвілля населення та проведення культурно-

масових заходів публічними бібліотеками Великобурлуцької ТГ.  

 

Основними завданнями Програми є: 

- створити відповідні матеріально-технічні умови для організації та 

проведення заходів Програми; 



- надання можливості жителям і гостям громади колективно відзначати 

державні та місцеві свята; 

- проведення культурно-масових заходів, різноманітних свят  на 

високому професійному, художньому та організаційному рівнях; 

- збереження народних традицій, свят та обрядів; 

- виявлення талановитих особистостей, обдарованих дітей та молоді, 

сприяння розвитку їх здібностей; 

- сприяння гармонійному розвитку дитини, заохочення дітей до бібліотек 

ТГ. 

 

Перспективними завданнями Програми є: 

- організація та проведення культурно-масових та святкових заходів у 

дні святкування всеукраїнських та місцевих визначних дат; 

- виховання у населення почуття людяності і доброзичливого ставлення  

один до одного; 

- виховання поваги до представників  різних національних меншин; 

- забезпечення конституційного права населення громади на задоволення 

культурних потреб, підвищення рівня народної та професійної творчості. 

Для забезпечення результативності впровадження даної програми у 

життя розроблено плани робіт публічних бібліотек Великобурлуцької  

територіальної громади. 

 

3.Очікувані  результати  виконання 

 

Реалізація заходів Програми  дасть змогу: 

- організовувати та проводити урочисті, святкові та культурно-мистецькі  

заходи на території ТГ; 

- сприяти розвитку національної самосвідомості, патріотизму, 

традиційної української культури, національних звичаїв та обрядів; 

 - залучати різні верстви населення до участі в суспільному житті громади  

за рахунок забезпечення рівного доступу до культурних цінностей; 

- підвищення рівня художньо-естетичної освіти дітей та підлітків; 

- виховання високих естетичних смаків громадян та забезпечення їх 

активної участі у культурному житті ТГ; 

- підвищення рівня масового відпочинку та культурно-просвітницької 

роботи на території ТГ; 

- забезпечення реалізації на території ТГ державної політики у сфері 

культури та мистецтва; 

- створення максимально сприятливих умов для культурного дозвілля 

жителів ТГ та його гостей. 

 

 

 

 

 

 

Основні заходи щодо виконання Програми 

бібліотеками ТГ на 2021 рік 



 
№ 

з/п 

Найменування заходу Дата 

прове-

дення 

Орієнтовний 

обсяг   

витрат, 

(грн.) 

Виконавці 

1. Онлайн-вікторина до Дня 

Святого Валентина: «Від серця 

до серця» 

лютий 625,00 КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

2. Урочиста церемонія 

нагородження переможців 

рейтингу читацьких рекордів 

«БібліОвація» 

лютий 1 867,00 КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

3. «St. Valentine’s Day» (Handmade) лютий 202,50 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

4. Майстер-клас по створенню 

валентинок, присвячений Дню 

Святого Валентина 

лютий 570,00 Григорівська СБФ 

 

5. Пізнавально – розважальна 

програма.  До Дня Святого 

Валентина «Під знаком 

Купідона» 

лютий 205,00 Малобурлуцька СБФ 

 

6. Конкурс на кращу валентинку до 

Дня Святого Валентина: «Ти моє 

серце»   

лютий 210,50 Площанська СБФ 

 

7. Виставка-конкурс найкраща 

«валентинка»: «Серцю властиво 

любити» 

лютий 311,50 Першогнилицька 

СБФ 

8. День вшанування учасників 

бойових дій на територїї інших 

держав 

лютий 435,00 Першогнилицька 

СБФ 

9. Святкове вітання до Дня Святого 

Валентина: "Серцю властиво 

любити" 

лютий 75,00 Шевченківська СБФ 

10. Конкурс молодих поетів імені 

Раїси Баштан «Березневі струни» 

березень 965,00 КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

11. «Хто зверху»  розважально-

конкурсна програма 

березень 243,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

12. Книгоманія-2021 Всеукраїнський 

конкурс дитячого читання. 

Посвята в читачі. Шевченківські 

дні (вікторина) 

березень 1 075,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

13. «Весела масляна»  розваги березень 1 389,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

14. Свято книги, присвячено Тижню 

дитячої книги «Ми читаємо 

завзято, а читання нам це свято» 

березень 220,00 Андріївська СБФ 

 

15. Шевченківські читання – конкурс 

«Живи, Кобзарю, в пам’яті 

людській» 

березень 510,50 Григорівська СБФ 

 

16. Книгоманія-2021 Всеукраїнський 

конкурс дитячого читання 

березень 212,00 Гнилицька СБФ 

 

17. Свято до Тижня дитячого 

читання «Казковий калейдоскоп» 

березень 225,00   Канівцевська СБФ 

 

18. Всеукраїнський конкурс 

«Кращий читач року» 

березень 517,50 Катеринівська СБФ 

 



19. Літературні читання до 

Шевченковських днів  «Садок 

вишневий коло хати»  

березень 440,00 Площанська СБФ 

 

20. Книгоманія-2021 Всеукраїнський 

конкурс дитячого читання. 

Шевченківські дні (вікторина) 

березень 270,00 Шипуватська СБФ 

 

21. Віртуальна виставка-пам'ять до 

Дня Чорнобильської трагедії (35 

років) «Квітуча і трагічна 

чорнобильська весна» 

квітень 233,50 КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

 

22. «Барвиста писанка» 

(виготовлення мапи) 

квітень 222,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

23. Конкурс малюнків до 

Міжнародного дня дитячої книги 

«Вінні-Пух та всі-всі-всі»  

квітень 300,00 

 

Андріївська СБФ 

 

24. Віртуальна виставка-пам'ять до 

дня Чорнобильської трагедії (35 

років) «Чорнобиль – наша печаль 

і турбота» 

квітень 77,50 

 

КатеринівськаСБФ 

 

25. Гра-подорож, присвячена 

Міжнародному дню птахів 

«Лелеки весну несуть здалека» 

квітень 235,00 Новоолександрівська 

СБФ 

26. Конкурс дитячого малюнка «Мій 

казковий герой»  

квітень 204,00 Площанська СБФ 

27. Виставка – свято «Святкові 

дзвони Великодня» 

квітень 246,50 Першогнилицька 

СБФ 

28. Онлайн фотоконкурс До Дня 

вишиванки «Я душу одягну у 

вишиванку, та не на день, на 

мить – а на віки…» 

травень 1 220,00 

 

КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

 

29. «Ти у світі у мене єдина» 

конкурс відео - привітання до 

Дня матері 

травень 259,50 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

 

30. «Книга сімейних історій» 

літературний конкурс до 

Міжнародного дня сім’ї 

травень 360,50 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

31. «А на тих рушниках земля рідна 

моя» /свято до Дня вишиванки/ 

травень 300,00 Гнилицька СБФ 

 

32. Зустріч з вишивальницями «А на 

тих рушниках –земля рідна моя» 

травень 350,00 Канівцевська СБФ 

 

33. Конкурс « Моя мама найкраща у 

світі для мене» малюнок портрет 

травень 625,00 Катеринівська БФ 

 

34. Фотоконкурс «Моя Родина – 

щасливі моменти» до Дня сім'ї 

травень 800,00 Малобурлуцька СБФ 

 

35. Зустріч з умільцями «Із рук у 

руки,від серця до серця» до Дня 

вишиванки»  

травень 620,00 

 

Площанська СБФ 

 

36. Зустріч з майстринями-

вишивальницями «Вишивка 

життя моє» 

травень 360,00 Першогнилицька 

СБФ 

 

37. «Ти у світі для мене єдина» 

літературно-музичне свято до 

Дня Матері 

травень 1 429 ,00 

 

Хатнянська СБФ 

 

38. Виставка – диспут «Українські 

письменники про Другу Світову 

війну» 

травень 74,00 

 

Шипуватська СБФ  

 



39. «KIDS DAY» спортивно-

інтелектуальна гра 

червень 620,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

40. «Діти – наше майбутнє» /квест-

гра до Міжнародного дня захисту 

дітей/ 

червень 105,00 

 

Гнилицька СБФ 

 

41. Свято до Дня захисту дітей «Діти 

наші квіти»  

червень 375,00 Канівцевська СБФ 

 

42. До Дня захисту дітей 

бібліотечний квест «Світ повен 

чудес» 

червень 1 210,50 Малобурлуцька СБФ 

 

43. Свято до Дня захисту дітей 

«Планета «Дитинство»  

червень 303,00 Площанська СБФ 

 

44. Правовий квест «Кожна дитина 

має право» 

червень 291,00 Першогнилицька 

СБФ 

45. «Ми діти планети-Земля» 

розважально-конкурсна програма 

до Дня захисту дітей 

червень 285,00 

 

Хатнянська СБФ 

 

46. Вікторина до Міжнародного дня 

захисту дітей «Барви сонячного 

літа»  

червень 267,00 

 

Шевченківська СБФ 

 

47. Літературна вікторина до 

Міжнародного дня захисту дітей 

« Королівство дитячих мрій» 

червень 397,00 

 

ШипуватськаСБФ  

 

48. Книжкова реклама «ВООК- 

хвилинка про новинки» 

липень 335,00 КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

49. «Мій тато - моя гордість!» 

(фотоконкурс онлайн) 

липень 383,50 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

50. Родинна зустріч до Дня родини 

«Як живеш, родино!?»  

липень 1 043,50 ПлощанськаСБФ 

51. Фольклорний етюд: « Ой, на 

Івана та й на Купала» 

липень 246,00 Першогнилицька 

СБФ 

52. Книжково-ілюстративна 

виставка «Україна – свята і 

єдина» 

серпень 95,00 КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

53. Бібліопарк та краєзнавчий вояж в 

рамках проведення Дня 

Великобурлуцької 

територіальної громади: 

«Бібліотека&Читач» 

серпень 765,00 

 

КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

54. «Відкрий для себе рідне село» 

/виставка-вікторина до Дня 

Великобурлуцької 

територіальної громади/ 

серпень 150,00 

 

Гнилицька СБФ 

 

55. Урочистості до Всеукраїнського 

дня бібліотек 

вересень 1 389,00 КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

56. «Вирушали в похід партизани» 

спортивні змагання 

вересень 319,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

57. Конкурс « Селфі з книгою» вересень 310,50 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

58. Виставка малюнків, присвячена 

Міжнародному дню миру  «Ми 

за мир на планеті» 

вересень 330,00 

 

Новоолександівська 

СБФ 

59. Квест-гра « Здоровим бути – 

круто!» 

вересень 768,00 Площанська СБФ 

 



60. Година спілкування до Дня знань 

«Знання – це скарб, а книга – 

ключ до нього»  

вересень 160,00 Шевченківська СБФ 

 

61. Віртуальна виставка до  Дня 

захисника України «Нам Україна 

вище над усе!» 

жовтень 445,00 

 

КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

62.  «Пропала булава» козацький 

квест 

жовтень 554,50 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

63. «Halloween Party» квест жовтень 210,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

64. «На гостини до поважних 

людей» - святкові привітання до 

Дня людей похилого віку та дня 

ветерана 

жовтень 595,00 

 

Площанська СБФ 

65. Козацькі розваги,до Дня 

українського козацтва «Знай 

наших» 

жовтень 421,00 

 

Першогнилицька 

СБФ 

66. «Нам роки не біда-коли душа 

молода» тематична зустріч до 

Дня людей похилого віку 

жовтень 234,00 

 

Хатнянська СБФ 

 

67. Година спілкування до Дня 

людей похилого віку «Роки 

людині до лиця»  

жовтень 260,00 

 

Шипуватська СБФ  

 

68. Виставка робіт майстрів 

декоративно-ужиткового 

мистецтва Великобурлуччини до 

Дня працівників культури та 

майстрів народного мистецтва 

«Веселковий дивосвіт» 

листопад 5 035,00 

 

КЗ «Великобурлуцька 

публічна бібліотека» 

 

69. «Що? Де? Коли?», присвячена 

Дню української мови та 

писемності 

листопад 607,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

70. Книжкова виставка-реквієм, 

присвячена Дню пам’яті жертв 

голодоморів  «Чорна сповідь моєї 

Вітчизни» 

листопад 156,00 

 

Новоолександрівська

СБФ 

 

71. Зустріч з умільцями, присвячена 

Дню працівників культури та 

аматорів народного мистецтва 

«Руками створена краса» 

листопад 150,00 

 

Шевченківська СБФ 

 

72. Українські вечорниці. 

Конкурси,розваги 

листопад 200,00 Хатнянська СБФ 

 

73. Мовна гра “В Україні 

проживаєш, а чи мову її знаєш?” 

листопад 150,00 Шипуватська СБФ  

 

74. «Святий Миколай запалює зірки» 

конкурсні розваги 

грудень 1 130,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

75. Арт-майстерня «Різдвяний вінок» грудень 518,00 КЗ «Великобурлуцька  

бібліотека для дітей» 

76. Літературні посиденьки до Дня 

Святого Миколая «Розкажу 

Миколаю про що читаю» 

грудень 1 630,00 

 

Андріївська СБФ 

 

77. «Святий Миколай у гості 

завітав» конкурсні розваги 

грудень 695,00 Гнилицька СБФ 

 

78. Літературна гра та вікторина 

«Що я знаю про Святого 

грудень 1 435,00 

 

Григорівська СБФ 

 



Миколая», «Яскрава зірочка 

зійшла, свята вечеря підійшла»  

79. Дитячий ранок «Святий  

Миколай, до нас  завітай» 

грудень 540,00 Канівцевська СБФ 

 

80. «Святий Миколай ти до нас 

завітай» конкурсні розваги 

грудень 1 140,00 Катеринівська СБФ 

 

81. До Дня Святого Миколая.» В 

Український любий край їде  

Святий Миколай» Святковий 

маскарад 

грудень 953,00 

 

Малобурлуцька СБФ 

 

82. Релігійно-тематичне свято, 

присвячене Дню Святого 

Миколая «Святий Миколай, до 

нас у гості завітай 

грудень 890,00 

 

Новоолександрівська 

СБФ 

 

83. «Чекаємо Святого Миколая»                                        

Свято Миколая Чудотворця  

грудень 1 242,00 

 

Площанська СБФ 

 

84. Цикл новорічних та різдвяних 

свят: 

1.До дня Св. Миколая: 

Пізнавально-розважальна гра 

«Зустрічайте Миколая! Він вас 

всіх чудово знає»  

2. Виставка « Новорічна 

листівка» 3.Різдвяний вертеп 

«Христос народився!» 

грудень 414,50 

 

Першогнилицька 

СБФ 

 

85. «У хатнянський рідний край 

поспішає Миколай» літературно-

музичне свято до Дня Святого 

Миколая 

грудень 1 400,00 

 

Хатнянська СБФ 

 

86. День Святого Миколая-

Чудотворця  «Від Святого 

Миколая я даруночка чекаю» 

грудень 610,00 

 

Шевченківська СБФ 

 

87. «Святий Миколай збирає друзів» 

розваги та конкурси 

грудень 575,00 Шипуватська СБФ  

 

 Всього:  50 823,00  

 

Обсяг фінансування по кожному заходу та найменування видатків 

здійснюється на підставі кошторисів, затверджених розпорядженням 

селищного голови. 

 

5. Фінансування Програми 

 

 Фінансове забезпечення Програми здійснюється в межах видатків, 

затверджених у селищному бюджеті на відповідний рік та становить 50 823 грн. 

00 коп. 

 В ході реалізації заходів Програми можливі коригування, зміни та 

уточнення обсягів фінансування, пов’язані з фактичними надходженнями. 

Програма виконується протягом 2021 року. 

 

 

 

Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА   
 



 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

 

  Р І Ш Е Н Н Я  

3   сесії  8 скликання 

 

  від  23 грудня  2020 року                                                      №  61 - 8  

 

                                                                           

Про  затвердження Програми проведення  

святкових та культурно-масових заходів клубними 

закладами культури Великобурлуцької селищної 

територіальної громади на 2021 рік  

 

 Відповідно до  п. 22 частини першої ст. 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», з метою забезпечення  проведення святкових та 

культурно-масових заходів клубними закладами  культури Великобурлуцької 

селищної  територіальної громади  у 2021 році,  селищна рада                           В 

И Р І Ш И Л А:  

         1. Затвердити Програму проведення святкових та культурно-масових 

заходів клубними закладами культури Великобурлуцької селищної 

територіальної громади у 2021 році (додатки 1-15). 

       2. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному бухгалтеру 

селищної ради забезпечити  фінансування  Програми проведення святкових та 

культурно-масових заходів клубними закладами  культури Великобурлуцької 

селищної територіальної громади  у 2021 році. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва та 

постійну комісію з питань освіти, культури, молоді та спорту, охорони 

здоровʼя, соціального захисту населення. 

 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова                                                 Віктор ТЕРЕЩЕНКО       



ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням 3  сесії 8  скликання 

Великобурлуцької селищної ради  

від 23.12.2020 року №  61- 8 
 

 

 

ПРОГРАМА 

проведення   святкових та культурно-масових заходів клубними закладами  

культури Великобурлуцької селищної територіальної громади  у 2021 році 

  

             1.Загальні положення 

      Дана Програма  спрямована  на розвиток культурних традицій, збереження 

історичних цінностей, забезпечення доступності закладу культури для всіх 

верств населення, створення максимально сприятливих умов для творчого 

росту особистості, розкриття її здібностей, задоволення духовних і естетичних 

потреб, відродження народної аматорської творчості, організацію змістовного 

дозвілля, масового відпочинку і розваг, культурного обслуговування 

населення, цілеспрямованої орієнтації на задоволення культурних запитів 

жителів Великобурлуцької селищної територіальної громади всіх вікових 

категорій.  Програма реалізації культурно-масових заходів розроблена 

відповідно до  Конституції України, Закону України “ Основи законодавства 

України про культуру”, ст.26 Закону України  “ Про місцеве самоврядування в 

Україні”, п.6 ст. 91 Бюджетного кодексу України. 

         

   2. Мета та завдання Програми 

 

Метою програми є: 

- забезпечення рівності прав і можливостей громадян у створенні, використанні 

та поширенні культурних цінностей, збереження і примноження культурних 

надбань, створення умов для творчого розвитку особистості;  

- вдосконалення реалізації державної політики в сфері культури, підвищення 

ролі закладу культури в соціально-культурному житті;  

- надання якісних культурних послуг для всіх верств населення, особливо дітей 

та юнацтва;  

- відродження українських та збереження культурних традицій краю; 

- створення умов для розвитку самодіяльної народної творчості ; 

- естетичне та духовне виховання дітей та юнацтва, підтримка обдарованої 

молоді у галузі вокального, театрального, хореографічного  мистецтва. 

         

 Завданнями програми є: 

- збереження культурного надбання краю; 

- створення умов для проведення  культурно-мистецьких заходів; 

- сприяння реалізації творчого потенціалу населення в інтересах самореалізації, 

створення умов для творчої діяльності ; 

- формування моральної, духовної культури населення на кращих 

зразках  українського та світового мистецтва; 



- виявлення обдаровної молоді з наступним направленням до 

навчальних  закладів культури ;  

- створення та розвиток нових осередків народної творчості, творчих 

самодіяльних колективів; 

 

     3. Фінансове забезпечення Програми 

      Головний розпорядник коштів – Великобурлуцька селищна рада 

Куп’янського району Харківської області. 

Фінансове забезпечення Програми здійснюється в межах видатків, 

затверджених у  бюджеті  селищної ради на відповідний рік. Загальний обсяг 

фінансування  на 2021 рік – 295 918 гривень 

  

 Програма виконується протягом 2021 року. 

В ході реалізації заходів Програми можливі коригування, зміни та уточнення 

обсягів фінансування, пов’язані з фактичними надходженнями. 

  

4. Очікувані кінцеві результати виконання Програми 

-  фінансова підтримка діяльності клубних закладів культури по проведенню 

культурно- мистецьких заходів ; 

- забезпечення доступності  культурних послуг для різних верств 

населення громади; 

- підвищення  рівня культурного обслуговування населення; 

- задоволення творчих потреб громадян, їх естетичне виховання, розвиток, 

збагачення духовного потенціалу через проведення культурно-мистецьких 

заходів. 

  

 

 Секретар селищної ради     Альона АРЕСТОВА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток № 1 

Перелік культурно-масових та виїзних обласних заходів Комунального 
закладу «Великобурлуцький Будинок культури Великобурлуцької 

селищної ради»   на 2021 рік 
 

№ 

п/п 
Строки 

виконання 

Назва заходу Сума 

(тис.грн.) 

1. 14лютого Розважальна програма до Дня Святого 

Валентина «Валентин єднає серця»  

5000,00 

2. 5 березня Розважальна програма «Супер мама» 2000,00 

3. 11 березня Конкурс читців присвячений дню народження 

Т.Шевченка «Вклоняємось тобі ,Тарасе» 

900,00 

4. 13 березня Фольклорне свято Масниці «Співай, танцюй, 

та смачно їж на Масницю» 

4000,00 

5. 1 червня Фестиваль дитячого мистецтва «Маленькі таланти 

нашої громади» до дня захисту дітей  

 

13000,00 

6. 27 червня Розважальна концертна програма «Молодь за 

Україну» 

 

7000,00 

7 9 листопада Урочистості з нагоди Всеукраїнського дня 

працівників культури та майстрів народного 

мистецтва «Творці гарного настрою» 

2000,00 

8. 17 грудня Театралізоване дійство та конкурсно- розважальна 

програма до дня Святого Миколая «Йде з 

гостинцями й дарами преподобний Миколай»  

 

500,00 

9. 24 грудня Відкриття  селищної новорічної ялинки  

 

500,00 

10. 27 груденя Новорічні дитячі ранки 

«У країні казок» 
 

10000,00 

11. 29 грудня Конкурсно-розважальна програма «Різдв’яні 

дзвони» 

 

5500,00 

12. Протягом року Виїздні заходи : фестивалі, конкурси, фестивалі - 

огляди 

10000,00 

13. Протягом року Підвищення кваліфікації 3500,00 

14 Протягом року Обласні семінари 1820,00 

 Всього   65720,00 



- ■ 
Кошторис витрат по програмі проведення культурно- масових та 

обласних виїзних заходів КЗ «Великобурлуцький Будинок культури» 

Лютий 
Розважальна програма до дня Святого Валентина «Валентин єднає серця» 

1.Статуетки 30шт.х 100,00грн.=3000,00грн.  

2.Солодощі  20кор.х100,00грн.=2000,00грн. 

ВСЬОГО:5000,00 грн. 

Березень 
 Розважальна програма «Супер мама»                                                           

1.Статуетки 10 шт.х 200,00грн.= 2000,00грн.  

Конкурс читців присвячений дню народження Т.Шевченка «Вклоняємось тобі,Тарасе»  

1. Статуетки 15шт.х60,00грн.=900,00грн 

Фольклорне свято Масниці «Співай, танцюй, та смачно їж на Масницю»  

       1.Солодощі:                             2000,0грн.  

       2.Гончарство за дійсним кругом (вироби на згадку)        2000,00грн. 

 ВСЬОГО: 6900,00 грн. 

Червень 
Фестиваль дитячого мистецтва «Маленькі таланти нашої громади» до дня захисту дітей  

          1.Солодощі 130шт.х100,00=13000,00грн. 

 Розважальна концертна програма «Молодь за Україну»  7000,00 грн. 

 ВСЬОГО:20000,00 грн. 

Листопад  

1. Урочистості з нагоди Всеукраїнського дня працівників культури та майстрів народного 

мистецтва 

 1.Квіти   40шт.х50,00грн.=2000,00 

 ВСЬОГО: 2000,00 грн. 

Грудень 
1. Театралізоване дійство та конкурсно- розважальна програма до дня Святого Миколая 

«Йде з гостинцями й дарами преподобний Миколай»  

1. Солодощі           10кг.х50,00грн. = 500,00грн.  

2. Відкриття  селищної новорічної ялинки  

1. Солодощі     500,00грн.  

3. Новорічні дитячі ранки «У країні казок» 

1. Солодощі     10 000,00грн.  

4. Конкурсно-розважальна програма «Різдв’яні дзвони» 

1. Солодощі        5 500,00грн. 

ВСЬОГО: 16500,00 грн. 

Протягом року: 
Виїздні заходи: фестивалі, конкурси, фестивалі- огляди 10000,00 

Підвищення кваліфікації 3500,00 

Обласні семінари 1820,00 

                ВСЬОГО: 15320,00 

Загальна сума кошторису витрат: 65720,00 грн 

 

Директор Великобурлуцького БК   Олена ГУРСЬКА 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток № 2 

 

Заходи та кошторис виитрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

Канівцевського сільського клубу  на 2021 року 

 

№ 

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат Дата 

проведення 

   1 Заняття гуртка «Умілі 

рученята» 

 

 

Кольор. картон, 

Кольоровий папір, 

Гофрований папір,  

Клей ПВА ,    

Фарба гуаш                                 

5х20.00=100.00 

5х15.00=75.00 

5х25.00=125.00 

5х15.00=75.00 

1х50=50.00 

 

кожен 

квартал 

   2 «Мелодії кохання» конкурсно- 

розважальна програма до Дня 

Св.Валентина 

 

Сувеніри для 

учасників        

10х50.00=500.00грн.  

 

лютий 

  3 «Колодій» обрядове 

театралізоване дійство до 

свята Масниці 

 

Оформлення ятки            500.00грн лютий 

   4 «Тільки в нас на Україні, 

жінки милі та вродливі» 

святковий концерт до  Дня 8 

березня 

 

Подарунки для 

учасників 

самодіяльності    

20х50.00=1000.00грн березень 

   5 «Хай сонцю і квітам 

всміхаються діти» дитяча 

розважальна прграма до Дня 

захисту дітей 

                        

 

Солодощі для дітей, 

повітряні кульки, 

фетр 

20х50.00=1000.00грн 

 

20х2.00=40.00грн 

5х10.00=50.00грн 

 

 

 

червень 

   6 День громади 

 

 

Оформлення ятки     500.00грн серпень 

 Дитяче свято «Йде з 

гостинцями й дарами 

Преподобний Миколай»  

 

Солодощі для  дітей 20х50.00=1000грн  

грудень 

 Новорічний концерт «З Новим 

роком !» 

 

Прикраси для 

ялинки, 

солодощі для дітей 

300.00грн 

 

20х50.00=1000. 

 

 

 

грудень 

 

Загальна сума кошторису витрат 6 315,00 (шість тисяч триста п’ятнадцять гривень) 

 

         Завідувач Канівцевським СК                                       Людмила ІВЧЕНКО 

 

 

Додаток № 3 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 



 Першогнилицького сільського клубу  на 2021 рік 

№ 

п/п 

Назва заходу Назва 

 

Кошторис витрат Дата 

проведення 

 

1. 

Різдв’яний вертеп 

«Радісна новина» 

Солодощі, 

цукерки 

15х30,00грн=450,00грн 5 січня 

2. Вечір молоді до Дня 

Святого Валентина 

«Нехай кохання править 

світом» 

Солодощі, 

цукерки 

15х30,00грн=450,00грн 13 лютого 

 

 3. 

Святковий концерт до 

Дня 8 Березня « Жінка – 

величне, дивне, ніжне 

слово» 

Повітряні кулі, 

солодощі, 

батарея крона 

1уп.х150,00грн=150,00грн 

20шок.х30,00грн=600,00грн 

2шт.х50,00грн=100,00грн 

 

8 березня 

 4. Конкурс віршів 

присв’ячений пам’яті 

Т.Г.Шевченку «Читаємо 

Шевченка в голос» 

Солодощі 15шок.х30,00грн=450,00грн 9 березня 

 5. Правовий квест до Дня  

Дня захисту дітей 

«Кожна дитина має 

право» 

Солодощі 15шок.х30,00грн=450,00грн 4 червня 

6. Тематичний вечір до Дня 

Конституції « Живи та 

міцній наша юна 

державо» 

Солодощі 10шок.х30,00грн=300,00грн 23 червня 

 7. Мітинг присв’ячений до 

Дня Прапора та 

Незалежності «Україна 

суверенна – від витоків 

до сьогодення» 

Солодощі 10шок.х30,00грн=300,00грн 21 серпня 

 8. Святкування дня села 

«Гріє душу село, моє 

рідне село» 

Повітряні кулі, 

грамоти, 

подарунки, 

продукти харч., 

солодощі, 

фейерверк, 

білборд 3х10 

1уп.х150,00грн=150,00грн 

20шт.х4,00грн=80,00грн 

15шт.х100,00грн=1500,00грн 

5000,00грн 

15шок.х30,00грн=450,00грн 

1шт.х3000,00грн=3000,00грн 

1шт.х2000,00=2000,00грн 

 

 

12 вересня 

9. Козацькі розвага «Знай 

наших» 

Солодощі, 

цукерки 

15шок.х30,00грн=450,00грн 13 жовтня 

10. Розважальний вечір до 

Дня Хелловіну «На 

Хелловін!» 

Солодощі, 

цукерки 

15шок.х30,00грн=450,00грн 30 жовтня 

11. Спортивно – 

розважальний вечір до 

Дня збройних сил 

Солодощі, 

цукерки 

10шок.х30,00грн=300,00грн 4 грудня 



України «Зростаймо 

мужніми» 

12. Новорічне шоу «Дива 

новорічної ночі» 

Солодощі, 

цукерки 

10кг.х80,00грн=800,00грн 

4кор.х80,00грн=320,00грн 

20шок.х30,00грн=600,00грн 

30 грудня 

   

Загальна сума кошторису витрат – 16 350,00 грн (шістнадцять тисяч триста п’ятдесят 

гривень) 

 

 

    Завідувач Першогнилицького СК   Наталія КРИВОКОНЕНКО 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Додаток № 4                  

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

Площанського сільського Будинку культури на 2021 рік 

 



№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Концертно-розважальна 

програма до Різдва «Різдв’яні 

вечорниці»  

Сувеніри  10*25.00=250.00 грн Січень 

2. Конкурсно-розважальна 

програма«Валентин та 

Валентина»  

Сувеніри 

Призи 

8*25.00=200.00 грн 

 2*100.00=200.00 грн 

 

Лютий 

3. Концертна програма«Весняна 

перша квітка для мами»  

Квіти 30*20.00=600.00 грн 

 

 

Березень 

4. Проведення святкового заходу 

до Дня села та Дня захисту 

дітей 

Призи 

Сувеніри 

Подяки 

20*183.00=3660,00 грн 

25*30.00=750.00 грн 

10*5.00=50.00 грн  

 

Червень 

5. Дитячий ранок до Дня Святого 

Миколая«Святий Миколай 

іде,свято малечі й дорослим 

несе»  

Цукерки 

Печиво 

Блокноти 

Кулькові 

ручки 

5кг*70.00=350.00 грн 

2кг*50.00=100.00 грн 

10*15.00=150.00 грн 

10*5.00=50.00 грн 

 

Грудень 

6. Новорічний вогник«Новорічно-

казкова заметіль»   

Сувеніри 

Надувні 

кульки 

Цукерки 

Новорічні 

іграшки 

30*30.00=900.00 грн 

 

30*4.00=120.00 грн  

6кг*70.00=420.00 грн 

20*10.00=200.00 грн  

 

 

Грудень 

 

Загальна сума кошторису витрат – 8000,00гр (вісім тисяч сорок гривень)      

 

Директор  Площанського СБК     Світлана Кашенко  

 

 



Додаток № 5 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

                   Андріївського сільського Будинку культури на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Розважальна програма 

«Супер-мама»  

 

Солодощі 10кор. х70,00грн.=700,00грн. 

 

5 березня 

2. Святкування дня села Солодощі 50шт. х50,00грн=2500,00грн. 

 

18 вересня 

3. Театралізоване дійство 

та конкурсно- 

розважальна програма 

до дня Святого 

Миколая   

 

Солодощі 30шт. х 50,00грн.  = 

1500,00грн.                                                  

17 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 4 700,00 грн (чотири тисячі сімсот гривень) 

 

 

Директор Андріївського СБК                 Костянтин Дігтяренко 

 



Додаток  № 6 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

Садоводського сільського клубу на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Розважальна 

програма до дня 

закоханих  « 

Щастя, добра і 

любові» 

 

Солодощі 10кор.х 70,00грн.=700,00грн. 14 лютого 

2. Дитячий ранок «Як 

весело в краю 

дитинства жити» 

 

Солодощі 50шт. х 50,00грн.= 2500,00грн. 1 червня 

3. Новорічний 

дитячий ранок 

«Зимова 

круговерть» 

 

Солодощі 30шт. х 50,00грн.  = 1500,00грн 29 грудня 

4. Новорічна 

розважальна 

програма 

«Загадкова 

новорічна ніч» 

 

Солодощі 20шт.х 100,00грн.=2000,00грн 30 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 6 700,00 (шість тисяч сімсот гривень) 

  

Завідувачка Садоводським СК    Ольга КРАСНІКОВА 

 



Додаток № 7 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів                                

Гнилицького  сільського Будинку культури на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Розважальна програма до дня 

Святого Валентина  

«Палаюче серце» 

 

Солодощі 25 х80,00грн.= 

2000,00 грн. 

14 лютого 

2. Святковий концерт до 

Міжнародного жіночого дня 

«Весняні сюрпризи жінці» 

Солодощі 25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн 

7 березня 

3. Фольклорне свято Масниці 

«Весну млинцями 

зустрічаємо!» 

 

Солодощі 

 

 

Сувеніри 

25 кор.х80,00грн= 

2000,00 грн. 

 

2000,00 грн.     

13 березня 

4. Урочистості до Дня пам′яті та 

примирення «Пам’ять якій не 

буде кінця.» 

 

Солодощі 25кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн 

9 травня 

5. Розважально-ігрова програма 

«Країна дитячих мрій!» 

 

Солодощі 

 

 

Сувеніри 

25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.   

 

2000,00 грн.       

1 червня 

6. Святкова програма до Дня 

Незалежності України «Ми 

Українці!» 

 

Солодощі 25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.   

24 серпня 

7. День села. Святковий концерт 

«Я люблю тебе мій рідний 

край!» 

Солодощі  

 

 

Сувеніри 

25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.    

 

30 х100,00грн= 3000,00 

28 серпня 

8. Новорічне дійство «Пригоди 

нового року!» 

 

Солодощі  

 

 

Сувеніри 

25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.    

 

3000,00 

30 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 26 000,00 (двадцять шість тисяч  гривень) 

  

Завідувачка Гнилицьким СБК    Лілія СМИРНА 

     

 

 

  



Додаток № 8 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

                   Григорівського  сільського Будинку культури на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Розважальна програма до дня 

Святого Валентина  

«Коханням повняться серця» 

 

Солодощі 25 х80,00грн.=2000,00 

грн.           

14 лютого 

2. Святковий концерт до 

Міжнародного жіночого дня 

«Для тебе , моя мамо  квіти» 

 

Солодощі 35 

кор.х80,00грн.=2800,00 

грн.       

7 березня 

3. Урочистості до Дня пам′яті 

та примирення «9-травня в 

моїм серці.» 

 

Солодощі 25 

кор.х80,00грн.=2000,00 

грн.           

 

9 травня 

4. Розважально-ігрова програма 

« Дитинство своє не 

втрачай!» 

 

Солодощі 

 

 

Сувеніри 

25 

кор.х80,00грн.=2000,00 

грн.  

 

2000,00 грн.        

1 червня 

5. Розважально- патріотична 

програма до Дня Молоді та 

Дня Конституції України « 

Молодь – надія Держави»   

 

Солодощі 

 

 

Сувеніри 

25 кор.х80грн.=2000,00 

грн. 

 

2000,00 грн. 

27 червня 

6. День села. Святковий 

концерт « Ах, моє ти 

село…!» 

 

Солодощі 

 

 

Сувеніри 

35 .х80,00грн.=2800,00 

грн. 

5000,00грн. 

24 серпня 

7. Новорічне дійство «З 

передзвоном на поріг ,до нас 

крокує Новий Рік  !» 

 

 

Солодощі 

Сувеніри 

 

35.х80,00грн.=2800,00 

4000,00 грн. 

30 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 29 400,00 (двадцять дев’ять тисяч чотириста гривень) 

  

Завідувачка Григорівським СБК    Тамара КОРНІЄНКО 

  

 



Додаток № 9 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

                  Катеринівського сільського Будинку культури на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. «Кохання всюди» до 

дня Святого 

Валентина 

Повітряні 

кульки, 

цукерки, 

шоколадки, 

коробки цукерок 

 

30шт.х5грн = 150,00грн 

1,5кг.х120,00грн = 180,00грн 

20шт. х 20,00грн = 400,00грн 

2шт.х55,00грн = 110,00грн. 

 

14 лютого 

2. «Наші чарівні, наші 

найкращі» концерт до 

8 Березня 

Квіти, 

торт 

30шт.х30,00грн =900,00грн 

3шт. х200,00грн =600,00грн 

 

8 березня 

3. «Рокам ніколи пам’яті 

не стерти» концерт до 

дня пам’яті та 

примирення 

Гофр. папір, 

повітр. кульки, 

стрічки, 

штучні квіти, 

тканина 

бісквіт 

6шт. х15,00грн =90,00грн 

20шт. х 5,00грн =100,00грн 

10м. х 5,00грн = 50,00грн 

12шт. х20,00 = 240,00грн 

5м. х70,00грн =350,00грн 

3шт.  35,00грн =105,00грн 

 

9 травня 

4. «Розмальовка під 

сонечком» 

Кольор.крейда, 

фломастери, 

 18шт 

 16шт 

 12шт 

 6шт 

альбоми для 

малювання, 

акварельні 

фарби, 

набори 

кольорових 

олівців,  

графітові олівці 

6 наб.х6,00грн = 36,00грн 

 

 2наб. х40,00грн= 80,00грн 

2наб. х30,00грн=60,00грн 

2наб. х15,00грн.= 30,00грн 

2наб. х 6,00грн=12,00грн 

4шт. х 20,00грн=80,00грн 

 

4шт. х 45,00грн=180,00грн 

 

4шт. х40,00грн=160,00грн 

 

 

10шт. х3,00грн=30,00грн 

 

1 червня 

5. «Купальський вінок» Пошиття 

костюмів шифон 

24м. х 70,00грн= 1680,00грн 6 липня 

6. «Село моє, душі 

криниця» 

Кукурузні 

палички, 

 

цукерки,  

 

 

бісквіт, 

вологі серветки,  

серветки, 

коровай, 

солодощі 

 

10шт. х20,00грн=200грн. 

 

2кг. х120,00грн = 240,00грн 

 

4шт. х35,00грн= 140,00грн 

 

10шт. х2,5грн=25,00грн 

10шт*1,5грн=15,00грн 

1шт. х120,00=120,00грн 

4шт. х100,00грн=400,00грн 

8шт. х 80,00грн= 640,00грн 

12шт. х50,00грн= 600,00грн 

24 серпня 



 

7. «Новий рік – 

чарівник» 

Новорічні 

подарунки, 

феєрверк 

25шт. х80,00грн= 2000,00грн. 

 

1 наб. х 2000,00грн=2000,00грн. 

 

30 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 12 003,00 (дванадцять тисяч три гривні) 

  

Директор Катеринівського СБК     Олена ГРЕЧИХІНА 

  

 



Додаток № 10 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

Малобурлуцького сільського клубу на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Вечір відпочинку до дня 

закоханих «Кохання –це 

вічність, це радості час» 

 

Валентинки, 

 

статуетки 

20шт. х 

10,00грн.=200,00грн. 

20 шт. х 80,00грн.= 

1600.00грн 

 

14 лютого 

2. Святковий концерт «У жінці 

все від божої любові 

Квіти, 

 

солодощі 

5шт.х 50,00грн.=250,00 

15шт х 

20,00грн.=300,00грн. 

 

8 березня 

3. Свято Масниці Солодощі  300грн        13 березня 

4. Мітинг та святковий концерт 

до дня Перемоги 

 «Пам’ятаємо минуле заради 

майбутнього» 

 

Солодощі 300,00грн. 8 травня 

5. Театралізована вистава  і 

концерт до дня захисту дітей 

 «Хай буде дитинство 

щасливим» 

 

Статуетки, 

 

солодощі 

15 шт.х 

60,00грн.=750,00гр 

15шт. х 

30,00грн.=450,00гр   

 

1 червня 

6. Свято Івана Купала «На Івана 

та й на Купала, щоб вас доля 

відшукала»  

 

Солодощі 300,00 грн. 6 липня 

7. Вечір відпочинку до дня 

людей похилого віку: «Іде 

назустріч юним мудрість 

сивочола» 

 

Квіти 10шт. х 50,00 

грн.=500,грн.. 

1 жовтня 

8. Святковий концерт   «Новий 

рік – це нова надія» 

Солодощі, 

 

статуетки 

20шт.х 

60,00грн.=600,00грн 

10шт.х 60,00грн.= 

600,00грн. 

 

31 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 6 150,00 (шість тисяч сто п’ятдесят гривень) 

  

    Завідувачка  Малобурлуцьким СК   Оксана ХЛИСТУН        

    

 

 

  

 

 

 



Додаток № 11 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

Підсереднянського сільського клубу на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Розважальна програма до дня 

Святого Валентина  

«Хто зверху?» 

 

Солодощі 25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.           

14 лютого 

2. Святковий концерт до 

Міжнародного жіночого дня 

«Даруйте жінкам квіти» 

 

Солодощі 25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.       

8 березня 

3. Фольклорне свято Масниці 

«Масляна, Масляна, яка ти красна!» 

 

Солодощі, 

 

сувеніри 

25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн. 

2000,00грн 

 

13 березня 

4. Урочистості до Дня пам′яті та 

примирення «Уклін живим, 

загиблим – слава.» 

 

Солодощі 25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.           

9 травня 

5. Розважально-ігрова програма 

«Сяйте усмішки, сонцем зігріті! 

Миру і щастя – всім дітям на світі!» 

 

Солодощі, 

 

 

сувеніри 

25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.    

 

2000,00грн  

 

1 червня 

6. Святкова програма до Дня 

Незалежності України «Країну 

піснею вінчаємо» 

 

Солодощі 25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.   

24 серпня 

7. День села. Святковий концерт «Нас 

всіх сюди стежина привела» 

 

Солодощі, 

 

 

сувеніри 

25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.    

 

3000,00грн 

 

 

8. Новорічне дійство «З Новим роком, 

любі друзі!» 

 

Солодощі, 

 

сувеніри 

25 кор.х80,00грн.= 

2000,00 грн.      

3000,00  

 

 

 

Загальна сума кошторису витрат – 26 000,00 (двадцять шість тисяч) 

  

    Завідувачка  Підсереднянським СК   Олена МАЛЬКО       



Додаток № 12 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

Хатнянського сільського клубу на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Вечір відпочинку до дня 

закоханих  «Свято двох 

сердець.» 

 

Валентинки, 

 

статуетки 

30шт. х 10,00грн.=300,00грн. 

 

20 шт. х 80,00грн.= 1600,00грн 

 

14 лютого 

2. Святковий концерт 

«Подаруємо жінкам своє 

кохання.»                                                                

Солодощі 30шт.х 70,00грн.=2100,00грн. 8 березня 

3. Свято Масниці «Весну 

красну зустрічаємо,зиму 

весело проводжаємо.» 

 

Солодощі 500,00грн 14 березня 

4. Розважальна дитяча 

програма «Моє 

дитинство золоте.» 

 

Статуетки, 

 

 

солодощі 

20 шт. х 60,00грн.= 

1200,00грн. 

 

20шт. х 30,00грн.= 

600,00грн.    

 

1 червня 

5. Вечір відпочинку до дня 

людей похилого віку: 

«Вік прожити-не поле 

перейти.» 

 

Квіти 30шт. х 50,00 грн.=1500,грн. 1 жовтня 

6. Дитяче обрядове свято 

«Миколай,до нас в гості 

завітай.» 

 

Солодощі 15шт.х 60,00грн.=900,00грн. 19 грудня 

7. Святковий концерт   

«Новий рік до нас 

іде,він нам щастя 

принесе.» 

Солодощі,  

статуетки 

25шт.х 60,00грн.=1300,00грн 

20шт.х 60,00грн.= 1200,00грн. 

 

 

 

Загальна сума кошторису витрат – 11 200,00 (одинадцять тисяч двісті) 

  

    Завідувачка  Хатнянським СК   Зоя ДОБРОЛЕЖА        

     

 



Додаток  № 13 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

Червонохвильського сільського клубу на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис 

витрат       

Дата 

проведення 

1. Розважальна програма до дня 

Святого Валентина «З днем 

любові і кохання» 

 

Подарунки  2000,00грн 14 лютого 

2. Дитячий ранок «Хай завжди буде 

мама» 

 

Солодощі 2000,00грн 5 березня 

3. Святковий концерт «День краси і 

народження весни» 

 

Подарунки  4500,00грн 8 березня 

4. Святкування Дня Перемоги 

«Земний уклін за подвиг ваш» 

 

Солдатська каша 2000,00грн 9 травня 

5. Музично-спортивна розвага до 

Дня захисту дітей «Хай буде мир 

на всій землі» 

 

Солодощі 2500,00грн 1 червня 

6. Розважально-ігрова програма до 

Дня молоді «Ми - майбутнє» 

 

Подарунки 2500,00грн 27 червня 

7. Святковий концерт до дня села 

«Прекрасний край чудової 

краси» 

 

Подарунки 16000,00грн 8 серпня 

8. Новорічні дитячі ранки 

 

Солодощі 10000,00грн 17 грудня 

9. Святковий концерт «Новий рік 

вже на порозі» 

 

Подарунки 5000,00грн 31 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 46 500,00 (сорок шість тисяч п’ятсот) 

  

    Завідувачка  Червонохвильського СК    Олена ДУБІНІНА     

 



Додаток № 14 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів                                                     

Шипуватського сільського Будинку культури на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Розважальна програма до 

Дня Святого Валентина 

«Любов – це промінь 

сонячний…» 

 

Валентинки, 

 

 

статуетки 

20шт. х 10,00грн. = 

200,00грн. 

 

  20шт. х 80,00грн. = 

1600,00грн. 

 

12 лютого 

2. Концерт до Міжнародного  

жіночого  дня «Ти ніби 

птаха весняна!» 

 

Солодощі 30шт. х 60,00грн. = 

1800,00грн. 

6 березня 

3. Дитячий концерт до Дня 

Захисту дітей «Дітям – 

дитинство» 

 

Солодощі, 

 

 

призи, 

ігращки 

120шт. х 50,00грн. = 

6000,00грн. 

60шт. х 

30,00грн.=1800,00грн. 

 

1 червня 

4. Вогник до Дня літніх людей 

«Ваші роки – ваше 

багатство» 

 

Квіти 22шт. х 40,00грн. = 

880,00грн. 

1 жовтня 

5. Міні-концерт до Дня 

працівників освіти «За всі 

труди слава вчителю 

завжди» 

 

Квіти 25шт. х 50,00грн. = 

1250,00грн. 

1 жовтня 

6. Розважальна програма до 

Дня Святого Миколая 

«Миколая зустрічаймо» 

 

Солодощі, 

 

статуетки 

 

120шт. х 50,00грн. = 

6000,00грн. 

20 шт. х 60,00грн. =  

1200,00грн. 

 

7. Новорічний концерт «Щастя 

Новий рік несе!» 

 

Солодощі 150 шт.  х  30,00грн.  = 

4500,00грн. 

30 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 25 230,00 (дввадцять п’ять тисяч двісти тридцять 

гривень) 

  

    Завідувачка  Шипуватським СБК    Вікторія РЯБОКІНЬ     



Додаток  № 15 

Заходи та кошторис витрат до Програми 

проведення культурно-масових заходів 

Шевченківського сільського клубу на 2021 рік 

 

№   

п/п 

Назва заходу Назва Кошторис витрат       Дата 

проведення 

1. Святковий концерт до дня 

закоханих  «Любов 

придумана не нами, вона 

від бога нам дана» 

 

Валентинки, 

 

 

статуетки 

15шт. х 10,00грн.=150,00грн. 

 

15 шт. х 80,00грн.= 1200,00грн 

14 лютого 

2. Святковий концерт «Я 

доброта, я жінка, я весна» 

Солодощі 20шт.х 70,00грн.=1400,00грн. 8 березня 

3. Свято Масниці Солодощі 300,00грн 13 березня 

4. Розважальна дитяча 

програма «Хай сонцю і 

квітам усміхаються діти» 

 

Солодощі, 

 

 

статуетки 

10 шт.х 60,00грн.=600,00грн. 

 

10шт. х 30,00грн.=300,00грн 

1 червня 

5. Вечір відпочинку до дня 

людей похилого віку: « 

Пройшла у пісні й добрих 

справах чарівна молодість 

моя» 

 

Квіти 10шт. х 50,00 грн.=500,00грн. 1 жовтня 

6.   Святковий концерт   

«Новорічна казка» 

 

Солодощі, 

 

статуетки 

20шт.х 60,00грн.=600,00грн 

 

10шт.х 60,00грн.= 600,00грн 

30 грудня 

 

Загальна сума кошторису витрат – 5 650,00 (п’ять тисяч шістсот п’ятдесят гривень) 

  

    Завідувачка  Шевченківським СК     Галина РАКША     

          

 

                                                         

                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

від 23 грудня 2020 року       №  62 - 8 

 

Про затвердження Програми соціального  

захисту окремих категорій населення  

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік 

 

Керуючись ст.ст. 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», з метою поліпшення обслуговування найменш захищених категорій 

населення, забезпечення на території Великобурлуцької селищної ради 

реалізації державної політики у сфері соціального захисту населення, селищна 

рада ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити Програму соціального захисту окремих категорій населення 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік (додається).  

 

2. Вважати таким, що втратило чинність рішення 41 позачергової сесії 7 

скликання селищної ради від 21.10.2020 року № 2044-7 «Про внесення змін до 

Програми соціального захисту окремих категорій населення 

Великобурлуцької селищної об'єднаної територіальної громади на 2020 рік». 

 

3. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному бухгалтеру 

Великобурлуцької селищної ради організувати фінансування Програми 

соціального захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної 

ради на 2021 рік. 

 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань 

фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва 

Великобурлуцької селищної ради. 

 

 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова      Віктор ТЕРЕЩЕНКО 



Затверджено  

рішенням 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року № 62  - 8 

 

Програма  

соціального захисту окремих категорій  

населення Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік 

 

1. Загальні положення 

Соціальний захист та соціальне забезпечення незахищених верств 

населення є основним завданням соціальної політики, що ставить за мету 

забезпечення прав і гарантій людини у сфері рівня та якості життя. 

Програма соціального захисту окремих категорій населення 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік охоплює всі вікові категорії 

населення і спрямована на підтримку найбільш незахищених верств 

населення, а саме: громадян старшого покоління, інвалідів, учасників бойових 

дій та членів їх сімей, учасників ліквідації аварії на ЧАЕС, багатодітних сімей, 

одиноких громадян, дітей-інвалідів, дітей-сиріт, дітей позбавлених 

батьківського піклування, дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей, 

онкохворих та інших категорій населення, які внаслідок недостатнього 

матеріального забезпечення потребують соціальної підтримки. 

При розробці Програми враховувались наступні обставини: 

- реальна соціально-економічна ситуація сьогодення, призвела до значного 

збільшення кількості сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, 

зниження їх життєвого рівня, погіршення морально-психологічного стану 

здоров'я; 

- доцільність поліпшення організаційно-правового забезпечення надання 

фінансової допомоги громадянам; 

- необхідність збереження пріоритетних напрямів соціального захисту, що 

дозволяють реально підтримувати життєдіяльність найбільш соціально 

незахищених верств населення. 

 

2. Мета Програми 

Метою Програми є забезпечення надання соціальних допомог та послуг 

незахищеним верствам населення Великобурлуцької селищної ради та сім’ям, 

які знаходяться в складних життєвих обставинах і неспроможні їх самостійно 

подолати. 

 

3. Основні завдання Програми 

Основними завданнями Програми є: 

- визначення і задоволення потреб населення Великобурлуцької 

селищної ради у соціальній допомозі; 

- формування комплексної системи соціального захисту громадян, які 

потребують соціальної підтримки; 



- забезпечення соціальної і матеріальної допомоги особам, які 

перебувають в складних життєвих обставинах; 

- підвищення якості соціального обслуговування громадян, які 

перебувають в складних життєвих обставинах. 

 

4. Основні заходи щодо реалізації Програми 

 1. Проводити інформаційно-роз'яснювальну роботу серед населення 

щодо змін, нововведень у законодавстві України з питань соціального захисту; 

2. Проводити обстеження матеріально-побутових умов проживання 

громадян з метою вивчення потреб інвалідів, ветеранів війни, сімей 

військовослужбовців, учасників АТО, одиноких непрацездатних громадян, 

малозабезпечених та багатодітних сімей тощо. Складати акти про результати 

обстежень. В разі необхідності надавати пропозиції щодо надання конкретної 

допомоги зазначеній категорії громадян вносити на розгляд виконавчого 

комітету та сесій селищної ради; 

3. Звільнити від плати за харчування дітей в дошкільних навчальних 

закладах та закладах середньої загальної освіти Великобурлуцької селищної 

ради у розмірі 100% нарахованої плати за харчування дітей-сиріт, дітей 

позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей учасників АТО, 

дітей загиблих учасників АТО та дітей з малозабезпечених сімей, в розмірі 

50% за харчування дітей в дошкільних навчальних закладах з багатодітних 

сімей. 

4. Надавати одноразову матеріальну допомогу на довготривале 

лікування тяжкохворих громадян та на проведення хірургічних операцій у 

наступних випадках (додаток 1): 

- гостре порушення мозкового кровообігу, транзиторна ішемічна атака 

головного мозку; 

- гострий інфаркт міокарду; 

- стентування коронарних артерій протезування клапанів серця; 

- оперативне лікування гострих та хронічних захворювань вроджених 

вад розвитку; 

- лікування онкологічних захворювань (проведення хіміотерапії, 

опромінення, тривале симптоматичне лікування, оперативне лікування); 

- хронічні захворювання, у разі розвитку ускладнень, що потребують 

невідкладної госпіталізації; 

- хворі на хронічну хворобу нирок ІV – Vст. (гемодіаліз); 

- гострі захворювання тяжкого перебігу. 

5. Надавати одноразову матеріальну допомогу особам, які постраждали 

внаслідок виникнення надзвичайних ситуацій (пожежі, стихійного лиха, та 

підтоплень) (додаток 1); 

6. Надавати одноразову матеріальну допомогу учасникам бойових дій, 

які беруть участь в антитерористичній операції на сході України, для 

проведення лікування у разі отримання поранення, травми чи іншого 

ушкодження, під час виконання службових обов'язків (додаток 1); 



7. Надавати одноразову матеріальну допомогу членам сімей загиблих 

учасників бойових дій, під час виконання службових обов'язків, які приймали 

участь в антитерористичній операції на сході України до Дня захисника 

України 14 жовтня (додаток 2); 

8. Надавати одноразову матеріальну допомогу учасникам бойових дій, 

які приймали або беруть участь в антитерористичній операції на сході України 

до Дня захисника України 14 жовтня (додаток 2); 

9. Надавати одноразову матеріальну допомогу учасникам бойових дій на 

території інших держав до Дня вшанування учасників бойових дій на території 

інших держав 15 лютого (додаток 3); 

10. Надавати одноразову матеріальну допомогу учасникам ліквідації 

аварії на ЧАЕС, дружинам померлих громадян із числа ліквідаторів аварії на 

ЧАЕС до Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на 

Чорнобильській АЕС 14 грудня (додаток 4); 

11. Надавати матеріальну допомогу дітям-інвалідам, дітям-сиротам, 

дітям позбавлених батьківського піклування, дітям з багатодітних та 

малозабезпечених сімей для проведення лікування або проведення 

оперативного втручання (додаток 1); 

12. Забезпечити подарунками, з нагоди ювілеїв, громадянам, яким 

виповнилося 90, 95, 100 і більше років (додаток 5); 

13. Забезпечити дітей з малозабезпечених сімей, дітей –інвалідів, дітей-

сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей учасників бойових 

дій які приймали або беруть участь в АТО, дітей учасників бойових дій на 

території інших держав, дітей постраждалих внаслідок Чорнобильської 

катастрофи новорічними подарунками до новорічних свят (додаток 6). 

14. Забезпечити подарунками до Міжнародного жіночого Дня 8 Березня 

жінкам, яким присвоєно звання Почесний громадянин селища Великий 

Бурлук, і жінкам-пенсіонерам, ветеранам праці які працювали в 

Великобурлуцькій селищній раді (додаток 7); 

15. Співпрацювати з організаціями-надавачами соціальних послуг в 

сфері надання послуг із соціальної підтримки мешканцям громади; 

16. Організувати безкоштовну передплату на газету «Слово Ветерана» 

для учасників війни, ветеранів праці та інвалідів; 

17. Забезпечувати безкоштовне перевезення соціальним автобусом 

пільгових категорій громадян та громадян похилого віку; 

18. Надавати соціальні послуги громадянам, які перебувають у складних 

життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, відділенням 

соціальної допомоги вдома Великобурлуцької селищної ради. 

19. Забезпечити надання грошової допомоги на поховання деяких 

категорій осіб виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка 

зобов'язалася поховати померлого відповідно до Порядку надання допомоги, 

затвердженого Постановою КМУ від 31.01.2007 року № 99 (додаток 8). 

20. Надавати матеріальну допомогу Почесним громадянам 

Великобурлуцької селищної ради (додаток 9). 

 



 
5. Порядок реалізації програми соціального захисту окремих категорій 

населення та порядок використання коштів. 

Матеріальна допомога надається за рішенням виконавчого комітету 

селищної ради в межах асигнувань, передбачених в селищному бюджеті. 

Матеріальна допомога надається громадянам, які зареєстровані та 

проживають на території Великобурлуцької селищної ради. 

Забезпечення матеріальної допомоги громадянам здійснюється 

відповідно до Положення про надання одноразової матеріальної допомоги 

окремим категоріям населення Великобурлуцької селищної ради. 

Матеріальна допомога у випадках не передбачених розділом 4 Програми 

надається за рішенням сесії Великобурлуцької селищної ради. 

Матеріальна допомога надається на підставі рішень селищної ради та 

виконавчого комітету селищної ради, відповідно до заяв громадян, які 

потребують допомоги чи заяв їх рідних, або клопотань установ, організацій, в 

тому числі і громадських. А відповідно до пунктів 4.7, 4.8, 4.9, 4.10 Програми, 

матеріальна допомога надається до визначних дат. 

 

6. Фінансове забезпечення Програми 

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого 

бюджету. 

Обсяг фінансування Програми на 2021 рік становить 760 300 гривень і 

може уточнюватись у процесі складання проекту місцевого бюджету на 

відповідний рік. 

Для реалізації Програми також можливе фінансування за рахунок 

благодійних внесків, гуманітарної допомоги, інших джерел, не заборонених 

законодавством. 

Селищна рада самостійно встановлює обсяг коштів, що можуть бути 

виділені з місцевого бюджету. 

Контроль за використанням бюджетних коштів, передбачених для 

здійснення заходів, визначених Програмою, здійснюється в порядку, 

встановленому законодавством. 

 

7. Організація та контроль за виконанням Програми 

Організація виконання Програми здійснюється селищним головою та 

виконавчим комітетом Великобурлуцької селищної ради.  

Інформація про хід виконання Програми надається на розгляд сесій 

Великобурлуцької селищної ради відповідальними особами за I півріччя – до 

1 серпня; за рік – до 31 грудня. 

 

 

 

 

 

Секретар селищної ради           Альона АРЕСТОВА 



 

Додаток 1  

до рішення 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року №  62 - 8  

 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Сума 

фінансування 

в місяць  

(тис. грн) 

Сума 

фінансування в 

рік 

(тис. грн) 

1. Виплата одноразову матеріальну 

допомогу на:  

- довготривале лікування тяжкохворих 

громадян та на проведення хірургічних 

операцій; 

 

- особам, які постраждали внаслідок 

виникнення надзвичайних ситуацій 

(пожежі, стихійного лиха, та підтоплень); 

 

- учасникам бойових дій, які беруть 

участь в антитерористичній операції на 

сході України, для проведення лікування 

у разі отримання поранення, травми чи 

іншого ушкодження, під час виконання 

службових обов'язків; 

 

- дітям-інвалідам, дітям-сиротам, дітям 

позбавлених батьківського піклування, 

дітям з багатодітних та малозабезпечених 

сімей для проведення лікування або 

проведення оперативного втручання. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

35,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

420,0 

 
 

 

 

 

 

Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 

 

 

 

 

 



 

Додаток 2  

до рішення 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року № 62 - 8 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Кількість 

учасників 

бойових 

дій 

Сума 

матеріальної 

допомоги 

(грн.) 

Сума, 

тис. 

грн 

1. Виплата одноразової матеріальної 

допомоги учасникам бойових дій, які 

приймали або беруть участь в 

антитерористичній операції на сході 

України до Дня захисника України 14 

жовтня. 

150 1000 150,0 

2. Виплата одноразової матеріальної 

допомоги членам сімей загиблих 

учасників бойових дій, під час 

виконання службових обов'язків, які 

приймали участь в антитерористичній 

операції на сході України до Дня 

захисника України 14 жовтня. 

1 3000 3,0 

 
 

Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 

 

Додаток 3  

до рішення 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року №  62 - 8 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Кількість 

учасників 

бойових 

дій 

Сума 

матеріальної 

допомоги 

(грн.) 

Сума, 

тис. 

грн 

1. Виплата одноразової матеріальної 

допомоги учасникам бойових дій на 

території інших держав до Дня 

вшанування учасників бойових дій на 

території інших держав 15 лютого. 

45 1000 45,0 

 
 

Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 



 

Додаток 4  

до рішення 3  сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року №  62 - 8 

 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Кількість 

учасників 

ліквідації 

аварії на 

ЧАЕС та 

вдов 

Сума 

матеріальної 

допомоги 

(грн.) 

Сума, 

тис. грн 

1. Виплата одноразової матеріальної 

допомоги учасникам ліквідації аварії 

на ЧАЕС, дружинам померлих 

громадян із числа ліквідаторів аварії 

на ЧАЕС до Дня вшанування 

учасників ліквідації наслідків аварії на 

Чорнобильській АЕС 14 грудня. 

136 500 68,0 

 

 

Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 

 

 

Додаток 5  

до рішення 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року № 62 - 8 

 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Кількість 

ювілярів 

в 2020 

році 

Вартість 

подарунку 

(грн.) 

Сума, 

тис. 

грн 

1. Забезпечення подарунками, з нагоди 

ювілеїв, громадянам, яким виповнилося 90, 

95, 100 і більше років. 

34 300 10,2 

 
 

 

Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 

 

 



 

Додаток 6  

до рішення 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року №  62 - 8 

 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Кількість 

дітей 

Вартість 

подарунку 

(грн.) 

Сума, 

тис. грн 

1. Забезпечення дітей з малозабезпечених 

сімей, дітей –інвалідів, дітей-сиріт, дітей, 

позбавлених батьківського піклування 

новорічними подарунками до новорічних 

свят дітей учасників бойових дій які 

приймали або беруть участь в АТО, дітей 

учасників бойових дій на території інших 

держав, дітей постраждалих внаслідок 

Чорнобильської катастрофи. 

300 100 30,0 

 
 

 

 Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 

 

 

Додаток 7 

до рішення 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року № 62 - 8 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Кількість 

жінок 

Вартість 

подарунку 

(грн.) 

Сума, 

тис. грн 

1. Забезпечення подарунками до Міжнародного 

жіночого Дня 8 Березня жінкам, яким 

присвоєно звання Почесний громадянин 

селища Великий Бурлук, і жінкам-

пенсіонерам, ветеранам праці які працювали 

в Великобурлуцькій селищній раді. 

7 300 2,1 

 

 
 

 

 

 Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 



 

 

Додаток 8 

до рішення 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року №  62 - 8  

 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Кількість  

осіб 

Сума 

грошової 

допомоги 

(грн.) 

Сума, 

тис. 

грн 

1. Виплата грошової допомоги на поховання 

деяких категорій осіб виконавцю 

волевиявлення померлого або особі, яка 

зобов'язалася поховати померлого 

відповідно до Порядку надання допомоги, 

затвердженого Постановою КМУ від 

31.01.2007 року № 99. 

10 3000 30,0 

 
 

 

 Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 

 

 

 

Додаток 9 

до рішення 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року № 62 - 8  

 

 

Розрахунок видатків на фінансування у 2021 році Програми соціального 

захисту окремих категорій населення Великобурлуцької селищної ради 

 
№ 

з/п 

Напрямки використання Кількість  

осіб 

Сума 

грошової 

допомоги 

(грн.) 

Сума, 

тис. 

грн 

1. Виплата матеріальної допомоги Почесним 

громадянам Великобурлуцької селищної 

ради. 

1 2000 2,0 

 
 

 

 

 Секретар селищної ради      Альона АРЕСТОВА 



 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

від 23 грудня 2020 року                           № 63 - 

8 

 

Про затвердження Положення  

про надання одноразової матеріальної  

допомоги окремим категоріям населення 

Великобурлуцької селищної ради 

 

Відповідно до статті 34, ч.1 ст. 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», з метою забезпечення надання матеріальної 

допомоги найменш захищеним категоріям населення, забезпечення на 

території Великобурлуцької селищної ради реалізації державної політики у 

сфері соціального захисту населення, селищна рада ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити Положення про надання одноразової 

матеріальної допомоги окремим категоріям населення 

Великобурлуцької селищної ради (додається). 

2. Виконкому Великобурлуцької селищної ради при розгляді заяв 

громадян про надання матеріальної допомоги неухильно керуватися даним 

Положенням. 

3. Вважати таким, що втратило чинність рішення 28 сесії 7 скликання 

селищної ради від 24.01.2020 року № 919-7 «Про затвердження в новій редакції 

Положення про надання одноразової матеріальної допомоги окремим 

категоріям населення Великобурлуцької селищної ради». 

4. Контроль за виконанням рішення  покладається на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва 

Великобурлуцької селищної ради. 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова                          Віктор ТЕРЕЩЕНКО 



 

 

Затверджено 

рішенням 3 сесії 8 скликання 

від 23 грудня 2020 року №  63  - 8 

 

Положення  

про надання одноразової матеріальної допомоги окремим категоріям 

населення Великобурлуцької селищної ради 

 

Розділ 1. Загальні положення 
1.1. Це Положення визначає умови та порядок надання одноразової 

матеріальної допомоги (далі – матеріальна допомога) для підтримки 

незахищених верств населення, громадян, які опинилися в складних життєвих 

обставинах та інших категорій громадян. 

 

1.2. Матеріальна допомога надається громадянам, які проживають та 

зареєстровані на території Великобурлуцької селищної ради. 

 

1.3. Матеріальна допомога надається за рахунок коштів, передбачених у 

місцевому бюджеті на поточний рік за класифікацією видатків 0103242 «Інші 

видатки на соціальний захист населення». 

 

1.4. Підставою для розгляду питання щодо надання одноразової 

матеріальної допомоги є заява громадянина про надання йому грошової 

допомоги, чи заяв їх рідних, або клопотань установ, організацій, в тому числі 

і громадських. 

 

 

Розділ 2. Порядок надання матеріальної допомоги 
2.1 Питання про надання матеріальної допомоги громадянину 

розглядається на засіданні виконавчого комітету Великобурлуцької селищної 

ради. 

2.2. Матеріальна допомога надається заявнику не частіше одного разу на 

рік. У виключних випадках (надзвичайна подія, тяжке захворювання) 

матеріальна допомога може бути надана повторно, сукупний розмір якої не 

може бути більшим, ніж максимальний. 

 2.3. Одноразова матеріальна допомога надається на довготривале 

лікування тяжкохворих громадян та на проведення хірургічних операцій, за 

умови надання наступних документів: 

- заява; 

- копія паспорта; 

- ідентифікаційний код заявника; 

- довідка з місця проживання та про склад сім'ї; 

- довідка про доходи дорослих членів сім'ї; 



- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога; 

- копії документів, які підтверджують факт тривалої хвороби чи 

проведення операції та інше. 

Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

Термін виконання: протягом 2021року. 

 

2.4. Одноразова матеріальна допомога надається громадянам, які 

постраждали внаслідок виникнення надзвичайних ситуацій (пожежі, 

стихійного лиха або підтоплень), за умови надання наступних документів: 

- заява; 

- копія паспорта; 

- ідентифікаційний код заявника; 

- довідки, підтверджуючої факт пожежі; 

- акт обстеження на предмет збитків від пожежі або стихійного лиха; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога; 

- інші документи за необхідності. 

Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

Термін виконання: протягом 2021 року. 

 

2.5. Одноразова матеріальна допомога надається учасникам бойових 

дій, які приймали або беруть участь в антитерористичній операції на сході 

України, для проведення лікування у разі отримання поранення, травми чи 

іншого ушкодження під час виконання службових обов'язків, за умови 

наступних документів: 

- заява; 

- копія паспорта; 

- ідентифікаційний код заявника; 

- довідка про доходи дорослих членів сім'ї; 

- копії документів, які підтверджують участь в АТО, 

- копії документів, що підтверджують факт поранення, інвалідності, 

тривалої хвороби; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога. 

- інші документи за необхідності. 

Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

Термін виконання: протягом 2021 року. 

 

2.6. Одноразова матеріальна допомога надається членам сімей загиблих 

учасників бойових дій, під час виконання службових обов'язків, які приймали 



участь в антитерористичній операції на сході України до Дня захисника 

України 14 жовтня, за умови надання наступних документів: 

- копія паспорта отримувача допомоги; 

- ідентифікаційний код отримувача допомоги; 

- копії документів, що підтверджують статус члена сім’ї загиблих 

військовослужбовців та учасників АТО; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога. 

Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

 

2.7. Одноразова матеріальна допомога надається учасникам бойових 

дій, які приймали або беруть участь в антитерористичній операції на сході 

України, до Дня захисника України 14 жовтня, за умови надання наступних 

документів: 

- копія паспорта отримувача допомоги; 

- ідентифікаційний код отримувача допомоги; 

- копії документів, що підтверджують статус учасника бойових дій; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога. 

Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

 

2.8. Одноразова матеріальна допомога надається учасникам бойових 

дій на території інших держав, до Дня вшанування учасників бойових дій на 

території інших держав 15 лютого, за умови надання наступних документів: 

- копія паспорта отримувача допомоги; 

- ідентифікаційний код отримувача допомоги; 

- копії документів, що підтверджують статус учасника бойових дій; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога. 

Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

 

2.9. Одноразова матеріальна допомога надається учасникам ліквідації 

аварії на ЧАЕС, дружинам померлих громадян із числа ліквідаторів аварії на 

ЧАЕС до Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на 

Чорнобильській АЕС 14 грудня, за умови надання наступних документів: 

- копія паспорта отримувача допомоги; 

- ідентифікаційний код отримувача допомоги; 

- копії документів, що підтверджують статус учасника ліквідації аварії 

на ЧАЕС або дружин померлих громадян із числа ліквідаторів аварії на ЧАЕС; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога. 



Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

 

2.10. Одноразова матеріальна допомога надається для проведення 

лікування, проведення оперативного втручання дітям-інвалідам, дітям-

сиротам, дітям позбавлених батьківського піклування, дітям з багатодітних та 

малозабезпечених сімей, за умови надання наступних документів: 

- заява одного з батьків, опікунів чи батьків-вихователів; 

- медичні довідки, виписки про проведене лікування; 

- довідка з місця проживання про склад сім’ї; 

- довідки про доходи всіх дорослих членів сім’ї; 

- паспорт та ідентифікаційний код заявника; 

- свідоцтво про народження дитини; 

- копії пільгових документів; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога. 

Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

Термін виконання: протягом 2021 року. 

 

2.11. Виплата одноразової матеріальної допомоги на поховання, 

передбаченої постановою Кабінету Міністрів України від 31.01.2007 р. № 99 

проводиться відповідно до затвердженого Порядку надання допомоги на 

поховання деяких категорій осіб виконавцю волевиявлення померлого або 

особі, яка зобов'язалася поховати померлого. 

Для розгляду питання про надання одноразової матеріальної допомоги 

на поховання надаються наступні документи: 

- заява особи, що здійснила поховання; 

- витяг з Державного реєстру актів цивільного стану громадян про 

смерть для отримання допомоги на поховання; 

- копія свідоцтва про смерть, видане органами відділу реєстрації актів 

цивільного стану; 

- довідка, яка підтверджує місце проживання померлої особи; 

- довідка з центру зайнятості про те, що на обліку в центрі зайнятості 

померла особа не перебувала; 

- довідка з Управління пенсійного фонду про те, що на обліку в 

пенсійному фонді померла особа не перебувала; 

- копія трудової книжки; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога; 

- паспорт та ідентифікаційний код виконавця волевиявлення 

померлого або особи, яка зобов’язалася поховати померлого. 

Допомога надається одноразово громадянину, який поховав померлого 

за умови, що на дату смерті померла особа проживала на території селищної 

ради. 



Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької  селищної 

ради. 

Термін виконання: протягом 2021 року.  

 

2.12. Одноразова матеріальна допомога надається Почесним 

громадянам Великобурлуцької ОТГ за умови надання наступних документів: 

- копія паспорта отримувача допомоги; 

- ідентифікаційний код отримувача допомоги; 

- інформація про банківський рахунок, на який буде перерахована 

матеріальна допомога. 

Відповідальні виконавці: виконавчий комітет Великобурлуцької селищної 

ради. 

Термін виконання: протягом 2021 року. 

 

2.13. Рішення про відмову у наданні матеріальної допомоги 

приймається на засіданні виконкому з обов’язковим повідомленням 

заявника у випадках: 

–невідповідності поданих документів; 

–відсутності коштів у селищному бюджеті; 

–повторного звернення особи протягом року (крім випадків, 

передбачених пунктом 2.2 даного Положення). 

 
Розділ 3. Розмір допомог 

3.1. Одноразова матеріальна допомога основним категоріям надається у 

таких розмірах: 

–громадянам, які потребують довготривалого та дороговартісного 

лікування - від 500 до 2000 гривень в залежності від важкості захворювання, 

терміну лікування, рівня забезпеченості сім’ї;  

–громадянам на проведення складних медичних операцій та проведення 

реабілітаційного лікування після складних операцій - від 1000 до 3000 гривень 

в залежності від важкості захворювання, терміну лікування, рівня 

забезпеченості сім’ї;  

–громадянам онкохворим - від 2000 до 5000 гривень в залежності від 

важкості захворювання, терміну лікування, рівня забезпеченості сім’ї; 

–громадянам, які потерпіли внаслідок пожежі, стихійного лиха – від 

1000 до 3000 гривень в залежності від ступеню руйнування житла та заподіяної 

шкоди; 

–учасникам бойових дій, які приймали або беруть участь в 

антитерористичній операції на сході України, для проведення лікування у разі 

отримання поранення, травми чи іншого ушкодження під час виконання 

службових обов'язків, – від 1000 до 3000 гривень; 

- членам сімей загиблих учасників бойових дій, під час виконання 

службових обов'язків, які приймали участь в антитерористичній операції на 

сході України до Дня захисника України 14 жовтня – 3000 гривень; 



–учасникам бойових дій, які приймали або беруть участь в 

антитерористичній операції на сході України до Дня захисника України 14 

жовтня –  1000 гривень; 

-учасникам бойових дій на території інших держав до Дня вшанування 

учасників бойових дій на території інших держав 15 лютого– 1000 гривень; 

-учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС та дружинам померлих громадян 

із числа ліквідаторів на ЧАЕС до Дня вшанування учасників ліквідації 

наслідків аварії на Чорнобильській АЕС 14 грудня - 500 гривень; 

-допомога дітям-інвалідам, дітям-сиротам, дітям позбавлених 

батьківського піклування, дітям з багатодітних та малозабезпечених сімей для 

проведення лікування, проведення оперативного втручання – від 1000 до 3000 

гривень; 

-допомога на поховання надається в розмірі - 3000 гривень; 

- Почесним громадянам Великобурлуцької ОТГ- 2000 гривень. 

 

Розділ 4. Заключні положення 
4.1. Звернення щодо надання матеріальної допомоги громадянам 

розглядаються протягом 45 календарних днів. 

4.2. Контроль за повнотою наданих документів покладається на 

секретаря виконавчого комітету Великобурлуцької селищної ради. 

4.3. Контроль за виплатою матеріальної допомоги покладається на 

головного бухгалтера Великобурлуцької селищної ради. 

4.4. Кошти, передбачені для надання матеріальної допомоги соціально 

незахищеним категоріям громадян, громадянам, які опинилися в складних 

життєвих обставинах та іншим категоріям громадян не можуть 

використовуватися для іншої мети.  

Контроль за цільовим використанням коштів покладається на постійну 

комісію з питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, 

інвестиційної діяльності, регуляторної політики, промисловості та 

підприємництва Великобурлуцької селищної ради. 

 

 

 

 

Секретар селищної ради        Альона АРЕСТОВА 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

  Р І Ш Е Н Н Я  

3  сесії  8 скликання 

 

від  23 грудня  2020 року                                                   №   64  - 8 

 

Про затвердження Програми розвитку 

фізичної культури і спорту у Великобурлуцькій 

територіальній громаді на 2021 рік 

                                                                           

 З метою підтримки фізкультурно-спортивного руху, організації                         

та проведення на високому рівні змагань з різних видів спорту, участі                          

в  обласних Спартакіадах, розвитку матеріально-технічної бази, підвищення 

фізичних можливостей та пропаганди здорового способу життя жителів 

громади, організації змістовного дозвілля населення Великобурлуцької  

територіальної громади, відповідно до Закону України  «Про фізичну культуру 

і спорт» від 24 грудня 1993 року № 3808-XІІ,  керуючись ст. 26 Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні», селищна рада  ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити Програму розвитку фізичної культури і спорту у 

Великобурлуцькій селищній  територіальній громаді на 2021 рік  (додається). 

 

2. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному 

бухгалтеру селищної ради забезпечити  фінансування  Програми  у 2021 році. 

 

3. Доопрацювати Програму розвитку фізичної культури і спорту у 

Великобурлуцькій селищній територіальній громаді на 2021 рік  та внести 

зміни. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва та 

постійну комісію з питань освіти, культури, молоді та спорту, охорони 

здоровʼя, соціального захисту населення. 

 

Великобурлуцький  

селищний голова             Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 

 

 

                                                                                      

 



ЗАТВЕРДЖЕННО 

рішенням 3 сесії 8 скликання 

Великобурлуцької селищної ради  

від 23 грудня 2020 року №  64 - 8 

 
 

Програма 

розвитку фізичної культури і спорту у  Великобурлуцькій селищній  

територіальний громаді на 2021 рік 

 

I. Паспорт Програми 

 

   1. Назва Програми: Програма розвитку фізичної культури і спорту у 

Великобурлуцькій селищній територіальній громаді  на 2021 рік. 

   2. Ініціатор розроблення Програми: Великобурлуцька селищна 

рада. 

   3. Розробник Програми: відділ освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради. 

   4. Відповідальний виконавець Програми: відділ освіти, культури, 

спорту та туризму Великобурлуцької селищної ради. 

   5.  Учасники Програми:  

   - відділ освіти, культури, спорту та туризму Великобурлуцької 

селищної ради; 

   - структурні підрозділи Великобурлуцької селищної ради; 

   - громадські організації фізкультурно-спортивної спрямованості; 

   - заклади фізичної культури і спорту; 

   - громадські організації; 

   - газета «Вісник Великобурлуччини»; 

   - радіо «Слобожанське» 

   6. Термін реалізації Програми: 2021 рік. 

   7. Перелік джерел фінансування Програми: бюджет Великобурлуцької 

селищної ради, інші джерела фінансування, не заборонені чинним 

законодавством України.      

   8. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації 

Програми: 55 314,00 грн.  

II. Вступ 

   Фізична культура і спорт відіграють значну роль у зміцненні здоров’я 

людини та є важливою складовою частиною виховного процесу дітей, 

підлітків, молоді. Як показує світовий досвід рухома активність  протягом 

усього життя сприяє підвищенню фізичних і функціональних можливостей 

людини, забезпеченню здорового дозвілля, збереженню тривалості 

повноцінного життя дорослого населення, профілактиці захворювань. 

   Соціальна Програма розвитку фізичної культури і спорту у 

Великобурлуцькій селищній територіальній громаді ( далі ТГ) на 2021 рік (далі 

– Програма) розроблена з метою забезпечення подальшої реалізації державної 



політики у сфері фізичної культури та спорту в громаді і визначає основні 

напрямки щодо подальших дій у цій сфері. 

   В основу Програми покладено ідею задоволення потреб кожного 

громадянина в фізкультурно-оздоровчих та спортивних послугах. 

   Програмний підхід щодо реалізації державної політики розвитку фізичної 

культури і спорту в громаді та  визначення пріоритетних напрямів фізичного 

виховання на дасть можливість формувати, насамперед у молоді, позитивного 

іміджу спортивно-масової роботи і забезпечить ефективне функціонування 

галузі в сучасних умовах. 

   При розробленні Програми були враховані: Закон України «Про фізичну 

культуру і спорт», Закон України «Про підтримку олімпійського, 

параолімпійського руху та спорту вищих досягнень в Україні», інші 

нормативно – правові акти України. 

   Інструментом наближення до сприятливої ситуації у сфері фізичної 

культури та спорту стане прийняття  Програми, яка охоплює комплекс заходів 

з діяльності органів місцевого самоврядування, громадських організацій та 

інших суб’єктів сфери. 

 

 

III. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована 

Програма 

   Стан сфери фізичної культури і спорту Великобурлуцької селищної  

територіальної громади, як основних чинників, які впливають на стан 

фізичного здоров’я населення громади викликає занепокоєння та потребує 

особливої уваги з боку місцевої влади. Основними факторами та тенденціями 

цього становища є: 

   -зменшення кількості населення громади; 

   -обмежена рухова активність населення, зловживання спиртними і 

наркотичними речовинами, тютюнопаління, фактори асоціальної поведінки в 

суспільстві; 

   -поступова втрата сталих традицій та мотивацій щодо фізичного виховання 

та масового спорту, що безпосередньо впливають на ведення здорового 

способу життя та подовження його, поліпшення стану здоров’я, фізичного та 

соціального благополуччя; 

   -зменшення рівня працездатності населення та витривалості при фізичних 

навантаженнях у зв’язку з погіршенням стану здоров’я; 

   -недостатня кількість об’єктів спортивної інфраструктури для задоволення 

потреб населення у щоденній руховій активності відповідно до фізіологічних 

потреб, у тому числі осіб з обмеженими фізичними можливостями; 

   -зростання кількості дітей та учнівської молоді, віднесених за станом 

здоров'я до спеціальної медичної групи, що спричиняє скороченню кількості 

дітей і молоді, залучених до систематичних занять у дитячо-юнацькій 

спортивній школі;  

   -недостатній об’єм пропаганди при масовій комунікації щодо усвідомлення 

населенням цінності здоров'я, не достатньо відповідальне ставлення батьків до 



фізичного виховання своїх дітей, відсутність ефективної системи 

стимулювання населення до збереження свого здоров'я; 

    -не престижність професій у сфері фізичної культури і спорту, пов’язаних з 

низький рівнем матеріального заохочення працівників бюджетного сектору 

цієї сфери; 

   -значне відставання до вимог сучасних стандартів щодо ресурсного 

забезпечення сфери фізичної культури і спорту, а саме: фінансового, 

матеріально-технічного, організаційного, кадрового. 

   Напрямок фізичної культури і спорту у громаді розвивають та активно 

представляють дитячо-юнацька спортивна школа, колективи фізичної 

культури підприємств, установ, організацій та за місцем проживання 

громадян, заклади загальної середньої та позашкільної освіти, громадські 

організації, в тому числі організації фізкультурно-спортивної спрямованості.  

Навіть таке не значне представництво суб᾽єктів у сфері фізичної культури та 

спорту громади дає змогу спортсменам громади здобувати перемоги на 

змаганнях регіонального, обласного та загальнодержавного рівня. 

   Подальший розвиток фізичної культури і спорту передбачає реалізацію 

Програми шляхом концентрації зусиль органів місцевого самоврядування, 

громадських організацій молодіжної та фізкультурно-спортивної 

спрямованості, інших суб'єктів сфери фізичної культури і спорту, із 

залученням коштів бюджетів усіх рівнів та інших джерел фінансування на 

виконання пріоритетних завдань. 

 

IV.Мета Програми 

   Метою Програми є вдосконалення організаційних і нормативно-правових 

механізмів та здійснення комплексно-пріоритетних заходів, що спрямовані на 

подальший розвиток сфери фізичної культури та спорту в Великобурлуцькій 

селищній територіальній громаді: залучення  широких  верств  населення  до  

систематичних  занять  фізичною культурою  і  масовим  спортом,  

популяризації  здорового  способу  життя; проведення фізкультурно-

оздоровчої та спортивно масової роботи у закладах освіти та місцях 

відпочинку громадян; заохочення заняття спортом серед дитячо-юнацького 

населення громади; поліпшення нормативно-правового, кадрового, 

матеріально-технічного, фінансового, медичного та інформаційного 

забезпечення спортивно-оздоровчої роботи; нагородження, відзначення та 

стимулювання переможців та учасників обласних, регіональних, 

всеукраїнських змагань, галузевих спартакіад, чемпіонатів України,  інших 

спортивно-оздоровчих заходів. 

 

 

 

 

 

V. Напрями та основні завдання Програми 

   Дія Програми охоплює наступні напрями: 



- створення умов для забезпечення оптимальної рухової активності різних 

груп населення для зміцнення здоров'я з урахуванням інтересів, здібностей та 

індивідуальних особливостей кожного; 

- розвиток фізичного виховання, фізкультурно-оздоровчої  та спортивної 

роботи  у дошкільних та навчальних закладах освіти 

- забезпечення функціонування та вдосконалення мережі закладів фізичної 

культури та спорту; 

- підтримка та розвиток олімпійських, неолімпійських видів спорту, 

паралімпійського та дефлімпійського руху; 

- розбудова спортивної інфраструктури, в тому числі будівництва та 

модернізації спортивних споруд із залученням коштів бюджетів всіх рівнів та 

коштів інвесторів; 

- кадрове та фінансове забезпечення; 

- організаційне та нормативно-правове забезпечення. 

- координація зусиль органів місцевої влади та громадських організацій на 

вирішення питань пов’язаних з реалізацію державної політики у сфері 

фізичної культури і спорту в громаді. 

   Основними завданнями Програми є:  

 -  зміцнення здоров᾽я населення громади шляхом залучення до активних 

занять фізичною культурою та спортом і переконанням вести здоровий спосіб 

життя; 

 - запровадження в закладах освіти, підприємствах, установах та організаціях  

усіх типів та форм власності рухової активності та посилення культивації 

різних видів спорту; 

 - забезпечення закладів освіти громади спортивним обладнанням та 

інвентарем;  

 - інтегрування ефективних (інноваційних) форм і методів фізкультурно-

спортивної діяльності та розвиток різних видів спорту з урахуванням місцевих 

особливостей і економічних факторів;  

 - удосконалення системи формування та підготовки збірних команд з видів 

спорту Великобурлуцької селищної ТГ;  

 - збереження наявної, з подальшим удосконаленням, матеріально-технічної 

бази сфери фізичної культури і спорту, поліпшення умов її функціонування;  

 - створення фізкультурно-спортивних, дитячих, молодіжних громадських 

організації, об’єднань, клубів та подальше їх залучення до реалізації заходів, 

спрямованих на розвиток фізичної культури і спорту в громаді;  

 - створення необхідних умов для розвитку сфери фізичної культури, 

культивування різноманітних видів спорту;  

 - розробити програму щодо популяризації та розвитку нових видів спорту в 

громаді, здійснювати її виконання; 

 - створення умов щодо документального збереження інформації пов᾽язаної з 

проведенням спортивних змагань та фізкультурно-оздоровчих заходів, 

досягнень команд та спортсменів, які беруть участь в них; 



 - здійснювати постійне інформування громади щодо подій у сфері фізичної 

культури і спорту  в медіапросторі (інтернет, газети, білборди, дошки 

оголошень ін.) 

 - активізація співпраці із іншими територіальними об’єднаними громадами, 

містами-партнерами у проведенні спортивних заходів різного рівня; 

 - підтримка (у тому числі фінансова) програм та заходів фізкультурно-

спортивних, дитячих, молодіжних громадських організацій, об’єднань і 

клубів, їх заходів і програм, спрямованих на розвиток сфери фізичної культури 

і спорту в громаді;  

 - заохочення та відзначення переможців та призерів спортивних змагань та 

фізкультурно-оздоровчих заходів різного рівня, підтримка ветеранів спорту  

Великобурлуцької селищної ТГ. 

 

VI. Очікувані результати виконання Програми 

   Виконання Програми дасть можливість:  

- збільшити загальну чисельність людей, залучених до занять з різних видів 

спорту  та участі фізкультурно-оздоровчих заходах та спортивних змаганнях;  

- регулярно проводити спортивно-оздоровчі заходи та спортивні змагання 

різного рівня на території  громади;  

- забезпечити системність в підготовці спортивних резервів для збірних 

команд громади та області; 

- стимулювати переможців та призерів спортивних заходів обласного, 

всеукраїнського та міжнародного рівнів;  

- створити належні матеріально-технічні умов для розвитку всіх видів спорту, 

підвищити рівень забезпечення населення фізкультурно-спортивними 

спорудами різного типу; 

- зменшити кількість дітей та молоді, які віднесені за станом здоров’я до 

спеціальної медичної групи;  

- зменшити середню кількість днів тимчасової непрацездатності через 

хворобу; 

- підвищити авторитет спортсменів громади в регіоні та здобути повагу 

Великобурлуцькій селищній ТГ, як об᾽єднанню, яке докладає максимум 

зусиль на виховання здорових, фізично досконалих людей, здатних активно 

працювати і захищати Вітчизну. 

 - сприяти створенню в сільській місцевості штатних одиниць інструкторів зі 

спорту. 

VII. Фінансове забезпечення Програми 

     Фінансування заходів, передбачених цією Програмою, буде здійснюватися 

у межах коштів, що передбачені у бюджеті Великобурлуцької селищної ради 

на заходи і розвиток фізичної культури і спорту, з урахуванням можливостей 

дохідної частини бюджету для спрямування коштів на вказані цілі. Також 

програма може включати позабюджетні кошти інвесторів, громадських 

фондів, інших юридичних та фізичних осіб, що не суперечить чинному 

законодавству України. 

VIII. Координація та контроль за ходом виконання Програми 



   Контроль за виконанням заходів Програми здійснює Великобурлуцька 

селищна рада. Функції з координації дій при реалізації Програми 

покладаються на відділ освіти, культури, спорту та туризму Великобурлуцької 

селищної ради. 

   Про хід реалізації Програми відділ освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради щоквартально звітує перед 

Великобурлуцькою селищною  радою. 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 



IX. Заходи та завдання соціальної  

Програми розвитку фізичної культури і спорту у Великобурлуцькій селищній  територіальній громаді  

на 2021 рік 

№ 

з/п 

Назва заходу, завдання Термін 

виконання 

Обсяги 

фінансування, 

(тис. грн.) 

Джерело фінансування Відповідальні 

за виконання 
Кошти 

місцевого 

бюджету 

(тис. грн) 

Кошти, що не 

заборонені 

чинним 

законодавством 

тис. грн 
1 2 3 4 5 6 7 

РОЗДІЛ Ⅰ. Фізична культура 

1.Розвиток фізичного виховання, фізкультурно-оздоровчої  та спортивної роботи  у  закладах дошкільної, 

позашкільної та загальної середньої освіти 
1.1.1. Забезпечення  належного  рівня 

рухової  активності  в  закладах 

дошкільної,  позашкільної, загальної 

середньої освіти громади. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

1.1.2. Проведення  спортивних змагань та 

фізкультурно-оздоровчих заходів 

серед учнівської молоді закладів 

позашкільної, загальної середньої 

освіти громади. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

1.1.3. Забезпечити підвищення рівня 

кваліфікації тренерів з видів спорту та 

вчителів фізичного виховання 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

2. Створення умов для забезпечення оптимальної рухової активності різних груп населення для зміцнення здоров'я 

1.2.1. Організація проведення фізкультурно-

оздоровчих заходів та спортивних 

змагань та широких верств населення і 

різних категорій громадян  об’єднаної 

громади за місцем проживання та 

відпочинку. 

 

 

2021 р. 2,070 2,070  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 



1 2 3 4 5 6 7 

1.2.2. Проведення спортивних змагань, 

святкових та урочистих  фізкультурно-

оздоровчих заходів, серед  учнівської 

молоді, працюючих громадян та інших 

верств і категорій населення  громади 

до офіційних та державних свят. 

2021 р. 5,520 5,520  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

1.2.3. Забезпечити проведення спортивних 

змагань та фізкультурно-оздоровчих 

заходів серед колективів фізичної 

культури підприємств, організацій та 

установ громади. 

2021 р. 10,350 10,350  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

1.2.4. Організація проведення спартакіади з 

масових видів спорту серед колективів 

фізичної культури державних установ, 

організацій та підприємств. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

1.2.5. Забезпечити проведення спортивних 

змагань, що культивуються в громаді  

серед ветеранів спорту. 

2021 р. 1,380 1,380  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

1.2.6. Забезпечити збільшення кількості 

проведення спортивних змагань та 

фізкультурно-оздоровчих заходів в 

селах громади. 

2021 р. 1,5940 1,5940  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

1.2.7. Організація проведення фізкультурно-

оздоровчих заходів та спортивних 

змагань серед допризовної молоді 

громади. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

РОЗДІЛ Ⅱ. Спорт 

1.Дитячий, дитячо-юнацький спорт 

2.1.1. Проведення спартакіади з видів спорту 

серед учнівської молоді різних вікових 

груп закладів позашкільної та 

загальної середньої освіти. 

 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 



 

 
1 2 3 4 5 6 7 

2.1.2. Проведення навчально-тренувальних 

зборів спортсменів та команд громади 

з олімпійських та неолімпійських 

видів спорту для участі в юніорських 

та молодіжних спортивних змаганнях 

різних рівнів. 

2021 р. 1,400 1,400  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

2.1.3. Організація проведення нарад, 

засідань тренерів, вчителів фізичної 

культури, щодо якісного проведення 

спортивних змагань, навчально 

тренувальних зборів серед юних та 

молодих спортсменів. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

2.Спорт вищих досягнень 

2.2.1. Забезпечення участі спортсменів 

громади в спортивних змаганнях всіх 

рівнів з олімпійських та 

неолімпійських видів спорту. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

2.2.2. Проведення навчально-тренувальних 

зборів з спортсменами та командами 

громади з олімпійських та 

неолімпійських видів спорту для 

участі у змаганнях різних рівнів. 

2021 р. 33,00 33,00  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

РОЗДІЛ Ⅲ. Забезпечення діяльності у сфері фізичної культури і спорту 

1. Матеріально-технічне забезпечення сфери фізичної культури і спорту 

3.1.1. Зареєструвати спортивні споруди 

громади в базі даних Єдиного 

електронного всеукраїнського реєстру 

спортивних споруд. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

3.1.2. Будівництво нових, реконструкція, та 

утримання існуючих спортивних 

споруд, облаштування 

багатофункціональних спортивних 

майданчиків із синтетичним 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 



покриттям і тренажерами в населених 

пунктах громади. 
1 2 3 4 5 6 7 

2.Фінансове забезпечення сфери фізичної культури і спорту 

3.2.1. Забезпечити необхідне фінансування 

комунального закладу 

«Великобурлуцька дитячо-юнацька 

спортивна школа Великобурлуцької 

селищної ради». 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

3.2.2. Постійно проводити роботу, щодо 

залучення коштів на розвиток фізичної 

культури і спорт з джерел не 

заборонених законодавством України. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

3.Кадрове забезпечення сфери фізичної культури і спорту 

3.3.1. Проводити активну роботу з 

власниками та керівниками 

підприємств усіх форм власності 

громади, щодо введення до штатного 

розпису посади інструктора з фізичної 

культури і спорту. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

3.3.2. Вести співпрацю з старостами селищ 

та сіл громади, щодо відповідального 

ставлення до належного 

функціонування сфери фізичної 

культури і спорту. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

3.3.3. Забезпечити умови проведення з 

підвищення кваліфікації тренерів з 

видів спорту та вчителів фізичної 

культури громади по удосконаленню 

роботи з підготовки спортсменів.  

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

4.Інформаційне забезпечення сфери фізичної культури і спорту 

3.4.1. В повному обсязі висвітлювати в 

газеті «Вісник Великобурлуччини» 

події  спортивного життя громади. 

 

 

 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 



 

1 2 3 4 5 6 7 

3.4.2. Залучати до інформування стосовно 

проведення спортивних змагань та 

фізкультурно-оздоровчих заходів в 

громаді, досягнень спортсменів 

громади в спортивних змаганнях усіх 

рівнів «Слобожанське» радіо.  

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

3.4.3. Забезпечити надання інформації 

жителям громади щодо подій у сфері 

фізичної культури і спорту в 

медіапросторі (сайти інтернету, газети, 

білборди, дошки об’яв ін.). 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

5.Медичне забезпечення сфери фізичної культури і спорту 

3.5.1. Забезпечити при проведенні 

спортивних змагань  та фізкультурно-

оздоровчих заходів в громаді усіх 

рівнів медичного працівника. 

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

6. Соціальні гарантії у сфері фізичної культури і спорту 

3.6.1. Здійснити в кінці календарного року 

виплати одноразових стипендій  

спортсменам всіх категорій та їх 

тренерам за високі спортивні 

досягнення.  

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

РОЗДІЛ ІV. Міжнародне співробітництво у сфері фізичної культури і спорту 

4.1.1. Налагоджувати співпрацю з 

зарубіжними організаціями 

фізкультурно-спортивної 

спрямованості  

2021 р. В межах 

бюджетних 

призначень 

  Відділ освіти, 

культури, спорту 

та туризму 

Великобурлуцької 

селищної ради 

ВСЬОГО: 55,314 55,314   

 

 

Головний спеціаліст відділу освіти, культури, спорту  

та туризму Великобурлуцької селищної ради                                                 Євген Антоненко



 

  

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

  Р І Ш Е Н Н Я  

3  сесії  8 скликання 

 

від  23 грудня 2020 року                                                   №  65 - 8  

 

Про затвердження Програми розвитку 

футболу у Великобурлуцькій селищній 

територіальній громаді на 2021 рік 

                                                                      

  З метою розвитку дитячо-юнацького, аматорського, ветеранського 

футболу у Великобурлуцькій селищній  територіальній громаді, організації 

та проведення на високому рівні змагань з футболу, зміцнення матеріально-

технічної бази, підвищення фізичних можливостей та пропаганди здорового 

способу життя жителів громади, відповідно до ст. 47 Закону України «Про 

фізичну культуру і спорт» від 24 грудня 1993 року № 3808-XІІ, керуючись 

ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», селищна 

рада  ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити  Програму розвитку футболу у Великобурлуцькій 

селищній територіальній громаді на 2021 рік  (додається). 

 

2. Начальнику фінансово-господарського відділу, головному 

бухгалтеру селищної ради забезпечити фінансування Програми  у 2021році. 

 

3. Доопрацювати Програму розвитку футболу у Великобурлуцькій 

селищній територіальній громаді на 2021 рік та внести зміни. 

 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва та 

постійну комісію з питань освіти, культури, молоді та спорту, охорони 

здоровʼя, соціального захисту населення. 

 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова                 Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 

 

 

 

 

ЗАТВЕРДЖЕННО 

рішенням 3 сесії 8 скликання 



Великобурлуцької селищної ради  

від 23 грудня 2020 року № 65 - 

8 

 

 

Програма розвитку футболу у Великобурлуцькій селищній територіальній 

громаді на 2021 рік 

1. Паспорт програми 

1. 
Ініціатор розроблення програми  Великобурлуцька селищна рада 

2. 
Розробник програми Відділ освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради 

3. 
Співрозробники програми Громадська організація «Федерація футболу 

Великобурлуцького району» 

4. 
Відповідальний виконавець програми Відділ освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради 

5. 
Учасники програми Відділ освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради, громадська 

організація «Федерація футболу 

Великобурлуцького району», КЗ 

«Великобурлуцька ДЮСШ», структурні 

підрозділи Великобурлуцької селищної ради, 

Великобурлуцька районна газета «Вісник 

Великобурлуччини» 

6. 
Термін реалізації програми 2021 рік 

7. 
Перелік  бюджетів, які беруть участь у 

виконанні програми 
Бюджет Великобурлуцької селищної ради 

8. Загальний обсяг фінансових ресурсів, 

необхідних для реалізації програми, 

всього 

 50000,00  грн. 

    9.1. 
коштів  бюджету Великобурлуцької 

селищної ради 
50000,00 грн. 

9.2. 
інших джерел фінансування В межах, не заборонених чинним законодавством 

 

 

1. Вступ 

Футбол, як органічна складова фізичної культури і спорту є частиною 

культурного життя суспільства, що сприяє збереженню і зміцненню здоров'я 

людини, розвитку її фізичних і морально-вольових здібностей, організації 

змістовного дозвілля. Цей найпопулярніший вид спорту охопив усі верстви 

населення: ним займаються діти, молодь, дорослі, ветерани, жінки, інваліди. 

Футбол у нашій країні – це не просто спортивна гра, а соціальне явище, 

вкрай необхідне і корисне. Як соціальне явище, футбол відображає стан 



суспільства. Футбол значною мірою впливає на всі сторони життя людей – 

їх трудову діяльність, суспільні відносини, сферу споживання, дозвілля, 

освіту тощо, а в Великобурлуцьукій селищній територіальній громаді є 

наймасовішим видом спорту. 

Із середовища популярних футболістів молодь обирає зразки для 

наслідування. Рівень благополуччя і класу футбольної команди свідчить про 

якість управління суспільно важливими процесами на місцях. На вищому 

спортивному рівні футбольні поєдинки працюють на престиж націй і 

держав. Все це свідчить про те, що футбол повинен бути одним з основних 

об'єктів державної політики як фактор виховання молоді і оздоровлення всіх 

верств населення країни і як фактор зростання міжнародного авторитету 

України. Вкладаючи гроші у футбол, держава виявляє турботу не тільки про 

виховання футбольної зміни, а й створює умови для виведення дітей і 

підлітків з вулиці і обов’язок нашої громади бути в авангарді  цьому 

напрямку.  

Крім того, специфіка занять футболом унікальна своєю 

універсальністю. У ході занять прищеплюється дух колективізму. Заняття 

футболом комплексно впливають на розвиток фізіологічних можливостей 

організму і фізичних здібностей. Навіть початковий рівень занять футболом 

закладає базу для занять іншими видами спорту. 

Водночас, футбол сам зазнає величезного впливу, зумовленого 

соціальними явищами і умовами суспільного життя. Футбольні матчі 

виконують соціальну функцію як фактор стабілізації. Це стосується 

передусім розв’язання проблеми стримання агресії, з якою доводиться мати 

справу будь-якому суспільству.  

Наявна система розвитку футболу не відповідає потребам населення. 

Рівень залучення населення до участі у фізкультурно-оздоровчих та 

спортивно-масових заходах за місцем проживання, навчання, роботи та 

відпочинку недостатній через обмежене фінансування. Зазначені недоліки 

не дають змоги в повному обсязі використовувати можливості футболу, як 

видовищного виду спорту.      

Залишити футбол віч-на-віч з його проблемами – означає втратити 

цілу галузь, яка для Великобурлуцької селищної  територіальної громади 

вже стала традиційною і приректи значну частину підростаючого покоління 

на відставання у фізичному розвитку і погіршення здоров’я, а отже, на 

неповноцінне майбутнє. 

Виходячи із вищенаведеного, випливає гостра необхідність у зміні 

програмних підходів та визначення нових, пріоритетних напрямків розвитку 

футболу, які могли б забезпечити ефективне функціонування галузі та її 

фінансування. 

Перспективний план розвитку футболу та фінансування футбольних 

команд Великобурлуцької селищної територіальної громади передбачає 

шляхи об’єднання зусиль органів виконавчої влади місцевого 

самоврядування, навчальних закладів, підприємств, установ та організацій 

усіх форм власності у забезпеченні сприятливих умов для подальшого 

розвитку футболу. 



2. Мета та основні завдання 

Головною метою Соціальної Програми розвитку футболу та 

фінансування футбольних команд Великобурлуцької селищної 

територіальної громади на 2021 рік (далі – Програма) є приведення системи 

футболу у відповідність із потребами суспільства на основі більш 

інтенсивного розвитку в сучасних соціально-економічних умовах, 

підвищення рівня змагань і досягнення високих спортивних результатів на 

змаганнях. 

Основні завдання Програми: 

- поліпшення стану фізичної підготовленості та зміцнення здоров’я всіх 

верств населення; 

- створення умов для впровадження футболу у навчально-виховній, 

соціально-побутовій та виробничій сферах; 

- підвищення рівня підготовленості гравців футбольних команд 

колективів фізичної культури підприємств, організацій та установ 

(далі КФК); 

- удосконалення системи підготовки футбольних команд КФК громади 

у всіх вікових групах для участі у змаганнях всіх рівнів; 

- підвищення ефективності системи проведення змагань з футболу між 

футбольними командами КФК всіх рівнів; 

- сприяння фізичному розвитку, зміцненню здоров’я, моральній та 

соціальній реабілітації жителів громади;  

- підтримка осіб з обмеженими фізичними можливостями через заняття 

футболом;  

- створення та розвиток клубної мережі футболу; 

- впровадження нових організаційних форм пропаганди та розвитку 

футболу;  

- підвищення рівня нормативно-правового, матеріально-технічного, 

фінансового, медичного та інформаційного забезпечення. 

 

3. Напрямки виконання Програми 

 

1. Фізкультурно-оздоровча та спортивна робота: 

- фізичне виховання, фізкультурно-оздоровча і спортивна робота у 

навчальних закладах; 

- спорт для всіх верств населення за місцем проживання та у місцях 

масового відпочинку; 

2. Розвиток  дитячого, дитячо-юнацького та резервного футболу, 

аматорського футболу. 

3. Система забезпечення розвитку футболу: 

- матеріально-технічне забезпечення; 

- фінансове забезпечення; 

- інформаційно-пропагандистське забезпечення;  

- організаційне та нормативно-правове забезпечення. 

4. Фінансове забезпечення Програми 



Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів, які 

передбачаються у місцевому бюджеті для реалізації Програми, а також за 

рахунок позабюджетних джерел, включаючи власні ресурси організацій 

фізкультурно-спортивної спрямованості, вітчизняних та іноземних 

інвесторів, власні кошти громадян України, в межах не заборонених чинним 

законодавством. 

                     Очікувані результати виконання Програми 

Виконання Програми дасть змогу забезпечити: 

- формування моделі розвитку футболу на демократичних та 

гуманістичних засадах шляхом об'єднання зусиль заінтересованих 

державних, громадських, приватних організацій та широких верств 

населення; 

- запровадження доступних, якісних та різноманітних форм 

оздоровчих, реабілітаційних та спортивних послуг для різних груп 

населення; 

- збільшення кількості населення, яке регулярно використовує 

футбол для проведення активного дозвілля та забезпечення 

здорового способу життя, що дозволить суттєво зменшити витрати 

на лікування захворювань, спричинених низькою руховою 

активністю; 

- створення необхідних умов для розвитку футболу; 

- удосконалення системи підготовки футболістів для гідної участі у 

змаганнях; 

- приведення у відповідність із вимогами регламенту технічного 

стану стадіонів на території громади, спортивних залів та 

майданчиків; 

- збільшення ресурсного забезпечення розвитку футболу, залучення 

позабюджетних коштів, формування широкої мережі сучасних 

спортивних споруд. 

 

 

 

6. Напрями діяльності та заходи Програми 

розвитку футболу та фінансування місцевих футбольних команд в 

Великобурлуцькій селищній  територіальній громаді в 2021 році. 
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(вартість), 

тис. 

гривень, у 
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О
ч

ік
у
в

а
н

и
й

 р
ез

у
л

ь
т
а
т
 

2
0
2

0
 р

ік
 

р
а
зо

м
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 



1 Управління 

футболом 

1.1.Проведення 

Кубку, Суперкубку, 

чемпіонату та 

турнірів з футболу 

в 

Великобурлуцькій 

селищній 

об’єднаній 

територіальній 

громаді 

2021 

р. 

Відділ 

освіти, 

культури, 

спорту та 

туризму 

Великобурл

уцької 

селищної 

ради, 

громадська 

організація 

«Федерація 

футболу 

Великобурл-

уцького 

району» 

Місцеви

й 

бюджет 

0,9 0,9 Забез

печен

ня 

прове

дення 

Кубк

у, 

Супер

кубку

, 

чемпі

онату 

та 

турні

рів з 

футбо

лу в 

грома

ді 

Інші 

джерела 

фінансу

вання 

В межах, не 

заборонених 

чинним 

законодавст

вом 

Всього місцевий бюджет 0,9 0,9  

2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аматорський 

футбол 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.Участь збірної 

футбольної 

команди громади в 

чемпіонаті, 

змаганнях 

за Кубок та 

Суперкубок 

Харківської області 

 

2021 

р. 

Відділ 

освіти, 

культури, 

спорту та 

туризму 

Великобурл 

уцької 

селищної 

ради, 

громадська 

організація 

«Федерація 

футболу 

Великобурл-

уцького 

району» 

 

Місцеви

й 

бюджет 

 

 

 

 

 

0,5 0,5 щоріч

на 

участ

ь 

коман

д 

грома

ди в 

чемпі

онаті 

облас

ті 

Інші 

джерела 

фінансу

вання 

В межах, не 

заборонених 

чинним 

законодавст

вом 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  2.2. Участь 

футбольних команд 

громади в обласних 

та Всеукраїнських 

змаганнях з 

футболу 

2021 

р. 

Відділ 

освіти, 

культури, 

спорту та 

туризму 

Великобурл

уцької 

селищної 

ради, 

громадська 

організація 

«Федерація 

футболу 

Великобурл-

уцького 

району» 

Місцеви

й 

бюджет 

0,8 0,8 щоріч

на 

участ

ь 

футбо

льної 

коман

ди 

грома

ди в 

облас

них 

та 

Всеук

раїнсь

ких 

змага

ннях 

з 

Інші 

джерела 

фінансу

вання 

В межах, не 

заборонених 

чинним 

законодавст

вом 



футбо

лу 

  2.3. Участь 

футбольних команд 

громади в місцевих 

змаганнях 

2021 

р. 

Відділ 

освіти, 

культури, 

спорту та 

туризму 

Великобурл

уцької 

селищної 

ради, 

громадська 

організація 

«Федерація 

футболу 

Великобурл-

уцького 

району» 

Місцеви

й 

бюджет 

1,5 1,5 орган

ізація 

та 

прове

дення 

район

них 

футбо

льних 

змага

нь з 

амато

рсько

го 

футбо

лу на 

належ

ному 

рівні 

Інші 

джерела 

фінансу

вання 

В межах, не 

заборонених 

чинним 

законодавст

вом 

Всього місцевий бюджет 2,8 2,8  

3. Футбол 

ветеранів 

3.1.Участь 

футбольних  

команд ветеранів 

громади у обласних 

Всеукраїнських, 

регіональних 

та місцевих 

змаганнях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021 

р. 

Відділ 

освіти, 

культури, 

спорту та 

туризму 

Великобурл

уцької 

селищної 

ради, 

громадська 

організація 

«Федерація 

футболу 

Великобурл-

уцького 

району» 

 

Місцеви

й 

бюджет 

0,28 0,28 забез

печен

ня 

участі 

коман

д 

ветер

анів у 

чемпі

онаті 

облас

ті, Інші 

джерела 

фінансу

вання 

В межах, не 

заборонених 

чинним 

законодавст

вом 

Всього місцевий бюджет 0,28 0,28  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4. Матеріально-

технічне 

забезпечення 

4.1. Проведення 

профілактичного 

ремонту і 

благоустрою 

футбольних полів, 

майданчиків, 

прилеглої до них 

території у 

населених пунктах 

громади, 

2021 

р. 

Відділ 

освіти, 

культури, 

спорту та 

туризму 

Великобурл

уцької 

селищної 

ради. 

Місцеви

й 

бюджет 

45,82 45,82 попул

яриза

ція 

серед 

жител

ів 

грома

ди 

занят

ь 



забезпечення 

футбольних команд 

необхідним 

інвентарем та 

футбольною 

формою 

Інші 

джерела 

фінансу

вання 

В межах, не 

заборонених 

чинним 

законодавст

вом 

масов

ою 

фізич

ною 

культ

урою. 

Щорі

чне 

прове

дення 

профі

лакти

чних 

робіт 

на 

футбо

льних 

полях 

грома

ди 

  4.2. Проведення 

футбольних заходів 

серед усіх верств 

населення для 

занять футболом за 

місцем проживання 

2021 

р. 

Відділ 

освіти, 

культури, 

спорту та 

туризму 

Великобурл

уцької 

селищної 

ради, 

громадська 

організація 

«Федерація 

футболу 

Великобурл-

уцького 

району» 

Місцеви

й 

бюджет 

0,2 0,2 збіль

шенн

я 

кільк

ості 

учасн

иків 

занят

ь з 

футбо

лу 

 

Інші 

джерела 

фінансу

вання 

В межах, не 

заборонених 

чинним 

законодавст

вом 

Всього місцевий бюджет 46,02 46,02  

Разом 

 

50,0 50,0  

Місцевий бюджет 

 

50,0 50,0  

Інші джерела фінансування 

 

 

В межах, не 

заборонених 

чинним 

законодавством 

 

 

7. Координація та контроль за ходом виконання Програми 

     Безпосередня організація реалізації Програми і контроль за виконанням 

положень Програми покладається на відділ освіти, культури, спорту та 

туризму Великобурлуцької селищної ради, який щоквартально розглядає 

актуальні питання на засіданнях та інформує в установленому про хід її 

виконання. 



     В разі необхідності зміни та доповнення до Програми вносяться за 

поданням відділу освіти, культури, спорту та туризму Великобурлуцької 

селищної ради. 

 

Головний спеціаліст відділу                                                                                                            

освіти, культури, спорту та туризму 

Великобурлуцької селищної ради                                    Євген АНТОНЕНКО 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
                                                 

Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

від 23 грудня  2020 року      №    66 - 8 

 

                                              

Про затвердження програми благоустрою  

населених пунктів на 1 квартал Великобурлуцької  

селищної ради на 2021 рік  

 

 

З метою організації системної роботи з питань благоустрою населених 

пунктів Великобурлуцької селищної ради, керуючись ст. 36 Закону України 

«Про благоустрій населених пунктів» ст. ст. 26, 59 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», селищна рада ВИРІШИЛА: 

 



1. Затвердити програму благоустрою населених пунктів на 1 квартал 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік (додається). 

 

2. Визначити виконавцем програми благоустрою населених пунктів на 

1 квартал Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік, Великобурлуцьке 

комунальне водопровідно-каналізаційне підприємство «Водоканал». 

 

3. Доопрацювати програму благоустрою населених пунктів на 1 квартал 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік та внести зміни. 

 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва, на 

постійну комісію з питань комунальної власності, розвитку інфраструктури, 

житлово-комунального господарства, благоустрою, транспорту і звʼязку та 

відділ благоустрою Великобурлуцької селищної ради. 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова                   Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 

  
 

 
                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 
Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

від  23  грудня  2020 року        №  67  - 8 

 

 

Про затвердження «Програми  по поновленню  

мереж, споруд водопостачання і водовідведення  

та ремонтно – технічної бази  Великобурлуцького  

КВКП «Водоканал» на 2021 рік   

 

   Розглянувши лист Великобурлуцького КВКП «Водоканал» № 275 від            

11 грудня 2020 року з проханням розглянути та затвердити «Програму по 

поновленню мереж, споруд водопостачання і водовідведення та ремонтно – 

технічної бази  КВКП «Водоканал» на 2021 рік, відповідно до Закону 

України «Про питну воду, питне водопостачання та водовідведення», 

Правил користування системами централізованого комунального 

водопостачання та водовідведення в населених пунктах, затверджених 

Наказом Мінжитлокомунгоспу 27.06.2008 року № 190, керуючись ст. 26  

Закону України «Про місцеве самоврядування  в Україні», селищна рада                    

В И Р І Ш И Л А: 

 

1.  Затвердити «Програму  по поновленню мереж, споруд водопостачання 

і водовідведення та ремонтно – технічної бази  Великобурлуцького 

КВКП «Водоканал» на 2021 рік» ( програма додається). 

 

2.  Доопрацювати Програму по поновленню мереж, споруд 

водопостачання і водовідведення та ремонтно – технічної бази  

Великобурлуцького КВКП «Водоканал» на 2021 рік та внести зміни. 

 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань 

фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва, на 

постійну комісію з питань комунальної власності, розвитку 

інфраструктури, житлово-комунального господарства, благоустрою, 

транспорту і звʼязку та відділ благоустрою Великобурлуцької селищної 

ради. 

 

Великобурлуцький 

селищний голова                                                             Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 



 

 

 

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

  Р І Ш Е Н Н Я 

3  сесії 8 скликання 

 

від  23 грудня  2020 року       №    68  - 8  

 

                                                                           

Про затвердження Програми «Соціальний автобус» 

на території  територіальної громади 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік 

 

  Відповідно до  п. 22 частини першої ст. 26, ст. 30 Закону України 

“Про місцеве самоврядування в Україні”, з метою забезпечення 

безоплатного проїзду незахищених верств населення та пільгового 

контингенту територіальної громади Великобурлуцької селищної ради у 

2021 році,  врахувавши погодження постійної комісії з питань фінансів, 

бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної діяльності, 

регуляторної політики, промисловості та підприємництва,  селищна рада  

ВИРІШИЛА:  

         1. Затвердити Програму «Соціальний автобус» на території 

територіальної громади Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік 

(додається). 

       2. Фінансово-господарському відділу селищної ради передбачити 

видатки на  реалізацію  Програми  «Соціальний автобус» на території 

територіальної громади Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік.  

3. До 1 лютого 2021 року доопрацювати Програму «Соціальний 

автобус» на території територіальної громади Великобурлуцької селищної 

ради на 2021 рік та внести зміни в програму. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної 

діяльності, регуляторної політики, промисловості та підприємництва, на 

постійну комісію з питань комунальної власності, розвитку інфраструктури, 

житлово-комунального господарства, благоустрою, транспорту і звʼязку та 

відділ благоустрою Великобурлуцької селищної ради. 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова                                                     Віктор ТЕРЕЩЕНКО          

 



 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 

Р І Ш Е Н Н Я                                                       

3 сесії 8 скликання 

 

 

від  23 грудня 2020 року                                                          № 69 -  8  

 

Про внесення змін в «Програму  

по поновленню мереж, споруд  

водопостачання і та ремонтно-технічної  

бази Великобурлуцького КВКП  

«Водоканал» на 2020 рік» 

 

Розглянувши лист Великобурлуцького КВКП «Водоканал» № 277 від 

17 грудня 2020 року з проханням внести зміни до «Програми по поновленню 

мереж, споруд водопостачання і водовідведення та ремонтно-технічної бази 

КВКП «Водоканал» на 2020 рік», керуючись ст. 26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», селищна рада ВИРІШИЛА:  

1. Внести зміни, а саме: зменшити фінансування по фінансування 

ТПКВКМБ 0116013 «Програми по поновленню мереж, споруд 

водопостачання і водовідведення та ремонтно-технічної бази 

КВКП «Водоканал» на 2020 рік» в сумі 29815,30 грн. таких 

пунктів: 

П.4 на суму 1815,90 грн. 

П.5 на суму 4625,00 грн. 

П.6 на суму 11961, 80 грн. 

П.10 на суму 1324, 00 грн. 

П. 11 на суму 810,80 грн. 

П.14 на суму 223,24 грн. 

П.15 на суму 1550,00 грн. 

П.18 на суму 7504,56 грн. 

Викласти в наступній редакції: 

П.4 оплата послуг з електроенергії на суму 195381,10 грн. 

П.5 оплата послуг з ремонту глибинних насосів на суму 14178,00 грн. 

П.6. рентна плата за користування надрами на суму 113038,20 грн. 

П.10. придбання шин для причепа 2 шт. на суму 12040,00 грн. 

П.11 придбання спецодягу на суму 19189,20 грн. 

П.14 Придбання комплектуючих до системного блоку 

П.15 придбання програмного комплексу Дт+ на суму 23450,00 грн. 

П.18 придбання будинкових вузлів обліку води з фурнітурою – 10 шт. 

на суму 28495,44 грн. 

2. За рахунок вивільнених коштів збільшити  фінансування п.1 

«Придбання ПММ» на суму 29815,30 грн. та викласти п.1 в наступній 

редакції: п.1 Придбання ПММ в сумі 142466,30 грн. 



 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, 

інвестиційної діяльності, регуляторної політики, промисловості та 

підприємництва, на постійну комісію з питань комунальної власності, 

розвитку інфраструктури, житлово-комунального господарства, 

благоустрою, транспорту і звʼязку. 

 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова      Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 

Р І Ш Е Н Н Я                                                       

3 сесії 8 скликання 

 

від  23  грудня   2020 року                                                                      №   70  - 8  
 

 

Про затвердження Програми 

соціально-економічного розвитку 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік  
 

З метою забезпечення сталого економічного та соціального розвитку 

Великобурлуцької територіальної громади, керуючись пунктом 22 статті 26 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні, селищна рада 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити Програму соціально-економічного розвитку 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік (додається). 

 

2. Фінансово-господарському відділу селищної ради передбачити в 

бюджеті селищної ради на 2021 рік кошти на фінансування Програми, 

виходячи з можливостей селищного бюджету. 

 

3. Доопрацювати Програму соціально-економічного розвитку 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік та внести зміни. 

 

      4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії 

Великобурлуцької селищної ради 8 скликання. 

 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова                                                             Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Затверджено  

Рішенням 3 сесії 8 скликання  

від 23.12.2020 року № 70-8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

П Р О Г Р А М А  

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ  

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ НА 2021 

РІК 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Вступ 

 

Програма соціально-економічного розвитку Великобурлуцької 

селищної ради на 2021 рік (далі Програма) -  це один із основних і дієвих 

інструментів організації та впровадження органами місцевого 

самоврядування заходів щодо розвитку території у короткостроковому 

періоді, вона спрямована на забезпечення соціальних стандартів, вирішення 

першочергових економічних проблем. 

Програма базується на аналізі соціально-економічного та культурного 

розвитку територіальної громади за попередні роки. 

У процесі виконання Програма може уточнюватись та корегуватись на 

підставі рішень Великобурлуцької селищної ради, для врахування нових 

соціально-економічних процесів, що відбуватимуться, а також при 

уточненні селищного бюджету протягом року. 

Для оцінки повноти та якості виконання програмних завдань 

впродовж 2021 року здійснюватиметься аналіз виконання Програми. 

Основною метою Програми на 2021 рік є створення умов для 

повноцінного функціонування територіальної громади, зокрема, через 

зростання добробуту і підвищення якості життя населення, забезпечення 

позитивних структурних зрушень в економіці, підвищення її 

конкурентоспроможності як основи для збалансованого зростання 

стандартів та показників економічного розвитку. 

 Програма розроблена відповідно до ст. 26 Закону України „Про 

місцеве самоврядування в Україні”, Закону України „Про державне 

прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку 

України”, базується на засадах Конституції України, Положення 

бюджетного кодексу України та чинного законодавства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

1. Основні завдання програми 

 

Головні завдання на 2021 рік визначені на основі аналізу результатів 

за попередні роки.  До них належать: 

1) Забезпечення підвищення якості управління, прозорості, 

відкритості в діяльності органів місцевого самоврядування, подальше 

зміцнення законності та правопорядку. 

2) Управління майном, що належить до комунальної власності 

територіальної громади. 

3) Впровадження енергозберігаючих технологій на об’єктах 

комунальної власності. 

4) Сприяння розвитку підприємництва, малого бізнесу, забезпечення 

продуктивності та підвищення рівня життя односельчан, їх соціального 

захисту. 

5) Удосконалення системи надання адресної допомоги на соціальний 

захист найбільш вразливим верствам населення. 

6) Збереження і розвиток художньої самодіяльної, організація 

культурно – масової роботи. 

7) Проведення ряду культурно-мистецьких заходів. 

8) Проведення претензійної роботи з особами які використовують 

земельні ділянки без сплати земельного податку 

9) Створення умов для комплексної реалізації молодіжної політики на 

території ради. 

10) Вирішення екологічних проблем, покращення благоустрою 

територій та охорона навколишнього середовища; 

11) Здійснення реконструкції ліній вуличного освітлення. 

12) Ремонт доріг. 

13)Вирішення питання забезпечення жителів населених пунктів 

якісною питною водою. 

17) Покращання матеріально – технічної бази закладів освіти, 

культури, охорони здоров’я. 

          15) Здійснення заходів по зовнішньому відкритому 

відеоспостереження на перехрестях автошляхів та в місцях скупчення 

людей. 

          16) Продовження реконструкції водопровідної магістралі від насосної 

станції с. Катеринівка до резервуару V =200м3 смт. Великий Бурлук. 

          17) Будівництво очисних споруд в смт. Великий Бурлук. 

18) Приведення систем протипожежного водопостачання на об’єктах 

та у населених пунктах Великобурлуцької громади в належний стан, 

створення механізму забезпечення заходів пожежної безпеки у 

Великобурлуцькій територіальній громаді та умов для реалізації державної 

політики у сфері пожежної безпеки, забезпечення захисту життя і здоров’я 

населення, навколишнього середовища. 

19) Удосконалення системи оперативного реагування на заяви та 

повідомлення про скоєні правопорушення. 



20) Проведення профілактичної роботи з неблагополучними сім’ями, 

а також розроблення механізму екстреного реагування на факти 

бездоглядності дітей з метою недопущення їх втягнення у злочинну 

діяльність. 

          21) Здійснювати контроль за використанням майна територіальної 

громади та попереджувати факти порушень його використання. 

          22) Забезпечення стабілізації ситуації та безперебійної роботи КВКП 

«Водоканал», створення необхідних умов його розвитку та надання 

населенню якісних послуг. 

          23) Проведення робіт із підвищення ефективності використання 

земель. 

          24) Відкриття Центру надання адміністративних послуг. 

          25) Розвиток фізичної культури та спорту. 

          26) Створення умов для зміцнення фізичного та психічного здоров'я 

дітей. 

         27) Прийняття в комунальну власність  закладів охорони здоров’я, які 

знаходяться на території громади та прав їх засновників  

 
 

   

Шляхи вирішення заходів програми: 

 

- Придбання, встановлення лічильників та ліхтарів, таймерів часу, 

реконструкція зовнішнього освітлення на території громади, прибирання 

вулиць, очищення їх від снігу та посипка під час ожеледиці, ліквідація 

стихійних звалищ, озеленення, вирізка та санітарна обрізка дерев, 

обслуговування кладовищ, меморіалу загиблих воїнів, вивезення твердих 

побутових відходів, виготовлення проектно-кошторисної документації на 

ремонт та будівництво, проведення капітального, поточного ремонту  доріг 

місцевого значення, організація дорожнього руху (встановлення знаків та 

нанесення дорожньої розмітки – шляхом укладання договорів між 

Великобурлуцькою селищною радою та надавачами  послуг, робіт та 

товарів. 

- Покращання матеріально – технічної бази об’єктів комунальної 

власності та забезпечення впровадження енергоефективних та 

енергозберігаючих технологій на цих об’єктах -  шляхом проведення 

поточних та капітальних ремонтів відповідно до укладених договорів. 

- Придбання засобів по зовнішньому відеоспостереженню на 

перехресті автошляхів та в місцях скупчення людей -  шляхом укладання 

договорів між Великобурлуцькою селищною радою та виконавцями і 

надавачами товарів, послуг, робіт. 

 - Вирішення екологічних проблем, покращення біологічної очистки 

стічних вод шляхом –будівництва очисних споруд біологічної очистки 

стічних вод смт. Великий Бурлук. 

           - Вирішення питання забезпечення жителів населеного пункту 

якісною питною водою – шляхом реконструкції водопровідної магістралі від 

насосної станції с. Катеринівка дорезервуару V =200м3 смт. Великий 

Бурлук. 



- Покращення якості надання адміністративних послуг для населення 

Великобурлуцької територіальної громади- шляхом відкриття ЦНАПу. 

- Підвищення рівня правопорядку, дорожньої дисципліни, 

забезпечення безпеки населення громади, оперативного реагування на 

вчинені правопорушення - шляхом забезпечення поліцейських офіцерів 

громади паливо-мастильними матеріалами для автомобілів. 

- Розвиток фізичної культури та спорту- шляхом залучення до занять 

фізичною культурою та спортом, участю в спортивних змаганнях різних 

рівнів та розвитку спортивної інфраструктури. 

- Створення умов для зміцнення фізичного та психічного здоров'я 

дітей - шляхом належної організації оздоровлення та відпочинку. 

- Прийняття в комунальну власність закладів охорони здоров’я та прав 

їх засновників - шляхом прийняття селищною радою відповідного рішення. 

- Впровадження енергозберігаючих технологій на об’єктах 

комунальної власності - шляхом технічного переоснащення газового 

обладнання котельні по вул. Шевченка, 4-А. 

 

Терміни виконання 

 

 Виконання програми соціально-економічного розвитку 

Великобурлуцької   територіальної громади планується здійснити протягом 

2021 року. 

 

Фінансове забезпечення 

 

 Реалізація програми здійснюється відповідно до Закону України “Про 

місцеве самоврядування в Україні”, Бюджетного Кодексу України за 

рахунок коштів селищного бюджету (загального та спеціального фонду), 

коштів цільових фондів та інших коштів, що не суперечать чинному 

законодавству. 

 Заходи на виконання програми щодо виділення фінансування на 

конкретні види заходів по виконанню програми уточн юються за поданням 

виконавців програм та затверджуються рішеннями сесій  Великобурлуцької 

селищної ради. 

 

Очікувані результати 

 

Виконання Програми надасть змогу: 

- покращити благоустрій території громади; 

- провести ремонт доріг на території громади; 

- облаштувати зовнішнім відкритим відеоспостереженням перехрестя 

автошляхів   та місць скупчення людей; 

- зміцнити матеріальну базу закладів освіти, культури, охорони 

здоров’я, установ комунальної власності та КВКП «Водоканал»; 

- покращити якість питної води; 

- розпочати будівництво очисних споруд смт. Великий Бурлук; 

- підвищити рівень соціальної захищеності населення; 

- створити додаткові робочі місця (громадські робітники); 



- покращити якість надання адміністративних послуг для мешканців 

Великобурлуцької територіальної громади; 

- підвищити рівень довіри населення до роботи поліцейських офіцерів 

громади шляхом оперативного реагування на заяви та повідомлення про 

скоєні правопорушення; 

- зменшити витрати бюджету на оплату енергоносіїв 

- оздоровити дітей в дитячих таборах відпочинку. 

- надавати якісні медичні послуги мешканцям громади. 

 

     

Моніторинг реалізації Програми  

 

Після повного завершення реалізації Програми соціально-економічного 

розвитку Великобурлуцької селищної ради на 2021 року виконавчий комітет 

не пізніше ніж через 2 місяці після її завершення починає підготовку 

заключного звіту про виконання Програми і подає на розгляд селищної ради. 

Звіт про реалізацію Програми заслуховується на сесії Великобурлуцької 

селищної ради. 



І. ОСНОВНІ НАПРЯМКИ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ  

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ 

НА 2021 РІК. 

 

Основною метою соціально-економічного розвитку у Великобурлуцькій селищній 

територіальній громаді є створення необхідних правових, соціальних, культурних 

і економічних умов для життєдіяльності, економічної безпеки, задовольняння 

матеріальних і культурних потреб населення. 

 
У соціальній сфері 

- підвищення добробуту і забезпечення необхідних умов життєдіяльності 

населення, захист прав і задовольняння матеріальних і духовних інтересів жителів 

Великобурлуцької селищної ради, реалізація заходів щодо підтримки безробітних. 

 
В економічній сфері 

- забезпечення темпів росту обсягів виробництва, промисловості та 

сільськогосподарської продукції на підприємствах, які знаходяться на території 

Великобурлуцької селищної ради; розвиток малого підприємництва; забезпечення 

своєчасного і в повному обсязі внесення обов’язкових платежів до державного та 

місцевого бюджетів, Пенсійного фонду, прийняття заходів щодо погашення 

заборгованості з виплати заробітної плати та інших соціальних виплат; 

удосконалення земельних відносин громади  Великобурлуцької селищної ради. 

 
В гуманітарній сфері 

- забезпечення нормального функціонування у Великобурлуцькій селищній 

територіальній громаді соціально-культурної сфери, забезпечення їх мереж, 

забезпечення конституційного права громадян на освіту, користування 

культурними надбаннями, підвищення рівня здоров’я, фізичного та духовного 

розвитку населення, створення належних умов для виховання дітей, вирішення 

проблем молоді, забезпечення реалізації основних напрямків програми,  

покращення медичної допомоги населення Великобурлуцької селищної ради. 

 
В екологічній сфері 

- досягнення природно-господарської збалансованості території 

Великобурлуцької селищної територіальної громади, охорона довкілля та 

відтворення природних ресурсів. 

 

 
 

 

 

 



II. ОСНОВНІ ЗАХОДИ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ   ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ НА 2021 РІК. 

 
І. РЕАЛІЗАЦІЯ ЕКОНОМІЧНОГО ПОТЕНЦІАЛУ ГРОМАДИ 

№ 

з/п 

Найменування заходів Термін 

виконання 

Фінансування, 
тис. грн. 

Відповідальні за виконання 

1 2 3 4 5 

 1.1 Управління об'єктами комунальної власності 

1.1.1 Аналізувати розрахункові матеріали по встановленню тарифів на 

послуги, що підлягають державному регулюванню, які надають 

підприємства і організації усіх форм власності та готувати 

матеріали і проекти рішень на розгляд виконкому 

Великобурлуцької селищної ради. 

Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ селищної ради. 

1.1.2 Забезпечити збалансованість економічного та соціального 

розвитку на території селищної ради, економічне зростання через 

створення сприятливого інвестиційного клімату. 

Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ селищної ради. 

1.1.3 Підвищувати ефективність поточного використання об'єктів 

комунальної власності територіальної громади. 

Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради. 

1.1.4 Здійснювати контроль за використанням майна територіальної 

громади та попереджувати факти порушень його використання. 

Постійно Не потребує Селищний голова, члени 

виконавчого комітету, постійні 

комісії. 

1.1.5 Забезпечення стабілізації ситуації та безперебійної роботи КВКП 

«Водоканал», створення необхідних умов його розвитку та 

надання населенню якісних послуг, надавати необхідну 

фінансову підтримку підприємству КВКП «Водоканал». 

Протягом 

року 

650,0 Виконавчий комітет селищної ради 

     



1.2. Реформування земельних відносин 

1.2.1 Проведення робіт із підвищення ефективності використання 

земель. 

Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради. 

1.2.2 Проведення інвентаризації земель громади. Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради. 

1.2.3 Контролювати раціональне використання землі, виготовлення 

проекту землеустрою щодо відведення земельних ділянок для 

продажу на аукціоні. 

Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної ради 

1.2.4 Виготовлення проектів землеустрою на об’єкти комунальної 

власності Великобурлуцької селищної ради Куп’янського  

району Харківської області. 

Протягом 

року 

80,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.2.5 Забезпечити мешканців земельними ділянками для 

індивідуального будівництва та городництва. 

Протягом 

року 

Не потребує Виконавчий комітет селищної ради 

1.2.6 Виготовлення  генерального плану с. Горяне, с. Жуків Яр 

Куп’янського  району Харківської області 

Протягом 

року 

650,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.2.7 Розроблення проєкту встановлення меж смт. Великий Бурлук 

Куп’янського  району Харківської області. 

Протягом 

року 

150,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.2.8 Виготовлення технічної документації з нормативної грошової 

оцінки смт. Великий Бурлук Куп’янського  району Харківської 

області 

Протягом 

року 

480,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.2.9 Виготовлення технічних паспортів на будівлі громади. Протягом 

року 

50,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.2.10 Виготовлення експертних звітів з оцінки майна. Протягом 

року 

10,0 Виконавчий комітет селищної ради 



1.2.11 Здійснення державної реєстрації речових прав за територіальною 

громадою на нерухоме майно комунальної власності (внесення 

відомостей в державний реєстр речових прав) 

Протягом 

року 

Не потребує Виконавчий комітет селищної ради 

1.2.12 Здійснення моніторингу відомостей про земельні ділянки, і 

аудиту земельного банку територіальної громади за допомогою 

програмного забезпечення автоматизованого онлайн-сервісу  

Протягом 

року 

40,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.3 Розвиток інфраструктури 

1.3.1 Проведення капітального ремонту дороги по вул. Паркова в смт 

Великий Бурлук. 

Протягом 

року 

4000,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.3.2 Реконструкція водопровідної магістралі від насосної станції 

с.Катеринівка до резервуару у смт Великий Бурлук  

 

Протягом 

року 

3000,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, КВКП «Водоканал» 

1.3.3 Коригування ПКД об’єкту «Реконструкція водопровідної 

магістралі від насосної станції с.Катеринівка до резервуару у смт 

Великий Бурлук» 

 

1-2 квартал 

2021 року 

100,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.3.4 Облаштування  кладовищ на території громади. Протягом 

року 

100,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.3.5 Провести ремонт огорожі міні-футбольного поля смт Великий 

Бурлук 

Протягом 

року 

30,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.3.6 Будівництво очисних споруд в смт Великий Бурлук Протягом 

року  

Згідно ПКД Виконавчий комітет селищної 

ради. 

1.3.7 Проведення поточного ремонту доріг по населених пунктах 

громади 

Протягом 

року 

1000,0 Виконавчий комітет селищної 

ради. 

1.3.8 Провести асфальтування внутрішньо квартальних доріг по вул 

Будівельників 1-4, вул Весняна 39А, вул Сонячна 7. 

Протягом 

року 

400,0 Виконавчий комітет селищної 

ради. 

1.3.9 Встановлення камер відеоспостереження на перехрестях та в 

місцях скупчення людей. 

Протягом 

року 

80,0 Виконавчий комітет селищної 

ради. 

1.3.10 Збільшення маршрутних рейсів соціального автобусу до 

населених пунктів Великобурлуцької селищної ради. 

Протягом 

року 

272,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, КВКП «Водоканал» 



1.3.11 Технічне переоснащення газового обладнання котельні по вул. 

Шевченка, 4-А. 

Протягом 

року 

3000,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.4 Розвиток підприємництва 

1.4.1 Сприяти розширенню мережі підприємств торгівлі, громадського 

харчування та побутових послуг в Великобурлуцькій селищній 

раді. 

Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної ради 

1.4.2 Сприяти стабілізації ситуацій на підприємствах та вносити 

пропозиції до програм економічного розвитку підприємств та 

установ, організацій незалежно від форм власності, 

розташованих на території селищної ради. 

Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ селищної ради. 

1.4.3 Сприяти розвитку малого та середнього бізнесу. Постійно Не потребує Виконавчий комітет селищної ради 

1.5 Проведення іміджевих заходів 

1.5.1 Висвітлення інформації про роботу Великобурлуцької селищної 

ради та її виконавчого комітету про події в громаді у засобах 

ЗМІ.  

Протягом 

року 

50,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.5.2 Друк буклетів, брошюр, плакатів, банерів,сувенірів для 

брендування та реклами громади. 

Протягом 

року 

10,0 Виконавчий комітет селищної ради 

1.6 Інвестиційна діяльність 

1.6.1 Забезпечення участі громади  в ключових міжнародних  та 

всеукраїнських заходах щодо розвитку громад та залучення 

інвестицій  

Протягом 

року 

Не потребує Виконавчий комітет селищної ради

   

1.6.2 Просування інвестиційного іміджу громади на міжнародній 

арені. 

Протягом 

року 

Не потребує Виконавчий комітет селищної ради

   

1.6.3 Участь у міжнародних програмах з відновлюваних джерел 

енергії. 

 

Протягом 

року 

Не потребує Виконавчий комітет селищної ради

   

1.6.4 Розроблення та співфінансування проектів на території громади. Протягом 

року 

500,0 Виконавчий комітет селищної ради

   

 

 

 



II. СОЦІАЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 
1 2 3 4 5 

2.1 Створювати необхідні умови щодо забезпечення соціальних 

гарантій населення. 

Постійно За потребою Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ усіх форм власності. 

2.2 Надання одноразової фінансової допомоги мешканцям громади   Протягом 

року 

718,0 

 

Виконавчий комітет селищної 

ради 

2.3 Надання субвенції для УСЗН Великобурлуцької РДА на 

забезпечення відшкодування пільг окремих категорій громадян з 

послуг зв’язку. 

Протягом 

року 

21,2 Виконавчий комітет селищної 

ради 

2.4 Надання субвенції для УСЗН Великобурлуцької РДА за 

відшкодування витрат за пільговий проїзд на приміському 

автомобільному транспорті окремих категорій громадян, які 

мають право на безкоштовний проїзд 

Протягом 

року 

30,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

2.5 Надання субвенції для УСЗН Великобурлуцької РДА за 

відшкодування витрат за пільговий проїзд на приміському 

залізничному транспорті окремих категорій громадян, які мають 

право на безкоштовний проїзд 

Протягом 

року 

202,8 Виконавчий комітет селищної 

ради 

2.6 Надання субвенції до УСЗН Великобурлуцької РДА за 

компенсаційні виплати не працюючим фізичним особам, які 

постійно надають соціальні послуги 

Протягом 

року 

72,4 Виконавчий комітет селищної 

ради 

2.7 Надавати допомогу за рахунок коштів місцевого бюджету на 

вирішення питань ритуальних послуг у зв’язку з похованням 

самотніх громадян. 

Постійно 30,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

2.8 Забезпечити вирішення в установленому порядку питань опіки і 

піклування. 

Протягом 

року 

Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради 



2.9 Організація громадських робіт та інших робіт тимчасового 

характеру 

Протягом 

року 

1403,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ усіх форм власності. 

2.10 Готувати та висвітлювати на офіційному веб-порталі 

статистично-аналітичні матеріали щодо забезпечення рівних 

прав і можливостей жінок і чоловіків в Великобурлуцькій 

селищній територіальній громаді в рамках Програми соціального 

захисту населення Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік 

Протягом 

року 

Не потребує Відділ з надання соціальних 

послуг Великобурлуцької 

селищної ради 

2.11 Проводити інформаційні кампанії (форум, засідання, круглі 

столи, зустрічі, тощо) які спрямовані на запобігання та протидію 

дискримінації та насильства за ознакою статі 

Протягом 

року 

Не потребує Відділ з надання соціальних 

послуг Великобурлуцької 

селищної ради 

2.12 Виплата одноразової матеріальної допомоги учасникам ліквідації 

аварії на ЧАЕС, дружинам померлих громадян із числа 

ліквідаторів аварії на ЧАЕС 

4 квартал 

2021 року 

68,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

2.13 Проведення рейдів щодо запобігання бездоглядності та 

правопорушень серед дітей; виявлення та усунення причин і 

умов, що сприяють вчиненню дітьми правопорушень 

Протягом 

року 

Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради, поліцейські офіцери 

громади, Служба у справах дітей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. ГУМАНІТАРНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 
1 2 3 4 5 

1.  Забезпечити стабільне функціонування закладів соціально-

культурної сфери та конституційного права громадян про освіту, 

охорону здоров’я. 

Протягом 

року 

Не потребує Виконавчий комітет селищної 

ради, ліцеї, Великобурлуцький 

ЦПСМД, Великобурлуцька ЦРЛ 

2.  Організація оздоровлення  та відпочинку дітей Великобурлуцької 

селищної ради 

Протягом 

року 

641,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ усіх форм власності. 

3.  Сприяти забезпеченню безкоштовним гарячим харчуванням 

дітей пільгового контингенту на рівні 100%, дітей 1-4 класів 

селищної ради у закладах освіти у 2021 році 

Протягом 

року 

432,0 

 

Селищний голова, виконавчий 

комітет селищної ради, директора 

ліцеїв. 

4.  Сприяти створенню та функціонуванню оздоровчих таборів у 

школах . 

І-ІІІ кв. 2021 

року 

89,0 Селищний голова, виконавчий 

комітет селищної ради, директора 

шкіл. 

5.  Організовувати та проводити спортивні змагання та брати участь 

у всіх спортивних змаганнях, які проводяться у районі та області. 

Постійно 106,0 

 

Управлiння освiти, культури та 

спорту, Виконавчий комітет 

селищної ради, керівники 

підприємств та установ селищної 

ради. 

6.  Забезпечити бібліотеки мінімумом періодичних видань, та 

поповнювати матеріально-технічну базу. 

Протягом 

року 

- Виконавчий комітет селищної 

ради, Управлiння освiти, 

культури та спорту 

7.  Забезпечити поліпшення матеріально-технічної бази дошкільних 

навчальних закладів шляхом проведення поточних та 

капітальних ремонтів, здійснення реконструкції будівель, 

придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, 

обладнання і предметів довгострокового користування, продуктів 

харчування та оплати послуг, комунальних послуг 

Протягом 

року 

Згідно кошторису Виконавчий комітет селищної 

ради, Управлiння освiти, 

культури та спорту 



8.  Забезпечити поліпшення матеріально-технічної бази закладів 

загальної середньої освіти шляхом проведення поточних та 

капітальних ремонтів, здійснення реконструкції будівель, 

придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, 

обладнання і предметів довгострокового користування, продуктів 

харчування та оплати послуг, комунальних послуг 

Протягом 

року 

Згідно кошторису Виконавчий комітет селищної 

ради, Управлiння освiти, 

культури та спорту 

9.  Забезпечити поліпшення матеріально-технічної бази закладів 

культури шляхом проведення поточних та капітальних ремонтів, 

здійснення реконструкції будівель, придбання предметів, 

матеріалів, обладнання та інвентарю, обладнання і предметів 

довгострокового користування, комунальних послуг 

Протягом 

року 

Згідно кошторису Виконавчий комітет селищної 

ради, Управлiння освiти, 

культури та спорту 

 

 

 

IV. ЕКОЛОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

1 2 3 4 5 
2.1 Проведення заходів щорічної всеукраїнської акції з благоустрою 

" За чисте довкілля " 

І-ІІІ квартал 20,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ селищної ради. 

2.2 Провести роботи по дезінфекції та благоустрою криниць на 

території Великобурлуцької селищній раді 

Протягом 

року 

100,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

2.3 Провести роботи по ліквідації стихійних звалищ на території 

Великобурлуцької селищної ради. 

Протягом 

року 

150,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, КВКП «Водоканал» 

2.4 Провести озеленення територій селищної ради І-ІІІ квартал 50,0 

 

Виконавчий комітет селищної 

ради, КВКП «Водоканал» 

 

 

 

 

 



V. БЛАГОУСТРІЙ ТЕРИТОРІЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ 
 

1 2 3 4 5 
5.1 Провести комплекс заходів щодо виконання робіт по 

благоустрою території селищної ради. 

Постійно 408,197 Виконавчий комітет селищної 

ради 

5.2 Поточний ремонт меморіальних комплексів на території громади Протягом 

року 

30,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

5.3 Облаштувати дитячих майданчиків з тренажерами на території 

громади 

Протягом 

року 

150,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

5.4 Придбання косарки 1шт, розкидача піщано-сольової суміші-1 шт 

та снігоочисних відвалів 2 шт. 

Протягом 

року 

100,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

5.5 Придбання контейнерів для роздільного збору сміття. Протягом 

року 

40,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

5.6 Проведення поточних лабораторних досліджень питної води. Протягом 

року 

20,0 Виконавчий комітет селищної 

ради 

5.7 Встановити автобусні зупинки та облаштувати територію 

навколо них на території селищної ради. 

Протягом 

року 

100 Виконавчий комітет селищної 

ради 

5.8 Організація своєчасного прибирання снігу по вулицях населених 

пунктів громади. 

Протягом 

року 

150,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, КВКП «Водоканал» 

5.9 Надати допомогу з утилізації аварійних дерев за заявами 

мешканців територіальної громади по мірі надходження 

пропозицій. 

Протягом 

року 

50,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, КВКП «Водоканал» 

5.10 Придбання піщано-сольової суміші для посипання  комунальних 

доріг по території Великобурлуцької громади. 

Протягом 

року 

200,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, КВКП «Водоканал» 

 

 

  

 

 



 

 

 VI. ОХОРОНА ПРАЦІ 

 
1 2 3 4 5 

6.1 Проводити профілактичну роботу щодо запобігання нещасних 

випадків на виробництві та професійних захворювань, що 

включає в себе проведення семінарів, нарад зі спеціалістами з 

питань охорони праці. 

Постійно - Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ усіх форм власності. 

6.2 Контролювати питання надання працівниками зайнятих на 

роботах зі шкідливими умовами праці пільг та компенсацій. 

Постійно - Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ селищної ради. 

6.3 Проведення атестації робочих місць в установлений термін, адже 

несвоєчасне проведення атестації робочих місць обмежує права 

працівників на пільгове пенсійне забезпечення, додаткову 

відпустку, доплату за умови праці, скорочений робочий тиждень. 

Постійно 30,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, керівники підприємств та 

установ селищної ради. 

VII. ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я 

 
1 2 3 4 5 

7.1 Проведення активної профорієнтаційної роботи серед сільської 

молоді для цільового направлення на навчання до вищих 

медичних закладів. 

Протягом 

року 

- Виконавчий комітет селищної 

ради, КНП «Великобурлуцька 

ЦРЛ» та КНП «Великобурлуцький 

ЦПСМД». 

7.2 Фінансова підтримка розвитку КНП «Великобурлуцька ЦРЛ» та 

КНП «Великобурлуцький ЦПСМД»  

Протягом 

року 

Згідно кошторису Виконавчий комітет селищної 

ради, КНП «Великобурлуцька 

ЦРЛ» та КНП «Великобурлуцький 

ЦПСМД». 

 



 

 

 

VІI. ТЕХНОГЕННО-ЕКОЛОГІЧНА БЕЗПЕКА , НАДЗВИЧАЙНІ СИТУАЦІЇ, ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ГРОМАДСЬКОГО ПОРЯДКУ 

ТА ДЕРЖАВНОЇ БЕЗПЕКИ 
1 2 3 4 5 

8.1 
 

Проведення заходів до підготовки житлово-комунального 

господарства та об’єктів соціальної сфери Великобурлуцької 

селищної ради до роботи в осінньо-зимовий період  

Протягом 

року 

70,0 Виконавчий комітет селищної 

ради. 

8.2 Про забезпечення протипожежного захисту об’єктів з масовим 

перебуванням людей зокрема закладів соціального 

обслуговування населення, культури, освіти та охорони здоров’я. 

Протягом 

року 

100,0 Виконавчий комітет селищної 

ради; Управління освіти, культури 

та спорту. 

8.3 Забезпечення розвитку та укріплення матеріально-технічної бази 

Великобурлуцького районного сектору ГУ ДСНС України у 

Харківській області. 

Протягом 

року 

50,0 Виконавчий комітет селищної 

ради. 

8.4 Створення та використання матеріальних резервів для 

запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій на 

території Великобурлуцької громади. 

Протягом 

року 

200,0 Виконавчий комітет селищної 

ради. 

8.5 Надання субвенції Головному управлінню національної поліції у 

Харківській  області на придбання паливно-мастильних 

матеріалів для службових автомобілів «Рено Дастер», які 

закріплені за територією Великобурлуцької громади 

Протягом 

року 

120,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, Головне управління 

національної поліції у Харківській  

області 

8.6 Надання субвенції  Управління Служби безпеки України в 

Харківській області на придбання засобів зв’язку, оргтехніки та 

іншого необхідного інвентарю та обладнання для Куп’янського 

міжрайонного відділу Управління Служби безпеки України в 

Харківській області 

Протягом 

року 

25,0 Виконавчий комітет селищної 

ради, Управління Служби безпеки 

України в Харківській області 



Програми розвитку на 2021 рік 

1. Програма соціально-економічного розвитку  

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік. 

2. Програма соціального захисту окремих категорій 

населення  Великобурлуцької селищної ради на 

2021 рік. 

3. Програма оздоровлення та відпочинку дітей 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік  

4. Програма проведення спортивних заходів 

Комунальним закладом «Великобурлуцька 

дитячо-юнацька спортивна школа 

Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік. 
5. Програма культурно-масових заходів КЗ «Великобурлуцький 

краєзнавчий музей» на території Великобурлуцької селищної 

територіальної громади на 2021 рік. 

6.  Програма проведення культурно-масових заходів Комунального 

закладу «Великобурлуцький центр дитячої та юнацької творчості 

Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік. 

7. Програми проведення святкових та культурно-масових заходів 

Комунального закладу «Великобурлуцька дитяча музична школа 

Великобурлуцької селищної ради» на 2021 рік. 

8. Програма проведення святкових та культурно-масових заходів 

публічними бібліотеками Великобурлуцької селищної територіальної 

громади на 2021 рік. 

9. Програма проведення святкових та культурно-масових заходів 

клубними закладами культури Великобурлуцької селищної 

територіальної громади на 2021 рік. 

10. Програма розвитку фізичної культури і спорту у Великобурлуцькій 

територіальній громаді на 2021 рік. 

11.  Програма розвитку футболу у Великобурлуцькій селищній 

територіальній громаді на 2021 рік. 

12.  Програма благоустрою населених пунктів Великобурлуцької 

селищної ради на 2021 рік. 

13.  Програма  по поновленню мереж, споруд водопостачання і 

водовідведення та ремонтно – технічної бази Великобурлуцького 

КВКП «Водоканал» на 2021 рік. 

14.  Програма «Соціальний автобус» на території територіальної громади 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік. 

 
 

 

Секретар селищної ради                                                   Альона АРЕСТОВА



        
ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

     

 

Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

від  23  грудня  2020  року                                                           №  71 –8 

 

 

 «Про внесення змін до рішення Григорівської 

сільської ради № 348 від 20 грудня 2019 року 

«Про сільський бюджет на 2020 рік»  

 

 

Про сільський бюджет  

на 2020 рік   

20307505000        
 

Керуючись Бюджетним кодексом України, Законом України «Про місцеве 

самоврядування» сільська рада вирішила: 

  1. Визначити на 2020 рік: 
         доходи сільського бюджету у сумі 1630875 гривень, у тому числі доходи 

загального фонду -  1626875 гривень, доходи спеціального фонду  - 4000 гривень., 

згідно з додатком 1  до цього рішення; 

        видатки сільського бюджету у сумі 1630875 гривень, у тому числі видатки 

загального фонду– 1626875 гривень, видатки спеціального фонду 13900 гривень,  

згідно  в тому числі бюджет розвитку 8900 гривень з додатком 2 до цього рішення;  

        оборотний залишок бюджетних коштів сільського бюджету у розмірі  2000 

гривень, що становить 0,12% видатків загального фонду сільського бюджету, 

визначених цим пунктом; 

       профіцит за загальним фондом сільського бюджету 8900 грн., згідно з 

додатком  до цього рішення; 

       дефіцит за спеціальним фондом сільського бюджету 8900 грн. згідно з 

додатком 3 до цього рішення. 

   2. Затвердити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів 

сільського бюджету на 2020 рік у розрізі відповідальних виконавців за 

бюджетними програмами згідно з додатком 2 до цього рішення. 

    3. Затвердити на 2020 рік міжбюджетні трансферти згідно з   додатком  4  до 

цього рішення. 

    4. Затвердити розподіл витрат сільського бюджету на реалізацію 

місцевих/регіональних  програм у сумі  156825 гривень згідно з додатком 5 до 

цього рішення. 

 



    5. Затвердити перелік об`єктів, що фінансуються за рахунок бюджету розвитку, 

згідно з додатком 6 до цього рішення. 

     6. Установити, що у загальному фонді сільського бюджету на 2020 рік до доходів 

загального фонду сільського бюджету належать доходи, визначені   статтею 69 

Бюджетного кодексу України  та Законом України «Про місцеве самоврядування» 

на 2020 рік».      

    7. Установити, що джерелами формування спеціального фонду сільського 

бюджету на 2020 рік: у частині доходів є надходження, визначені статтею 69 

Бюджетного кодексу України; 

    8. Визначити на 2020 рік відповідно до статті 55 Бюджетного кодексу України 

захищеними  видатками місцевого бюджету видатки загального фонду на: 

      - оплату праці працівників бюджетних установ; 

- нарахування на заробітну плату; 

- придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів; 

- забезпечення продуктами харчування; 

- оплату комунальних послуг та енергоносіїв; 

- соціальне забезпечення населення; 

- поточні трансферти місцевим бюджетам.  

    9. Відповідно до статей 43 та 73 Бюджетного кодексу України надати право 

Григорівській сільській раді в особі голови сільського голови отримувати у 

порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України, позики на покриття 

тимчасових касових розривів сільського бюджету, пов’язаних із забезпеченням 

захищених видатків загального фонду, в межах поточного бюджетного періоду 

за рахунок коштів єдиного казначейського рахунку на договірних умовах без 

нарахування відсотків за користування цими коштами з обов'язковим їх 

поверненням до кінця поточного бюджетного періоду. 

    10. Головним розпорядникам бюджетних коштів сільського бюджету на 

виконання норм Бюджетного кодексу України: 

    10.1 Затвердити паспорти бюджетних програм протягом 45 днів з дня набрання 

чинності цим рішенням. 

    10.2 Здійснювати управління бюджетними коштами у межах встановлених їм 

бюджетних повноважень та оцінки ефективності бюджетних програм, 

забезпечуючи ефективне, результативне і цільове використання бюджетних 

коштів, організацію та координацію роботи розпорядників бюджетних коштів 

нижчого рівня та одержувачів коштів у бюджетному процесі. 

   10.3 Забезпечити доступність інформації про бюджет у спосіб та у термін, 

визначені бюджетним законодавством. 

   10.4. Забезпечити взяття бюджетних зобов’язань та здійснення платежів за 

загальним фондом бюджету тільки в межах бюджетних асигнувань, установлених 

кошторисами та планами використання бюджетних коштів, ураховуючи 

необхідність виконання бюджетних зобов’язань минулих років, узятих на облік 

органами Державної казначейської служби України. 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2456-17


           Зобов’язання, взяті розпорядниками та одержувачами бюджетних коштів без 

відповідних бюджетних асигнувань або з перевищенням повноважень, 

установлених цим рішенням, не вважаються бюджетними зобов’язаннями і не 

підлягають оплаті за рахунок бюджетних коштів. Взяття таких зобов’язань є 

порушенням бюджетного законодавства. Витрати бюджету на покриття таких 

зобов’язань не здійснюються. 

          За наявності простроченої кредиторської заборгованості із заробітної плати, 

а також за спожиті комунальні послуги та енергоносії розпорядники бюджетних 

коштів у межах бюджетних асигнувань за загальним фондом не беруть бюджетні 

зобов’язання та не здійснюють платежі за іншими заходами, пов’язаними з 

функціонуванням бюджетних установ (крім захищених видатків бюджету), до 

погашення такої заборгованості.  

    10.5. Забезпечити в першочерговому порядку потребу в коштах на оплату праці 

працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством 

України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати; на проведення 

розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, 

природний газ та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами. 

     11. Затвердити ліміти споживання енергоносіїв у натуральних показниках 

для головних розпорядників коштів сільського бюджету на 2020 рік, виходячи з 

обсягів відповідних бюджетних асигнувань, згідно з додатком 7 до цього рішення.  

         Розпорядникам коштів забезпечити у повному обсязі проведення розрахунків 

за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ 

та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами, та укладання 

договорів за кожним видом енергоносіїв у межах установлених відповідним 

головним розпорядником бюджетних коштів обґрунтованих лімітів споживання. 

     12. Установити, що керівники бюджетних установ утримують чисельність 

працівників та здійснюють фактичні видатки на заробітну плату, включаючи 

видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише 

в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у 

кошторисах, одержувачі бюджетних коштів - у межах планів використання 

бюджетних коштів та фактично одержаних обсягів доходів. 

    13. Відповідно до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову 

звітність в Україні», Національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку 

в державному секторі 121 «Основні засоби» та 122 «Нематеріальні активи», 

затверджених наказом Міністерства фінансів України від 12 жовтня 2010 року 

№1202, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 01 листопада 2010 року за 

№ 1017/18312, Плану рахунків бухгалтерського обліку в державному секторі, 

затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 31 грудня 2013 року № 

1203, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 25 січня 2014 року за № 

161/24938, Типової кореспонденції субрахунків бухгалтерського обліку для 

відображення операцій з активами, капіталом та зобов`язаннями розпорядниками 

бюджетних коштів та державними цільовими фондами, затвердженої наказом 

Міністерства фінансів України від 29 грудня 2015 року № 1219, зареєстрованим в 

Міністерстві юстиції України 16 січня 2016 року за № 86/28216, з метою 

дотримання вимог законодавства щодо обліку внесеного капіталу за первісною 



вартістю основних засобів та нематеріальних активів як головний розпорядник 

бюджетних коштів приймає рішення про необхідність відображати в регістрах 

бухгалтерського обліку та фінансовій звітності коригування внесеного капіталу за 

дебетом субрахунку 5512 «Накопичені фінансові результати виконання 

кошторису» та за кредитом субрахунку 5111 «Внесений капітал розпорядникам 

бюджетних коштів». 

     14. Надати право постійній комісії сільської ради з питань бюджету, соціально-

економічного розвитку  в процесі виконання сільського бюджету, при необхідності, 

за поданням відповідного головного розпорядника бюджетних коштів здійснювати 

перерозподіл видатків за економічною та типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування місцевих бюджетів в межах загального та спеціального 

фондів його бюджетних призначень з наступним затвердженням на сесії сільської  

ради.      

      

    15. Додатки 1-7 до цього рішення є його невід’ємною частиною. 

    16. Це рішення набирає чинності з 23 грудня 2020 року. 

     

    17. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

селищної ради з питань бюджету, соціально-економічного розвитку в особі голови 

комісії Посохова В. Л. 

 

 

 

 

 

 

 

   Голова комісії з припинення                                         Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 

Р І Ш Е Н Н Я                                                       
3 сесії 8 скликання 

 

від 23  грудня 2020 року                                                               №   72  - 8  

 

Про встановлення надбавки  

та розміру премії  

селищному голові у грудні 2020 року 

 

Відповідно до ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», ст. 21 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», в зв’язку із набранням чинності Постанови Кабінету Міністрів 

України від 03.06.2020 року № 441 «Про внесення змін у додатки до Постанови 

Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268 „Про упорядкування 

структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, 

органів прокуратури, судів та інших органів”», селищна рада ВИРІШИЛА: 

 

1. Рішення 28 сесії 7 скликання від 24.01.2020 року № 917-7 «Про умови оплати 

праці Великобурлуцького селищного голови, в 2020 році», вважати таким, що 

втратило чинність. 

 

2. Встановити Великобурлуцькому селищному голові Терещенку Віктору 

Миколайовичу розмір премії в грудні 2020 року за фактично відпрацьований час – 

80 % . 

 

3. Встановити Великобурлуцькому селищному голові Терещенку Віктору 

Миколайовичу  надбавку за  високі досягнення у праці та за виконання  особливо 

важливої роботи у розмірі  50 % посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг 

посадової особи місцевого самоврядування  та надбавки за   вислугу років. 

 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на начальника фінансово-

господарського відділу, головного бухгалтера селищної ради. 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова       Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 

 

 

 



 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

 

 Р І Ш Е Н Н Я                                                       
3 сесії 8 скликання 

 

від  23 грудня 2020 року                                                          №  73 - 8 

 

Про умови оплати праці Великобурлуцького 

селищного голови у 2021 році 

 

Відповідно до ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», ст. 21 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», в зв’язку із набранням чинності Постанови Кабінету Міністрів 

України від 03.06.2020 року № 441 ««Про внесення змін у додатки до Постанови 

Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268 „Про упорядкування 

структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, 

органів прокуратури, судів та інших органів”, селищна територіальна громада 

ВИРІШИЛА: 

 1. Встановити розмір премії з 01.01.2021 року щомісячно за фактично 

відпрацьований час:  

- селищному голові Терещенку Віктору Миколайовичу – 30 %.  

2. Встановити селищному голові Терещенку Віктору Миколайовичу 

щомісячну  надбавку за  високі досягнення у праці та за виконання  особливо 

важливої роботи у розмірі  30 % посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг 

посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за  вислугу років. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на начальника фінансово-

господарського відділу, головного бухгалтера селищної ради. 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова       Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

  Р І Ш Е Н Н Я 

3 сесії 8 скликання 

 

від  23  грудня  2020 року      №  74 - 8  

 

Про встановлення вартості  

харчування дітей у навчальних закладах 

Великобурлуцької селищної ради на 2021 рік 

 

Відповідно до законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», 

постанов Кабінету Міністрів України від 26 серпня 2002 року №1243 «Про 

невідкладні питання діяльності дошкільних та інтернатних  навчальних закладів», 

від 22 листопада 2004 року №1591 «Про затвердження норм харчування у 

навчальних та оздоровчих закладах», п.п.2.1. та 2.2. розділу 2 Порядку 

встановлення плати для батьків за перебування дітей у державних і комунальних 

дошкільних та інтернатних навчальних закладах, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 21.11.2002 року №667, від 19.06.2002 №856 

«Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх 

навчальних закладах», спільних наказів Міністерства охорони здоров’я України та 

Міністерства освіти і науки України від 01.06.2005 №242/329 «Про затвердження 

порядку організації харчування дітей в навчальних та оздоровчих закладах», від 

26.02.2013 № 202/165 «Про затвердження Змін до Інструкції з організації 

харчування дітей у дошкільних навчальних закладах» зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 20 березня 2013 року № 440/22972, керуючись ст. 26 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про 

внесення змін до деяких законодавчих актів України» від 24.12.2015 року № 911-

VII, п.46 Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до 

виконання кошторисів бюджетних установ, затвердженого постаново КМУ від 

28.02.2002 № 228,   селищна рада ВИРІШИЛА: 

 

1. Встановити вартість харчування на добу в закладах загальної середньої 

освіти у 2021 році в розмірі  18,00 грн.: 

- для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-

інвалідів, дітей учасників АТО, а також дітей із сімей, які отримують допомогу 

відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу 

малозабезпеченим сім'ям за рахунок коштів загального фонду  бюджету селищної 

ради; 

- для учнів 1-4класів - 50% за рахунок коштів загального фонду селищного 

бюджету, 50%  за рахунок батьківської плати;  

- для учнів 5-11 класів за рахунок батьківської плати.  



2. Встановити вартість харчування на добу в закладах дошкільної освіти  у 

2021 році в розмірі   34,00 грн.: 

- для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-

інвалідів, дітей учасників АТО, а також дітей із сімей, які отримують допомогу 

відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу 

малозабезпеченим сім'ям»; та сімей у яких сукупний дохід на кожного члена сім'ї 

за попередній квартал не перевищував рівня забезпечення прожиткового мінімуму 

(гарантованого мінімуму), який щороку встановлюється законом України про 

Державний бюджет України для визначення права на звільнення від плати за 

харчування дитини у державних і комунальних закладах дошкільної освіти  – за 

рахунок коштів загального фонду селищного бюджету; 

- для всіх інших дітей: 

 в міській місцевості 40% за рахунок коштів загального фонду селищного 

бюджету, 60%  за рахунок батьківської плати; 

 в сільській місцевості 60% за рахунок коштів загального фонду селищного 

бюджету, 40%  за рахунок батьківської плати. 

3. Надати пільгу на оплату вартості харчування у закладах дошкільної освіти 

в розмірі 50% за рахунок коштів загального фонду бюджету сім’ям, які мають трьох 

і більше дітей. 

4. Встановити вартість харчування на добу в період літнього оздоровлення 

дітей в 2021 році: 

- для дітей дошкільного віку в розмірі – 37,40 грн. за рахунок коштів загального 

фонду селищного бюджету. 

5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії селищної 

ради з питань освіти, культури, молоді та спорту, туризму, охорони здоровʼя, 

соціального захисту населення та з питань фінансів, бюджету, соціально-

економічного розвитку, інвестиційної діяльності, регуляторної політики, 

промисловості та підприємництва. 

 

 

 

Великобурлуцький 

селищний голова      Віктор ТЕРЕЩЕНКО 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                            

 

ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
 

 

 Р І Ш Е Н Н Я                                                       
3  сесії 8 скликання 

  

від  23 грудня 2020 року                                                       № 75 - 8 

 

Про внесення змін до рішення 

Великобурлуцької селищної ради № 752-7 

від 20.12.2019 року «Про Великобурлуцький  

селищний бюджет на 2020 рік» 

 
20513000000 
(код бюджету) 

 

Керуючись Бюджетним кодексом України, Законом України «Про місцеве 

самоврядування», Законом України «Про державний   бюджет України на 2020 рік»  

Великобурлуцька селищна рада 

  

В И Р І Ш И Л А: 
1. Визначити на 2020 рік: 

доходи місцевого бюджету у сумі 62 638 793 грн., у тому числі доходи загального 

фонду місцевого бюджету – 59 128 861 грн. та доходи спеціального фонду 

місцевого бюджету – 3 509 932 грн., бюджет розвитку – 2 543 432 грн.  згідно з 

додатком 1 до цього рішення; 

видатки місцевого бюджету у сумі 69 726 978 грн., у тому числі видатки 

загального фонду місцевого бюджету – 63 166 067 грн. та видатки спеціального 

фонду місцевого бюджету – 6 560 911 грн., бюджет розвитку – 5 496 223  грн. 

(додаток 3); 

 

дефіцит загального фонду селищного бюджету  становить 4 037 206 грн. (додаток 

2); 

 

дефіцит спеціального фонду селищного становить 3 050 979 грн. (додаток 2); 

  оборотний залишок бюджетних коштів селищного бюджету у розмірі    50 000 

гривень, що становить 0,09 % видатків загального фонду селищного бюджету, 

визначених цим пунктом. 

2. Затвердити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів 

місцевого   бюджету   на   2020   рік   у   розрізі   відповідальних   виконавців за 

бюджетними програмами згідно з додатком 3 до цього рішення.  



3. Затвердити на 2020 рік міжбюджетні трансферти згідно з додатком 4 до цього 

рішення.  

 Відповідно до статті 108 Бюджетного кодексу України надати право 

Великобурлуцькій селищній раді проводити розподіл та перерозподіл обсягів 

трансфертів із державного та районного бюджетів місцевому бюджету у період між 

сесіями, за умови погодження з постійною комісією з питань фінансів бюджету, 

соціально – економічного розвитку, інвестиційної діяльності регуляторної 

політики, промисловості та підприємництва Великобурлуцької селищної ради з 

наступним внесенням змін до рішення про Великобурлуцький селищний бюджет. 

 

4. Затвердити розподіл витрат селищного бюджету на реалізацію місцевих 

програм у сумі 3 312 221 грн. згідно з додатком 5 до цього рішення. 

 

5. Установити, що джерелами формування загального фонду селищного бюджету 

на 2020 рік у частині доходів є надходження, визначені статтею 64 Бюджетного 

кодексу України, та трансферти, визначені статтями 97, 101 Бюджетного кодексу 

України.  

 

          6. Установити, що джерелами формування спеціального фонду селищного 

бюджету на 2020 рік у частині доходів є надходження, визначені статтями 691, 71 

Бюджетного кодексу України із врахуванням особливостей, визначених пунктом 

17 розділу VІ «Прикінцеві та перехідні положення» Бюджетного кодексу України.  
 

          7. Визначити на 2020 рік відповідно до статті 55 Бюджетного кодексу України 

захищеними  видатками місцевого бюджету видатки загального фонду на: 

 

        - оплату праці працівників бюджетних установ; 

- нарахування на заробітну плату; 

- придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів; 

- забезпечення продуктами харчування; 

- оплату комунальних послуг та енергоносіїв; 

- поточні трансферти населенню; 

- поточні трансферти місцевим бюджетам.  

 

 

8. Відповідно до статей 43 та 73 Бюджетного кодексу України надати право 

Великобурлуцькій селищній раді отримувати у порядку, визначеному Кабінетом 

Міністрів України, позики на покриття тимчасових касових розривів селищного 

бюджету, пов’язаних із забезпеченням захищених видатків загального фонду, в 

межах поточного бюджетного періоду за рахунок коштів єдиного казначейського 

рахунку на договірних умовах без нарахування відсотків за користування цими 

коштами з обов'язковим їх поверненням до кінця поточного бюджетного періоду. 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2456-17
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2456-17


 

        9. Головному розпоряднику бюджетних коштів селищного бюджету на 

виконання норм Бюджетного кодексу України: 

 

   9.1 Затвердити зміни до бюджетних програм. 

          9.2 Здійснювати управління бюджетними коштами у межах встановлених їм 

бюджетних повноважень та оцінки ефективності бюджетних програм, 

забезпечуючи ефективне, результативне і цільове використання бюджетних 

коштів, організацію та координацію роботи розпорядників бюджетних коштів та 

одержувачів коштів у бюджетному процесі. 

           9.3 Забезпечити доступність інформації про селищний бюджет та зміни у 

спосіб та у термін, визначені бюджетним законодавством. 

           9.4. Забезпечити взяття бюджетних зобов’язань та здійснення платежів за 

загальним фондом бюджету тільки в межах бюджетних асигнувань, установлених 

кошторисами та планами використання бюджетних коштів, ураховуючи 

необхідність виконання бюджетних зобов’язань минулих років, узятих на облік 

органами Державної казначейської служби України. 

           Зобов’язання, взяті розпорядниками та одержувачами бюджетних коштів без 

відповідних бюджетних асигнувань або з перевищенням повноважень, 

установлених цим рішенням, не вважаються бюджетними зобов’язаннями і не 

підлягають оплаті за рахунок бюджетних коштів. Взяття таких зобов’язань є 

порушенням бюджетного законодавства. Витрати бюджету на покриття таких 

зобов’язань не здійснюються. 

          За наявності простроченої кредиторської заборгованості із заробітної плати, 

а також за спожиті комунальні послуги та енергоносії розпорядники бюджетних 

коштів у межах бюджетних асигнувань за загальним фондом не беруть бюджетні 

зобов’язання та не здійснюють платежі за іншими заходами, пов’язаними з 

функціонуванням бюджетних установ (крім захищених видатків бюджету), до 

погашення такої заборгованості.  

           9.5. Забезпечити в першочерговому порядку потребу в коштах на оплату 

праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством 

України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати; на проведення 

розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, 

природний газ та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами. 

 

           10. Затвердити ліміти споживання енергоносіїв у натуральних показниках для 

кожної бюджетної установи виходячи з обсягів відповідних бюджетних асигнувань 

згідно з додатком 5 до цього рішення.  
           Розпорядникам коштів забезпечити у повному обсязі проведення 

розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, 

природний газ, інші енергоносії та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними 

установами, та укладання договорів за кожним видом енергоносіїв у межах 

установлених відповідним головним розпорядником бюджетних коштів 

обґрунтованих лімітів споживання. 

 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/5515-17/print1361171652066942#n107


          11. Установити, що керівники бюджетних установ утримують чисельність 

працівників та здійснюють фактичні видатки на заробітну плату, включаючи 

видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише 

в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у 

кошторисах, одержувачі бюджетних коштів - у межах планів використання 

бюджетних коштів та фактично одержаних обсягів доходів. 

 

   12. Надати право постійній комісії з питань фінансів бюджету, соціально – 

економічного розвитку, інвестиційної діяльності регуляторної політики, 

промисловості та підприємництва Великобурлуцької селищної ради в процесі 

виконання селищного бюджету, в разі необхідності, здійснювати перерозподіл 

видатків за економічною класифікацією видатків та кредитування місцевих 

бюджетів в межах загального та спеціального фондів його бюджетних призначень 

з наступним затвердженням на сесії Великобурлуцької селищної ради та 

перенесення коштів із загального фонду до спеціального фонду. Фінансово – 

господарському відділу Великобурлуцької селищної ради про внесення змін до 

розпису селищного бюджету надавати довідки – повідомлення управлінню 

Державної казначейської служби Великобурлуцького району у Харківській 

області. 

 

13. Надати право Великобурлуцькій селищній раді в межах кошторисних 

призначень загального та спеціального фондів здійснювати придбання транспорту, 

меблів, предметів, матеріалів, комп'ютерів та іншого обладнання та устаткування. 

 

         14. Надати право голові Великобурлуцької селищної ради укладати договори 

про міжбюджетні трансферти між селищним бюджетом та іншими бюджетами.  

  15.  Додатки 1-6 до цього рішення є його невід’ємною частиною. 

        

          16. Здійснити оприлюднення рішення Великобурлуцької селищної ради. 

 

          17. Контроль за виконанням цього рішення покласти на комісію з питань 

фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної діяльності, 

регуляторної політики, промисловості та підприємництва. 

 

 

Великобурлуцький  

селищний голова       Віктор ТЕРЕЩЕНКО 
 


