
08,08,2025

4, Управлiнню освiти. молодi та cttopTy

забезгlечити оргапi Itя Гlрогралttt,

стЕпАнIвськА сЕлиlцllд рлдл

с} мськ()г() рАЙону Cy\4Cbкoi ()ьл дстl

рIшЕння
сесiя восьмого скликання

селише Степанiвка

в межах затверджених асигнувань

N,

Про затвердження Програми <<Обдарована молодь> на 2025 piK та
положення про призначення грошовоi винагороди (стипенlrii селищвого

голови i премii) обларованiй учнiвськiй молоlli та вчlt,tеjlяNt-нас,l,аRникам

закладiв <lсвiти Стспашiвськоi селищноТ терпторiальноТ грtrмали

Розглянувши проскт Програми <Обларовава молодь) на 2024 piK та

положення лро призначення грошовот винагороди (стипенлii селищного голови l

премiТ1 обларованiй 5чнiвськiй vолодi та вчи,tелям-нас,lавницзу ,1дцл6li9 освilи

CTeпaHiBcbкoi се,,lишноi териrорiальноi громади з метою Rдосконаlепня сисlеIlи

роботи з об;rарованиlrли дiтt,лlи черсз створеIll]я yl\toB для t]ияR]lеtlltя, ttitTpиltKtt tlt

ioau"rny облфо"оних лir,ей. забезпсченttя яtсiсно'( освi,гtl, формуваtrня з,]аtностi ,to

пеперерЪrrоi освiти, сприяння ix сап,tореалiзачii, професiйному..самовизначенню

"Й"J"Ь"" 
до здiбностЪй та iHTepeciB| пiдвищення професiйноi компетентностi

"u"r"n", 
,о працюс з обдарованими дiтьми та керуючись Указом Президента

УкраТни вiл З0.09.20l0 ЛЪ 927l2010 (Про захоли щодо розвиткч системи вияв-]ення

;;;i;йr** обдароваIIих i талаtlовитих дiтей та мололiл га пvHl{ToNl 22 часIини ]

crar.i jб Зокону УtiраТни (Гlро ilticrtcBe салtовря,lування в yKpaTHi>,

Степавiвська селшщяа рада ВИРlШИЛА:

Затвердити Програми <Обдарована молодь> па 2025 piK (додаток l),

Затверлити попЬrп"п"" про призначення грошовоi винагороди (стипендii

a"n"runoao голови i преvii) обларованiй )^IIliBcbKiI'i tlo;tojLi ,ta вчите]lяNt-

HacTaBHllKa\{ закладiв ocBiTtr степаttiвськсli сеjlиlцноj ,tериторlаJьноl гроN{ад1,1

(, L() Ia l(,K 2),
Управ"riнпю фiнансtlво-економiчного розвитку Степанiвськоi селищно'i ради

перелбачат, кЬшти на фiнансування у 2025 рочi Програми (Обдарована молодь)

l.
2.

CTeпattiBcbKoi селицноТ ради

), Конlроль за вико

фiнансiв. бюдж
сння пок,Iасти lla llосliйнi KoNlicii з l]итань

ьно-економiчного розвитку! iнвестицiй та

анiтарних лиrань .мiжнародного
Голова Володимир ЛУКАШ

a

\,с

о

\5



!олаток l

ло рiшення 32 сесiя Степанiвськоi
селищноi ради
8 скликання вiд 08,08,2025 рокч

ЗАТВЕРДЖЕНО
рiшепням Степапiвськоi селищноi ради вiд
08.08,2025 року

о

Програма

<Обдарована молодь))
на 2025 piK

о

се.пище Стеланiвка 2025 piK



Паспор-t Проt рtrми <Обларовltпа }lojiollb), rla 2025 pirc

(ла:ri l lporparta)

1

lнiцiа,гор розроблення
Програми

степанiвська селищна рада

2,

ffaTa, номер i назва

РОЗIIОРЯДЧОГО
документу органу
виконавчоТ влади про

розроблення
Програми

Наказ управлiння освiти, культури, N,tолодl та спорту

Степанiвсько'i се,:tиtt(ноj раллr вiл l 1.1 l ,2024 року ,Yл

l28-0[ <Про розроблення tlpocK-t,y <Програми

<Обдарована молодь> на 2025 piK) та Положення про

призначення грошовоТ винагороди (сrипендiТ

"iп"щrо.о 
голови i премii) обларованiй учнiвськiй

молодi ra вчиlелям-насlавникам зак.lадiв освirи
Cr спаt ti всько]' cc.lr ишtt.li t ери t o1ia tы to'i t pr,rta rи "
Vправлiння освitи. кульtури. чололi la спорtу
СтепанiвськоI селищноi радИз,

Розробник Програми

4,
Вiдповiдальний
виконавець Програми

управлiння освiти, культури, молод1 та спорту
Степанiвськоi селицноi ради

5,

6.

Учасники Програми степанiвська селищна рада, управлlння освlти1

куJlьтури, моло,ti та cIlopTy Стспаlliвськоi селищноТ

оади. заклади освiти

Термiни реалiзаuii
Програми

2025 piK

7,

Перелiк бюджетiв, що
беруть участь у
виконаннi

мiсцевий бюджет

9З,400 тис. гривень

Коur rи пlicllelloI,o бtо;l;ttе г1,

8.

загальний обсяг

фiнансових pecypciB,
необхiдних для

реалiзачii Програми,
всього

9,

OcHoBHi лrкереlа
фiнансування
пtэограми



Мета Програми
\Iетою Програrrи с в.]оскона]lення систеi\,1и робо.ги з об,,1арованиуи]]Tb\tll чегlез 

,створеl]ня )\IoB jl.ля аияв,,lснIlя, Лi,lтри]u](и la розви,l к),оо-]аро8энl,\ :iTet'i. забезtlечення якiсноi освiти, формуваttня здатностi донеперервноТ освiги, слрияння lx auropauniauuii, rrрофесiйномуса\tовllзначенню вiдловiдно до здiбностей ia iHTepeciB; пiдвищеннялрофесiйноi коrrпетентностi вчителя, що працю€ з обларованими лiтьми.

завланlrя [l рогралtи- створення систеN{и вияв",tенirя та вiдбору обдаро8аI{их дiгей rа пtо,tодi;- визначення стратегii Щодо пiдтриN,lки та напрямiв роботи зобларованими дiтьми та мOлоддю;
- створення умов для забезпечення доступу обдароgаних дiтей та iлtоло:i

до якiсноi освiти;
- лijlвищенtlя ефективносгi ;liяrtьностi закладilз освiти ,ц]lя об_lароtsаtIl]\:itей через ix rrрофiлirачiкl ,la tаJ]ученllя ,*or"pi"

регiонал "н"х, В"";;Ё;i;;;-", заходах J спря'lов""r- r" X'""|]iii"',O
пiдтримку обдарованих дiтей та молодi;- залучення обдарованих дiтей та молодi до здобуття позашкiльноi освiти
з метою задоволення по.греби в rlрофесiйноплу самовизна,lеrtнi r.a r ворчiй
саr,lорсалiзачii. онов,,tснttя змiсту, форпl i плетЬлiв роботи l oб:lapoBalltlrItt
дir ьми ,га мо-rlоддю:

- стимулювання шляхом виплати лремiй кращим учням, якi маютьвисокий piBeHb навчальних досягнень, с переможцям Всеукраiнських
олiмпiад, KoHKypciB, спортиtsних змагань тощо;- змlцнення .l.a 

розвиток навчально-матерiальноТ бази зак.ладiв освiти д,,tяобдарованих лi].ей,

Очiкуванi результати Програми:
- покращення сприятливого середовища для розкриття, рOзвитку та

lrylu.1"** iнтелектуальних, творчихl сIIортивних, лiлерських таlнших досягнень обдарованоi молодi на piBHi peiioHy r.a kpaiHr.ry форматiнеперервноi освiти;
ltрегенлен,гiв на учнiвськi iнr.електуальнi
метою формуванн" по."."пно.о iriджу

формування <олiмпiйського резерву) та цiлеспрямованоТ iндивiдуально'i
роботи з лiлерамИ олivлiйськогО ,а ,yp"ipHo,0 р5 *1 ,n ..p"rl,r"iu. ,un
i серед педагогiв;
лiд_вищення рiвня просРесiйноj компе генr.нос-t.i tteлatot,itl. ttto ЛРаЦЮ]ОТ],
з обларованою молоддю.

- якiсна пiдготовка та вiлбiр
змаIання рiзного формату з
освlти громади;



:

ý1

kl

{

в

ц

=о

2

х
:

,а

,9

,.
,

-
]:
|Е

l.э
;:

1:
llй
i]3
]l,

l] Б,

.э,
;lз

l* l,

l:_l

.Ё l,

lЁ Е1

]< El
ll q

а ,|l

а 9 3]l

э;з

qь>

an= 6

EU Б

la

=

l:

l!

i
1а

lп

;l t

з
,9

Е

,!

l:

lc-

lo{

l>
ll

1i
,9

i';
еЕ
Eg
а 9l

Е !]
al

хц|{9]

х'й

: ,;
9,а

5-

lэ дIЁ ?

Е

=
2

R
:

Е.

:

2

э

(-)

,:

ý

Е

a

z

z

>,:
2iз
aа
*r

ý

\ý

о>
9>.

i-'a
о5
,9Б

ё ]'

,ja
::

!

ёz у= n
* Ф - l ,,

U; ': Е зъ{
>\: ti эLФ
!фънЁае9
.,_хд:.'=Z
-.r-,aL=z='? ; a : r .] Ё !dО-:ф9Ф',: ]: i а, 9 н Е 9
ЁЕiý,Ё*Ёё
ло-Б+Е ;i€ Е,:
9 ф Ф х >'z м Ф

,;

с

н
lэ
1ý

lз



_Yйа

-| 'i

,:
99

]f 9

l>6

lý
Е

=
];
х
:
Ф

i Еr:

]дl=lя l=

чх ч

]ýiф
l ýl,а
ýjl !
!i
=чj -

l<i : Б
lýl F _ы

,9 , <i
ýт -

Ix ц,;l
]\l !* q

lý]ё Ё-|

ý ;,gl
ýl н Е:l 5 ý]
ýl Ё ёl

Gl'+ ё
]-.i й]

ll_ о

.Е la

laa,й F

i; q 
= 

т

]a э з Б
,. Е >l;

l: -* о 9Ii а Eio

ir: о;lo 5 Sl й
,g Ё ý k

n,s >,l м х
Ё Е ЁlаЁ.n { g]c: >

lB

Б

i?
iE

,9

la

,i
l5

;i

:

:,

!,]о

=lx ;

ýl Ф 9
x;F,

:*i

lз
lF
lE

:
iF
lэ
lE
]ý

lE

|з

iý



J-[одаток 2

,]о рiшення 32 сесiя С tcltattiBcbKoi
сс,,lиtцноТ patrrt
8 сшtикання Bi;r 08.08,2025 рок1

положенпя
про прllзначення грошовоТ винагороли (стипенлiТ селиu|ного го;tовrr i

пре\riТ) обjrароRанiй t'чнiвськ"' rlo.1o;li la Rtlиl.е.цяtt-tlпсlаRIlI!ка\l
зак.lаtriв ocBiTrr Степанiвськоi сс"rищttоi r.ериторiальноi громадrl

I. За гальнi положення
Положення про призначення грошовоi винагороди 1стилендiТ селищного

голови i премiт) обларованiй учнiвськiй молодi та вчителям-наставника\t
закла,цiв освiти Степанiвськоi сеllиttlttоi .tеригорiа:rыlоi t.роьtа;lи розроб.rсttсl
вiдповiднО до ЗаконiВ Украr'ни <IIрО ocBiryil, <Ilpo ПОВIIУ ЗаI.аrtЬНУ СеРеЛНЮ
ocBiTy>, <Про позашкiльну ocBiTy>, <Про мiсцеве самоврядування в yKpaiHi>.r

Щорiчнi одноразовi грошовi винагороди. лремiТ. .r"п.пдi.]J
степанiвськоi селищнот ради призначаються учням, педагогiчним
працiвникам закладiв загальноi середньоi освiти та спрямованi на
сlи\4),lIованIlя дitей ta чtlлодi. Ле.lа,,l| iB llJ лосяlllенчя висоьиr рс rl.t.ta tiB 5навчальнiй, твсlр.tiй, ttауково-дослiдницы<iй. спор.t ивtriй лiяльностi.

Iрошове заохочення у виглялi грошовоТ винагороди, або стипендiТ
встановлюгl ься учнiвськiй молодi :

- за досягнення у навчальнiй та науково-дослiдницькiй дiяльностi;
- за досягнення в спортивнiй дiяльностi;
- за досягнення в мис.гецькiй дiя:tьнос.гi.
Учнiвськiй мо.rlодi, яка маr: високi досягнення у освi-гнiй,liяльн,эсri, t

переможцями та лризерами Мiжнародних, Всеукраiнських, обласних та
районних предметних олiмпiад з базових дисциплiн, iнтелектуальних,
лiтературних, творчих, мистецьких, туристсько-спортивних
кра.знав""х, вiйсiково-патрiотичних, екологiчнr'. nonnyp"ui, liXffi,X",ir"ro
змаганнях, якi отримали грошове заохочення, вручасться Сертифiкат.

II. Експертна комiсiя з призначення fрошового заохочення
{ля визначення кацдидатур ца flризначецня грошових заохочень

затверджусться склад koMicii,
Голова KoMicii - начальник УоКМС Степанiвськоi селищноТ ради.
Члени KoMicii;
- начаJlьник вiлдiлу ocBi,r и УОКС--М С геrlан iBcbKoT сс,.lи ttц toi pl,1и.
- jlиректори закладiв зага.rtьноi середньоi освiти Сlепанiвськоi селищнот

ради.
Лерсональний склад експертноТ KoMicii з призначення грошового

заохочення затверджу€ться розпорядженням голови Степанiвськоi селицноi
ради.



9

Б|.;

ё5:

,а

,z

Е

ь

,=

€
с-

lEli

la
,Е

lE
,trj

+

ý

:

:

:

{5

>:

Е

,t

Е

:

,1

Е

1i

1

lд

i
:

оq

2=

I

Е
'6

ln

=

ý,: !

,>a

t-,

.;:

ё

ФЕ

_Ф z|

{

Bg

,a

a

Е

Е

Е

=
=

=

:I

jl

а

.i
,а

ig

,4

i

9

_,l

i
Е
:

а

ё

,!
:

:

а

i

3

2
:
,ý

F

,з

Е.

z

z

р

l

.в

a

о

Iu



III. Кандпдати на пршзначення грошового заохочення
3.1, Призначення щорiчних грошових заохочень громади здiйснюсться

за номiнацiями;
У HoMiHauii <<освiтrlя дiяльнiс,гь>>:

- Nlаю-I,ь високий piBctlb навчаJlыlих jlосяI,1Iс}]ь;

- стали переN,tожцями, призерами Мiжнаролних та Всеукраiнських
олiмпiад, TypHipiB, KoHKypciB, фестивалiв, якi мають офiчiйний статус та
проводяться MiHicTepcTBoM освiти i науки Украiни,
облдержадмiнiстрацiсю або УОКМС Степанiвськоi селищноi ради;
зробили винахiд;
MaKlTb публiкашii у IIаукових видаIII]ях;
брали учасr,ь у роботi престижIIих наукових конфереrrrtiй, симпозiумiв.
науково-практичних ceMiHapiB, що проводилися на мiжнародному та
BceyKpaiHcbKoMy рiвнях.
У номiнацii <<Мистецька дiяльнiсть>>

- стали переможцями й лауреатами Мiжнаролних та Всеукраiнських
KoHKlpciB. фесrивалiв. висlавок. вернiсажiв. якi чзкltь clal)\ ,a\n]tiB_

що проводяться MiHicTepcTBoM освiти i науки Украiни та MiHicTepcTBoM
культури i туризму УкраТни, обллержадмiнiстрацiею або УОКМС
степанiвськот селищноi ради;

- мають публiкацii власних TBopiB у uрестижних виданнях або окремими
збiрками;
У номiнацiТ "Сrlорти вна ,tiя.l ьн ic гь"

- стали tlереможцями та лризерами Мiжнаролних, Всеукраi'нських.
обласних, райопних чемпiонатiв, TypHipiB, змагань. якi мають офiцiйний
характер.
3.2. Вимоги ц. 3.1. не розловсюджуються на учнiв закладiв загмьноj

серелньоТ, позашкiльних освiти в разi отримання ними стипенлiй (iнulих
грошових винагород), встановлелlих благодiйними фоttдами, приватними
особами. фонлами. лiдприсмс tBaM и ra opt анiзачiями,

IV. Висування кандидатiв на нагородження стипендiсю, грошовою
впнагородою та вимоги ло оформлення i подання документiв
4.1. Кандидатури обдарованоi молодi на призначення шорiчних

грошових заохочень визначаються комiсiсю. заIвер/Lженою tt.2 цього
Положеtlня ta подання\,lи ледагtlt iчних рад закrа:iв JtгальlIоi ссрелtrьоi'
освiти.

4.2. Педагогiчна рада закладу розглядае на пiдставi об'ективних даних
можливiсть участi в KoHKypci на нагородження грошовою винагородою
(сtипендiсю) вихованця цьоrо закладу i надаг клолотання ло експерrноТ
KoMicii з призначення гроu,lовоi винагороли (с,гипенлii),

fio експертноi KoMicii з призначення грошовоi винаIороли (стипендiТ),

Iакож. лодаюl ься настlпнi докlменtи кандидаtiв Ila лризllачення грошовоi
винагороди (стипендiТ):

- копiТ нагорол: дипJIоми, сертифiкати, почеснi грамоти тощо;

о

a



- копii патентiВ на власниЙ винахiд, cBoix rlублiкацiЙ у виданнях, збiрки
в,lасних TBopiB тощо;

- реко}Iен.]аuiя слецiа,.1iстiв в галузi дiяльностi претенлента,
EKcлtcpltta коrliсiя пiс,rя виIIес!-I]IIя екслс.ртноt' tltlitIKtt звt,р.tастt,ся ]х,lолотання\I лро IIризIlаLlеllня грошоt]оl.о заохоLlенllя Jo I.о,|ови L.tеланiвськоi

се.rищноТ ра:и.

V. Розмiр призначених грошових заохочень

-.л- ';] 
Рi,шення про,tрошове Jао\очення га йоtо porrlip прий\!а( Io.loBaLтеланlвськоI ce,ttlLtttioi'pa,tи ]а I]о,ItанняN,l колliсi]'. визначеltок-r в tt. ],

5.]. Д.lя tlереrtоiкцiв i лризсрiв Мirкttаро,tних, L}ссt,краillських. об,lасtrtrхо,]l\'пlаJ, KoHKypciB, чемпiонаriв, TypHipiB, 
'ru.uro, "ol мають офiцiйнийстатус та л,tають високий piBeHb навчальних досягнень i€ виiIускникаrtи

raK.ra]) освitи вс lановлюс,l ься однопalоRя
t ривень. 

ОДНОРаЗОВа ГРОШОВа ВИНаГОРОДа У РОЗмiрi 1000

л",,._,rл: 
ДЛЯ ПеРеМОЖцiв i.призерiв Мiжнародttих, Вссукраiнсuпuл, пб_о".,,,,,О

олl]\,]пlаll, KoHKypciB, чепtttiонатiв, TypHipiB, змагань, IIlo плак-l,гь офiцiйнийстатус, а також мають високий piBeHb навчальних досягнень встановити
стипендiюлсел_ищного голови у розмiрi 300 грн на мiсяць;

5,4, Здобувачам освiти, якi мають високий pi"""" nu"o-"nr'. оосягненьстипендiю селищного голови у розмiрi 200 грн на мiсяць.
_, 5:5. Розмiри грошових заохочень tцорiчно чточнясться ceci€to
CTettaHiBcbKoT сеltишlноi ра,tи в мсжах (littitttсових'r,tо;лtли tloc геЙ ( кош I.орисtlих
лризначен ь).

_ . л 
vI. Порядок вручення сертифiкатiв грошових заохочень

6. l. Сертифiкат на щорiчне грошове заохочення вруча€ться обдарованим
дtтям та мололi (учням) на святi ос ганньогО or"o"unu ЪЬО М irKHapcl.,lHoI.o ]tнязахисту дiтей.

6,2. Стипендiя СелищноI,о голови
серпня наступного кitлендарного року.

виплачу€ться з 0l вересня ло 3l О

VII. Грошова винагорода учптелям-наставникам, працiвникам
закладiв загальноТ середньоi освiти

7.1.Учиl,елям наставникам за rriлгоrовкуучнiв-rlризерiв ГJсе),краТнських
учлiвських олiмпiад, обласного та республ iKaH ського етапiв МДН,Мiжнародного мовно-лiтературного конкурсу учнiвськоi та студентсько'i
молодi iMeHi Тараса Шевченка, Мiжнародного пЪ"пур"у, y*pui".unoT,о""
iMeHi Петра Яuика призначаеться премiя, розмiр, ,*"i*.Ъi,rJ"'i,r""нюеться.

,7,2. На пiдставi розпорядженIIя селищного голови педагогiчttiпраl{tвники заклаilits зага,,IьtlоТ cepclttrboi осrrir.и, яким tlризttачеtlо лрсr,liюполають заяву на i:v'я начальника управ;tiння освiти, куirьтl-ри, мо;lодi таспорту Степанiвськоi селиrцноi ради про 
""nnuay 

npuanu""noi i, ,uaopoo, aобов'язковим вказанням реквiзиiiв для-пер"рu*у"uпп" 
"rщ""Ьчп"" no-r:".



7.3. На пiдставi розпорядження селищного голови Степанiвськот

селиu,lноi ради грошоRа лремiя виплачус,rься вчитслям-llасIавItика]\,l до свята

Останнього дзвоника або на.Д,ень села.

VIII. Заключпi положення
8.1. Iнформацiя про нагороджених гроlловими заохоченнями

Степанiвськоi iепищrоТ ради педагогiчних працiвникiв та здобувачiв освiти

оприлюднюсться через засоби MacoBoi iнформачii та lttтсрtrет-ресурси,



ЛИСТ_ ПОГОДЖЕННЯ
до про€кту рiшення селищно'i ради

!gдgдр99кту рiшення_

го;rови.i премii) обларованiй учнiвськiй молодiiа ."rr"rrrr-r,o".urn"*u*
закладiв освiти СтепанiвськоТ селцщноi територiальноi громади

Погоджено без зауважень.

Начальник вiддiлу
(розробник)

Начальник юридичного
вiддiлу

Начмьник вiддiлу
органiзацiйноi роботи
та документообiry

Керуючий справами
селищнот ради

r4/"
(лiдпис) (Iнiцiал ПРIЗВИЩЕ)

(Itririialr I IРlЗВИЩЕ)

Мальцева Ю.о.

(пiдпис)

(Iнiчiал ПРIЗВИЩЕ) 1

(Iнiцiал ПРIЗВИIJ{Е).

(l]i,lllиc)

о



пояснюва.tlьна записка
до рiшення З2 cecii Степанiвськоi селищно'i ради 8 скликацня вiд 08.08.2025

року (Про затвердження Програми <<Обдарована молодь>) на 2025 piK та
Полоясення про прпзначення гролlоRоI Rипагороли (сrипенлii селипlttого
голови i премii) обларованiй учнiвськiй Mo.tor(i та Rчиlсjlttм-насl,авникам
закладiв освiти Степанiвськоi селищноi територiальttоТ грtrмади>r

l. Обrрунтування необхiдностi прпйняття програми

Звичайно, найбiльш умотивованим соцiальним iнститутом щодо
винайдення механiзмiв плекаttня талаl]овити\, творчих особtlстостсй с ocBiTa,

Згiдно з ltаrtiональними itlt'сресами Украiни. яка I]po,Iopyc свiй нслростий
шлях crpatet iчнtllосамовиrнd,lення. jавдаllня роlробки \lеlоло.lоl iчнихзасад
виявленняJ розвитку та лiдтримки обдаровацих дiгей постас як найбiльш
прiоритегне, Концепцiя розвитку заклад1 освiти нового типу з пiлtримки та

розвиrк1 учнiв. якi володiюrь поtенцiалоv до високи\ досяIнень. вiдповiдас

основним ,аконодаачи\4 _lок)менгам. шо забезпечуюIь ,Liя,,ьчiсtь ocBitHboi
га,лузi: Загальна дскларацiя прав лIолиl]tl. l{екларачiя лраIJ j\итини.

Нацiональна доктрина розвитку освiти УкраТни, Закони Украirtи 2012-202I

роки - (Про ocBiTyn. *Про Jаlальну середню ocBity,,. лержавнi докуvенrи
шоло реформ1 вання сучасноТ освiти.
2. OcHoBHi напрямки реалiзачii Програми

о Науково-методичне та

обдарованою молоддIо

a Виявлення, навчання, виховання та розвиток обларовано'i мололi

. Вiдзначення переможчiв та призерiв олivпiад. KoHKypciB. TypHipiB,

спарr акiад та вчиrелiв насrавникiв

Обсяг фiнансування па 2025 piK Програми <()бдароваttа Mo:to.,lb>

СтепанiвськоТ селищноi ради на 2025 piK становиr,ь 93 400,00 гривень

iнформачiйне забезле.lсttttя роботи з

о


