VKPATHA
JEMUAIBCBKA CEJIUIIIHA PAIA
PiBHeHCcHKOT 00/1aCTI
(nmepie meHapHe 3aciganHs 13 cecii 7 CKIMKaHHA)

PIIMEHHA
14 rpynus 2018 poky Ne573

[Ipo nmpuenHaHHs A0  €BPONEUCHKOL
iHiiaTBY «Yroaa MepiB»

BignosigHo mo c1. 25 3akony Ykpaiuu «[Ipo Micuese camMoBpsyBaHHS B
Ykpaini», po3rIAHYBLIM MOJaHHS CENUIIHOTO TOJNOBM Ta 3 METOK 3a0e3leyeHHs
CTaJoro PO3BUTKY HaceleHHX MyHKTIB JleMUAIBCHKOI celuiHol panu, JleMuaiBcbKa
cenuuIHa paga

BUPILINJIA:

1. CxBanuTH €BporeiichbKy ininiatuy «Yroaa mepis» (Covenantof Mayors for
Climateand Energy).

2. TlpuennaTHCs 10 €BpoIeiichKoi iHiniaTHBU «YToa MepiB» Ta B3sTH Ha cede
3060B s3aHHS CKOPOTMTH Ha cBoil Teputopii Bukuau CO, (Ta, 3a MOXIJIHMBOCTI,
{HIIMX NapHUKOBHX rasis) moHaiimMeniue Ha 30% 10 2030 poky 3a paxyHOK 3aXOAIB 3
Mi[BUIIEHHS eHeproeeKTHBHOCTI Ta BUKOPUCTAHHS BIJHOBIIOBAIBHHX Kepell
eHeprii, a TAKOX TMiJBUIIYBATH CTIMKICTh 3a PAXyHOK ajamnTalii 10 HACHiAKIB 3MIHH
KIIIMaTy.

3. VIOBHOB&XHTH CeIMIIHOTO rosnosy lmyka Biktopa MukonaiioBuya Bin
iMeri JleMHIIBChKOT CENHIIHOI paiu TAMHCATH Yrojay 3a (JOpMOIO MNpPHEIHAHHS
3r1THO TOIATKY.

4. KoHTpomb 3a BUKOHAHHSM pIIIEHHS MOKNACTH Ha TOCTIHHY KOMICIIO 3
ITUTAHb PerfIaMeHTy, NeNyTaTchKol AIsMBbHOCTI, €THKH, 3aKOHHOCTI, MPaBOINOPSAKY,
perymsitopHoi nomitaky (Inryx H.I').
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