
2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(6)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(6)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(6)(1)(1)(1)(5)(2) (1) (1) (5) (2) (0) (9) (9) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 1 077 400,00 - 1 077 400,00 1 077 400,00 - 1 077 400,00 - - -

1 077 400,00 - 1 077 400,00 1 077 400,00 - 1 077 400,00 - - -

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Кількість закладів од. Мережа установи 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(1)(8)(4)(5)(5)(8)(7)Відділ освіти та гуманітарної роботи Демидiвської селищної ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ освіти та гуманітарної роботи Демидiвської селищної ради (4)(1)(8)(4)(5)(5)(8)(7)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунок освітньої субвенції

(1)(7)(5)(2)(4)(0)(0)(0)(0)(0)
(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Забезпечення надання якісних послуг дітям з особливими освітніми потребами в інклюзивно-ресурсних центрах

Забезпечувати права дітей з особливими освітніми потребами віком від 2 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти шляхом проведення комплексної психїолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічних,
корекційно-розвиткових послуг та зкабезпечення їхнього системного кваліфікованого супроводу

Завдання

Забезпечити своєчасну оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників у інклюзивно-ресурсних центрах за рахунок освітньої субвенції

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Забезпечити своєчасну оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників у
інклюзивно-ресурсних центрах за рахунок освітньої субвенції

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



Усього середньорічне число ставок / штатних
одиниць

од. Штатний розпис 6,00 - 6,00 3,00 - 3,00 -3,00 - -3,00

педагогічного персоналу (крім адмінперсоналу) од. Штатний розпис 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

2 продукту

Кількість дітей з особливими освітніми потребами,
яким надається пссихоло-педагогічна допомога

осіб Звітність 90,00 - 90,00 87,00 - 87,00 -3,00 - -3,00

3 ефективності

Середні витрати на 1 дитину, якій надається
психоло-педагогічна допомога

грн. Розрахунок 11 971,11 - 11 971,11 12 383,91 - 12 383,91 412,80 - 412,80

4 якості

Відсоток дітей з особливими освітніми потребами,
отримавших підтримку

відс. Розрахунок 100,00 - 100,00 100,00 - 100,00 - - -

1 2 3

1 затрат
Усього середньорічне число ставок
/ штатних одиниць

од.
2 продуктуКількість дітей з особливими освітніми

потребами, яким надається
пссихоло-педагогічна допомога

осіб
3 ефективності

Середні витрати на 1 дитину, якій
надається психоло-педагогічна допомога

грн.
4 якості

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Фактичне число  педагогічних працівників менше, ніж затверджено в штатному розписі в зв'язку з наявністю вакантних посад

Психолого-педагогічна допомога надавалася меншій кількості дітей з ООП, ніж планувалося

Середні витрати на одну дитину, якій надається психолого-педагогічна допомога більші, ніж затверджено в паспорті бюджетної програми в зв'язку з меншою кількістю дітей з ООП

Забезпечено в повному обсязі виконання завдань, реалізацію повноважень, які визначені законодавством відповідно до мети бюджетної програми.

Дана бюджетна програма є необхідною та актуальною, адже наявність спеціалізованих закладів, метою яких є реалізація прав на освіту дітей з особливими освітніми потребами, які потребують особливої педагогічної,
медичної та психологічної допомоги для подальшого комфортного перебування в навколишньому середовищі. Робота закладу за період 2025 року була забезпечена на належному рівні та задовольняла потреби дітей, що
їх відвідували. Завдання бюджетної програми виконувались в межах затверджених асигнувань.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Людмила ПОЛОТИЛО

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Мирослава КЛИМЮККерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}


