
2025 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(0)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(0)(1)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(0)(1)(1)(3)(1)(9)(3) (3) (1) (9) (3) (1) (0) (3) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 243 151,00 - 243 151,00 243 151,00 - 243 151,00 - - -

243 151,00 - 243 151,00 243 151,00 - 243 151,00 - - -

1

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0,00 - - - - - - - -

- - - - - - - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

Обсяг  видатків на  оплату  праці  фахівців грн.
Зміни  до

кошторису
243 151,00 - 243 151,00 243 151,00 - 243 151,00 - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

Демидівська  селищна рада (0)(4)(3)(8)(6)(3)(2)(1)
(найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

Демидівська  селищна рада (0)(4)(3)(8)(6)(3)(2)(1)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та
окремі заходи з підтримки осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну

цілісність України
(1)(7)(5)(2)(4)(0)(0)(0)(0)(0)

(найменування бюджетної програми) (код бюджету)

Ціль державної політики

Забезпечення  якості  та  доступності  соціальних  послуг  для  ветеранів  війни  та  демобілізованих  осіб  під  час  переходу  їх  від  військової  служби  до  цивільного  життя

Надання  соціальних  послуг  ветеранам  війни  та  демобілізованим  особам  під  час  переходу  їх  від  військової  служби  до  цивільного  життя

Завдання

Забезпечення  соціальними  послугами  ветеранів  війни  та  демобілізованих  осіб  під  час  переходу  їх  від  військової  служби  до  цивільного  життя

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

відхилень  немає.

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Відхилення
N
з/п

Найменування місцевої/ регіональної програми

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету)

2

Усього

Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Показники

Затверджено у паспорті бюджетної програми Відхилення
Джерело

інформації
Одиниця виміру

N
з/п

Відхилення

2

Забезпечення  соціальними  послугами  ветеранів  війни  та  демобілізованих  осіб

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



Кількість  фахівців  із  супроводу осіб штатний  розпис 2,00 - 2,00 2,00 - 2,00 - - -

2 продукту

Кількість  осіб  (ветеранів  війни,  демобілізованих
осіб),  яким  планується  надати  соціальні  послуги

осіб
інформація  КЗ

"Турбота"
200,00 - 200,00 140,00 - 140,00 -60,00 - -60,00

3 ефективності

Середні  витрати  на  утримання  одного  фахівця грн. Розрахунок 121 575,00 - 121 575,00 121 575,00 - 121 575,00 - - -

4 якості

Відсоток  осіб,  які  охоплені  послугами  фахівців відс. Розрахунок 100,00 - 100,00 70,00 - 70,00 -30,00 - -30,00

1 2 3

1 затрат

Кількість  фахівців  із  супроводу осіб
Обсяг  видатків на  оплату  праці  фахівців грн.

2 продуктуКількість  осіб  (ветеранів  війни,
демобілізованих  осіб),  яким  планується
надати  соціальні  послуги

осіб
3 ефективності

Середні  витрати  на  утримання  одного
фахівця

грн.
4 якості

Відсоток  осіб,  які  охоплені  послугами  фахівців відс.

Одиниця виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
N
з/п

Показники

4

розбіжностей  немає.

розбіжностей  немає.

за  рахунок  меншої  кількості  осіб,  які  звернулися  по  надання  послуг.

розбіжностей  немає.

за  рахунок  меншої  кількості  осіб,  які  звернулися  по  надання  послуг.

Соціальні  послуги  надавались  по  мірі  звернень  ветеранів  війни  та  демобілізованих  осіб.  Відхилення  результативних  показників  не  вплинуло  на  досягнення  мети  бюджетної  програми.

Виконання   бюджетної  програми  забезпечило  надання соціальних  послуг  ветеранам  війни  та  демобілізованим  особам,  а  також  їх  сім`ям,  під  час  переходу  їх  від  військової  служби  до  цивільного  життя.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
Анатолій  БОНДАР

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Марія ПОГРАНИЧНАКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}


