
 

 

Пояснювальна записка 

до  проектуфінансового плану Комунальногонекомерційногопідприємства 

«Демидівська центральна районна лікарня» Демидівської селищної ради 

на 2022 рік. 

 

 
 

Комунальне некомерційне підприємство «Демидівська центральна районна лікарня» 

Демидівської селищної ради (далі – КНП «Демидівська ЦРЛ»Демидівської СР) є закладом 

охорони здоров’я – комунальним некомерційним підприємством, яке призначене реалізувати 

конституційне право людини на отримання кваліфікованої медичної допомоги. 

Підприємство створене рішенням 19  сесії Демидівської районної  ради 6-го скликання № 

212 від 17.05.2018р. «Про реорганізацію КЗ «Демидівська центральна районна лікарня» 

відповідно до законів України   «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України 

щодо удосконалення законодавства з питань  охорони здоров'я», « Про місцеве 

самоврядування в Україні», Постанови Кабінету Міністрів України від 17.02.2010 року № 

208 “Деякі питання удосконалення системи охорони здоров’я”.Підприємство є 

правонаступником усього майна, всіх прав та обов’язків  КЗ «Демидівська ЦРЛ» 

КНП «Демидівська ЦРЛ»Демидівської селищної ради є комунальним некомерційним 

підприємством, засновником якого є Демидівська районна  рада. 
Статут КНП «Демидівська ЦРЛ»Демидівської СР затверджено рішенням Демидівської 

селищної  ради.  

Підприємство має право  надавати платні медичні послуги згідно регуляторних актів органу 

місцевого самоврядування з урахуванням Постанови  Кабінету Міністрів України від 

17.09.1996р. № 1138 «Про затвердження  переліку платних послуг, які надаються в 

державних і комунальних закладах охорони здоров’я та вищих медичних навчальних 

закладах»та додаткові медичні послуги відповідно до рішення Районної ради від 29.10.2020 

року №336 «Про затвердження Положення  про надання платних послуг та перелік тарифів 

на платні послуги, які надаються комунальним некомерційним підприємством «Демидівська 

центральна районна лікарня» Демидівської районної ради. 

До складу закладу входить 18структурних підрозділівв тому числі амбулаторія 

загальної практики-сімейної медицини с. Вовковиї, які немаютьстатусу юридичної особи. 

Кількість штатних посад становить 89,5 штатних одиниць, в т.ч. 

лікарі   -  23,5 одиниць; 

середній медперсонал     –  37,5 одиниць; 

молодший медперсонал  –  11,0 одиниць; 

спеціалісти (немедики)   -  8,5 одиниць; 

інший персонал                -  9,0 одиниць. 

КНП «Демидівська ЦРЛ» Демидівської СР укладено договора з Національною 

службою здоров’я України: 

- №0000-ХМ15-М000/18.01,2021 від 18 січня 2021 «Про медичне обслуговування 

населення  за програмою медичних гарантій» по наданню первинної медичної 

допомогиамбулаторією загальної практики-сімейної медицини с. Вовковиї; 

-  №4522-Е421-Р000 від 11 травня 2021 року «Про медичне обслуговування населення  

за програмою медичних гарантій» для надання вторинної медичної допомоги населенню; 

- №3291-Е-421-Р000/01 від 13,07,2021»Про медичне обслуговування населення  за 

програмою  медичних гарантій»вакцинація від гостроіреспіраторноі хвороби Covid-019; 

 

 

У проекті фінансового  плану підприємства на 2022 рік відображенні наступні 

показники господарської та фінансової діяльності підприємства. 

Доходи планується отримати у розмірі 18001,1 тис.грн., в тому числі : 



- 15600,0тис. грн. очікуваний дохід  відповідно договору з Національною службою 

здоров’я про медичне обслуговування населення за програмою медичних гарантій; 

- 1341,7 тис. грн., за рахунок коштів місцевого бюджету на оплата комунальних 

послуг та енергоносіїв, товарів, робіт та  послуг, додаткові кошти на виплату 

заробітної плати.  

- 1059,4 тис. грн. очікуваний дохід від оренди активів, реалізації платних послуг та 

благодійні надходження; 

Собівартість реалізованої продукції складає  16605,1тис.грн., так, як адміністративні 

витрати, капітальні інвестиції та інші операційні витрати діяльності підприємства не 

включаються . 

Витрати підприємства заплановані згідно прогнозних показників на 2022 рік відносно 

мінімальної заробітної плати та встановленої єдиної тарифної сітки, яка діє по підприємству, 

фактичних цін на паливно-мастильні матеріали, продукти харчування, господарські 

матеріали, електроенергію, інші матеріали, медикаменти, перев»язувальні матеріали, засоби 

індивідуального захисту, дезінфікуючі засоби та послуги сторонніх організацій, необхідних 

для функціонування підприємства з метою забезпечення статутної діяльності для надання 

медичної допомоги населенню, та складають –18877,4тис.грн., з урахуванням продовження 

реалізації реформи фінансування  системи охорони здоров’я відповідно до закону України 

«Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення». 

Проект  Фінансового планупідприємства розроблено з урахуванням фактичних 

показників за результатами аналізу  фінансової та господарської діяльності за 2021 рік, з 

урахуванням змін, які плануються протягом року. 

Проект Фінансового  планупідприємства на 2022 рік із поквартальною розбивкою 

додається. 

Додаток 2: Проект фінансового  плану  підприємства на 2022 рік на 6 аркушах. 
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