
НА 2026 - 2028

2026 -2)

1.

2.

3.

4. 2026 - 2028 роки:

4.1.

4.2. Мета бюджетної програми

4.3. Завдання бюджетної програми:

4.4.

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

Х

Х

Х 150541,00135000,00 142964,00

0,00 0,000,00 0,00

0,00 0,000,00 0,00

0,00 0,000,00 0,000,00

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

5.1.  Надходження для виконання бюджетної програми у

202620252024

Найменування

2027

Код бюджетної
класифікації (звіт) (план)(затверджено)

4 52 3

3298200,00 3335000,00УСЬОГО, у тому числі: 3032704,00

6

(план)

3594945,00

0,00

4923107,00

5073648,00

0,00

2028

7

(план)

2912888,00 3168200,00 3200000,00загальний фонд, у тому числі:

міжбюджетний трансферт 0,00 0,000,00

0,000,000,00 0,00

130000,00спеціальний фонд, у тому числі: 119816,00

міжбюджетний трансферт 0,00

0,00

власні надходження бюджетних установ за видами надходжень

повернення кредитів

3451981,00

0,00

0,00 0,000,000,000,00

0,00 0,000,00 0,000,00

0,00 0,000,000,000,00

БЮДЖЕТНИЙ  ЗАПИТ

РОКИ індивідуальний

              (Форма

06
Відділ освіти та гуманітарної політики Підкамінської
селищної ради

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету)

Відділ освіти та гуманітарної політики Підкамінської селищної ради 061

(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету та номер в системі головного розпорядника

коштів місцевого бюджету)

Надання спеціалізованої освіти мистецькими школами 0611080

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого
бюджету)

Ціль державної, регіональної та місцевої політики, мета, завдання та підстави реалізації бюджетної програми на

Ціль державної, регіональної та місцевої політики

Забезпечення надання початкової музичної,хореографічної освіти образотворчого мистецтва та художнього промислу

Духовне та естетичне виховання дітей та молоді

- Забезпечення надання поточної музичної,хореографічної освіти,образотворчого мистецтва та художнього промислу;
- Забезпечення доступу до початкової мистецької освіти (за видами мистецтв) відповідно до їх потреб, запитів та інтересів.

Підстави для реалізації бюджетної програми

- Конституція України(зі змінами та доповненням),Закон України "Про місцеве самоврядування в Україні",Закон України "Про службу в органах місцевого самоврядування",накази МФУ від 17.07.2015 р.№648 "Про затвердження Типових форм бюджетних запитів для формування
місцевих бюджетів (зі змінами)..

44060095 1357100000

(код за ЄДРПОУ) (код бюджету)

44060095

(код за ЄДРПОУ)

09601080

(код Функціональної класифікації
видатків та кредитування бюджету)

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)



2024 - 2028 роках:

(грн)

1
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2026

569700,00

0,00

0,00

(план)

5

2589300,00

0,00

2589300,00 2793855,00

614706,00

614706,00

6

0,00

2027

0,00

(план)

2793855,00

0,00

3997806,00

7

2028

879580,00

(план)

0,00

569700,00

3997806,00

0,00

0,00

879580,00

0,00 0,00 0,00

23500,00 26205,0024886,00

0,000,00 0,00

26205,0023500,00 24886,00

0,00 0,000,00

0,000,00 0,00

0,000,000,00

0,000,00 0,00

0,000,00 0,00

9479,008500,00 9002,00

8500,00 9479,009002,00

0,000,00 0,00

0,000,00 0,00

0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00

5.2. Підстави та обґрунтування надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів

6. Видатки / надання кредитів за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

6.1. Видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

загальний фонд

Нарахування на оплату праці

бюджет розвитку

Найменування

спеціальний фонд, у тому числі:

загальний фонд

Заробітна плата

2 3

2329309,00

(звіт)

2024

(затверджено)

4

564450,00

564450,00

0,00

2565750,00

2025

0,00

2565750,00

521359,00

2329309,00

0,00

0,00

521359,00

3706,00 3902,003500,00

0,00 0,000,00

3902,003706,003500,00

0,000,00 0,00

0,00 0,000,00

спеціальний фонд, у тому числі: 0,000,00

0,00 0,00бюджет розвитку

25066,00 22000,00Предмети, матеріали, обладнання та інвентар

0,000,00загальний фонд

спеціальний фонд, у тому числі: 22000,0025066,00

бюджет розвитку 0,00 0,00

0,00Медикаменти та перев`язувальні матеріали 0,00

загальний фонд 0,00 0,00

0,00спеціальний фонд, у тому числі: 0,00

бюджет розвитку 0,000,00

Оплата послуг (крім комунальних) 8000,007380,00

загальний фонд 8000,007380,00

спеціальний фонд, у тому числі: 0,00 0,00

бюджет розвитку 0,000,00

1110,00Видатки на відрядження 0,00

0,00загальний фонд 0,00

спеціальний фонд, у тому числі: 1110,00

0,00бюджет розвитку

0,00

0,00

Оплата теплопостачання 156676,00140500,00144840,00 135000,00 148790,00

загальний фонд 34418,0054840,00 36242,0032500,0030000,00

120434,00108000,00 114372,00спеціальний фонд, у тому числі: 90000,00 105000,00

0,000,000,000,00бюджет розвитку 0,00

3000,003000,00Оплата електроенергії

0,00загальний фонд 0,00

спеціальний фонд, у тому числі: 3000,003000,00

0,00бюджет розвитку 0,00

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку 640,00 0,00



X

X

X
Х

Х

Х

Х

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

Х

Х

Х

Х

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

1

X

X

X

2

X

X

X

3

X

X

X

4

X

X

0,000,000,00

0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00

3594945,003335000,00 5073648,00

3200000,00 3451981,00 4923107,00

150541,00142964,00135000,00

0,00 0,00 0,00

2026 20282027

(план) (план) (план)

765

20272026 2028

(план)(план)(план)

65 7

3500,00 3902,003706,00

0,000,00 0,00

3500,00 3902,003706,00

0,00 0,000,00

879580,00614706,00569700,00

879580,00614706,00569700,00

0,00 0,000,00

0,000,00 0,00

9479,008500,00

8500,00

0,00 0,000,00

0,00 0,000,00

2793855,002589300,00 3997806,00

3997806,002793855,002589300,00

0,00 0,000,00

9002,00

9479,009002,00

0,000,00загальний фонд

640,00 0,00спеціальний фонд, у тому числі:

0,000,00бюджет розвитку

3032704,00 3298200,00УСЬОГО, у тому числі:

2912888,00 3168200,00загальний фонд

спеціальний фонд, у тому числі: 130000,00119816,00

0,00бюджет розвитку 0,00

6.2. Надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у

Найменування
Код Класифікації

кредитування
бюджету

УСЬОГО, у тому числі: 0,00 0,00

0,000,00загальний фонд

2024 2025

(звіт) (затверджено)

2 3 4

0,000,00

0,00 0,00спеціальний фонд, у тому числі:

0,00бюджет розвитку 0,00

0,000,00 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

6.3. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми
 У 2026 році у структурі видатків за бюджетною програмою "Надання спеціалізованої освіти мистецькими школами"передбачається збільшення фінансування у зв`язку з необхідністю забезпечення стабільної діяльності мисцької школи.основними змінами у структурі видатків є:
*зростання видатків за КЕКВ2111"Заробітна плата" та 2120 Нарахування на оплату праці" у зв`язку з прогнозованим підвищенням посадових окладів педагогічних працівників,збільшенням розміру мінімальної заробітної плати.
*збільшення видатків за КЕКВ 2270"Оплата комунальних послуг та енергоносіїв" у зв`язку з прогнозованим підвищенням тарифів на тепло-та електропостачання.Зміни у структурі видатків спрямовані на збереження та розвиток мережі мистецької школи,забезпечення охоплення дітей різного віку

7. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів:

7.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у

Напрями використання бюджетних коштів

20252024
№
з/п (звіт) (затверджено)

432

3000,00Електроенергія 3000,00

0,000,00загальний фонд

3000,003000,00спеціальний фонд, у тому числі:

0,00 0,00бюджет розвитку

521359,00 564450,00Нарахування на оплату праці

загальний фонд 521359,00 564450,00

спеціальний фонд, у тому числі: 0,00 0,00

0,00бюджет розвитку 0,00

Оплата послуг(крім комунальних0

0,00 0,00спеціальний фонд, у тому числі:

0,00бюджет розвитку 0,00

Оплата праці 2329309,00 2565750,00

2565750,00загальний фонд 2329309,00

0,00спеціальний фонд, у тому числі: 0,00

7380,00 8000,00

7380,00загальний фонд 8000,00



X

5

X

X

X

6

X

X

X

7

X

X

X

8

X

X

X
Х

Х

Х

Х

2024 - 2025 роках:

(грн)

разом
(5 + 6)

разом
(8 + 9)

1 3 4 7 10

од. штатний розпис 0,00 1,50

од. штатний розпис 14,00 15,00

од. штатний розпис 2,00 1,75

од. штатний розпис 18,00 16,50

од. мережа 1,00 1,00

од. штатний розпис 18,00 16,50

од. розрахунково 3,00 3,00

од. розрахунково 22,00 22,00

грн. розрахунок 2921000,00 3168200,00

грн. розрахунок 2921000,00 3168200,00

грн. розрахунок 124200,00 130000,00

грн. розрахунок 124200,00 130000,00

осіб план 156,00 153,00

осіб план 39,00 36,00

осіб розрахунок 8,67 9,27

114372,00

34418,00

148790,00

0,00

120434,00

36242,00

156676,00

0,00бюджет розвитку

Оплата теплопостачання

спеціальний фонд, у тому числі:

загальний фонд

90000,00

54840,00

144840,00

0,00 0,00

105000,00

135000,00

30000,00

108000,00

140500,00

0,00

32500,00

24886,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24886,00 26205,00

0,00

0,00

26205,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3335000,00

0,00

0,00

135000,00

3200000,00

0,00

142964,00

3451981,00

3594945,00

0,00

4923107,00

150541,00

5073648,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3168200,00

3,00

22,00

3168200,00

1,00

16,50

0,00

130000,00

0,00

0,00

130000,00

0,00

0,00

0,00

153,00 0,00

9,27 0,00

36,00 0,00

Предмети,матеріали,обладнання та інвентар

бюджет розвитку

загальний фонд

спеціальний фонд, у тому числі:

0,00

0,00

25066,00

25066,00

0,00

0,00

22000,00

22000,00

0,00

0,00

23500,00

23500,00

бюджет розвитку 0,000,00 0,00

0,000,00Видатки на відрядження 1110,00

0,00 0,000,000,00 0,00загальний фонд

спеціальний фонд, у тому числі: 0,00 0,000,001110,00 0,00

бюджет розвитку 0,00 0,00 0,000,00 0,00

Окремі заходи по реалізації державних програм

бюджет розвитку

бюджет розвитку
УСЬОГО, у тому числі:

спеціальний фонд, у тому числі:

загальний фонд

спеціальний фонд, у тому числі:

загальний фонд

119816,00

640,00

2912888,00

0,00

3032704,00

640,00

0,00

0,00

3168200,00

3298200,00

130000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

рік (затверджено)рік (звіт) 2025

спеціальний фондзагальний фондспеціальний фонд

6 98

1,500,00 0,00

15,00 0,000,00

16,50 0,000,00

0,00 1,75 0,00

7.2. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

14,00Середнє число окладів(ставок)спеціалістів

2,00Середнє число окладів(ставок)обслуговуючого та технічного персоналу

Середнє число окладів(ставок)-усього 18,00

8. Результативні показники бюджетної програми:

8.1. Результативні показники бюджетної програми у

2024
Джерело

інформації
Одиниця
виміру

ПоказникиN з/п
загальний фонд

2 5

затрат

0,00Середнє число окладів(ставок)керівних працівників

Кількість установ-усього 0,001,00

18,00 0,00Середнє число окладів(ставок)педагогічного персоналу

3,00Кількість відділень(фортепіано,народні інструменти тощо) 0,00

22,00 0,00Кількість класів

2921000,00 0,00Видатки на отримання освіти у школах естетичного виховання-всього

2921000,00Видатки на отримання освіти у школах естетичного виховання за рахунок 0,00

124200,00Видатки на отримання освіти у школах естетичного виховання за рахунок 0,00

0,00у тому числі плата за навчання у школах естетичного виховання 124200,00
продукту

156,00 0,00Середня кількість учнів,які отримують освіту у школах естетичного

39,00середня кількість учнів,звільнених від плати за навчання 0,00
ефективності

8,67Кількість учнів на одну педагогічну ставку 0,00



грн. розрахунок 18910,26 20707,00

відс. розрахунок 95,00 95,00

2026 - 2028 роках:

(грн)
2026 2027 2028

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом (5 + 6)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
разом (8 + 9)

загальний
фонд

спеціальн
ий фонд

разом (11 +
12)

1 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13

од. 1,50 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

од. 15,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

од. 1,75 0,00 1,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

од. 16,50 0,00 16,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

од. 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

од. 16,50 0,00 16,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

од. 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

од. 22,00 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

грн. 3200000,00 0,00 3200000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

грн. 3200000,00 0,00 3200000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

грн. 0,00 135000,00 135000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

грн. 0,00 135000,00 135000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

осіб 151,00 0,00 151,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

осіб 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

осіб 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

грн. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

відс. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(грн)
2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

затверджено
фактично
зайняті

затверджено фактично зайняті затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
УСЬОГО 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

з них працівники, оплата праці яких
здійснюється також із загального фонду

Х Х
0,00 0,00

Х Х
0,00 0,00

Х
0,00

Х
0,00

Х
0,00

95,00 0,00

20707,00 0,00

рік (план) рік (план)

0,00Витрати на навчання одного учня,який отримує освіту в школах естетичного 18910,26
якості

Відсоток обсягу плати за навчання у школах естетичного виховання в 0,0095,00

8.2. Результативні показники бюджетної програми у

рік (план)

N з/п Джерело інформації
Одиниця
виміру

Показники

42

затрат

штатний розписСереднє число окладів(ставок)керівних працівників

штатний розписСереднє число окладів(ставок)спеціалістів

штатний розпис

штатний розписСереднє число окладів(ставок)педагогічного персоналу

Кількість відділень(фортепіано,народні інструменти тощо) розрахунково

Кількість класів розрахунково

Середнє число окладів(ставок)обслуговуючого та технічного персоналу

Середнє число окладів(ставок)-усього штатний розпис

Кількість установ-усього мережа

розрахунокВидатки на отримання освіти у школах естетичного виховання-всього

розрахунокВидатки на отримання освіти у школах естетичного виховання за рахунок

розрахунокВидатки на отримання освіти у школах естетичного виховання за рахунок

розрахуноку тому числі плата за навчання у школах естетичного виховання

продукту
Середня кількість учнів,які отримують освіту у школах естетичного
виховання-всього план

середня кількість учнів,звільнених від плати за навчання план

ефективності

Кількість учнів на одну педагогічну ставку розрахунок
Витрати на навчання одного учня,який отримує освіту в школах естетичного
виховання розрахунок

якості

Відсоток обсягу плати за навчання у школах естетичного виховання в розрахунок

8.3. Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

9. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

рік (затверджено)2025

N  з/п

рік (звіт)2024

Категорії працівників
спеціальний фондзагальний фонд загальний фонд спеціальний фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд



2024 - 2025 роках:

(грн) (грн)

1 3

2026 - 2028 роках:

(грн)
2026 2027 2028

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальн
ий фонд

разом
(10 + 11)

1 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

(грн)

1 2 3 10

0

Х Х Х 0

2024 2025

2026 - 2028 роки.

2024 2025 році

(підпис)

разом
(4 + 5)

0,00

рік (план)

0,00

6

загальний фонд

0,00

2025

0,00

7

рік (план)

спеціальний фонд

рік (затверджено)

0,00

0,00

8 9

рік (план)

разом
(7 + 8)

0,00

0,00

10. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

10.1 місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

N  з/п

рік (звіт)2024

Найменування місцевої/регіональної програми

Документ, яким
затверджено

місцеву /
регіональну

програму
спеціальний фондзагальний фонд

52 4

0,000,00
УСЬОГО 0,000,00

10.2 Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

N з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Документ, яким затверджено

місцеву / регіональну програму

32

УСЬОГО

11. Перелік та обсяги публічних інвестиційних проєктів /програм публічних інвестицій, які виконуються в межах бюджетної програми у 2024–2028 роках:

Обсяг бюджетних коштів спрямованих на реалізацію публічного інвестиційного проєкту / програми публічних інвестицій у

№
 з/п

Унікальний
ідентифікатор

проєкту /
програми

Найменування публічного інвестиційного
проєкту / програми публічних інвестицій

Період реалізації публічного
інвестиційного проєкту /

програми публічних інвестицій
(рік початку і завершення)

Загальна вартість публічного
інвестиційного проєкту /

програми публічних інвестицій 2024 році
(звіт)

2025 році
(затверджено)

2026 році
(план)

2027 році
(план)

2028 році
(план)

5 964 7 8

0 0 000

0 00 0Х УСЬОГО

12. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів, очікувані результати та необхідність передбачення видатків за бюджетною програмою.

році, очікувані результати у12.1. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету

 році, обґрунтування необхідності передбачення видатків на
"У 2024–2025 роках за бюджетною програмою «Надання спеціалізованої  освіти мистецькими школами» забезпечено стабільне функціонування закладу мистецької школи громади. Освітні послуги надано дітям віком до 18 років у гуртках художньо-
естетичногонапряму.

12.2. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у
році, та очікувані результати у

Керівник установи – головного розпорядника коштів Віра КОВАЛЬЧУК

(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)


