
 

 

Звіт 

   про роботу фінансового управління Моршинської міської ради 

у 2025 році 

 

  Фінансове управління Моршинської міської ради створене Моршинською 

міською радою, входить до її складу і в межах  Моршинської міської 

територіальної громади забезпечує виконання покладених на нього завдань. 

 Фінансове управління – установа у статусі юридичної особи публічного 

права, яка у своїй діяльності керується Конституцією України, Бюджетним та 

Податковим кодексами України, Законами України, нормативними актами 

Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства фінансів України, рішеннями 

Моршинської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського 

голови, Положенням про фінансове управління Моршинської міської ради та 

іншими нормативними документами. 

 Згідно структури чисельності працівників, затвердженої рішенням 

Моршинської міської ради, у фінансовому управлінні передбачено 7 посад, які 

повністю укомплектовані. Відповідно до функціональних обов’язків сформовано 

три відділи: доходів, бюджетний, обліку і звітності. 

 

 Працівниками фінансового управління  протягом 2025 року було 

організовано роботу щодо формування, затвердження місцевого бюджету, 

здійснення  контролю за використанням коштів розпорядниками бюджетних 

коштів,  за дотриманням бюджетного законодавства на кожній стадії бюджетного 

процесу,  здійснення загальної організації та  координації діяльності учасників 

бюджетного процесу з питань виконання бюджету. 

 Для забезпечення безперебійності бюджетного процесу спеціалістами  

фінансового управління у  визначені терміни складено річний та помісячний 

розпис доходів, видатків загального та спеціального фондів бюджету 

Моршинської міської  територіальної громади на 2025 рік та подано 10 січня   в 

управління Державної казначейської служби України у Стрийському районі 

Львівської області. 

  

  Учасниками бюджетного процесу в 2025 році були 4 головні розпорядники 

коштів та 20 бюджетних установ: 

 апарат міської ради; 

 фінансове управління; 

 управління соціально – гуманітарної політики; 

 управління праці та соціального захисту населення; 

 4 дошкільні заклади освіти; 

 6 загальноосвітніх шкіл; 

 1 початкова школа з дошкільним відділенням; 



 

 

 школа – мистецтв; 

 центр надання соціальних послуг; 

 комунальний заклад "Централізована публічна бібліотека Моршинської 

територіальної громади"; 

 комунальний заклад "Народний дім Моршинської територіальної громади"; 

 комунальна установа "Централізована бухгалтерія з обслуговування закладів 

освіти та культури". 

В зв’язку з реорганізацією управління праці та соціального захисту 

населення Моршинської міської ради шляхом приєднання до управління 

соціально-гуманітарної політики Моршинської міської ради на 01.01.2026 року 

учасниками бюджетного процесу є 3 головні розпорядники бюджетних коштів. 

Крім бюджетних установ, координуємо роботу з 3 комунальними 

підприємствами щодо виділення та фінансування бюджетних коштів. 

Проводилось фінансування заходів КНП "Моршинська міська лікарня" на 

виконання відповідної міської програми. Також, проведено фінансування КП 

"Зелене місто", ПЖКГ Моршинської міської ради та інші заходи, які були 

затверджені в місцевих цільових програмах. 

 

У відповідності до завдань, визначених Положенням про фінансове 

управління Моршинської міської ради, протягом 2025 року виконані такі основні 

роботи: 

- підготовлено лімітні довідки, витяги з розпису бюджету, перевірено  

кошториси видатків, планів асигнувань бюджетних установ, введено їх в ІАС 

"Місцеві бюджети", перевірено штатні розписи бюджетних установ на 2025 рік; 

- підготовлено річний звіт про виконання бюджету Моршинської міської 

територіальної громади за 2024 рік з додатками, розшифровками, пояснювальною 

запискою та подано Департаменту фінансів ЛОДА; підготовлено  проєкт рішення 

міської ради про звіт  виконання бюджету громади за 2024 рік, подано  його на 

розгляд та представлено депутатським комісіям та  міській  раді для обговорення 

та затвердження;  

- перевірено 62 звіти про виконання паспортів бюджетних програм за 2024 

рік; 

- перевірено правильність складання 61 паспорту бюджетних установ на 

2025 рік та уточнених протягом року паспортів бюджетних установ; 

- підготовлено довідки про внесення змін до кошторисних призначень на 

2025 рік бюджету Моршинської міської ТГ, введення в АІС "Місцеві бюджети" 

(25 довідок по дохідній частині, 214 – по видатковій частині, 39 – по джерелах 

фінансування), формували витяги з рішень міської ради та виконавчого комітету з 

бюджетних питань, подано відповідні довідки до Стрийського УДКСУ; 

- проводився щоденний та щомісячний аналіз виконання показників 

бюджету по доходах та видатках, потреби в додаткових асигнуваннях; 



 

 

- щоденно проводилася перевірка лімітів асигнувань та фінансових 

зобов’язань розпорядників та розподіл коштів бюджету, підготовлено  та подано 

Стрийському УДКСУ 630 розпоряджень про виділення коштів із бюджету 

Моршинської міської ТГ, забезпечено своєчасне проходження грошових коштів 

державних субвенцій та коштів загального та спеціального фондів бюджету, а 

також надано субвенцій державному, обласному бюджетам на виконання 

затверджених міською радою Програм; 

- підготовлено проєкти  рішень виконавчого комітету, міської ради з питань 

середньострокового прогнозування, затвердження, уточнення, виконання 

бюджету, матеріали на засідання постійних депутатських комісій. Всього за 2025 

року підготовлено нормативно – правових актів: 15 проєктів рішень міської ради, 

19 проєктів рішень виконавчого комітету щодо бюджетного процесу; 

- видано начальником управління 11 наказів з основної діяльності та 28 

наказів з кадрових питань; 

- опрацьовано і проаналізовано інформації та листи  головних розпорядників 

коштів та установ, підприємств, організацій щодо виконання кошторисів, 

виділення додаткових асигнувань для підготовки проєктів рішень по внесенню 

змін до бюджету та інших питань. 

 Протягом звітного періоду проводився постійний аналіз надходжень 

податків та зборів до бюджету в розрізі платників по фізичних та юридичних 

особах (всього 50 видів податків і зборів), облік змін власних надходжень 

бюджетних  установ. Облік коштів бюджету здійснювався по 138 дохідних та 148 

видаткових рахунках. Щомісяця опрацьовувалися  казначейські звіти по доходах 

та видатках міського бюджету. Крім цього, постійно здійснювався   

бухгалтерський облік по виконанню кошторису фінансового управління.  

 У 2025 році було забезпечено виконання міського бюджету. Загальний 

обсяг дохідної частини бюджету Моршинської міської територіальної громади за 

2025 рік склав 291,6 млн грн, виконання становить 109,2 відсотка до уточнених 

річних планових показників. Порівняно з минулим роком обсяг доходів 

збільшився на 89,9 млн. грн. або 144,6 відсотка. Надходження податків, зборів та 

інших платежів до бюджету склали – 237,1 млн грн (що становить 81,3% до всіх 

надходжень бюджету), міжбюджетні трансферти (субвенції з державного та 

обласного бюджетів) – 54,5 млн грн (що становить 18,7% до всіх надходжень 

бюджету). 

У звітному році забезпечено в повному обсязі виплату заробітної плати, 

оплату за спожиті енергоносії, захищені статті та інші  видатки у всіх бюджетних 

установах. Не допущена кредиторська заборгованість по бюджету на кінець року, 

це означає, що всі отримані товари/послуги оплачені, а бюджетні зобов'язання 

виконані вчасно. 



 

 

Щоденно проводився аналіз виконання показників бюджету по доходах і 

видатках,  координація роботи бюджетного процесу в бюджетних установах та 

комунальній сфері. 

Опрацьовано та погоджено: 62 електронних висновків про повернення 

помилково та /або надміру сплачених грошових зобов'язань та пені за платежами, 

належними місцевому бюджету та платежами, які підлягають розподілу між 

державним та місцевим бюджетом; 79 електронних повідомлень про повернення 

надміру утриманих (сплачених) сум ПДФО. 

Підготовлено до УДКСУ 163 платіжних інструкцій, 160 бюджетних 

фінансових зобов’язань та 24 юридичних зобов’язань по фінансовому управлінні, 

як по бюджетній установі. 

Проводилось розміщення на єдиному веб-порталі використання  публічних 

коштів (Є-dаtа) договорів, укладених фінансовим управлінням міської ради. 

 

В зв’язку із відновленням середньострокового бюджетного планування на 

місцевому рівні, у 2025 році фінансовим управлінням проведена робота з 

головними розпорядниками коштів та працівниками бюджетних установ  і 

підприємств міста щодо алгоритму дій під час складання прогнозу бюджету 

громади, та: 

- прийнято рішення начальником фінансового управління щодо включення 

бюджетних пропозицій головного розпорядника коштів до прогнозу міського 

бюджету; 

- забезпечено складання прогнозу міського бюджету з урахуванням обсягу 

публічних інвестицій на середньостроковий період з урахуванням 

середньострокового плану пріоритетних публічних інвестицій; 

- подано прогноз та середньостроковий план пріоритетних публічних 

інвестицій до виконавчого комітету. 

У 2025 році начальник фінансового управління брала участь у роботі 

виконавчого комітету Моршинської міської ради, в апаратних нарадах міського 

голови та інших тематичних нарадах і зустрічах. Також, як член місцевої 

інвестиційної ради Моршинської міської територіальної громади вона брала 

участь у її засіданнях, де було визначено основні напрями публічного 

інвестування на середньостроковий період, розглянуто пропозиції до плану по 

секторах розвитку, обговорено та схвалено середньостроковий план пріоритетних 

публічних інвестицій Моршинської громади на 2026-2028 роки. 

 

Працівниками фінансового управління вивчались законодавчі та нормативні 

матеріали, проводились виробничі наради, постійно надавалась методична 

допомога розпорядникам та одержувачам бюджетних коштів з питань дотримання 

бюджетного законодавства на всіх стадіях бюджетного процесу. 



 

 

Підготовлено 268 інформацій, аналітичних звітів, в тому числі на виконання 

завдань, що надійшли з виконавчого комітету, департаменту фінансів ЛОДА, 

Держаудитслужби, фінансового управління Стрийської РДА, інших установ і 

організацій  щодо забезпечення бюджетного процесу. 

Проведено 18 перевірок  в  бюджетних установах, зокрема 14 перевірок 

правильності складання  кошторисів та планів асигнувань, 2 перевірки з питань  

формування шкільної мережі на 2025-2026 навчальний рік, перевірка щодо 

забезпечення коштами на оплату за спожиті енергоносії,  на оплату праці 

педагогічних працівників за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету в 

загальноосвітніх школах. 

      Завдання, передбачені бюджетною програмою по коду 3710160 "Керівництво і 

управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах" у 2025 році виконані повністю.  

 Програма запроваджена для забезпечення організаційного та матеріально-

технічного рівня апарату фінансового управління. Відповідно до затвердженого 

паспорту бюджетної програми та фактично здійсненими видатками, забезпечено 

досягнення цілей даної програми. За напрямками використання бюджетних коштів 

фінансове управління було забезпечено в повному обсязі для оплати необхідних 

видатків.  

 Аналіз стану результативних показників свідчить, що фінансове управління 

забезпечує в повному обсязі виконання завдань та реалізацію повноважень, 

відповідно до головної мети діяльності за бюджетною програмою. 

  

В процесі роботи використовувалися автоматизовані  інформаційні системи 

(АІС) "Місцеві бюджети"; "LOGICA"; "Є-Звітність", а також система 

дистанційного обслуговування  "Клієнт Казначейства – Казначейство", через яку 

проводяться: розпорядження на фінансування, зміни до бюджету, бюджетні 

юридичні, фінансові зобов’язання та платіжні інструкції, одержуються виконані 

платіжні документи та виписки про проведені казначейством видатки. 

 

  Протягом 2025 року працівники фінансового управління приймали участь у: 

– виробничих нарадах, які проводилися у міській раді, департаменті фінансів 

ОДА; 

– zoom-нарадах, які регулярно проводили Львівське РО Програми "U-LEAD з 

Європою", Асоціація міст України, Всеукраїнська асоціація ОМС "Асоціація 

об’єднаних територіальних громад"; 

 Також, працювали над рівнем підвищення кваліфікації, брали участь у 

семінарах-практикумах, були слухачами вебінарів за участю представників 

головних відомств та редакторів журналів, проходили тестування на онлайн 

платформі Дія.Освіта: "Гендерна рівність та соціальна інклюзія в комунікаціях", 



 

 

"Люди з досвідом війни. Гідність. Взаємодія", "Безпека в цифровому середовищі", 

"Основи комп’ютерної грамотності", "Управління публічними інвестиціями". 

 

 


