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ВИКОНАВЧИЙ KOMITET
пIскIвсъкоi сЕлищноi рАди

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

вiд 14 грудня 202t року

Про провеdення конкурсу на зайняmmя
BoKoHmHot посаdа керiвнuка колrуншльноzо
неко.uерцiйноzо пidпраемсmва кпiскiвськай
ЦПМСДr, ПicKiBcbKoi сел uлцноi pad а

л} 188 _ од

ВiдповiднО дО ст. 42 Закону Украiни кПро мiсцеве самоврядування вYKpaiЪi>, Постанови кмУ вiд 27.Ir.2Ol7 р. J\b l0g4 пПро затвердження
порядку проведення конкурсу на зайняття посади керiвника державного,комун€tльного закладу охорони здоров'я>>,
зобов'язую:

1, Провести конкурс на зайняття вакантноi посади керiвника комун€шьного
некомерЦiйногО пiдприемства кПiскiвський Ltrtмсд> Пiскiвськоi селищнот
Ради.

2, зАтвЕрДитИ склад конкурсноТ KoMicii для проведення конкурсного
вiдбору на зайняття вакантноi посади керiвника комун€uIьного некомерцiйного
пiдприемства <<Пiскiвський tщмсД> ПiскiвськоТ селЙщноТ Ради (додаток 1).

3, Затвердити виМоги до кандидатiв на зайняття вакантноi посади (додаток 2).

4, СекреТарю селищноi Ради пАстЕРнАК Iринi пiдготувати повiдомлення пропроведення конкурсу (додаток 3) та опублiкувати на офiцiйному catjriI-Т:л-.:_л- __лт --_

проведення конкурсу (додаток 3) та
ПiскiвськоТ громади.

5, КеруючiЙ справамИ (секретаРю) викоНавчого KoMiTeTy шдшЕнкО Bipi
забезпечити прийом документiв вiд претендентiв на зайняЙ вакантноТ посади
протягоМ 30 к€LпендарниХ днiв з дня опублiкУвання повiдомлення ,ро
проведення конкурсу.

6. Конкурснiй KoMiciT провести конкурс на зайняття вакантноi посади.

7. Контроль за викон розпорядження з€Lпишаю за собою.
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пiскiвськiй сели Володимир ЛУЩКОВ
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Склад
KoнKypcНoi KoMicii

для проведення конкурсного вiдбору на зайняття вакантноi посади
керiвника комунального некомерцiйного пiдприемства <<пiскiвський

ЦПМСД>> Пiскiвськоi селищноi ради

Голова rsoMiciT:

БАрчАН BiKTop Анатолiйович - заступник голови з питань дiяльностi
виконавчих органiв.

Секретар KoMiciT:

шАШЕнко Bipa BiKTopiBHa - керуюча справами (секретар) виконавчого
KoMiTeTy Пiскiвськоi селищноi ради.

Члени KoMiciT:

БоряК Анатолiй Петрович - нач€Lльник Вiддiлу освiти, молодi, спорту та
зовнiшнiх зв'язкiв Пiскiвськоi селищноi ради.

ГАРБОВСЬКИЙ Андрiй Павлович - депутат Пiскiвськоi селищноi ради,
голова постiйнОТ KoMiciT з питанЬ планування, фiнансiв та бюджету.

MATKIBCЬKA Свiтлана Леонiдiвна - начальник вiддiлу соцiального захисту
населення.

пАстЕРнАК Iрина ВолодиМирiвна - секретар Пiскiвськоi селищноi ради.

ФЕдI€нкО оксана Володимирiвна нач€шьник вiддiлу правового
забезпечення, кадровоi роботи та дiловодства виконавчого koMiTeTy Пiскiвськоi
селищноi ради.

Сеllиrцн Воlrо7димир ЛУЩКОВ
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Правовi пiдстави проведення конкурсу:
Постанова Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи вiд 2'7 грудня 2011 року Ng 1094 кПро
ЗаТВеРДЖеННя Порядку проведення конкурсу на заЙняття посади керiвника
державного, комун€rльного закладу охорони здоров'я>> (ri змiнами),
розпорядження Пiскiвського селищного голови вiд 14.12.202| року J\ъ 188-
ОД <ПРО ПРОВеДення конкурсу на зайняття вакантноi посади керiвника
КОМУнutлЬного некомерцiйного пiдприемства кПiскiвський t{eHTp первинноi
медико-санiтарноi допомоги>>.

Назва пiдприсмства:
КОМУНа_пьне некомерцiйне пiдприемство <Пiскiвський Щентр первинноТ
медико-Санiтарноi допомоги>) (скорочена н€вва кнП <Пiскiвський
IЩМСД)).

Юридичне та фактичне мiсцезнаходження пiдпри€мства:
ВУЛ. ШкiлЬна, 27,, смт Пiскiвка, Бучанського району, Киiвськоi областi, 07820.

OcHoBHi напрями дiяльностi пiдпри€мства визначенi Статутом та
структурою пiдприемства.
Коди КВЕД 86. 10,Щiяльнiсть лiкарняних закладiв.

КОШТОРиСнi призначення для фiнансового забезпечення дiяльностi КНП
<<Пiскiвський ЩПМЩ>:
Загальний фонд мiсцевого бюджету - 5 млн. 028 тис. 084 грн. Кошти НСЗУ -
4 млн. 800 тис. 000 грн.

Назва BaKaHTHoi посади керiвника закладу охорони здоров'я: директор
КОМУНаJIЬНОГО НеКОМерцiЙного пiдприемства <<ПiскiвськиЙ I_{eHTp первинноi
медико-санiтарноТ допомоги>.

Строк i мiсце прийняття документiв:
!окумен,ги для участi в KoHKypci
заяви) протягом 30-ти (тридцяти)
оголошення про проведення конкурсу на офiцiйному веб-сайтi ПiскiвськоТ
селищноi ради.

для участi у KoHKypci - 15.12.2021 року.
Кiнцевий TepMiH приймання

приймаються в запечатаному виглядi (KpiM

кuLлендарних днiв пiсля дати оприлюднення

року до l7.00 години.
док}rментiв для участi у KoHKypci - |4.01.2022



ЩокумеНти длЯ участi у KoнKypci прийМаютьсЯ за адресою: 07820, смт
Пiскiвка, вул. Щачна,66, виконавчий KoMiTeT Пiскiвськоi СелищноI ради.
телефони для довiдок та адреса електроннот пошти:
(0451 7) 3 3 -0-53, e-mail :piskivka@ukr.net (тема: Конкурс керiвника закладу
охорони здоров'я)
Контактна особа: Шашенко Bipa BiKTopiBHa
Вимоги до претендентiв на зайняття вакантноТ посади:
о Громадянствоукратни;
о Вища ocBiTa II рiвня за ступенем магiстра

"Управлiння та адмiнiстрування" або
адмiнiстРування", або "Право", абО "СоцiалЬнi та поведiнковi науки", або
"Гуманiтарнi науки", або "Охорона здоров'я" та спецiалiзацiею
"Органiзацiя i управлiння охороною здоров'я'';
не менше 3-х pokiB стажу за основною спецiальнiстю або одного року на
керiвних посадах,

' пiдвищеНня квалiфiкацii (курсИ удоскон€tлення, стажування, тощо у разi
наявностi),

о вiльне володiння державною мовою, вiдповiдно до cTaTTi 9 та 10 Закону
укратни ппро забезпечення функцiонування украiъськот мови як
державноi> документ, Що пiдтверджуе вiльне володiння державною
мовою (piBeHb володiння державною мовою особами, засвiдчусться
документоМ про повну загальну середню ocBiTy за умови, що такий
документ пiдтверджус вивчення особою украiъськот мови як навч€шьного
предмета (дисциплiни), або державним сертифiкатом про piBeHb володiння
державною мовою, Що видаеться Нацiон€lJIьною комiсiею зi стандартiв
державноi мови вiдповiдно до Закону Украiъи ,,про забезпечення
функцiонування украТнськоТ мови як державноi>>),

знанняконституцii Украiни, законiв, постанов, указiв, розпоряджень,
рiшень та iнших нормативно-правових aKTiB органiв державноi влади i
мiсцевого самоврядування, якi регулюють порядок дiяльностi закладу
охорони здоров'я; профiлю, спецiалiзацii й особливостеЙ структури
закладу охорони здоров'я; податкового та екологiчного законодавства;
перспектив, вiтчизняних i свiтових тенденцiй технологiчного, технiчного,
економiЧногО i соцiального розвитку галузi i закладу охорони здоров'я;
можливОстеЙ ефективногО викорисТаннЯ виробничих потужностей,
наявних технологiчних процесiв, ik реструктуризацii або замiни; кадрових
pecypciB закладУ охорони здоров'я; порядку розроблення i затвердження
бiзнес-планiв, фiнансових планiв (у разi необхiдностi) та програм
виробничо-господарськот дiяльностi; ринкових методiв господарювання

спецiальностi галузi знань
"Публiчне управлiння та



та управлiння; кон'юнктури ринку; порядку укладення i виконання
господарських та фiнансових договорiв, г€шузевих тарифних угод,
колективних договорiв та регулювання соцiально-трудових вiдносин;
основи економiки, менеджменту, маркетингу, органiзацii виробництва,
працl та управлlння; етику дlлового спiлкування та ведення переговорiв;
трудового законодавства, технологiй iнформацiйного забезпечення
управлiння, форм та методiв роботи iз засобами MacoBoi iнформацii;
правил дiлового етикету; сучасних засобiв комунiкацiй та зв'язку,
сучасноТ HayKoBoi лiтератури та науково-практичноi перiодики за фахом;
методики визначення потреби в лiкарських засобах, медичних виробах,
обладнаннi; специфiки менеджменту i маркетингу в галузi охорони
здоров'я,
. високi дiловi i професiйнi якостi та органiзаторськi здiбностi.

умови оплати працi керiвника: визначаються на договiрних засадах
вiдповiдно до типовоI форми контракту з керiвником державного,
комун€tльного закладу охорони здоров'я, затвердженого Постановою
Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи вiд 21 серпня 2Ol9 року J\ъ 792. Посадовий
оклад керiвника пiдвищуеться з урахуванням квалiфiкацiйноi категорiI. За
рiшенням органу управлiння встановлюються надбавки та доплати у
вiдповiдностi до чинного законодавства.

Щата та мiсце проведення конкурсу:
- засiдання конкурсноТ KoMiciT з розгляду заяв претендентiв i доданих до
них докУментiв вiдбудеться t7 сiчня 2022 року;

засiдання конкурсноi KoMicii з розгляду конкурсних пропозицiй
учасникiв конкурсу на зайняття посади директора Кнп <<пiскiвський
щентр первинноi медико-санiтарноi допомоги), проведення з ними
спiвбесiди та здiйснення шляхом голосування вiдбору з числа учасникiв
конкурсу однiсi кандидатури, яка вiдповiдае встановленим вимогам -
переможця конкурсу, вiдбудеться 19 сiчня 2022 року в примiщеннi
Пiскiвськоi селищноi ради за адресою: 07820, КиiЪська область,
Бучанський район, смт Пiскiвка, вул. Щачна,66.

Перелiк документiв, що подаються претендентами для участi
KoнKypci (претенденти подають документи особисто або надсилають
поштою):
1) копiя паспорта громадянина УкраiЪи;
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2) письмова заява про участь у KoнKypci iз зазначенням основних мотивiв
для зайняття посади за формою згiдно з додатком 1 до Порядку проведення
конкурсу на зайняття посади керiвника державного, комун€lльного закладу
охоронИ здоров'Я, затверДженого постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи
вiд 2'7,12,2017 }ф 1094 (зi змiнами) (https:llzakon.rada.gov.uallaws/shoй1094-
20|] -%DO%BF#Text);

3) резюме у довiльнiй формi;

4) автобiографiя;

5) копiя (копiТ) документа (документiв) про ocBiTy, науковий ступiнь, вчене
звання, квалiфiкацiйну категорiю, пiдвищення квалiфiкацiт, якi
пiдтверджують вiдповiднiсть претендента квалiфiкацiйним вимогам до
керiвника закладу охорони здоров'я, а також копiя трудовоi книжки або
iншиХ докуменТiв, що пiдтверджують досвiд роботи;

б) згода на обробку персонаJIьних даних згiдно з додатком 2 до Порядку
проведення конкурсу на зайняття посади керiвника
комунatлЬного закJIаду охорони здоров'я, затвердженого
Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 27.12.20l] Ns |0g4
(https: l l zakon. rаdа. gov. uallaws/show/ | 0g 4 -2О | 7 -%DO%BF#Text) 

;

7) конкурсна пропозицiя обсягом не бiльше 15 cTopiHoK друкованого тексту
паперовiй та електроннiй формi;

8) довiдка Мвс про вiдсутнiсть судимостi (чинна на дату розкриття
пропозицiй претендентiв);

9) медичнi довiдки про стан здоров'я, щодо перебування особи на облiку упсихоневрологiчному та наркологiчному закладi охорони здоров'я за
формами, затвердженими моЗ (чиннi на дату розкриття пропозицiй
претендентiв);

l0) попередження стосовно встановлених Законом Укратни <про запобiгання
корупцii> вимог та обмежень, пiдписане претендентом на посадУ, Зо формою
згiдно з Щодаток 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посади
керiвника державного, комун€tльного закладу охорони здоров'я,
ЗаТВеРДЖеНОГО ПОСТаНОВОЮ Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 27.12.2017 J1ц1094 (зi змiнами)
%DO%BF#Text);

державного,
постановою

(зi змiнами)

(https: l l zakon. rada. gov.uallaws/show/ | 0g 4 -20 l 7 -



11) заява про вiдсутнiсть у дiях особи конфлiкту iHTepeciB згiдно iз додатком
4 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керiвника державного,
комун€tльного закJIаду охорони здоров'я, затвердженого постановою
Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 27.|2.2OI1 Ns 1094
(http s : l l zako n. rada. go v. u a/l aw s/sh о w/ | 0g 4 -20 l 7 -%D 0 %В F# Text) ;

12) пiдтвердження подання декларацii особи, уповноваженоi на виконання
функцiй держави або мiсцевого самоврядування, за минулий piK (вiдповiдно
до абзацУ першого частини третьоi cTaTTi 45 ЗаконУ УкраiЪи <Про
запобiгання корупчiТ>;.

особа, яка виявила бажання взяти участь у koHkypci, може подавати
додатковl документи стосовно досвiду роботи, професiйнот компетентностi i
репутацiТ (характеристики, рекомендацii, HayKoBi публiкацiТ та iншi).

вiдповiдальнiсть за достовiрнiсть поданих документiв несе претендент.

!окументи, KpiM заяви про участь у KoHKypci, подаються в запечатаному
виглядi.

Вимоги до конкурсноi пропозицii:
- конкурсна пропозицiя мас бути обсягом не бiльше 15 cTopiHoK друкованого
тексту в паперовiй та електроннiй формi;

- конкурсна пропозицiя може мiстити проект плану розвитку пiдприемства
на середньострокову перспективу (rр" п'ять poKiB), в якому
передбачаються:

- план реформування пiдприсмства протягом одного року;

- заходи з виконання завдань пiдприемства i результати ана-пiзу можливих
ризикiв,

- пропозицiт з полiпшення економiчних та фiнансових показникiв
пiдприсмства, пiдвищення ефективностi його дiяльностi, запобiгання
корупцii;

- пропозицiТ щодо з€Lлучення iнвестицiй для розвитку пiдприемства;

- пропозицii (вiдомостi) щодо очiкуваноi динамiки полiпшення основних
показникiв дiяльностi пiдпри€мства.
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ПОВIДОМЛЕННЯ
про проведення конкурсу на зайняття вакантно[ посади керiвникакомунального некомерцiЙного пiдприсмства <<Пiскiвський liпмсдо

Пiскiвськоl селищноi ради

Керуючись Постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи вiд 27 грудня 2Ol7
року J\b 1094 пПро затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття
посади керiвника держаВного' комун€Lльного закладУ охорони здоров'я>> (зi
змiнами), розпорядження Пiскiвського селищного голови вiд 14. l2.202l року Nч188-оД пПро проведення конкурсу на зайняття вакантноТ посади керiвника
комун€lJIьного некомерцiйного пiдприемства <Пiскiвський Щентр первинноi
медико-санiтарноi допомоги>> оголошуеться конкурс на зайняття вакантнот
посади керiвника комун€шьного некомерцiйного пiдприемства <<пiскiвський
tЩМСД> ПicKiBcbKoT селищноi ради.

Вся iнформацiя про умови проведення конкурсу та вимоги до кандидатiв
розмiщена на офiцiйному сайтiв Пiскiвськот громади у роздiлi <BakaHciT>.

.Щодаткову iнформацiю щодо основних функцiонulJIьних обов'язкiв,
РОЗМiРУ Та УМОВ ОПЛаТИ працi можна отримати в пiскiвськiй селищнiй радi (у
керуючоТ справами виконавчого KoMiTeTy) за адресою: вул. flачна, 66, смт
Пiскiвка, Бучанського району, КиТвськоi областi або за телефоном (04577)
з3053

Керуюча справами
(секретар) виконавч Bipa ШАШЕНКО


