
ЦІЛЬОВА ПРОГРАМА 

РОБОТИ З ОБДАРОВАНОЮ МОЛОДДЮ НА 2021-2025 РОКИ 

1. Загальна характеристика програми 

 

1. Ініціатор розроблення Цільової 

програми 

  

 Відділ освіти Новогуйвинської селищної ради 

Житомирського району Житомирської області 

 

2. Розробник Цільової програми 

  

  

Відділ освіти   Новогуйвинської селищної 

ради Житомирського району Житомирської 

області 

3. Відповідальний виконавець 

Цільової програми 

  

Відділ освіти   Новогуйвинської селищної 

ради Житомирського району Житомирської 

області 

6. Учасники Цільової програми 

  

  

Учні та педагоги Новогуйвинської селищної 

ради, фінансово-економічний  відділ  

Новогуйвинської селищної  ради, відділ освіти 

Новогуйвинської селищної   ради 

7. Термін реалізації Цільової 

програми 

  

2021-2025  роки 

8. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Цільової програми 

  

 В межах кошторисних призначень 

9. Основні джерела фінансування 

Цільової програми 

  

 Бюджет Новогуйвинської селищної 

територіальної громади, інші джерела  не 

заборонені чинним законодавством 

      Цільова програма роботи з обдарованою молоддю на 2021-2025 роки (далі-

Програма) спрямована на забезпечення формування інтелектуального потенціалу 

нації шляхом створення оптимальних умов для виявлення обдарованої молоді та її 

постійного духовного самовдосконалення. 

2. Мета та основні завдання Програми 



        Мета цієї Програми полягає у вихованні громадянина в дусі патріотизму та 

демократичних цінностей, у створенні умов для надання системної підтримки 

обдарованої молоді, її творчого, інтелектуального, духовного та фізичного 

розвитку. 

3. Основними завданнями Програми є: 

 удосконалення нормативно-правової бази, підвищення рівня науково-

методичного забезпечення роботи з обдарованою молоддю; 

 визначення основних напрямів роботи з обдарованою молоддю, 

впровадження інноваційних методів роботи; 

 підвищення соціального статусу обдарованої молоді та її наставників; 

 забезпечення скоординованої діяльності структурних підрозділів селищної 

ради та її виконавчих органів, закладів освіти селищної ради і громадських 

організацій з метою розвитку обдарованої молоді; 

 впровадження сучасних педагогічних технологій в освітній процес 

обдарованої молоді. 

 

4. Шляхи реалізації Програми 

Виконання Програми передбачає: 

- створення банку даних про обдаровану молодь; 

- збільшення кількості класів з поглибленим та профільним  вивченням окремих 

предметів; 

- випробування і запровадження сучасних методик виявлення, навчання, розвитку 

здібностей та виховання обдарованої молоді, надання їй соціально-педагогічної 

підтримки; 

- проведення підготовки (перепідготовки) і підвищення кваліфікації педагогічних 

кадрів, які працюють з обдарованою молоддю; 

- активне залучення обдарованої молоді до науково – дослідницької, 

експериментальної, творчої діяльності в гуртках, філіях та товариствах  Малої 

академії наук учнівської молоді тощо; 

- популяризація здобутків обдарованої молоді, кращого педагогічного досвіду 

роботи з нею; 

- розроблення та впровадження дієвого механізму стимулювання обдарованої 

молоді та її наставників. 

5. Очікувані результати 

          Виконання Програми дасть змогу: 

- сформувати систему виявлення і відбору обдарованої молоді та надання їй 

соціально-педагогічної підтримки; 



- консолідувати зусилля структурних підрозділів селищної ради та її 

виконавчих органів, закладів освіти, установ та організацій  Новогуйвинської 

селищної ради  у роботі з обдарованою молоддю; 

- удосконалити нормативно-правову базу з питань навчання і виховання 

обдарованої молоді, розвитку їх потенціалу та здібностей; 

- підвищити рівень професійної компетентності педагогічних працівників у 

визначенні методів, форм, засобів та технологій навчання і виховання обдарованої 

молоді; 

- розробити дієвий механізм стимулювання обдарованої молоді, педагогічних 

працівників, які проводять роботу з нею. 

 

6. Обсяги та джерела фінансування   

       Фінансування програми здійснюється за рахунок коштів бюджету 

Новогуйвинської селищної територіальної громади, інших джерел, не заборонених 

чинним законодавством. 

       Прогнозований обсяг фінансування Програми  визначається щорічно рішенням 

Новогуйвинської селищної ради  в межах наявних фінансових ресурсів бюджету 

Новогуйвинської територіальної громади. 

  

 

 

 

 

Основні заходи 

щодо виконання Цільової   Програми роботи з обдарованою молоддю  

на 2021-2025 роки 

 
 

Рік Орієнтовний обсяг виділених 

коштів на   тис. грн 

  

 

2021 
Визначається в межах 

кошторисних призначень 

  

2022 Визначається в межах 

кошторисних призначень   

  

2023 Визначається в межах 

кошторисних призначень   

  

2024 Визначається в межах 

кошторисних призначень   

  

 

2025 Визначається в межах 

кошторисних призначень 

 



1. Удосконалення нормативно-правової бази 

Заходи щодо реалізації   Цільової програми роботи з 

обдарованою молоддю в закладах освіти 

Новогуйвинської селищної ради 

Виконавець 

1.1. Постійне оновлення нормативно-правових та науково-

методичних матеріалів щодо організації роботи з 

обдарованою молоддю. 

Заклади освіти 

1.2.  Створення системи матеріального заохочення для 

учнів, які стали переможцями Всеукраїнського, обласного, 

районного етапів учнівських олімпіад, конкурсів, а також 

для педагогічних працівників, які їх підготували. 

Відділ освіти 



2.Поліпшення науково-методичного забезпечення педагогічних працівників 

Заходи щодо реалізації 

цільової програми 

Виконавець Фінансове забезпечення (тис.грн.) 
2021 2022 2023 2024 2025 

2.1. Виявлення здібностей 

обдарованої учнівської 

молоді відповідно до вікових 

категорій. 

Заклади 

освіти 

- - - - - 

2.2. Створення програми 

психолого-педагогічного 

супроводу обдарованої 

молоді за різними видами 

діяльності. 

Заклади 

освіти 

- - - - - 

2.3. Упровадження в 

практичну діяльність 

методичних рекомендації 

щодо профілактики стресів 

та емоційних перевантажень 

у талановитих та 

обдарованих дітей. 

Заклади 

освіти 

- - - - - 

2.4. Упровадження методик і 

програм, спрямованих на 

виявлення та розвиток 

здібностей обдарованої 

молоді. 

Заклади 

освіти 

- - - - - 

2.5. Щорічний розгляд на 

нарадах відділу освіти 

питання про стан організації 

роботи з обдарованими 

учнями. 

Відділ 

освіти 

- - - - - 

2.6. Проведення семінарів 

для керівників закладів   

освіти з питань розвитку 

обдарованості учнів. 

Відділ 

освіти 

- - - - - 

2.7. Організація роботи 

педагогів щодо створення 

авторських програм для 

розвитку здібностей учнів. 

Заклади 

освіти 

- - 

 

 

 

 

- - - 

 

 

 



3. Виявлення обдарованої молоді і створення умов для її розвитку. 

Забезпечення доступності  освіти 

Заходи щодо реалізації 

цільової програми 

Виконавець Фінансове забезпечення (тис.грн.) 

2021  2022  2023  2024 2025 

3.1. Оновлення банку даних 

«Обдарованість». 

Відділ освіти, 

заклади 

освіти 

- - - - - 

3.2. Створення умов для 

виявлення та подальшого 

розвитку здібностей в 

ранньому віці обдарованих 

дітей в  закладах 

дошкільної освіти та 

обдарованих учнів у 

закладах загальної 

середньої освіти. 

Відділ освіти, 

заклади 

освіти 

- - - - - 

3.3. Удосконалення мережі 

закладів освіти для 

розвитку обдарованих дітей  

Відділ освіти - - - - - 

3.4. Поширення 

ефективного педагогічного 

досвіду щодо роботи з 

обдарованою молоддю. 

Відділ освіти, 

заклади 

освіти 

- - - - - 

3.5. Здійснення 

моніторингу якості 

організації роботи з 

обдарованими учнями   

закладів освіти громади 

Відділ освіти - - - - - 

3.6. Проведення І етапу 

Всеукраїнських учнівських 

олімпіад із навчальних 

предметів (у тому числі 

Інтернет – олімпіад, очно-

заочних олімпіад), 

учнівських інтелектуальних 

конкурсів (придбання 

канцелярських товарів, 

бланків дипломів, участь у 

фіналі Всеукраїнських 

інтелектуальних конкурсів 

та турнірах). 

Відділ освіти, 

заклади 

освіти 

 - - - - - 



3.7. Проведення І етапу 

етапу  Всеукраїнського 

конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів-

членів МАН (придбання 

канцтоварів, бланків 

дипломів). Забезпечення 

участі учнів у обласному 

етапі конкурсу-захисту 

МАН. 

Відділ 

освіти,  закла

ди освіти 

- - - - - 

3.8. Забезпечення участі 

учнів громади в ІІ, ІІІ, IV 

етапах Всеукраїнських 

учнівських олімпіад із 

навчальних предметів та в 

ІІ, ІІІ етапах 

Всеукраїнського конкурсу-

захисту науково-

дослідницьких робіт учнів-

членів МАН. 

Відділ освіти, 

заклади 

освіти 

- - - - - 

3.9. Забезпечення участі 

учнів  громади у 

Всеукраїнських конкурсах, 

турнірах, спортивних 

змаганнях тощо. 

Відділ освіти - - - - - 

3.10. Проведення 

підсумкового свята 

«Сузір’я талантів» за 

участю призерів олімпіад, 

конкурсів-захистів, 

турнірів, інтелектуальних 

конкурсів, акцій, 

експедицій та інше. 

Відділ освіти, 

заклади 

освіти 

- - - - - 

3.11. Сприяння збільшенню 

кількості гуртків та інших 

творчих об’єднань у 

закладах освіти. 

Відділ освіти - - - - - 

3.12. Видання щорічних 

електронних буклетів 

«Сузір’я талантів 

Новогуйвинської ОТГ». 

Відділ освіти, 

заклади 

освіти 

- - - - - 

3.13.   Участь у проведенні 

науково-практичних 

конференцій, спільних з 

Відділ освіти - - - - - 



університетами Житомира 

та учнями Новогуйвинської 

ОТГ. 

заклади 

освіти 

3.14. Проведення  гри 

«Найрозумніший» між 

учнями закладів освіти. 

Відділ освіти - - - - - 

3.15. Створення на базі  

бібліотек закладів освіти   

відеотек  з можливістю 

виходу в Інтернет. 

Відділ освіти - - - - - 

3.16. Публікація творчих 

робіт молодих талантів у 

засобах масової інформації. 

Відділ освіти - - - - - 

3.17. Висвітлення в засобах 

масової інформації 

результатів участі    учнів 

громади в обласних, 

Всеукраїнських етапах 

конкурсів, олімпіад, 

турнірів, акцій, експедицій 

та інше тощо. 

Відділ освіти, 

заклади 

освіти 

- - - - - 

4. Модернізація матеріально-технічної бази навчальних закладів 

Заходи щодо реалізації 

цільової програми 

Виконавець Фінансове забезпечення (тис.грн.) 

2021 2022 2023 2024 2025 

4.1. Поповнення 

бібліотечних фондів 

закладів освіти 

художньою, довідковою 

літературою, 

електронними засобами 

навчального призначення. 

Відділ освіти 

заклади освіти 

- 

_
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-  - 

4.2. Зміцнення спортивної 

бази закладів освіти ОТГ. 

Відділ освіти, 

заклади освіти 

- - 

 В
 м

еж
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- - 

4.3.  Оформлення 

тематичних  стендів у 

закладах  освіти  

Відділ освіти, 

заклади освіти 

- 

 

 

- - - - 



 

5. Кадрове забезпечення 

Заходи щодо 

реалізації  цільової 

програми 

Виконавець Фінансове забезпечення (тис.грн.) 

2021 2022 2023 2024 2025 

5.1. Підвищення 

кваліфікації 

педагогічних  працівників; 

вивчення, узагальнення та 

впровадження ефективного 

педагогічного досвіду з 

проблем пошуку та 

розвитку обдарованої 

особистості. 

Відділ освіти - - -   

                        6. Міжнародне та всеукраїнське співробітництво   

Заходи щодо реалізації 

цільової програми 

Виконавець Фінансове забезпечення 

(грн.) 

2021 2022 2023 2024 2025 

6.1 Забезпечення участі 

обдарованої молоді в 

міжнародних проектах, 

програмах, науково-

практичних конференціях, 

олімпіадах, змаганнях, 

конкурсах, фестивалях 

тощо. 

Відділ освіти - - - - - 

6.2. Розширення 

співробітництва з 

міжнародними освітніми 

установами, фондами, 

організаціями для 

обдарованої молоді. 

Відділ освіти - - - - - 

7. Посилення соціального захисту обдарованої молоді 

Заходи щодо реалізації   

цільової програми 

Виконавець Фінансове забезпечення 

(тис.грн.) 
2021  2022  2023  2024 2025 

7.1. Нагородження 

обдарованої молоді 

персональними 

Відділ освіти - - - - - 



стипендіями голови 

селищної ради. 

7.2. Проведення зустрічі 

голови селищної ради з 

медалістами, переможцями 

олімпіад, турнірів, акцій, 

конкурсів. 

Відділ освіти - - - - - 

7.3. Організація 

проведення урочистого 

вручення атестатів 

випускникам закладів 

загальної середньої освіти. 

Відділ освіти - - - - - 

 

8. Координація та контроль за ходом виконання Цільової програми   на 2021 - 

2025 роки 

1. Функції з координації виконання заходів Програми покладаються на відділ 

освіти  Новогуйвинської селищної ради.  

2. Контроль за виконанням заходів Програми покладається на  постійну комісію 

з гуманітарних питань, охорони здоров’я та соціального захисту населення 

Новогуйвинської селищної   ради. 

3. Про хід реалізації Програми відділ освіти   Новогуйвинської селищної ради 

щорічно у ІV кварталі року  звітує перед селищною  радою. 

 

 

  


