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Загальні положення 

• ЛЕВКІВСЬКИЙ ЗАКЛАД ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ «ЗОЛОТИЙ 

КЛЮЧИК» ГЛИБОЧИЦЬКОЇ СІЛЬСЬКОЇ РАДИ ЖИТОМИРСЬКОГО РАЙОНУ 

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ – це дитячий садок для дітей віком від 3-х до 6-ти 

років. 

• Найменування закладу дошкільної освіти: 

Повне найменування: Левківський  заклад дошкільної освіти «Золотий 

ключик» Глибочицької сільської ради Житомирського району Житомирської 

області; 

Скорочене найменування: Левківський ЗДО «Золотий ключик». 

• Юридична адреса закладу дошкільної освіти: Житомирська обл., 

Житомирський район, село Левків, вулиця  Героїв України, 60/Б, індекс 12405, тел.: 

(0412) 491387. 

• Організаційно – правова форма – комунальна організація (установа, 

заклад). 

• Розмір статутного (складеного) капіталу (майнового фонду) складає 

8337,00 грн. 

• Засновником закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» є 

Глибочицька сільська рада Житомирського району Житомирської області (далі-

засновник). 

•  Фінансування закладу дошкільної освіти, його матеріально-технічне 

забезпечення здійснює Глибочицька сільська рада Житомирського району 

Житомирської області (далі-Глибочицька сільська рада), яка надає необхідні 

будівлі з обладнанням і матеріалами, організовує будівництво і ремонт приміщень, 

їх господарське обслуговування, харчування та медичне обслуговування дітей. 

• Бухгалтерський облік закладу дошкільної освіти здійснює 

Централізована бухгалтерія відділу освіту, культури, молоді та спорту 

Глибочицької сільської ради Житомирського району Житомирської області. 

•  Заклад дошкільної освіти «Золотий ключик» у своїй діяльності 

керується Конституцією України, законодавством України про освіту, цим 

Статутом, рішеннями сесій Глибочицької сільської ради та розпорядчими 

документами відділу освіту, культури, молоді та спорту Глибочицької сільської 

ради Житомирського району Житомирської області (далі-орган управління). 

 

• МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗАКЛАДУ 

ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 



Головною метою діяльності закладу дошкільної освіти є забезпечення права 
дитини на якісне навчання та виховання, що створює можливості для 

працезайнятості батьків, задоволення потреб громадян у нагляді, оздоровленні, 
вихованні та освіті дітей, створення умов для їх фізичного, розумового та духовного 

розвитку, особистісного становлення і творчої самореалізації кожної  дитини, 
формування її життєвої компетенції, розвитку цілісного  ставлення до світу.  

•  Діяльність закладу дошкільної освіти направлена на реалізацію 

основних завдань дошкільної освіти: збереження та зміцнення фізичного і 

психічного здоров’я дітей; формування їх особистості; розвиток творчих здібностей 

та нахилів; забезпечення соціальної адаптації та готовності продовжувати освіту.  

• Заклад дошкільної освіти «Золотий ключик» самостійно приймає 

рішення і здійснює  діяльність в межах повноважень, передбачених чинним 

законодавством, та цим Статутом. 

•   Заклад дошкільної освіти несе відповідальність перед особою, 

суспільством і державою за: 

реалізацію головних завдань дошкільної освіти, визначених законодавством 

України про дошкільну освіту; 

 забезпечення рівня дошкільної освіти у межах державних вимог до її змісту, 

рівня та обсягу; 

дотримання фінансової дисципліни та збереження матеріально-технічної 

бази. 

• Взаємовідносини між закладом дошкільної освіти «Золотий ключик» з 

юридичними та фізичними особами визначаються угодами, що укладені закладом з 

ними  відповідно до чинного законодавства. 

 

• Організація освітнього процесу 

• Порядок комплектування закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» 

визначається засновником. Для зарахування дитини до закладу дошкільної освіти 

«Золотий ключик» батькам або особам, які їх замінюють необхідно надати: 

висновок медико-педагогічної комісії з центрального медичного закладу; медичну 

довідку про стан здоров’я дитини; свідоцтво про народження дитини. 

•  Заклад дошкільної освіти включає в себе вікові групи загального 

розвитку. 

•  Групи комплектуються відповідно до статті 14 Закону України «Про 

дошкільну освіту». 

• За дитиною зберігається місце в закладі дошкільної освіти у разі: 

хвороби; карантину; хвороби або відпустки матері; на час щорічної відпустки 

батьків, а також 75 днів у літній період. 



•  Відрахування дітей з закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» 

може здійснюватися на підставі: медичної довідки про стан здоров’я дитини; за 

бажанням батьків або осіб, які їх заміняють; у разі несплати без поважних причин 

плати за харчування дитини протягом двох місяців. Адміністрація закладу 

дошкільної освіти «Золотий ключик» зобов’язана письмово повідомити про 

відрахування дитини  не менш як за десять календарних днів. 

•  Режим роботи закладу дошкільної освіти «Золотий ключик»: 

         10,5 годин перебування дітей; 

         п’ятиденний робочий тиждень; 

          графік роботи: 7.30 год. – 18.00 год. 

• Освітній процес здійснюється відповідно до чинних програм навчання 

та виховання дітей дошкільного віку, затверджених Міністерством освіти і науки 

України. 

• Базовий компонент дошкільної освіти є Державним стандартом, що 

містить норми і положення, які визначають державні вимоги до рівня розвиненості 

та вихованості дітей дошкільного віку, а також умови за якими вони можуть бути 

досягнуті. 

• В закладі дошкільної освіти «Золотий ключик» визначена державна 

(українська) мова навчання і виховання дітей. 

• Діяльність закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» 

регламентується планом роботи, який складається на навчальний рік і оздоровчий 

період, схвалюється педагогічною радою закладу дошкільної освіти «Золотий 

ключик», затверджується керівником закладу. План на оздоровчий період 

додатково погоджується з територіальною санітарно-епідеміологічною службою. 

• Щоденна кількість та послідовність навчальних занять визначається 

розкладом занять, які  складаються відповідно до санітарно-гігієнічних вимог, 

узгоджуються з територіальною санітарно-епідеміологічною службою, 

педагогічною радою закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» і затверджується 

керівником закладу. 

• Крім різних форм обов’язкових навчальних занять у закладі дошкільної 

освіти «Золотий ключик»  проводиться гурткова робота з англійської мови. 

 

• Учасники освітнього процесу 



• Учасниками освітнього  процесу в закладі дошкільної освіти «Золотий 

ключик» є: діти дошкільного віку; педагогічні працівники; медичні працівники; 

технічні працівники; батьки або особи, які їх заміняють; фізичні особи, які надають 

освітні послуги у сфері дошкільної освіти. 

• Статус учасників освітнього процесу, їхні права і обов’язки 

визначаються законодавством України про освіту, про дошкільну освіту, та цим 

Статутом. 

• За успіхи у роботі встановлюються форми морального та матеріального 

заохочення: преміювання; грамоти; знак «Відмінник освіти України»; державні 

нагороди; інші нагороди. 

• Права дитини у сфері дошкільної освіти: 

безпечні та нешкідливі для здоров’я умови утримання, розвитку, виховання 

та навчання; 

захист від будь-якої інформації, пропаганди та агітації, що завдає шкоди 

здоров’ю дитини, а також фізичного та психічного насильства, приниження її 

гідності; 

здоровий спосіб життя дитини. 

• Права батьків та осіб, які їх замінюють: 

обирати та бути обраними до органів громадського самоврядування закладу 

дошкільної освіти «Золотий ключик» з питань навчання та виховання дітей; 

брати участь у покращенні організації освітнього процесу та зміцненні 

матеріальної бази закладу; 

захищати в органах самоврядування закладу та у відповідних державних і 

судових органах законні інтереси своїх дітей; 

заслуховувати звіти керівника та педагогічних працівників закладу про 

роботу у групах. 

• Батьки або особи, які їх замінюють, зобов’язані: 

своєчасно вносити плату за харчування дитини в закладі дошкільної освіти у 

встановленому порядку; 

своєчасно  сповіщати про можливу відсутність або хворобу дитини; 

слідкувати за станом здоров’я дитини; 



у разі невиконання батьками обов’язків, передбачених чинним 

законодавством України, заклад дошкільної освіти «Золотий ключик» може 

виступити позивачем до суду про позбавлення їх батьківських прав; 

в разі невідвідування дитиною закладу протягом трьох днів, батьки 

зобов’язані подати довідку про стан здоров’я дитини. 

• Педагогічними працівниками закладу дошкільної освіти можуть бути 

особи, які мають вищу педагогічну освіту за відповідною спеціальністю, які 

забезпечують результативність та якість роботи, а також фізичний та психічний 

стан якої дозволяє виконувати професійні обов’язки. 

•  Трудові відносини регулюються законодавством України про працю, 

про освіту, про дошкільну освіту, іншими нормативно-правовими актами, 

прийнятими відповідно до них, правилами внутрішнього трудового розпорядку.  

• Педагогічні працівники закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» 

підлягають атестації, яка є обов’язковою і здійснюється один раз на п’ять років у 

порядку, встановленому чинним законодавством України. 

• Педагогічні працівники закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» 

мають право: 

         на вільний вибір педагогічно доцільних форм, методів та засобів роботи 

з дітьми; 

брати участь в роботі органів самоврядування закладу; 

на підвищення кваліфікації; 

участь у методичних об’єднаннях, нарадах, конференціях; 

проводити в установленому порядку науково-дослідну, експериментальну, 

пошукову роботу; 

вносити пропозиції щодо поліпшення роботи закладу; 

на соціальне та матеріальне забезпечення відповідно до законодавства; 

об’єднуватися в професійні спілки та бути членом інших об’єднань громадян, 

діяльність яких не заборонена законодавством; 

на захист професійної честі та власної гідності. 

• Педагогічні працівники закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» 

зобов’язані: 

дотримуватися Статуту, правил внутрішнього трудового розпорядку та 

трудової дисципліни, умов  трудового договору; 



дотримуватися педагогічної етики, норм загально-людської моралі, поважати 

гідність дитини та її батьків; 

забезпечувати емоційний комфорт, захист дитини від будь-яких форм 

експлуатації та дій, які шкодять її здоров’ю, а також від фізичного та 

психологічного насильства; 

брати участь у роботі педагогічної ради та інших заходах, пов’язаних з  

підвищенням професійного рівня, педагогічної майстерності, загальнополітичної 

культури; 

виконувати накази та розпорядження керівника; 

інші обов’язки, які не суперечать законодавству України. 

• Працівники закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» несуть 

відповідальність за збереження життя, фізичне та психічне здоров’я дітей згідно із 

законодавством України. 

• Працівники закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» проходять 

періодичні медичні огляди у встановленому порядку. 

• Педагогічні працівники закладу дошкільної освіти «Золотий ключик», 

які систематично порушують Статут, правила внутрішнього трудового розпорядку, 

не виконують посадових обов’язків, умови колективного договору, трудової угоди 

або за результатами атестації, не відповідають займаній посаді, звільняються з 

роботи відповідно до чинного законодавства України. 

 

 

• Управління закладом дошкільної освіти 

 

• Управління закладом дошкільної освіти «Золотий ключик» 

здійснюється засновником та органом управління. 

• Засновник: 

встановлює режим роботи закладу дошкільної освіти; 

визначає кількість дітей у групах; 

забезпечує організоване оздоровлення дітей; 

забезпечує соціальний захист, охорону життя, здоров'я та захист прав 

учасників освітнього процесу та обслуговуючого персоналу в закладі 

дошкільної освіти; 

здійснює контроль за дотриманням установчого документу закладу 

дошкільної освіти; 

забезпечує створення у закладі дошкільної освіти інклюзивного 

освітнього середовища, універсального дизайну та розумного пристосування; 



здійснює контроль за недопущенням привілеїв чи обмежень 

(дискримінації) за ознаками раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та 

інших переконань, статі, віку, інвалідності, етнічного та соціального 

походження, сімейного та майнового стану, місця проживання, за мовними 

або іншими ознаками; 

реалізує інші права, передбачені законодавством та цим Статутом. 

• Орган управління: 

призначає на посаду директора закладу дошкільної освіти; 

звільняє із посади директора закладу дошкільної освіти; 

погоджує штатний розпис закладу дошкільної освіти; 

здійснює контроль за організацією матеріально-технічного та 

фінансового забезпечення закладу дошкільної освіти; 
організовує харчування дітей мало захищених сімей за рахунок 

бюджету громади та залучених коштів; 
здійснює контроль за якістю харчування у закладі дошкільної освіти; 

сприяє матеріально-технічному забезпеченню закладу дошкільної 

освіти; введенню в дію його нових приміщень, комплектуванню меблями, 
відповідним обладнанням, та підручниками; 

координує господарську діяльність закладу дошкільної освіти; 
координує роботу з питань дотримання правил техніки безпеки, 

протипожежної безпеки і санітарного режиму в закладі дошкільної освіти; 
здійснює контроль за ефективним і раціональним використанням 

бюджетних коштів в межах затвердженого кошторису витрат; 
реалізує інші права, передбачені законодавством та цим Статутом. 

• Безпосереднє керівництво роботою закладу дошкільної освіти «Золотий 

ключик» здійснює його керівник -  директор закладу дошкільної освіти «Золотий 

ключик», який призначається на посаду і звільняється із займаної посади органом 

управління. 

• Керівник закладу дошкільної освіти «Золотий ключик»: 

здійснює керівництво і контроль  за діяльністю закладу дошкільної освіти 

«Золотий ключик»; 

діє від імені закладу без доручення, представляє його в державних та інших 

органах, установах та організаціях, укладає угоди з юридичними та фізичними 

особами; 

розпоряджається в установленому порядку майном, коштами закладу освіти і 

відповідає за дотримання фінансової дисципліни та збереження матеріально-

технічної бази закладу дошкільної освіти «Золотий ключик»; 

приймає на роботу та звільняє з роботи працівників закладу; 

видає в межах своєї компетенції накази та розпорядження, контролює їх 

виконання; 

контролює організацію харчування і медичне обслуговування дітей; 



затверджує правила внутрішнього трудового розпорядку, посадові інструкції  

працівників; 

забезпечує дотримання санітарно-гігієнічних, протипожежних норм і правил 

техніки безпеки, вимог безпеки життєдіяльності дітей і працівників; 

відповідає за реалізацію завдань освіти, визначених  законодавством України 

про освіту, про дошкільну освіту та забезпечення рівня освіти в межах державних 

вимог до її змісту і обсягу; 

контролює відповідність застосованих форм, методів і засобів розвитку, 

виховання і навчання дітей відповідно до їх  вікових психофізіологічних 

особливостей, здібностей і потреб; 

підтримує ініціативу щодо вдосконалення освітньої роботи, заохочує творчі 

пошуки, дослідницько-експериментальну роботу педагогів; 

організовує різні форми співпраці з батьками або особами, які заміняють; 

щороку звітує про свою діяльність на загальних зборах, конференціях 

колективу закладу та батьків або осіб, які їх заміняють. 

• До складу педагогічної ради входять: керівник закладу, педагогічні 

працівники, медичні працівники, інші спеціалісти закладу дошкільної освіти 

«Золотий ключик», за погодженням з керівником закладу. За рішенням загальних 

зборів або педагогічної ради до складу педагогічної ради можуть входити голови 

батьківських комітетів. 

• Запрошеними на засідання педагогічної ради з правом дорадчого голосу 

можуть бути представники громадських організацій, педагогічні працівники 

загальноосвітніх навчальних закладів, батьків, або особи, які їх заміняють, та інші 

особи за погодженням з керівником закладу. 

• Головою педагогічної ради є керівник закладу. Секретар педагогічної 

ради обирається зі складу педагогічної ради на навчальний рік за пропозицією 

керівника закладу. 

• Педагогічна рада закладу дошкільної освіти: 

розглядає питання вдосконалення і методичного забезпечення освітнього 

процесу; 

організовує роботу, пов’язану з підвищенням кваліфікації педагогічних 

працівників, розвитком їхньої ініціативності, впровадження у практику досягнень 

науки і передового досвіду; 

розглядає інші питання діяльності педагогічних працівників. 

• Робота педагогічної ради планується згідно з потребами закладу 

дошкільної освіти «Золотий ключик». Члени педагогічної ради мають право 

вносити на її розгляд актуальні питання освітнього процесу. Кількість засідань 

педагогічної ради визначається її доцільністю, але не менше 4-х разів на навчальний 

рік. 



• Педагогічна рада закладу організовує виконання рішень загальних 

зборів, розглядає питання поліпшення умов для здобуття освіти, зміцнення 

матеріально-технічної бази, поповнення і використання бюджету закладу 

дошкільної освіти, вносить пропозиції щодо матеріального та морального 

заохочення учасників освітнього процесу погоджує зміст і форми роботи з 

педагогічної освіти батьків. 

• Засідання педагогічної ради закладу є правомірним, якщо в ньому бере 

участь не менше третини її членів. 

• Органом громадського самоврядування в закладі дошкільної освіти 

«Золотий ключик» є загальні збори колективу закладу та батьків або осіб, які їх 

заміняють, що скликаються не рідше ніж один раз на навчальний рік. 

• Загальні збори закладу дошкільної освіти: 

обирають педагогічну раду, встановлюють строк її повноважень; 

заслуховують звіт керівника закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» з 

питань статутної діяльності закладу, дають її оцінку шляхом таємного або 

відкритого голосування; 

розглядають питання виховної, навчальної, методичної та фінансово-

господарської діяльності закладу дошкільної освіти «Золотий ключик»; 

затверджують основні напрями вдосконалення роботи і розвитку закладу 

дошкільної освіти «Золотий ключик». 

• У період між загальними зборами діє педагогічна рада закладу, 

діяльність якої регулюється Статутом. 

• В закладі дошкільної освіти «Золотий ключик» може створюватися і 

діяти піклувальна рада – орган самоврядування, який формується з представників 

органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, навчальних закладів, 

окремих громадян, з метою залучення громадськості до розв’язання проблем освіти, 

забезпечення сприятливих умов ефективної роботи закладу дошкільної освіти 

«Золотий ключик». 

• Піклувальна рада у складі 5-10 осіб створюється за рішенням загальних 

зборів або педагогічної ради закладу дошкільної освіти «Золотий ключик». Члени 

піклувальної ради обираються на загальних зборах закладу дошкільної освіти 

«Золотий ключик» і працюють на громадських засадах. Очолює піклувальну раду 

голова, який обирається  шляхом голосування на її засіданні з числа членів 

піклувальної ради. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, 

не менш, ніж чотири рази на рік. 

• Основними завданнями піклувальної ради є: 

співпраця з органами виконавчої влади, підприємствами, установами, 

організаціями, навчальними закладами, окремими громадянами спрямована на 

поліпшення умов утримання дітей в закладі дошкільної освіти «Золотий ключик»; 



сприяння зміцненню матеріально-технічної, культурно-спортивної, 

корекційно-відновлювальної, лікувально-оздоровчої бази закладу дошкільної 

освіти «Золотий ключик»; 

сприяння залученню додаткових джерел фінансування закладу дошкільної 

освіти «Золотий ключик»; 

сприяння організації та проведенні заходів, спрямованих на охорону життя та 

здоров’я здобувачів освіти; 

організація дозвілля та оздоровлення дітей і працівників  закладу дошкільної 

освіти «Золотий ключик»; 

стимулювання творчої праці педагогічних працівників; 

сприяння соціально-правовому захисту  учасників навчально-виховного 

процесу. 

 

• Організація харчування і медичного обслуговування в закладі 

дошкільної освіти 

 

• В закладі дошкільної освіти здійснюється 3-х разове харчування. 

• Контроль за організацією та якістю харчування, вітамінізацією страв, 

закладкою продуктів харчування, кулінарною обробкою, виходом страв, смаковими 

якостями їжі, санітарним станом харчоблоку, правильністю зберігання, дотримання 

термінів реалізації продуктів покладається на медичних працівників та керівника 

закладу. 

• Медичне обслуговування дітей здійснюється штатним середнім 

медичним персоналом закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» та лікарем 

територіальної медичної амбулаторії на безоплатній основі. 

• Медичний персонал здійснює лікувально-профілактичні заходи, 

контроль за станом здоров’я, фізичним розвитком дитини, організацією фізичного 

виховання, загартуванням, дотриманням санітарних норм, режимом та якістю 

харчування. Контролює проходження медичного огляду працівниками закладу 

дошкільної освіти «Золотий ключик». 

• Заклад дошкільної освіти надає приміщення і забезпечує належні умови 

для роботи медичного персоналу та проведення лікувально-профілактичних 

заходів. 

 

• Майно закладу дошкільної освіти 

 

• Майно закладу  дошкільної освіти є комунальною власністю Глибочицької 
сільської ради та належить йому на правах, визначених Законом України «Про 

дошкільну освіту» та іншими нормативно-правовими актами. 



• Матеріально-технічна база закладу дошкільної освіти включає будівлі, 
споруди, земельні ділянки, комунікації, інвентар, обладнання, транспортні засоби, 

службове житло та інше.  
• Вимоги  до матеріально-технічної бази закладу визначаються відповідними 

будівельними та санітарно-гігієнічними нормами і правилами, а також Типовим 
переліком обов’язкового обладнання дошкільного закладу, у тому числі навчально-
наочних посібників, іграшок, навчально-методичної, художньої та іншої 

літератури. 
• Відповідальність за збереження матеріально-технічної бази несе 

директор закладу дошкільної освіти. 
• Майно закладу дошкільної освіти підлягає використанню за освітнім 

призначенням. 
 

• Фінансово-господарська діяльність закладу дошкільної освіти 

 

• Фінансово-господарська діяльність закладу дошкільної освіти 

проводиться відповідно до законодавства України та його Статуту. 

• Фінансово-господарська діяльність закладу дошкільної освіти «Золотий 

ключик» проводиться на основі кошторису, який складається і затверджується 

відповідно до законодавства. 

• Джерелом фінансування закладу дошкільної освіти «Золотий ключик» 

є кошти:  

місцевого бюджету, що надходять у розмірі не нижчому від передбачуваного 

нормативами фінансування закладів освіти; 

батьків або осіб, які їх замінюють; 

добровільні пожертвування та цільові внески фізичних і юридичних осіб. 

• Порядок ведення діловодства в закладі дошкільної освіти здійснюється 

згідно діючого законодавства, нормативно-правових актів галузевого Міністерства 

та інших центральних органів виконавчої влади. 

• Заклад дошкільної освіти складає та подає в установленому чинним 
законодавством порядку  звітність. 

 

• Контроль за діяльністю закладу дошкільної освіти 

 

• Основною формою державного контролю за діяльністю закладу 

дошкільної освіти "Золотий ключик» є інституційний аудит, який проводиться не 

рідше ніж один раз на десять років у порядку встановленому  центральним органом 

виконавчої влади у сфері освіти. 

• Контроль за дотриманням закладом дошкільної освіти «Золотий 

ключик» державних вимог щодо змісту, рівня й обсягу виховання здійснюється 

органом управління. 



• Зміст, форми, періодичність контролю, не пов’язаного з освітнім 

процесом, встановлюється засновником на підставі закону України «Про основні 

засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності». 

• Створення, реорганізація чи ліквідація закладу дошкільної освіти 

«Золотий ключик» здійснюється відповідно до чинного законодавства України. 

• У разі припинення юридичної особи (у результаті ліквідації, злиття, 

поділу, приєднання або перетворення) закладу дошкільної освіти передача активів 

здійснюється одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або 

зарахування до доходу бюджету. 

 

 

 

 

Глибочицький сільський голова     С.В.Сокальський 

 

 

 

 

 

 

 


