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ЧУДНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЖИТОМИРСЬКОГО РАЙОНУ  ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

РІШЕННЯ  

 

        сорок сьома сесія                         восьмого  скликання 

 

  20.12.2024                                      м.Чуднів                                    № 3077 

 

 

 

Про внесення змін до Комплексної Програми 

ефективного розвитку галузі охорони здоров’я 

Чуднівської міської територіальної громади 

на 2024-2027 роки 

 

Відповідно до пункту 22 ст. 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», з метою забезпечення розвитку та підтримки 

системи охорони здоров’я Чуднівської міської територіальної громади, з 

урахуванням видатків по галузі охорони здоров’я, враховуючи рекомендації 

постійних комісій, міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Внести зміни до Комплексної Програми ефективного розвитку галузі 

охорони здоров’я Чуднівської міської територіальної громади на 2024-

2027 роки, затвердженої рішенням 32 сесії VІІІ скликання №2597 від 

22.12.2023 року, а саме:  

 

1) Паспорт Програми, Додаток 1, Додаток 2 та Додаток 3 до 

Комплексної Програми викласти у новій редакції  (додаються). 

 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з гуманітарних питань та соціального захисту населення. 

 

 

 

Міський голова                                                               Віталій ВОЙТКО  
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Додаток  

       до рішення 47 сесії 8 скликання 

       Чуднівської міської ради 

                                                              20.12.2024  № 3077 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 
 

1. Ініціатор 

розроблення 

Програми 

Відділ праці, соціального захисту населення та 

охорони здоров’я Чуднівської міської ради 

2. Дата, номер і назва 

розпорядчого 

документа про 

розроблення 

Програми 

Розпорядження міського голови №123 від 

20.11.2023 року «Про розроблення проєкту 

Комплексної програми розвитку галузі 

охорони здоров’я Чуднівської міської 

територіальної громади на 2024-2027 роки» 

3. Розробник 

Програми 

Відділ праці, соціального захисту населення та 

охорони здоров’я Чуднівської міської ради 

4. Відповідальні 

виконавці Програми 

Відділ праці, соціального захисту населення та 

охорони здоров’я Чуднівської міської ради 

5. Головний 

розпорядник 

бюджетних коштів 

Відділ праці, соціального захисту населення та 

охорони здоров’я Чуднівської міської ради 

6. Виконавці  

Програми 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Чуднівська лікарня» 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Чуднівський центр первинної медико- 

санітарної допомоги» 

7. Строки виконання 

Програми 

2024-2027 роки 

8. Мета Програми Якісний рівень надання, отримання й 

доступності медичних послуг шляхом 

створення комфортного, пацієнт орієнтованого 

й безпечного середовища. 

9. Загальний обсяг 

фінансових ресурсів 

необхідних для 

реалізації  Програми 

25857,15 тис.грн. 

10. Джерела 

фінансування 

Програми 

Бюджет Чуднівської міської територіальної 

громади, інші місцеві бюджети, державний 

бюджет, інші джерела не заборонені чинним 

законодавством 

11. Очікувані 

результати 

виконання 

- підвищена якість надаваних медичних 

послуг 

- оновлена матеріально-технічна база закладів 

- здоровий спосіб життя популярний серед 

жителів 

12. Ключові показники 

ефективності 

- відсоток оновлення матеріально-

технічної бази закладів охорони здоров’я 
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- кількість проведених заходів з профілактики

 захворювань у населених пунктах громади 

- кількість декларантів у закладах охорони  

здоров`я 

- площа відремонтованих приміщень у заклад

ах громади 

- відсотковий рівень вакцинації населення 

громади 

- кількість осіб, що безоплатно отримали 

медичні засоби та інше  

13. Цільова аудиторія - жителі громади 



  

 

  
 

 

 

Додаток 1 

до програми  

ЗАВДАННЯ І ЗАХОДИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ 

 

№ 

З/П 
Захід Зміст заходів 

Термін 

виконання 
Виконавці 

Джерела 

фінансування 

КПКВК 

МБ 

Плановий обсяг фінансування по 

роках, тис. грн Очікуваний 

результат 
І етап ІІ етап 

2024 рік 2025 рік 2026 рік 2027 рік  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Завдання 1. Досягнуто високого рівня медичних послуг 

1. Проект 

«Здоров'я+» 

для 

високоякіс 

ної 

медичної 

допомоги 

Придбання 

вакцин проти 

грипу, ГРВІ, 

папілома вірус та 

ін. 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

бюджет Чуднівської 

МТГ, (інші місцеві 

бюджети, інші 

джерела незаборонені 

законодавством) 

0812152 1000 3000 1000 1000 якісне надання 

послуг 

2.  Проведення 

туберкуліно 

діагностики 

(придбання 

туберкуліну) 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

бюджет Чуднівської 

МТГ, (інші місцеві 

бюджети, інші 

джерела незаборонені 

законодавством) 

0812142 10 10 10 10 якісне надання 

послуг 



  

 

  
 

 

 

3.  Придбання 

засобів гігієни 

для дорослих та 

дітей з 

інвалідністю 

(підгузків, 

технічних та 

інших засобів 

для важких 

хворих) 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

бюджет Чуднівської 

МТГ, (інші місцеві 

бюджети, інші 

джерела незаборонені 

законодавством) 

0812152 100 100 100 100 якісне надання 

послуг 

4.  Забезпечення 

медикаментами 

(придбання 

медичних 

препаратів для 

хворих з 

розладами 

психіки, 

наркотичних 

засобів та ін.) 

 

 

 

 

 

 

 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД», 

КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

бюджет Чуднівської 

МТГ, (інші місцеві 

бюджети, інші 

джерела незаборонені 

законодавством) 

0812152 360 360 410 410 якісне надання 

послуг 

5.  Створення 

наглядової ради 

закладів охорони 

здоров’я 

(прийняття 

рішення про 

утворення 

наглядової ради, 

затвердження 

положення…) 

згідно 

законодавства 

до квітня 

2024 року 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я 

фінансування не 

потребує 

 - - - - якісне надання 

послуг 



  

 

  
 

 

 

6.  Інформаційна 

кампанія щодо 

здорового 

способу життя, 

вакцинації, 

профілактики 

хвороб та шкоди 

самолікування 

(написання 

статей, заміток, 

поширення 

відповідної 

інформації на 

сайті громади, 

сторінках у 

фейсбук, 

телеграм та ін. 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, 

відділ 

цифровізації 

та 

інформаційної 

діяльності, 

КНП 

«Чуднівська 

лікарня», 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

фінансування не 

потребує 

 - - - - якісне надання 

послуг(збільш

ення кількості 

звернень на 

ранній стадії 

захворювань, 

відсутність 

важких 

перебігів 

хвороб, 

збільшення 

тривалості 

життя у 

довгострокові

й перспективі) 

  



  

 

  
 

 

 

 

Завдання 2. Проведено капітальний ремонт та реконструкцію приміщень закладів охорони здоров’я 

 
7. Медичний 

Комфорт 

Капітальний 

ремонт 

стаціонарного 

корпусу КНП 

«Чуднівська 

лікарня» за 

адресою: вул. 

Житомирська, 15 

м. Чуднів, 

Житомирської 

області 

(коригування) 

(заміна вікон, 

дверей, 

інженерних 

мереж, утеплення, 

внутрішні і 

зовнішні 

оздоблювальні 

роботи та ін.) 

2024 рік відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

державний 

бюджет,  

бюджет 

Чуднівської 

МТГ, (інші 

місцеві 

бюджети, 

інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом) 

0817366 9000,00  140265,278 

 

  якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників 

28459,022 



  

 

  
 

 

 

8.  Капітальний 

ремонт паталого-

анатомічного 

корпусу КНП 

"Чуднівська 

лікарня" за 

адресою: вул. 

Житомирська, 15 

м. Чуднів, 

Житомирської 

області 

виготовлення 

проєктно-

кошторисної 

документації 

(заміна вікон, 

дверей, 

інженерних 

мереж, утеплення, 

внутрішні і 

зовнішні 

оздоблювальні 

роботи та ін.) 

2025 рік відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ, (інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом) 

0812010 47,40 1672,1   якісне надання 

послуг та 

комфорт 

відвідувачів та 

працівників 



  

 

  
 

 

 

9.  Капітальний 

ремонт 

поліклініки КНП 

"Чуднівська 

лікарня" за 

адресою: вул. 

Житомирська, 15 

м. Чуднів, 

Житомирської 

області 

виготовлення 

проєктно-

кошторисної 

документації 

(заміна вікон, 

дверей, 

інженерних 

мереж, утеплення, 

внутрішні і 

зовнішні 

оздоблювальні 

роботи та ін.) 

2027 рік відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ,(інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом) 

0812010    1000 якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників 



  

 

  
 

 

 

10.   Капітальний 

ремонт 

інфекційного 

корпусу КНП 

"Чуднівська 

лікарня" за 

адресою: вул. 

Житомирська, 15 

м. Чуднів, 

Житомирської 

області 

виготовлення 

проєктно-

кошторисної 

документації 

(заміна вікон, 

дверей, 

інженерних 

мереж, утеплення, 

внутрішні і 

зовнішні 

оздоблювальні 

роботи та ін.) 

2026 рік відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ, (інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом) 

0812010   300  якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників 



  

 

  
 

 

 

11.  Капітальний 

ремонт будівлі 

КНП "Чуднівський 

ЦПМСД" за 

адресою: вул. 

Житомирська, 15А 

м. Чуднів, 

Житомирської 

області 

виготовлення 

проєктно -

кошторисної 

документації 

(заміна вікон, 

дверей, 

інженерних 

мереж, утеплення, 

внутрішні і 

зовнішні 

оздоблювальні 

роботи та ін.) 

2025 рік відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ, (інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом) 

0812111  300   якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  



  

 

  
 

 

 

12.  Придбання 

пересувної 

лікарської 

амбулаторії 

(спеціалізованого 

транспортного 

засобу для 

забезпечення 

доступу до 

медичних послуг 

населення 

віддалених 

населених пунктів 

громади) 

2025 рік відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом 

0812111  6300   якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  

13.  Забезпечення КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

медичним 

обладнанням 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

інші місцеві 

бюджети, 

інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом 

0812111 500 500 500 500 якісне надання 

послуг  

14.  Забезпечення КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

медичним 

обладнанням 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

інші місцеві 

бюджети, 

інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом 

0812010 2000 2000 2000 2000 якісне надання 

послуг  



  

 

  
 

 

 

15.  
 

 

 

 

 

Придбання 

комп’ютерної та 

іншої оргтехніки 

 

протягом 

дії 

Програми 

КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД»; 

КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

інші місцеві 

бюджети, 

інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом 

 

 

0812111 200 200 300 300 якісне надання 

послуг 

Завдання 3. Створено належні умови отримання медичних послуг для жителів громади, у тому числі осіб,                   

які опинилися в складних життєвих обставинах 

16. 

 

Медична 

доступніст

ь - 

забезпече

ння 

медичних 

послуг для 

усіх 

 

Оплата 

енергоносіїв та 

комунальних 

послуг КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ 

0812111 2000 2200 2400 2600 відсутність 

заборгованості

, якісне 

надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників   

17.  Оплата 

енергоносіїв та 

комунальних 

послуг КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ 

0812010 6127 6300 6615 6945 відсутність 

заборгованості

, якісне 

надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  



  

 

  
 

 

 

18.  Придбання 

предметів, 

матеріалів та 

інвентаря КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ 

0812111  185,9 800 900 1000 якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  

19.  Придбання 

предметів, 

матеріалів та 

інвентаря КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ 

0812010  366,0 300 300 300 якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  

20.  Оплата послуг 

(крім 

комунальних) 

КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівський 

ЦПМСД» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ 

0812111  128,8 300 300 300 якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  



  

 

  
 

 

 

21.  Оплата послуг 

(крім 

комунальних) 

КНП «Чуднівська 

лікарня» 

протягом 

дії 

Програми 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ 

0812010   200 200 200 якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  

22.  Утримання ЛПЗ протягом 

дії 

Програми 

Чуднівська 

міська рада, 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я 

інші місцеві 

бюджети 

0812010, 

0812111 

 

2000 2000 2000 2000 доступні 

медичні 

послуги  

23.  Заміна 

твердопаливних 

котлів на нові 

2026-2027 

роки 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

державний 

бюджет, 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ, інші 

місцеві 

бюджети, 

інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом 

0812010   800 1000 якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  



  

 

  
 

 

 

24.  Реконструкція 

системи 

електропоста-

чання із 

встановленням 

сонячної 

електростанції на 

покрівлі 

інфекційного 

корпусу КНП 

«Чуднівська 

лікарня» за 

адресою: вул. 

Житомирська, 15, 

м. Чуднів, 

Житомирської 

області 

2025-2026 

роки 

відділ праці, 

соціального 

захисту 

населення та 

охорони 

здоров’я, КНП 

«Чуднівська 

лікарня» 

державний 

бюджет, 

бюджет 

Чуднівської 

МТГ, інші 

місцеві 

бюджети, 

інші 

джерела 

незабороне

ні 

законодавст

вом 

0817322  1500 1500  якісне надання 

послуг та 

комфорт 

пацієнтів та 

працівників  

 

Начальник відділу  праці, соціального захисту  

населення, охорони здоров’я міської ради                                                                           Тетяна МАЛАХІВСЬКА 



  

 

  
 

 

 

Додаток 2  

до Програми  

 

ПОКАЗНИКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ ПРОГРАМИ 

 

 

№ 

з/п 
Назва показника 

Одиниця 

виміру 

Вихідні дані 

на початок дії 

Програми 

I етап виконання 

Програми 

II етап виконання 

Програми 

2024 рік 2025 рік 2026 рік 2027 рік 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 І. Показники затрат   

1 

Кількість закладів 

охорони здоров’я 

од. 16 16 13 10 7 

2 
Кількість штатних 

одиниць 

од. 260,75 260,75 261 261 261 

108 107 105 102 99 

3 

Витрати на придбання 

засобів гігієни 

тис. грн. 50 50 50 50 50 

30 10 30 30 30 

4 

Витрати на придбання 

вакцин 

тис. грн. 0 0 20 50 50 

5 

Площа відремонтованих 

приміщень 

м² 67 67 100 100 100 

50 50 60 70 100 

6 

Витрати на придбання 

обладнання 

тис. грн. 2,4 4100 200 250 250 

486,5 0 200 250 250 

7 

Витрати на придбання 

твердого палива 

тис. грн. 1485,6 960 1800 2000 4000 

260 211,7 240 260 280 

8 

Витрати на придбання 

електроенергії 

тис. грн. 1911,4 1800 2500 3000 5000 

514 459,5 390,0 420 448 

 

 



  

 

  
 

 

 

 II. Показники продукту 

 

1 

Кількість 

провакцинованих 

громадян 

осіб 3183 

3058 2301 3000 3000 

2 

Кількість проведених 

заходів з профілактики з

ахворювань у населених

 пунктах громади 

од. 1149 

1200 1200 1200 1200 

3 

Кількість осіб, що 

безоплатно отримали 

медичні засоби та інше 

осіб 3 

3 4 5 6 

4 

Кількість придбаного 

обладнання, інвентаря 

 

 

од. 
11 11 15 16 20 

225 200 200 200 200 

5 
Кількість декларантів  

 
осіб 24187 

23467 24500 24500 24500 

6 
Кількість лікарських 

відвідувань 
од. 

80000 80000 80000 80000 80000 

46000 46000 46000 46000 46000 

7 
Кількість пролікованих 

хворих у стаціонарі 
осіб 5130 

5200 5200 5200 5200 

III. Показники ефективності 

1 

Затрати твердого 

палива, природного газу 

1м² опалюваної площі 

м³ 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

     

2 
Затрати електроенергії кВт 298800 298000 290000 280000 250000 

42400  43000 41000 40000 40000 

3 

Середня кількість 

відвідувань на одну 

штатну посаду лікаря 

од. 5400 5400 5200 5100 5000 

3000 3100 3200 3300 3400 

4 
Завантаженість 

ліжкового фонду 

од. 200 200 200 200 200 

5 

Середньорічна вартість 

затрат на одного 

пацієнта 

тис. грн. 1,6 0,68 0,68 0,68 0,68 

0 0,78 0,78 0,78 0,78 

6 

Кількість опублікованої 

інформаційної 

продукції на одного 

лікаря 

 

од. 2,1 2,5 3 3 4 



  

 

  
 

 

 

IV. Показники якості 

1 

Відсоток населення 

задоволених медичними 

послугами 

% - 20 30 40 50 

2 

Динаміка кількості 

публікацій на одного 

лікаря 

% - +19 +20 +0 +33 

3 

Рівень захворюваності 

порівняно з попереднім 

роком ( на сто тисяч 

осіб) 

% - 69 65 60 55 

4 

Кількість скарг на 

роботу медичних 

закладів 

од. - 2 1 0 0 

5 

Динаміка рівня 

виявлення онкологічних 

захворювань  на ранній 

стадії   

% - 70,8 71 75 80 

 

 

 

Начальник відділу  праці, соціального захисту  

населення, охорони здоров’я міської ради           Тетяна МАЛАХІВСЬКА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

  
 

 

 

 

Додаток 3  

до Комплексної програми ефективного розвитку 

галузі охорони здоров’я  Чуднівської міської ради 

на 2024-2027 роки 

 

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ 

 

Обсяг коштів, що 

пропонується 

залучити на 

виконання 

Програми 

 

КПКВК 

 

МБ 

Етапи виконання Програми 

Всього витрат на 

виконання 

Програми 

І II 

2024 рік 2025 рік 2026 рік 2027 рік 

1 2 3 4 5 6 7 

Обсяг коштів 

(тис.   грн.), 

всього, зокрема: 

 

24025,1  196766,4 19635 18145 25857,15 

Державний 

бюджет 

 
0 1500 0 0 1500 

Бюджет 

Чуднівської 

міської 

територіальної 

громади 

 

11825,1 44542,1 13035 12345 81747,2 

Інші місцеві 

бюджети 
 4700 

 

4700 2000 2000 13400 

Інші джерела 
 

7500 146024,3 4600 3800 161924,3 

 

  

 

Начальник відділу  праці, соціального захисту  

населення, охорони здоров’я міської ради    Тетяна МАЛАХІВСЬКА 

    

 


