
 
УКРАЇНА 

НОВОБОРІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

ЖИТОМИРСЬКОГО РАЙОНУ ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ   КОМІТЕТ 

РІШЕННЯ 

від  19 січня 2022 року                                   № 17 
 

Про затвердження видів оплачуваних громадських 

робіт, які мають суспільно-корисну спрямованість, 

відповідають потребам громади і сприяють 

їх соціальному розвитку по Новоборівській селищній 

територіальній громаді у 2022 році 
 

 Заслухавши інформацію селищного голови про організацію проведення оплачуваних 

громадських робіт на підприємствах, в організаціях і установах  Новоборівської селищної 

територіальної громади у 2022 році, лист Хорошівської районної філії Житомирського обласного 

центру зайнятості від 04.01.2022 № 6/f60403-2022, на підставі статті 31 Закону України «Про 

зайнятість населення», постанови Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 № 175 «Про 

затвердження Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», з метою 

надання додаткової соціальної підтримки та забезпечення додаткової зайнятості безробітних осіб, 

зареєстрованих у центрі зайнятості, керуючись ст. 34 п. 7 делегованих повноважень Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет 
 ВИРІШИВ: 

 1. Затвердити види оплачуваних громадських робіт на загальну суму 15,0 тис. грн., які мають 

суспільно-корисну спрямованість, відповідають потребам громади і сприяють її соціальному 

розвитку у 2022 році: 

 1.1. екологічне оздоровлення територій населених пунктів (екологічний захист навколишнього 

середовища); 

1.2. благоустрій та озеленення населених пунктів, зон відпочинку та туризму, парків, 

придорожніх смуг і утримання  у належному стані кладовищ; 

1.3. упорядкування пам’ятників, братських могил та інших місць поховання загиблих 

захисників Вітчизни; 

1.4. інформування населення щодо порядку та можливості отримання житлових субсидій та 

роботи з документацією; 

1.5. роботи по проведенню ремонту або реконструкції об’єктів соціальної сфери (дитячих 

дошкільних закладів, загальноосвітніх навчальних закладів, закладів культури і охорони здоров'я, 

будинків-інтернатів (пансіонатів) для громадян похилого віку, осіб з інвалідністю, дітей тощо), 

впорядкування та наведення санітарного порядку на прилеглих територіях; 

1.6. догляд за особами похилого віку та особами з  інвалідністю, а також догляд за хворими в 

закладах охорони здоров’я, соціального захисту, допоміжні роботи у дитячих будинках та будинках 

для людей похилого віку; 

1.7. надання послуг із супроводу, догляду, обслуговування, соціально-медичного патронажу 

осіб з інвалідністю або тимчасово непрацездатних, надання допомоги сім’ям, члени яки загинули, 

постраждали чи є учасниками АТО/ООС та зазнали негативного впливу, внаслідок збройного 

конфлікту тощо; 

1.8. впорядкування територій населених пунктів громади, з метою ліквідації наслідків 

надзвичайних ситуацій, визнаних  рішенням виконавчого комітету; 

1.9. підсобні роботи з відновлення пам’яток архітектури, історії та культури; 

1.10. підсобні роботи на ремонті приватних житлових будинків одиноких осіб з числа 

ветеранів війни та осіб з інвалідністю, що проводяться рішенням виконавчого комітету; 

1.11. підсобні роботи з відновлення бібліотечного фонду в селищній та сільських бібліотеках; 

1.12. впорядкування внутрішньогосподарських меліоративних каналів на 

сільськогосподарських угіддях, що використовуються. 

  1.13. кур’єрська доставка товарів першої необхідності людям похилого віку; 

1.14. виготовлення засобів індивідуального захисту від інфекційних захворювань. 
    
 Селищний голова                         Григорій РУДЮК  


