
ПРОТОКОЛ № 2 

 

Онлайн засідання - Ради безбар’єрності Красноріченської 

селищної територіальної громади 
      23 липня   2025 року                                                                        14-00 

                          

Головуючий:   
 

БЕРЕЗИН Олег - заступник начальника з житлово-комунальних та 

соціальних питань Красноріченської селищної 

військової адміністрації Сватівського району 

Луганської області, голова Ради 

 

Секретар: 

 

РЕМЕНЯКО Надія 

 

 

 

 

-  начальник відділу житлово-комунального 

господарства, капітального будівництва, 

комунального майна, екології, благоустрою та 

земельних відносин Красноріченської селищної 

військової адміністрації Сватівського району 

Луганської області, секретар Ради 

 

У засіданні Ради взяли участь  

члени комісії 

АНГОЛЕНКО Микола (за згодою) - Директор КНП «КРАСНОРІЧЕНСЬКА АЗПСМ» 

Красноріченської селищної ради 

ГЛОБЧАСТА Галина -  староста Макіївського старостинського округу 

 

МИРОШНИЧЕНКО Олександр- староста Нововодянського старостинського округу 

 

ДОНЦОВА Анастасія - головний спеціаліст - юрисконсульт юридичного сектору 

Красноріченської селищної військової  адміністрації 

Відсутні: ПОЛТАВЕЦЬ Тетяна - начальник відділу освіти, культури, молоді та спорту 

Красноріченської селищної ради (у відпустці) та ЛЯХ Світлана - представник від 

громадськості села  Макіївка. 

Про дату, час засідання всі члени Ради були попереджені своєчасно за допомогою засобів 

електронного зв’язку. 

Загальна кількість  Ради - 8, присутні - 6, відсутні - 2, кворум забезпечено. 

Також на засіданні присутня (без права голосування питань порядку денного) Лигус 

Дар’я- головний спеціаліст з питань ветеранської політики відділу з питань забезпечення 

соціальних, публічних послуг та ветеранської політики. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Про діяльність  Ради безбар’єрності Красноріченської селищної територіальної  громади 

протягом І півріччя 2025 року. 

 Інформує:  Олег БЕРЕЗИН 

2. Звіт про виконання  Плану заходів Красноріченської селищної територіальної громади на 

2025-2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в 

Україні на період до 2030 року за І півріччя 2025 року. 



Доповідає: Надія РЕМЕНЯКО 

3. Про включення до персонального складу Ради безбар’єрності Красноріченської селищної 

територіальної  громади кандидатури Лигус Дар’ї - головного спеціаліста з питань 

ветеранської політики відділу з питань забезпечення соціальних, публічних послуг та 

ветеранської політики Красноріченської селищної військової адміністрації. 

Результати голосування за порядок денний:«За» - 6 - одноголосно, «Проти» - 0, 

«Утрималися» - 0                     

Рішення прийнято. 

 

 

РОЗГЛЯД (ОБГОВОРЕННЯ) ПИТАНЬ ПОРЯДКУ ДЕННОГО 

 

Перше питання Порядку денного 

 

СЛУХАЛИ:   

Олега БЕРЕЗИНА  - який повідомив наступне,  начальником Красноріченської селищної 

військової адміністрації було прийняте розпорядження від 05.11.2024  № 143 “Про створення 

Ради безбар’єрності Красноріченської селищної територіальної громади”. Перше засідання 

Ради відбулося 12 лютого поточного року, на якому ми  заслухали, обговорили та погодили 

рішенням Ради проект  Плану заходів Красноріченської селищної територіальної громади на 

2025-2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в 

Україні на період до 2030 року. Згідно рішення Ради, начальником Красноріченської селищної 

війської адміністрації прийняте відповідне розпорядження від 14.02.2025 № 22. Даний План 

заходів розробив відділ житово-комунального господарства, капітального будівництва, 

комунального майна, екології, благоустрою та земельних відносин, який тепер є 

відповідальним за виконання цього Плану і вже прозвітував перед облдержадмістацією про 

виконання  Плану заходів за І півріччя 2025 за різними напрямами. З цього приводу заслухаємо 

начальника відділу Ременяко Надію Володимирівну. 

 

Друге питання Порядку денного 

  

ДОПОВІЛА:  

Надія РЕМЕНЯКО, яка ознайомила присутніх із звітом про виконання Плану заходів 

Красноріченської селищної територіальної громади на 2025-2026 роки з реалізації 

Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року 

за І півріччя 2025 року (копія звіту додається). 

 

Третє питання Порядку денного 

 

СЛУХАЛИ: 

Олега БЕРЕЗИНА, який повідомив, що до персонального складу Ради бебар’єрності  

необхідно включити головного спеціаліста з питань ветеранської політики відділу з питань 

забезпечення соціальних, публічних послуг та  ветеранської політики Лигус Дар’ю. Тому 

пропоную в рішенні даного засідання Ради внести пункт щодо включення до персонального 

складу Ради вказаного спеціаліста.  

Пропоную  за результатами нашого засідання заслухати наступне рішення Ради 

безбар’єрності  та прошу проголосувати за його затвердження. 

 

 

 

 

 



 

 

РІШЕННЯ:  

 

1. Інформацію заступника начальника Красноріченської військової адміністрації Олега 

БЕРЕЗИНА щодо діяльності Ради безбар’єрності Красноріченської селищної територіальної 

громади взяти до відома. 

2. Інформацію начальника відділу відділу житлово-комунального господарства, 

капітального будівництва, комунального майна, екології, благоустрою та земельних відносин 

Красноріченської селищної військової адміністрації щодо виконання  Плану заходів 

Красноріченської селищної територіальної громади на 2025-2026 роки з реалізації 

Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року 

за І півріччя 2025 року взяти до відома та продовжити роботу щодо виконання Плану заходів 

та  звітування перед облдержадміністрацією у визначені керівництвом області терміни. 

3. Клопотати перед начальником Красноріченської селищної військової адміністрації 

щодо включення до персонального складу Ради головного спеціалістаз питань ветеранської 

політики відділу з питань забезпечення соціальних, публічних послуг  ветеранської політики 

Красноріченської селищної військової  адміністрації Лигус Дар’ї. 

Результати голосування:«За»  - 6 -одноголосно, «Проти» - 0, «Утрималися» - 0.  

 

Рішення прийнято. 

 

 

 

 


