
П А Мʼ Я Т К А 

 

щодо поводження з подарунками та предметами, 

що можуть бути неправомірною вигодою 
 

 

Відповідно до частини 1 статті 24 Закону України «Про запобігання 

корупції» у разі надходження пропозиції щодо неправомірної вигоди або 

подарунка, незважаючи на приватні інтереси, службові особи зобов’язані 

невідкладно вжити таких заходів: 

 

1) відмовитися від пропозиції; 

 

2) за можливості ідентифікувати особу, яка зробила пропозицію; 

 

3) залучити свідків, якщо це можливо, у тому числі з числа співробітників; 

 

4) письмово повідомити про пропозицію безпосереднього керівника                    

або керівника відповідного органу, спеціально уповноважених суб’єктів у сфері 

протидії корупції. 

 

Відповідно до частини 2 статті 24 Закону України «Про запобігання 

корупції» у випадку виявлення у своєму службовому приміщенні чи отримання 

майна, що може бути неправомірною вигодою чи подарунком, службова особа 

зобов’язана: 

 невідкладно, але не пізніше одного робочого дня, письмово 

повідомити про цей факт свого безпосереднього керівника або керівника 

відповідного органу 

 

 скласти акт, який підписується особою, яка виявила неправомірну 

вигоду або подарунок, та її безпосереднім керівником або керівником 

відповідного органу 

 

 предмети неправомірної вигоди, а також одержані чи виявлені 

подарунки зберігаються в органі до їх передачі спеціально уповноваженим 

суб’єктам у сфері протидії корупції 

 

До таких випадків можна віднести: 

 

 виявлення пакунка, сумки, конверта у своєму службовому 

приміщенні або на робочому столі 

 

 отримання грошових коштів на банківський рахунок від невідомих 

осіб 

 поповнення мобільного телефону невідомими особами 

 

 тощо 
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У таких випадках повідомлення може здійснюватися у формі доповідної 

записки, в якій слід зазначити: 

 

 обставини виявлення відповідного предмета 

 

 де він знаходився 

 

 належно описати його (бажано сфотографувати) 

 

 у разі отримання коштів на банківський рахунок бажано взяти виписку з 

банку щодо рахунку, з якого були перераховані кошти 

 

Про виявлення предмета складається акт у довільній формі, в якому 

фіксуються усі обставини виявлення предмета, місце його знаходження та опис 

його зовнішнього вигляду. Акт та інші супутні документи необхідно додати до 

доповідної записки. Акт бажано складати в присутності відповідного керівника, 

який також має його підписати. 

 

Виявлені предмети зберігаються до передачі Національній поліції чи 

іншому спеціально уповноваженому органу з питань протидії корупції. Для 

передачі такого предмета потрібно викликати Національну поліцію. 

 

Якщо службова особа виявила за місцем свого проживання або під час її 

перебування у громадських місцях чи отримала майно, що може бути 

неправомірною вигодою, або подарунок, вона зобов’язана невідкладно 

повідомити про це правоохоронні органи. 

 

Брати такі предмети в руки, відкривати і розглядати зміст не 

рекомендується. Необхідно зберегти їх у такому самому стані, як знайшли, до 

прибуття співробітників Національної поліції. Огляд вмісту пакунка, конверта 

тощо мають здійснювати співробітники Національної поліції або іншого 

правоохоронного органу. Вони також мають його вилучити і прийняти рішення 

щодо його подальшої долі. 

 

 

_______________ 
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РЕКОМЕНДОВАНА ФОРМА АКТА  

 

щодо виявлення майна, 

що може бути неправомірною вигодою  

або забороненим подарунком 

 

 

Ми, що нижче підписалися, цим актом засвідчуємо виявлення майна,                

що може бути неправомірною вигодою або забороненим Законом України  

«Про запобігання корупції» подарунком. 

 

1. Місце та опис виявленого майна: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

2. Орієнтовна вартість виявленого майна: 

 

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

3. Дата виявлення та обставини виявлення майна: 

 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

 

__________________________   

__________________________   

__________________________ ______________ ______________________ 
(найменування посади особи, яка 

виявила неправомірну вигоду або 

заборонений подарунок) 

(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

 

__________________________   

__________________________ ______________ ______________________ 
(посада уповноваженої особи з питань 

запобігання та виявлення корупції) 

(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

 

__________________________   

__________________________ ______________ ______________________ 
(посада безпосереднього керівника 

особи, яка виявила неправомірну 

вигоду або заборонений подарунок) 

(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

 


