
 
 

Про звіт роботи комунального закладу  

"Гайворонська міська публічна бібліотека" 

Гайворонської міської ради за 2025 рік 

 

 

Керуючись статтями 17, 26, 29 Закону України "Про місцеве 

самоврядування в Україні", Законом України "Про культуру", відповідно до 

статуту комунального закладу "Гайворонська міська публічна бібліотека" 

міської ради, заслухавши та обговоривши звіт директора про роботу 

комунального закладу "Гайворонська міська публічна бібліотека" міської ради 

 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ВИРІШИВ: 

 

1. Звіт про роботу комунального закладу "Гайворонська міська публічна 

бібліотека "міської ради за 2025 рік взяти до відома (додається). 

 

2. Визнати роботу комунального закладу "Гайворонська міська публічна 

бібліотека" міської ради за 2025 рік задовільною. 

 

3. Директору комунального закладу "Гайворонська міська публічна 

бібліотека"  міської ради забезпечити: 

1)  вільний доступ громадян до інформації для усіх категорій населення; 

2) здійснення сервісного обслуговування користувачів шляхом надання 

широкого спектру бібліотечних та інформаційних послуг; 

3) розкриття культурних надбань, вирішення соціально-економічних та 

соціокультурних завдань, що сприяють успішному розвитку особистості; 

4) формування, комплектування, збереження бібліотечних фондів та 

інформаційне обслуговування користувачів; 

       5) залучення громадського активу населених пунктів міської територіальної 

громади до проведення масових заходів у бібліотеках; 

6) поліпшення якості, доступності, ефективності обслуговування 

користувачів громади в тому числі внутрішньо переміщених осіб;  

7) вивчення культурних запитів і потреб користувачів у сфері організації 

дозвілля в бібліотеках; 

8) співпрацю керівників закладів культури, з метою удосконалення та 

урізноманітнення змісту, форм соціально-культурної діяльності; 
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9) проведення  заходів згідно з планами роботи бібліотек; 

10) постійну роботу серед молоді по вихованню та залученню її до участі у 

культурному розвитку громади; 

11) сприяти розвитку талановитої молоді; 

12) комп’ютеризацію бібліотечних закладів міської територіальної громади 

та підключення їх до мережі Інтернет, створення безкоштовних пунктів 

доступу; 

13) комплектування книжкових фондів новою сучасною українською 

літературою і періодичними виданнями відповідно до соціальних нормативів; 

14) співпрацю з обласними науково-методичними центрами; 

15) здійснення соціального партнерства з іншими установами та 

благодійними фондами. 

 

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського 

голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради.  

 

 

 

Міський голова                               Роман  ВОЛУЙКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


