
                   ПОГОДЖЕНО 

Рішення  виконавчого комітету        

Долинської  міської ради 

                                                               « ___ » ____________ року  № _____ 
 

ПРОГРАМА 

фінансової підтримки  Комунальної установи «Територіальний центр 

соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Долинської 

міської ради» на 2022 рік 

 

                     I. ПАСПОРТ 

            Програма   підтримки  Комунальної установи «Територіальний центр   

соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Долинської міської 

ради» на 2022 рік 

1 Програма затверджена Рішення міської ради  від  

« ____ » ____________ року  № ____ 

2 Ініціатор  розроблення 

програми 

Комунальна установа 

«Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних 
послуг) Долинської міської ради» 

3 Дата, номер і назва 

розпорядження міського 

голови про розроблення 

програми 

- 

4 Розробник Програми Комунальна установа 
«Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних 

послуг) Долинської міської ради» 

5 Відповідальний виконавець 

Програми 

Комунальна установа 

«Територіальний центр соціального 
обслуговування (надання соціальних 

послуг) Долинської міської ради» 

6 Учасники Програми Комунальна установа 

«Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних 
послуг) Долинської міської ради» 

 

7 Термін реалізації програми 2022 рік 

8 Перелік бюджетів, які 

беруть участь у виконанні 

Міський бюджет та інші кошти, не 

заборонені чинним законодавством 

України 
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Програми ( для 

комплексних програм) 

9 Загальний обсяг ресурсів, 

необхідних для реалізації 
програми, всього тис.грн 

610000,00грн.     з них:                    

(КЕКВ 2110-500000,00грн.;             
КЕКВ 2120 -110000,00грн.) 

10 Основні джерела 

фінансування програми 

Кошти міського бюджет  а також інші  

джерела фінансування, не заборонені 

чинним законодавством 
 

II. Загальна характеристика програми 

         Програма фінансової підтримки  Комунальної установи 

«Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних 

послуг) Долинської міської ради» на 2022 рік, розроблена  відповідно до 

постанови Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2020 року  № 375 

«Деякі питання оплати праці (грошового забезпечення) окремих категорій 

працівників, військовослужбовців Національної  гвардії та Державної 

прикордонної служби, осіб  рядового та начальницького складу органів і 

підрозділів цивільного захисту, поліцейських, які забезпечують 

життєдіяльність населення, на період дії карантину,  установленого 

Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню на території 

України гострої респіраторної хвороби  COVID-19, спричиненої 

короновірусом  SARS-CoV-2, та протягом 30 днів з дня його відміни», 

наказу Міністерства соціальної політики України від 22 травня 2020 року 

№321 «Про затвердження переліку посад працівників надавачів соціальних 

послуг державного/комунального  сектору, які безпосередньо надають 

соціальні послуги за місцем проживання/перебування їх отримувачів 

(вдома)». 

         Засновником, власником та органом управління  установи  є 

територіальна громада в особі Долинської міської ради. Установа у своїй 

діяльності керується Конституцією та законами України, Конвенцією про 

права людини, Конвенцією про права осіб з інвалідністю, актами 

Президента України та Кабінету Міністрів України, наказами 

Мінсоцполітики України, загальнообов’язковими нормативними актами 

інших центральних органів виконавчої влади, відповідними рішеннями 

місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування та 

Статутом Комунальної установи «Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) Долинської міської ради». 
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          Комунальна установа «Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) Долинської міської ради»  має 

самостійний баланс, здійснює фінансові  операції через розрахунковий  

рахунок в управлінні державної казначейської служби України в 

Кіровоградській області. Керується  законами України від 15 грудня         

2020 року № 1082-IХ «Про державний   бюджет України на 2021 рік»,                     

від 17 січня 2019 року №2671 «Про  соціальні послуги», постанови Кабінету 

Міністрів України від 01 червня 2020 року № 587 «Про  організацію 

надання  соціальних  послуг», наказом Міністерства праці та соціальної 

політики  України, Міністерства  охорони здоров’я України від 05 жовтня 

2005 року № 308/519, Статутом Комунальної  установи «Територіальний 

центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  

Долинської  міської ради»,  затвердженим рішенням сесії Долинської 

міської ради від 29 січня 2021 року № 155. 

         Установа здійснює надання соціальних послуг  особам Долинської 

міської територіальної громади, які перебувають у складних життєвих 

обставинах, з метою подолання або мінімалізації цих обставин за місцем 

проживання таких осіб. 

III. Мета та завдання Програми 

         Метою  Програми є забезпечення  якісного  надання соціальних 

послуг, установлення  зв’язків з підприємствами,  установами та 

організаціями всіх форм власності, фізичними особами, родичами осіб, 

яких обслуговують територіальні центри, з метою сприяння в наданні 

соціальних послуг особам, а саме: особами похилого віку, особам з 

інвалідністю (які досягли 18-річного віку), особам з частковою  втратою 

рухової  активності, пам’яті, особам з невиліковними хворобами, 

хворобами що потребують тривалого лікування (з числа осіб працездатного 

віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не більше як на  

чотири місяці), особам  які перебувають у складних життєвих обставинах у 

зв’язку з безробіттям і зареєстровані в  державній службі зайнятості як такі, 

що шукають роботу, а також у зв’язку зі шкодою, завданою стихійним 

лихом, катастрофою, бойовими діями, терористичним актом, збройним 

конфліктом, тимчасовою окупацією        (і мають на своєму утриманні 

неповнолітніх дітей, дітей з інвалідністю, осіб з інвалідністю), 

малозабезпеченістю. 

IV. Загальна характеристика 
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          Основними завданнями  установи є: виявлення осіб похилого віку, 

оцінювання (визначення) їхніх індивідуальних потреб в отриманні 

соціальних послуг, забезпечення якісного надання соціальних послуг, 

здійснення моніторингу надання соціальних послуг та оцінювання  їхньої 

якості.  

          До Комунальної  установи «Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) Долинської міської ради» 

входять такі структурні підрозділи: 

1. Відділення соціальної допомоги вдома; 

2. Відділення денного перебування; 

3. Відділення організації надання адресної натуральної та грошової 

допомоги. 

Кількість штатних посад  по установі становить 68,75 одиниць. 

V. Обгрунтування шляхів розв’язання проблем, 

строки виконання Програми 

 

         Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 29 квітня  2020 

року № 375 «Деякі питання оплати праці (грошового забезпечення) 

окремих категорій працівників, військовослужбовців Національної  гвардії 

та Державної прикордонної служби, осіб  рядового та начальницького 

складу органів і підрозділів цивільного захисту, поліцейських, які 

забезпечують життєдіяльність населення, на період дії карантину,  

установленого Кабінетом Міністрів України з метою запобігання 

поширенню на території України гострої респіраторної хвороби      COVID-

19, спричиненої короновірусом  SARS-CoV-2, та протягом 30 днів з дня 

його відміни», наказу Міністерства соціальної політики України від 22 

травня 2020 року №321 «Про затвердження переліку посад працівників 

надавачів соціальних послуг державного/комунального  сектору, які 

безпосередньо надають соціальні послуги за місцем 

проживання/перебування їх отримувачів (вдома)».  

         Соціальним працівникам, соціальним робітникам та  фахівцю із 

фізичної реабілітації,  які безпосередньо надають соціальні послуги за 

місцем проживання/перебування їх отримувачів (вдома) та мають контакт 

з населенням при забезпеченні продовольчими та непродовольчими 

товарами, послугами зв’язку, транспорту, адміністративними,      соціально-
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побутовими  послугами, встановлюється доплата до заробітної в розмірі до 

100%  на період дії карантину. 

 

VI. Фінансування Програми 

          Фінансове забезпечення  Програми здійснюється відповідно до 

законодавства України за рахунок бюджету міської територіальної 

громади. Обсяг фінансування  Програми шляхом надання  фінансової 

підтримки на 2022 рік визначено в додатку. 

VII. Напрямки реалізації та заходи Програми 

           Встановлення доплати до заробітної плати  соціальним працівникам, 

соціальним робітникам та фахівцю із фізичної реабілітації  дає можливість 

покращення  матеріально-технічної бази працівникам та з метою зростання  

продуктивності праці, підвищення якості робіт. 

VIII. Координація та контроль за ходом виконання програми 

           Координація та контроль за виконанням Програми здійснюється 

Долинською міською радою. 

           Комунальна  установа «Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) Долинської міської ради»  

подає  до 01 липня  2022 року та до 01 січня 2023 року Долинській  міській 

раді  узагальнену інформацію про стан  та результати виконання Програми.  

           Долинська міська рада формує базу даних  Комунальної  установи 

«Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних 

послуг) Долинської міської ради» про поточне та остаточне виконання 

Програми.    

 

______________________________ 
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                                                                             Додаток  
                                                       до Програми фінансової підтримки 

                                                       Комунальної установи «Територіальний 

                                                       центр соціального обслуговування  

                                                       (надання соціальних послуг) Долинської 
                                                       міської ради» (Розділ VI) 

          
Обсяги фінансування  програми фінансової підтримки Комунальна  

установа «Територіальний центр соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) Долинської міської ради» на 2022 рік 

Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги фінансування (грн.) 

 2022 рік 

 

Міський бюджет 

КЕКВ 2110-500000,00грн.;              

КЕКВ 2120 -110000,00грн. 

Разом 610000,00грн. 
 

Напрямки  реалізації та заходи  програми фінансової підтримки 

Комунальної установи «Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) Долинської міської ради» 

на 2022 рік 

№ Назва напрямку 

діяльності 

Прелік 

заходів 

програми 

Строк 

викона-

ння 

заходу 

джерела 

фінансу

вання 

Загальний обсяг 

фінансування, 

тис.грн. 

1  

Оплата праці і 
нарахування на заробітну 

плату 

Встановле-

ння  
доплати до  

заробітної 

плати, згідно  
постанова 

КМУ від 

29.04.2020  

№ 375 

 

2022 рік 

КЕКВ 2110-

500000,00 
КЕКВ 2120-

110000,00 

 Разом   610000,00 

___________________________ 


