
 
У К Р А Ї Н А 

ТЯЧІВСЬКА МІСЬКА РАДА ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ 

Р І Ш Е Н Н Я 

 

26 січня 2022  року                         м. Тячів                                                № 5 
 
 

Про внесення на розгляд сесії міської ради пропозицій  

щодо змін до структури і чисельності  працівників  

виконавчих органів Тячівської міської ради 

 

Керуючись пунктом 1 частини другої статті 52 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення десятої сесії 

Тячівської міської ради восьмого скликання від 23.12.2021 року №1313 «Про 

структуру і чисельність Тячівської міської ради та її виконавчих органів на 

2022 рік» та лист начальника відділу освіти Тячівської міської ради від 

24.01.2022 року №37, виконавчий комітет Тячівської міської ради 
 

в и р і ш и в: 

 

1. Пропонувати сесії Тячівської міської ради: 

1.1. Внести зміни до структури та чисельності працівників відділу освіти 

Тячівської міської ради, а саме: 

- ввести посаду «головний спеціаліст з планово-фінансової роботи» - у 

кількості 1 (однієї) штатної одиниці. 

- назву посади «провідний спеціаліст» змінити на «провідний спеціаліст з 

бухгалтерського обліку та звітності». 

1.2. Затвердити: 

- структуру та чисельність працівників виконавчих органів Тячівської 

міської ради у кількості 97,5 штатних одиниць. 

- структуру та чисельність працівників відділів Тячівської міської ради (з 

правами юридичної особи) у кількості 35 штатних одиниць (додається). 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого 

заступника міського голови Братюка В.П. 

 

 

Міський голова                                 Іван КОВАЧ 

 

 

 

 

 



                                                                                     

Додаток 

до рішення виконкому 

Тячівської міської ради                 

від 26.01.2022 № 5 
 

Відділи Тячівської міської ради (з правами юридичної особи) 

 

№ 

з/п 

Назва структурного підрозділу та посад Кількість 

штатних одиниць 

1. Фінансовий відділ 3 

1.1. Начальник відділу 1 

1.2. Головний спеціаліст 2 

2. Відділ державної реєстрації 4 

2.1. Начальник відділу 1 

2.2. Державний реєстратор 2 

2.3. Провідний спеціаліст 1 

3. Відділ містобудування та архітектури 3 

3.1. Начальник відділу 1 

3.2. Головний спеціаліст 1 

3.3. Провідний спеціаліст  1 

4. Відділ освіти 9 

4.1. Начальник відділу 1 

4.2. Заступник начальника відділу 1 

4.3. Головний спеціаліст 1 

4.4. Головний спеціаліст з планово-фінансової роботи 1 

4.5. Провідний спеціаліст  1 

4.6. Провідний спеціаліст з бухгалтерського обліку та 

звітності 

1 

4.7. Спеціаліст І категорії  1 

4.8. Консультант з питань професійного розвитку 

педагогічних працівників 

1 

4.9. Технічний працівник 1 

5. Відділ комунального майна 3 

5.1. Начальник відділу 1 

5.2. Головний спеціаліст 1 

5.3. Провідний спеціаліст 1 

6. Відділ соціального захисту населення 3 

6.1. Начальник відділу 1 

6.2. Головний спеціаліст 1 

6.3. Провідний спеціаліст 1 

7. Служба у справах дітей 3 

7.1. Начальник служби 1 

7.2. Головний спеціаліст 1 

7.3. Провідний спеціаліст 1 

8. Відділ культури, молоді та спорту  7 



8.1. Начальник відділу 1 

8.2. Головний спеціаліст 1 

8.3. Провідний спеціаліст 1 

8.4. Спеціаліст І категорії 1 

 Централізована бухгалтерія відділу культури, молоді 

та спорту 

 

8.5. Головний бухгалтер 1 

8.6. Бухгалтер 2 

 В С Ь О Г О 35 
 

 

 

Керуюча справами (секретар)  

виконкому міської ради                                                                 Ольга РЕШЕТАР 


