
 
У К Р А Ї Н А 

ТЯЧІВСЬКА МІСЬКА РАДА ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

РІШЕННЯ 

 

        26 січня 2022 року                   м. Тячів                                                № 19 

 

Про погодження штатного розпису комунального некомерційного 

підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги  

Тячівської міської ради Закарпатської області» 

                                                                                 
 Розглянувши звернення директора комунального некомерційного 

підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги Тячівської міської 

ради Закарпатської області»  від 24.01.2022 року №12, враховуючи постанову 

Кабінету Міністрів України від 12.01.2022 року №2 «Деякі питання оплати 

праці медичних працівників закладів охорони здоров’я», керуючись Законом 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет 

Тячівської міської ради  
                          

в и р і ш и в: 
 

1. Погодити штатний розпис комунального некомерційного підприємства 

«Центр первинної медико-санітарної допомоги Тячівської міської ради 

Закарпатської області»   згідно з додатком. 

 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого 

заступника міського голови Братюка В.П. 

 

 

Міський голова                                                                                Іван КОВАЧ                      
 
                                                                                                                                         

                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОГОДЖЕНО 

Додаток до 

рішення виконкому            

Тячівської міської ради 

від 26.01.2022 № 19 
           

      

Ш Т А Т Н И Й     Р О З П И С 

комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-

санітарної допомоги Тячівської міської ради Закарпатської області»  

(січень 2022 року) 

 

№ 

Назва структурних 

підрозділів  

і посад 

Кількість 

штатних 

одиниць 

Посадовий 

оклад (грн.) 

Фонд оплати 

праці на 

місяць (грн.) 

Адміністративно-управлінський персонал 

1 Директор 1,0 20100,00 20100,00 

2 Головний бухгалтер 1,0 14070,00 14070,00 

3 Бухгалтер 1,0 11256,00 11256,00 

4 
Фахівець з державних 

закупівель 
1,0 11256,00 11256,00 

5 Статистик медичний 1,0 8442,00 8442,00 

6 Головна  медична сестра 1,0 8442,00 8442,00 

7 Водій 1,0 7200,00 7200,00 

8 

Робітник зайнятим 

комплексним 

обслуговуванням та 

ремонтом будівель 

1,0 6670,00 6670,00 

9 
Інженер з комп'ютерних 

систем 
0,5 6500,00 6500,00 

 ВСЬОГО 8,5  93936,00 

ТЯЧІВСЬКА АМБУЛАТОРІЯ ЗАГАЛЬНОЇ ПРАКТИКИ СІМЕЙНОЇ 

МЕДИЦИНИ 

ЛІКАРСЬКИЙ ПЕРСОНАЛ 

1 

Завідувач амбулаторії 

(лікар загальної практики 

– сімейної медицини) 

1,0 8956,50 8956,50 

2 
Лікар загальної практики-

сімейної медицини 
6,0 8956,50 53739,00 

3 Лікар – педіатр 1,0 8956,50 8956,50 

4 Лікар - лаборант 1,0 14500,00 14500,00 

5 Лікар - інтерн 1,0 6500,00 6500,00 

МОЛОДШІ МЕДИЧНІ СПЕЦІАЛІСТИ 

1 Сестра медична (загальної 9,0 7050,00 63450,00 



практики – сімейної 

медицини) 

2 
Сестра з функціональної 

діагностики 
1,0 9050,00 9050,00 

МОЛОДШИЙ МЕДИЧНИЙ ПЕРСОНАЛ 

1 

Молодша медична сестра 

(санітарка – 

прибиральниця) 

1,0 6670,00 6670,00 

2 Реєстратор медичний 1,0 6670,00 6670,00 

ІНШИЙ ПЕРСОНАЛ 

1 
Водій автомобіля 1,2,3 

класу 
1,0 7200,00 7200,00 

 ВСЬОГО 23,0  185692,00 

ТЯЧІВКІВСЬКА АМБУЛАТОРІЯ ЗАГАЛЬНОЇ ПРАКТИКИ СІМЕЙНОЇ 

МЕДИЦИНИ 

ЛІКАРСЬКИЙ ПЕРСОНАЛ 

1 

Завідувач амбулаторії 

(лікар загальної практики 

– сімейної медицини) 

1,0 8956,50 8956,50 

МОЛОДШІ МЕДИЧНІ СПЕЦІАЛІСТИ 

1 Фельдшер 1,0 7050,00 7050,00 

2 

Сестра медична (загальної 

практики – сімейної 

медицини) 

2,0 7050,00 14100,00 

 ВСЬОГО 4,0  30106,50 

РУСЬКОПОЛІВСЬКА АМБУЛАТОРІЯ ЗАГАЛЬНОЇ ПРАКТИКИ 

СІМЕЙНОЇ МЕДИЦИНИ 

ЛІКАРСЬКИЙ ПЕРСОНАЛ 

1 

Завідувач амбулаторії 

(лікар загальної практики 

– сімейної медицини) 

1,0 

8956,50 8956,50 

2 
Лікар загальної практики-

сімейної медицини 
1,5 

8956,50 13434,75 

МОЛОДШІ МЕДИЧНІ СПЕЦІАЛІСТИ 

1 

Сестра медична (загальної 

практики – сімейної 

медицини) 

5,5 7050,00 38775,00 

2 фельдшер 1,0 7050,00 7050,00 

МОЛОДШИЙ МЕДИЧНИЙ ПЕРСОНАЛ 

1 

Молодша медична сестра 

(санітарка – 

прибиральниця) 

1,0 6670,00 6670,00 

ІНШІЙ ПЕРСОНАЛ 

1 Водій автомобіля 1,2,3 1,0 7200,00 7200,00 



класу 

 ВСЬОГО 11,0  82086,25 

ЛАЗІВСЬКА АМБУЛАТОРІЯ ЗАГАЛЬНОЇ ПРАКТИКИ СІМЕЙНОЇ 

МЕДИЦИНИ 

ЛІКАРСЬКИЙ ПЕРСОНАЛ 

1. Завідувач амбулаторії 

(лікар загальної практики 

– сімейної медицини) 

1,0 8956,50 8956,50 

2 Лікар загальної практики-

сімейної медицини 

2,0 8956,50 17913,00 

МОЛОДШІ МЕДИЧНІ СПЕЦІАЛІСТИ 

2 Сестра медична (загальної 

практики – сімейної 

медицини) 

4,0 7050,00 28200,00 

4 Фельдшер 1,0 7050,00 7050,00 

МОЛОДШИЙ МЕДИЧНИЙ ПЕРСОНАЛ 

1. Молодша медична сестра 

(санітарка – 

прибиральниця) 

1,0 6670,00 6670,00 

ІНШІЙ ПЕРСОНАЛ 

1 Водій автомобіля 1,2,3 

класу 

1,0 7200,00 7200,00 

 ВСЬОГО 10,0  75989,50 

 РАЗОМ: 56,5  467810,25 

 

Керуюча справами (секретар)  

виконкому  міської ради                                                               Ольга РЕШЕТАР 
 

директор: Велеган О.М.  __________________  

головний бухгалтер: Лішко І.М. _______________ 

начальник фінансового відділу міської ради Рішко О.Ю.__________________  


